
 

 

УТВЕРЖДЁН 

Приказом директора Центра 

от 22.11.2021 г. № 298 

 

ПЛАН 

мероприятий по антикоррупционному просвещению работников 

 ГАУСО СО «КЦСОН «Золотая осень» города Нижний Тагил» на 2022 год 

 

№ Мероприятие Срок 

исполнения 

Ответственный 

исполнитель 

1. Изучение локальных правовых актов 

Центра, принятых по вопросам 

противодействия коррупции и 

ознакомление с ними работников под 

подпись 

В течение 

всего периода 

Юрисконсульты,  

специалисты по 

кадрам 

2. Обучение сотрудников Центра работе с 

информацией, размещённой в разделе 

«Противодействие коррупции» на 

официальном сайте учреждения 

В течение 

всего периода 

Юрисконсульты, 

специалисты 

организационно-

методического 

отделения 

3. Проведение с работниками обучающего 

семинара на тему: «О мерах по 

недопущению возникновения конфликта 

интересов и урегулированию возникших 

случаев конфликта интересов» 

I квартал Лицо, ответственное 

за организацию и 

координацию работы 

по противодействию 

коррупции 

4. Изучение с работниками Центра 

рекомендаций, разработанных 

Министерством социальной политики 

Свердловской области по выявлению 

личной заинтересованности 

руководителей и работников 

государственных учреждений при 

осуществлении закупок товаров, работ и 

услуг для нужд Центра, типовых 

ситуаций конфликта интересов при 

осуществлении закупок товаров, работ, 

услуг и порядка их урегулирования 

II, III квартал Лицо, ответственное 

за организацию и 

координацию работы 

по противодействию 

коррупции,  

лицо, ответственное 

за работу по 

профилактике 

коррупционных и 

иных 

правонарушений  

5. Проведение мероприятий, приуроченных 

к Международному дню борьбы с 

коррупцией 9 декабря 

IV квартал  

Юрисконсульты 

 

 

 


