
 

 

  
Отчет 

О выполнении в 2020г Плана мероприятий по противодействию коррупции в ГАУ «Щелкунский ПНИ» 
на 2018 - 2020 г 

№ 
п/п 

Наименование мероприятия Информация о реализации мероприятия, 

предоставлении отчетов 
Оценка выполнения 

мероприятий 

1 2 3 4 

Нормативно-правовое обеспечение деятельности по противодействию коррупции 
1 Проведение мониторинга ситуации и 

эффективности принимаемых мер по 

противодействию   в учреждении 

Мониторинг изменений законодательства Российской 
Федерации в сфере противодействия коррупции 
проводится систематически. 
  

выполнено  
в полном объёме  
в установленные сроки 

2 Проведение анализа проектов локальных 

нормативных правовых актов на коррупционность 
Приведено в соответствие с законодательством 
Российской Федерации и законодательством 
Свердловской области локальные  правовые акты 
учреждения по вопросам противодействия коррупции,   
На сайте учреждения размещено своевременно 
 

выполнено  
в полном объёме  
в установленные сроки 

 

Совершенствование работы по профилактике коррупционных и иных правонарушений 
 
3 Организация предоставления сведений о доходах, 

об имуществе и обязательствах имущественного 

характера директором учреждения, заместителями и 

главным бухгалтером обеспечение контроля 

своевременности предоставления указанных 

сведений 

 Декларация руководителя учреждения сдана в МСП СО 
своевременно. 
Справки о доходах руководителя, заместителей и 
главного бухгалтера предоставлены в ФЭО МСП СО 
своевременно 

   

 

выполнено  

в полном объёме  

в установленные сроки 

 
4 Выявление случаев возникновения конфликта 

интересов, возникающих у работников Учреждения 
 Заполнено три декларации конфликта интересов. 

Случаев возникновения конфликта интересов между 

работниками не выявлено 

 

выполнено  
в полном объёме  
в установленные сроки 

5 Доведение до работников,   положений 

законодательства Российской Федерации о 

противодействии коррупции. 

 

 Работники знакомятся с  изменениями положения 

законодательства по мере выхода изменений 
 

выполнено  

в полном объёме  

в установленные сроки 



 

 

 

 

Повышение качества профессиональной подготовки специалистов в сфере организации противодействия и непосредственного 
противодействия коррупции 

6 Проведение общего собрания с работниками  

Учреждения с разъяснением процедуры соблюдения 

требований к служебному поведению, обсуждением 

практики применения антикоррупционного 

законодательства 

 Собрание трудового коллектива проведено  в июне 

2020г. 
выполнено  

в полном объёме  

в установленные сроки 

Противодействие коррупции в бюджетной сфере 
7 Осуществление внутреннего финансового контроля 

и внутреннего финансового аудита. 
Акты внутреннего финансового контроля составляются 

ежеквартально . ЗА 2020 год составлено 30 

инвентаризационных актов 

выполнено  
в полном объёме  
в установленные сроки. 

Повышение результативности и эффективности работы с обращениями граждан и организаций по фактам коррупции 
8 Развитие механизмов досудебного обжалования 

решений и действий  Учреждения 
Случаев обжалований решений и действий Учреждения 

в судебном порядке не было.    
выполнено  
в полном объёме  
в установленные сроки 

9 Совершенствование работы «телефонов доверия» 

(«горячих линий»), электронных приёмных, 

позволяющих гражданам и представителям 

организаций сообщать об известных им фактах 

коррупции в   учреждении, анализ обращений и 

результатов их рассмотрения 

 Фактов обращений на горячую линию не 

зафиксировано 
выполнено  
в полном объёме  
в установленные сроки 

Обеспечение открытости деятельности органов социальной политики Свердловской области, обеспечение права граждан на доступ к 
информации о деятельности этих органов в сфере противодействия коррупции 
10 Информирование граждан о работе комиссий по 

противодействию коррупции 
 Информирование производилось своевременно выполнено  

в полном объёме  
в установленные сроки 



 

 

11 Взаимодействие со СМИ, информирование граждан 

о результатах реализации мер по противодействию 

коррупции 

Информирование граждан проводилось через 

официальный сайт  и размещением информации на 

стендах 

выполнено  
в полном объёме  
в установленные сроки 

12 Размещение на официальном сайте МСП СО 

сведений о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, 

представленных руководителем учреждения в 

соответствии с требованиями законодательства 

Российской Федерации 

Сведения опубликованы выполнено  

в полном объёме  

в установленные сроки 

13 Приведение подразделов по противодействию 

коррупции на официальных сайтах в сети Интернет 

в соответствие с методическими рекомендациями по 

размещению и наполнению подразделов 

официальных сайтов государственных органов 

Свердловской области и органов местного 

самоуправления муниципальных образований в 

Свердловской области по вопросам 

противодействия коррупции 

 Подразделы по противодействию коррупции 

приведены в соответствие с Методическими 

рекомендациями 

выполнено  
в полном объёме  
в установленные сроки 

Формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению, правовое просвещение населения в сфере противодействия 
коррупции 

14 Размещение в местах предоставления 

государственных услуг и в иных служебных 

помещениях, где на регулярной основе 

осуществляется взаимодействие служащих, 

работников с гражданами и организациями, 

плакатов (объявлений) следующего содержания: 

«Дача взятки должностному лицу наказывается 

лишением свободы; Предложения должностному 

лицу денег или имущества, а также выгод или услуг 

имущественного характера могут быть истолкованы 

как покушение на дачу взятки; Служащему, 

работнику запрещается принимать подарки в связи с 

исполнением служебных (трудовых) обязанностей 

вне зависимости от стоимости подарка» 

 Плакаты размещены и своевременно заменяются выполнено  
в полном объёме  
в установленные сроки 



 

 

15 Размещение на информационных стендах 

контактных данных лиц, ответственных за 

организацию работы по противодействию 

коррупции, и номеров «телефонов доверия» 

(«горячих линий») для сообщения о фактах 

коррупции в Министерстве. 

 По мере поступления информации  проведено 

размещение на сайте и стендах Учреждения 
выполнено  

в полном объёме  

в установленные сроки 

Мониторинг состояния и эффективности противодействия коррупции 

16 Мониторинг состояния и эффективности 

противодействия коррупции в соответствии с 

Указом Губернатора Свердловской области от 

03.11.2010 № 971-УГ «О мониторинге состояния и 

эффективности противодействия коррупции 

(антикоррупционном мониторинге) в Свердловской 

области», анализ результатов мониторинга, 

подготовка информационно-аналитической справки 

(региональный антикоррупционный мониторинг) 

 Мониторинг отменен  Не выполнено в связи с 

отменой проведения 

мониторинга 

17 Мониторинг реализации антикоррупционных мер в 

органах в сфере социальной защиты населения 

Свердловской области (федеральный 

антикоррупционный мониторинг) 

 Мониторинг отменен  Не выполнено в связи с 

отменой проведения 

мониторинга 

18 Проведение социологического опроса уровня 

восприятия коррупции в соответствии с Указом 

Губернатора Свердловской области от 03.11.2010 № 

970-УГ 

 Мониторинг отменен  Не выполнено в связи с 

отменой проведения 

мониторинга 



 

 

19 Рассмотрение не реже одного раза в квартал 

вопросов правоприменительной практики по 

результатам вступивших в законную силу решений 

судов, арбитражных судов о признании 

недействительными ненормативных правовых 

актов, незаконными решений и действий 

(бездействия) органов в сфере социальной защиты 

населения Свердловской области и должностных 

лиц в целях выработки и принятия мер по 

предупреждению и устранению причин выявленных 

нарушений 

Вопросы правоприменительной практики 

рассматривались на заседаниях комиссии 
выполнено  
в полном объёме  
в установленные сроки 

Методическое обеспечение деятельности в сфере противодействия коррупции 
20 Информирование организаций, взаимодействие с 

которыми осуществляется по направлению 
деятельности, о требованиях статьи 13.3 

Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О 

противодействии коррупции» и методических 

рекомендаций по разработке и принятию 

организациями мер по предупреждению и 

противодействию коррупции, разработанных 

Министерством труда и социальной защиты 

Российской Федерации 

Информирование проводилось постоянно выполнено  

в полном объёме  

в установленные сроки 

Организационное обеспечение деятельности по противодействию коррупции 
21 Обеспечение деятельности комиссий по 

соблюдению требований к служебному поведению и 

урегулированию конфликта интересов 

Комиссия по соблюдению требований к служебному 

поведению и урегулированию конфликта интересов 

работает на постоянной основе 

 

 

 

 

выполнено  
в полном объёме  
в установленные сроки 



Повышение эффективности деятельности Учреждения в сфере социальной защиты населения Свердловской области по противодействию 
коррупции
22 Анализ реализации ведомственных планов 

противодействия коррупции, подготовка 
информационно-аналитической справки Анализ реализации планов проводился постоянно

выполнено
в полном объёме
в установленные сроки

23 Осуществление проверки в соответствии с 
нормативными правовыми актами Российской 
Федерации и применение соответствующих мер 
ответственности по каждому случаю несоблюдения 
ограничений, запретов и неисполнения 
обязанностей, установленных в целях 
противодействия коррупции, нарушения 
ограничений, касающихся получения подарков и 
порядка сдачи подарков

Случаев не выявлено Не выполнено, в связи с 
отсутствием случаев

24 Проведение анализа работы по профилактике 
коррупционных и иных правонарушений в части, 
касающейся обеспечения соблюдения работниками 
ограничений и запретов, требований о 
предотвращении или урегулировании конфликта 
интересов

Анализ работы проводился постоянно выполнено
в полном объёме
в установленные сроки

ВЫВОД: ИЗ 24 мероприятий Плана, запланированных на 2020 год выполнено 20 мероприятий в полном объеме. 
4 мероприятия не выполнены в связи с отсутствием случаев нарушений и отменой проведения мониторингов.

Директор Н.А.Деменыиина


