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ПЛАН
антикоррупционного просвещения государственных гражданских служащих
Управления социальной политики № 9
на 2021 год
                                                                                                                                     
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Ответственный
	Срок проведения
мероприятия

	Предоставление сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера

	1. 
	Проведение  обучения с государственными гражданскими служащими Управления  социальной политики № 9 (далее- государственными служащими Управления) о предоставлении сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (за 2020 год)
	отдел учета и отчетности, информационно-правового обеспечения и кадровой политики  
	1 квартал
2021 года

	2. 
	Индивидуальное консультирование государственных служащих Управления по вопросам предоставления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (за 2020 год)
	отдел учета и отчетности, информационно-правового обеспечения и кадровой политики  
	в течение
2021 года

	Соблюдение ограничений и запретов, связанных с прохождением государственной гражданской службы Свердловской области

	3. 
	Проведение обучения государственных служащих Управления по ознакомлению с изменениями в законодательстве по вопросам противодействия коррупции и государственной службы, по соблюдению запретов, ограничений и обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
	отдел учета и отчетности, информационно-правового обеспечения и кадровой политики  
	2 квартал 2021 года

	Соблюдение норм законодательства Российской Федерации, содержащих запрет на дарение подарков лицам, замещающим должности государственной гражданской службы Свердловской области, а также на получение ими подарков в связи с выполнением служебных (трудовых) обязанностей

	4. 
	Проведение профессиональной учебы с государственными гражданскими служащими Управления по теме: «Соблюдение норм законодательства Российской Федерации, содержащих запрет на дарение подарков лицам, замещающим должности государственной гражданской службы Свердловской области, а также на получение ими подарков в связи с выполнением служебных (трудовых) обязанностей»
	отдел учета и отчетности, информационно-правового обеспечения и кадровой политики  
	3 квартал
2021 года

	5. 
	Размещение в местах предоставления государственных услуг, где на регулярной основе осуществляется взаимодействие служащих, работников с гражданами и организациями, плакатов (объявлений) о недопустимости коррупционного поведения, в том числе подарков, дачи взяток, подкупа и иных форм проявления коррупции
	отдел учета и отчетности, информационно-правового обеспечения и кадровой политики  
	постоянно, по мере необходимости

	Иные мероприятия по формированию в обществе нетерпимости к коррупционному поведению, антикоррупционному просвещению

	6. 
	Проведение профессиональной учебы с государственными гражданскими служащими Управления по теме: «Кодекс этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Свердловской области, утвержденный Указом Губернатора Свердловской области от 10.03.2011 г. № 166-УГ»
	отдел учета и отчетности, информационно-правового обеспечения и кадровой политики  
	2 квартал
2021 года

	7. 
	Разработка и размещение просветительских материалов, направленных на борьбу с проявлениями коррупции, в разделе «Противодействие коррупции» официального сайта Управления
	отдел учета и отчетности, информационно-правового обеспечения и кадровой политики  
	4 квартал
2021 года

	8. 
	Организация в Управлении проведения приемного дня посвященного Международному дню борьбы с коррупцией
	отдел учета и отчетности, информационно-правового обеспечения и кадровой политики  
	декабрь
2021 года
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