
        УВАЖАЕМЫЕ ГРАЖДАНЕ! 

В связи со сложившейся ситуацией в стране и мире. 
Чтобы замедлить динамику роста числа заболевших 
COVID-19 на территории Свердловской области принят 
ряд ограничений связанных с социальными контактами, 
передвижением граждан и мерами самоизоляции. 

На сегодняшний день режим самоизоляции 
введенный для граждан 65 +, начинает ослабевать и 
сходить на минимум.  

Но в организациях социального обслуживания  
продолжают действовать ограничения по приему 
граждан 65 + на стационарное и полустационарное  
социальное обслуживание. 

Просим отнестись серьезно к данной ситуации, 
каждый гражданин несет ответственность не только за 
себя, но и за своих близких. Не забывайте соблюдать 
социальную дистанцию в 1,5 метра и масочный режим. 

Для граждан 65 +, тех кто находится на 
самоизоляции и тех кто по какой либо причине 
нуждается в доставке продуктов и медикаментов на дом 
продолжает работать телефон горячей линия центра: 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ СОЦИАЛЬНОГО  ОБСЛУЖИВАНИЯ  
СВЕРДЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ «КОМПЛЕКСНЫЙ ЦЕНТР СОЦИАЛЬНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ  

НАСЕЛЕНИЯ АЧИТСКОГО РАЙОНА»  

№ 3  
апрель 2021 

СЕГОДНЯ В НОМЕРЕ: 
 

Волонтерская 
и благотворительная 
помощь нуждающимся  

Социальный работник 
вышла на пенсию 
проработав в 

организации 12 лет 

Шерстяная акварель 
«Море. Закат.» 
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#МЫВМЕСТЕ# - ИДЕЯ 
ОБЪЕДЕНИВШАЯ СТРАНУ В 

ПЕРИОД ПАНДЕМИИ COVID-19  
В разгар пандемии новой 

коронавирусной инфекции государство 
старается оказывать помощь в первую 
очередь слабозащищенным категориям 
граждан, в число которых входят 
пенсионеры 65 лет и старше. 
     После сообщения Всемирной 
Организации Здравоохранения о том, что 
граждане пенсионного возраста, наряду с 
людьми страдающими тяжелыми 
заболеваниями, входят в группу риска, они 
вынуждены были изолироваться от 
общества самостоятельно. 
     Во многих регионах РФ принято 
решение об обеспечении пенсионеров 
бесплатными продуктовыми наборами в 
связи с эпидемией коронавируса и режимом 
самоизоляции, который пенсионеры 
обязаны соблюдать.  
     В феврале 2021 года прошел очередной 
этап по вручению продуктовых наборов в 
рамках социального проекта в сфере 
социальной защиты населения 
«МыВместе», реализуемого Ассоциацией 
социально ориентированных 
некоммерческих организаций Свердловской 
области. 
     Вручение продуктовых наборов 
осуществлялось в соответствии с 
условиями, установленными Приказом 
Министерства социальной политики 
Свердловской области от 19.11.2020 года № 
691, согласно которому получателями 
продуктовых наборов были граждане 65+ 
(кому на момент вручения набора уже 

исполнилось 65 
лет).  
     Продуктовый 
набор представляет 
собой корзину 
продуктов первой 
необходимости. В 
стандартный 
перечень входит 
овощная 
консервация, 
крупы, макароны, 
мука, сахар, растительное масло, чай, 
печенье и мыло. 
«Продуктовая» помощь предоставляется в 
без заявительном характере. Но если 
человек относится к особо нуждающимся, 
то можно обратиться в местную 
администрацию, либо в ГАУ «КЦСОН 
Ачитского района». Список нуждающихся  
составляли начальники, либо специалисты 
территориальных управлений и подавали 
его в отделение срочного социального 
обслуживания ГАУ «КЦСОН Ачитского 
района». Доставкой продуктовых наборов 
занимались волонтеры, сотрудники ГАУ 
«КЦСОН Ачитского района».  
     Пенсионеры и маломобильные граждане, 
находящиеся в самоизоляции, также могут 
обратиться за помощью по телефону 
"горячей линии" 8(343 91) 7-11-61 и 
оставить заявку на оказание помощи по 
приобретению за счет клиента и доставке 
продуктов, медикаментов и товаров первой 
необходимости. 
     Чаще всего подобную помощь могут 
получить те люди, которые оказались в 
сложной жизненной ситуации. Стоит 
отметить, что настаивать на получении 
помощи не надо.  
 Это связано с тем, что данную 
поддержку обеспечивают волонтеры, 
государством она не предусмотрена.  
          Пенсионеры, получившие 
довольствие, делятся положительными 
отзывами и благодарят волонтеров, силами 
которых доставляются продукты. 

заведующий ОССО Г.Н. Мануйлова 
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ВАКЦИНАЦИЯ ОТ 
COVID-19  

Ачитская ЦРБ 
приглашает жителей 
пгт. Ачит и Ачитского 
района на вакцинацию 
для профилактики 
новой коронавирусной 
инфекции, вызываемой 
вирусом SARS-CoV-2 
(СOVID-2019). 
Вакцинация проводится 
в прививочном 
кабинете ГБУЗ СО 
«Ачитская ЦРБ» строго 
по предварительной 
записи. Запись на 
вакцинацию для 
профилактики 
коронавирусной 
инфекции, проводится 
по телефону: 8 (34391) 7
-12-31 (регистртаура), 
по электронной почте: 
covid-achit@mail.ru или 
по ссылке http://achrb.ru, 
а также через личный 
кабинет Госуслуг.  

ПОСЛЕ КОВИДНАЯ 
РЕАБИЛИТАЦИЯ 

Граждане, перенесших острое 
нарушение мозгового 
кровообращения, черепно-
мозговую травму, COVID-19 в 
2021 году могут пройти 
реабилитацию в ГАУ «Областной 
центр реабилитации инвалидов» 
на коммерческой основе. 
Продолжительность курса 

реабилитации – 14 календарных 
дней с предоставление питания и 
места для проживания. 
Примерные программы 
реабилитационных курсов, даты 
начала реабилитационных 
мероприятий и количество мест 
для прохождения 
реабилитационного курса в 
стационарной и полустационарной 
(без услуг проживания и питания), 
вы можете узнать у специалиста 
отделения срочного социального 
обслуживания или по телефону 8 
(34391) 7-11-61—Крючкова Ирина 
Юрьевна. 

ОБЩЕРОССИЙСКАЯ ДОБРОВОЛЬЧЕСКАЯ АКЦИЯ  

В России уже в 25 раз добровольцы 
объединяются весной, чтобы сделать как 
можно больше добрых, а главное – 
полезных дел. В 2021 году акция «Весенняя 
Неделя Добра» прошла в апреле под общим 
девизом «Мы вместе создаем наше 
будущее!» 

Приоритетным направлениям «Весенней 
Недели Добра» на ряду с традиционными 
является молодежное добровольчество и 
мероприятия, посвященные помощи и 
заботе о ветеранах Великой Отечественной 
войны. 

Мероприятия проводимые в рамках 
акции: благоустройство школьных 
территорий, посадка деревьев, уборка 
скверов и парков, проведение 
благотворительных концертов, оказание 

адресной помощи делам, пожилым и 
одиноким людям, сбор вещей, книг, 
игрушек и других мероприятий. 

В Свердловской области – год 
медицинского работника, многие 
мероприятия были направленны на 
формирование здорового образа жизни, 
поддержку престижа профессии врачей и 
поддержку медицинских работников. 
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СОЦИАЛЬНЫЙ РАБОТНИК ЭТО НЕ 
ПРОФЕССИЯ, ЭТО ПРИЗВАНИЕ 

 Главная цель социального работника, 
оказывая социальные услуги на дому, — 
максимально продлить пребывание людей 
пожилого возраста и инвалидов в 
привычной для них домашней обстановке, 
найти индивидуальный подход к каждому 
подопечному, решать их жизненные и 
психологические проблемы. За 30 лет 
работы в ГАУ «КЦСОН Ачитского района» 
произошли значительные изменения 
законодательного характера в социальной 
политике и в социальном обслуживании на 
дому. Расширился перечень 
предоставляемых услуг, увеличились нормы 
нагрузки на социального работника и объём 
сдаваемой ими отчётности. Поэтому 
повышены требования к личностным 
качествам социального работника. В Центре 
остаются работать ответственные, 
наблюдательные, тактичные, 
сочувствующие другим людям социальные 
работники. Внедрение инновационных 
методов в социальной работе повлекло за 
собой необходимость обучения социальных 
работников в специализированных учебных 
заведениях. Социальные работники Центра 
постоянно совершенствуют свой 
профессиональный уровень, обучаясь на 
курсах повышения квалификации где 
знакомятся с психологическими аспектами 
работы с представителями старшего 
поколения, методиками обучения 
получателей социальных услуг основам 
безопасности жизнедеятельности, с 
основами медицинских знаний и оказания 
первой доврачебной помощи.  
 Социальные работники теперь не просто 
помощники по хозяйству, способные 
помыть пол или купить продукты, а 
специалисты, предоставляющие социальные 
услуги, решающие многие другие 
проблемы. Конечно, один человек не может 
быть специалистом столь широкого 
профиля. Поэтому роль социального 
работника - быть связующим звеном между 
подопечным и организацией, в помощи 
которой он нуждается. Например, оформить 

льготу или социальное пособие, 
сопроводить в поликлинику, если больше не 
кому. Право на помощь социального 
работника теперь имеют те, у кого есть 
обстоятельства, которые ухудшают или 
могут ухудшить условия жизни. Это люди 
полностью или частично потерявшие 
возможность сами себя обслуживать, 
передвигаться, инвалиды любого возраста, 
нуждающиеся в постоянном уходе, люди, 
испытывающие трудности в социальной 
адаптации. 
 Чтобы стать получателем социальных 
услуг на дому, необходимо лично или через 
законного представителя подать заявление в 
социальные службы по месту 
жительства. Исходя из личной 
индивидуальной ориентации в нуждаемости, 
на основании стандартов  
социальных услуг (приказ Министерства 
социальной политики Свердловской области 
№ 482 от 11.08.2015 г. с изменениями и 
дополнениями), куда включён перечень 
предоставляемых услуг, вам будет 
составлена индивидуальная программа 
предоставления социальных  
услуг (далее-ИППСУ). Для каждого 
человека ИППСУ индивидуальная, по 
заявлению гражданина, где указываются  
конкретные услуги из перечня стандартных 
социальных услуг. В этой программе четко 
расписываются услуги какие будут 
предоставляться, их объём, периодичность и  

РОЛЬ СОЦИАЛЬНОГО РАБОТНИКА 

социальные работники: 
Ватолина Нина  Витальевна 
Хабарова Резеиа  Рафаэльевна 
Гаврилова Людмила Андреевна 
Габдулзянова Фарида Мухнасибовна 
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В ЖИЗНИ ПОЖЫЛЫХ ЛЮДЕЙ И ИНВАЛИДОВ 

условия. Помощь будет оказываться 
согласно программе ИППСУ.  
 Социальные услуги предоставляются на 
основании договора, который будет 
заключаться между гражданином и 
организацией. На территории Ачитского 
городского округа, поставщиком социальных 
услуг является государственное автономное 
учреждение социального обслуживания 
Свердловской области «Комплексный центр 
социального обслуживания населения 
Ачитского района». К договору составляется 
расчётный лист на основании ИППСУ и вида 
оплаты. Социальные услуги в форме 
социального обслуживания на дому в 
соответствии с федеральным законом 
предоставляются за плату или частичную 
плату.  
 Взаимоотношения между получателем 
социальных услуг и социальным работником 
строятся на принципах строгого соблюдения 
профессиональной этики, а также принятых 
в общении морально-этических норм 
поведения и общения. Получатели 
социальных услуг все разные и по характеру, 
у каждого свои нравы. У разных 

национальностей свои обычаи и традиции. 
Всё это необходимо  
учитывать социальному работнику. Он 
должен быть вежливым в решении любого 
вопроса, уважительно относиться к людям. 
 Многие получатели социальных услуг 
состоят на социальном обслуживании уже 
много лет, социального работника считают 
своим родным человеком. Пребывая в 
привычной, благоприятной социальной 
среде, благодаря заботе социального 
работника, получатель социальных услуг 
социализирован в современном мире.  
 Таким образом, можно сделать вывод, 
что вся система социального обслуживания, 
где роль социального работника значима, 
ведёт, в той или иной степени, к улучшению 
качества жизни пожилых людей и 
инвалидов, что позволяет дольше сохранять 
социальный тонус (способность улучшать 
жизнедеятельность человека, обеспечивать 
положительное функционирование жизни 
субъекта) и привычный образ жизни в 
домашних условиях.  

заведующий ОСО № 2  С.С. Булатова 

БЛАГОДАРЮ ЗА ОБСЛУЖИВАНИЕ 
Резида Рафаэльевна Хабарова 

обслуживает мою семью уже 2 года. До 
этого она ухаживала за моей свекровью 
Никуленок Аполлинарией Савельевной, она 
всегда была очень довольна ей. После того 
как моя свекровь умерла, я попросила 
оформить Резиду по  уходу за мной, так как 
сама частично утратила способность к 
самообслуживанию и нуждаюсь в 
посторонней помощи, я просто не смогла 
расстаться с этим светлым, добрым и 
отзывчивым человеком. 

Всегда доброжелательная, на лице 
искренняя улыбка. Участвует в жизни моей 
семьи и не оставит ни в какой беде. Я могу 
обратиться к ней за советом и она всегда 
подскажет. 

В доме у меня всегда порядок, уборку 
делает тщательно, быстро, выполняет все, 
что прописано в договоре. 

Спасибо вашему Учреждению за то, что 

у вас есть такой сотрудник. 
Отдельную благодарность хочу выделить 

Резиде, дай бог тебе здоровья и всех благ! 
получатель социальных услуг ОСО № 1 

на дому Г.К. Никуленок 
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ПОПРОЩАЛЯСЬ С 
ОРГАНИЗАЦИЕЙ 
И ВЫШЛА НА 

ЗАСЛУЖЕННЫЙ 
ПЕНСИООНЫЙ 

ОТДЫХ 
31 марта 2021 года в 
свои 59 лет 
социальный работник 
Могильникова Наталья 
Александровна ушла 
на заслуженный 

отдых. Более 12 лет профессиональной 
жизни она посвятила социальной работе в 
отделении социального обслуживания на 
дому в д. Катырева.  

Свою трудовую деятельность в ГАУ 
«КЦСОН Ачитского района» Наталья 
Александровна начала с 31.03.2009 года в 
должности социального работника и 
работала по сей день.  

Наталья Александровна стремиться 
делать все необходимое для того, чтобы 
люди были счастливы, довольны своей 
жизнью. Отдавать тепло души - это 
социальная работа. Не каждый человек 
может выполнить ее. Для этого нужны 
человеколюбие, доброта, внимание и 
чуткость.      Случается так, что прожив 
активную жизнь, в старости человек 
оказывается одинок, и единственной 
связующей нитью с внешним миром для 
него становится социальный работник.  

Получатели социальных услуг Натальи 
Александровны тепло отзываются о своем 
социальном работнике и с любовью  

называют ее «Хожалка». А также выражают 
свою искреннюю благодарность с теплыми 
словами: «Наталья Александровна — 
удивительный человек! Она 
интеллигентная, честная, добрая, 
внимательная, очень терпеливая и 
выдержанная, всегда старается учесть наше 
мнение и желание пообщаться. Ее 
спокойствие отражается и во внешности, и в 
голосе, и в поведении. Всю себя отдает 
работе. Всегда уважительно относится к 
нам. Благодаря ее заботе и вниманию мы 
себя не чувствуем одиноко и можем 
спокойно стареть в тепле и уюте!».  

Наталье Александровне на протяжении 
всех 12-ти лет помогал в работе её муж и 
преданный друг жизни Сергей Мартисович. 
Ведь работа социального работника очень 
нелегка и хрупкие женские руки не всегда 
выдерживают не легкий труд. 

Уважаемая Наталья Александровна мы 
искренне поздравляем Вас с «настоящим» 
выходом на пенсию! Коллектив 
Государственного автономного  учреждения 
социального обслуживания Свердловской 
области «Комплексный центр социального 
обслуживания населения Ачитского 
района» желает вам здоровья и долгих лет 
жизни. Очень жаль, что приходится 
прощаться с ценным и опытным 
сотрудником и хорошей женщиной. 
Искренне благодарим вас за работу в нашей 
организации! Двери ГАУ «КЦСОН 
Ачитского района всегда для вас открыты, 
приходите в любое время! 

заведующий ОСО № 5 И.А. Колобова 
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ПРАВИЛА ОБЩЕНИЯ С ЛЮДЬМИ С 
ОГРАНИЧЕННЫМИ 

ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 
 12 марта 2021 года в отделении прошла 
лекция на тему: «Человек с ограниченными 
возможностями здоровья. Как правильно 
общаться?». Специалист по социальной 
работе Валентина Алексеевна Родионова, 
рассказала сотрудникам отделения, а 
именно санитаркам, об этике общения с 
инвалидами и основных правилах общения 
с получателями социальных услуг. 
Санитарка должна обеспечить 
эмоциональную поддержку пожилому 
человеку и при этом сохранить собственное 
психологическое равновесие. Для этого 
необходимо научиться слушать, правильно 
задавать вопросы, следить за своей речью. 
Особое внимание в своей лекции 
Валентина Алексеевна уделила навыкам 
общения с людьми, имеющим различные 
формы инвалидности. Основное 

правило общения с людьми с ограниченны
ми возможностями заключается в том, что 
вы никогда не должны показывать им свое 
превосходство и излишнюю 
сердобольность, и навязчивое сочувствие.  
 Общаться с людьми с ограниченными в
озможностями нужно так же как 
вы общаетесь с остальными людьми и 
вести себя при этом нужно так же как вы 
ведете себя всегда. Здесь большое значение 
приобретает способность видеть мир с 
точки зрения подопечного, только в таком 
случае появляется доверие между ним и 
санитаркой, что придает человеку с 
ограниченными возможностями здоровья 
уверенность.  
 Информация, полученная на лекции, 
поможет сотрудникам отделения наладить 
лучшее взаимодействие с получателями 
социальных услуг, а, значит, сделать 
социальную работу более эффективной. 

специалист ОВП В.А. Родионова   

     

ЦЕНТРА 

Профилактика пожаров 
в повседневной жизни 
предусматривает 
осторожное обращение с 
огнем, горючими 
материалами и техникой, 
где в первую очередь 
следует позаботиться о 
своей жизни и о своём 
жилье. 

 5 апреля 2021 года наш 
центр посетили сотрудники 
ГКПТУ СО № 1 ПЧ 1/6 
заместитель начальника 
Бусыгин А. С., и старший 
диспетчер Ташкинова Е.Ю. 
Они провели 
профилактическую беседу 
о противопожарной 
безопасности в весеннее – 
летний период. Большая 
часть пожаров в быту 
происходит из-за халатного 

отношения к правилам и 
нормам пожарной 
безопасности, именно 
поэтому профилактические 
рейды сотрудников МЧС 
являются нужными мерами. 
Кроме этого, сотрудники 
пожарной части показали, 
как правильно пользоваться 
огнетушителем, и ответили 
на вопросы о штрафах за 
нарушения ППБ. 

Напоследок сотрудники 
ПЧ напомнили, если вы 
заметили возгорание или 
почувствовали сильный 
запах дыма, звоните в 
пожарную охрану по 
номерам 01 или 112! 

И.Ю. Соколова 

МЕРОПРИЯТИЕ ПО ПРОФИЛАКТИКЕ 
ПОЖАРНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ 

НАРУШЕНИЕ 
ТРЕБОВАВАНИЙ ПОЖАРНОЙ 

БЕЗОПАСНОСТИ, 
ПОВЛЕКШЕЕ 

ВОЗНИКНОВЕНИЕ ПОЖАРА, 
УНИЧТОЖЕНИЕ ИЛИ 

ПОВРЕЖДЕНИЕ  ЧУЖОГО 
ИМУЩЕСТВА ЛИБО 

ПРИЧИНЕНИЕ ЛЕГКОГО ИЛИ 
СРЕДНЕЙ ТЯЖЕСТИ ВРЕДА 
ЗДОРОВЬЮ  НАЗАЗЫВАЕТСЯ 

ШТРАФОМ 
- ОТ 4000-5000 ТЫС. РУБ. 
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ШИРОКАЯ 
МАСЛЕННИЦА 

Масленица - самый 
любимый в народе праздник. 
Он отражает всеобщую радость 
в связи с приближением 
долгожданной весны. 14 марта 
2021 года сотрудники 
отделения во главе с культ 
организатором Соколовой 
Ириной Юрьевной и совместно 
с получателями социальных 
услуг приняли участие в 
районной масленице возле 
Ачитского Дома культуры.  

Под руководством повара 
Филипповой Людмилы 
Александровны сотрудники 
отделения напекли вкусных 
шанежек и пирожков. Блины 
так же получились с 
разнообразной начинкой, и 
конечно же горячий чай. 
Получатели социальных услуг 
пришли на помощь, помогали в 
торговле и зазывали 
покупателей. Натанцевались 
под веселую музыку, звучащую 
со сцены. Праздником все 
остались довольны. 

В отделении дневного пребывания граждан 
пожилого возраста и инвалидов пгт. Ачит работает 
замечательный сотрудник с золотыми руками, и зовут 
ее, Крашенинникова Елена Юрьевна. Под ее началом 
получатели социальных услуг делают замечательные 
поделки ручной работы. Последнее занятие прошло на 
тему шерстяной акварели «Море. Закат.» 

Со слов Елены Юрьевны на первый взгляд 
шерстяная акварель кажется чем-то недостижимым, и 
что для её создания требуется талант художника и 
обучение. Многие сравнивают её с рисованием и 
считают, если не получается творить на бумаге 
карандашом или красками, тем более ничего не 
получится из пряжи. Но здесь как раз и кроется 
основное различие техник: сделать картину из шерсти 
сможет даже подросток – достаточно выбрать эскиз и 
материал, а в случае ошибок их всегда можно быстро 
исправить. 
 Её ученики выкладывали разноцветной шерстью 
закат на море, акцентируя свое внимание на разных 
объектах. Кто-то передал волну, идущую из самого 
сердца моря, а кто-то устремился вдаль к линии 
горизонта, любуясь красками заката. И глядя на такие 
разные работы участников, можно с уверенностью 
сказать, что они удались. Каждый смог создать яркую и 
живую работу. 

Приглашаем вас на мастер-классы, и вы сами 
убедитесь в том, что создавать такую красоту совсем 
не сложно. 

специалист И.Ю. Крючкова 

ВСЕ ХВАЛЯТ ЕЁ ЗОЛОТЫЕ РУКИ 

ОТДЕЛЕНИЕ ДНЕВНОГО ПРЕБЫВАНИЯ 
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В современном 
мире нагрузка на 
психику человека 
постоянно 
увеличивается и 
приобретает все 
новые формы. 
Повышается 
интенсивность и 
насыщенность 
информационного 
потока, 

который  приводит к психоэмоциональному 
напряжению, вызывает повышенную 
тревожность, агрессивность или апатию у 
человека. Увеличение психологических 
нагрузок способствует реальному 
ухудшению здоровья. Особенно от этого 
страдают пожилые люди, инвалиды. 

С целью снятия психоэмоционального 
напряжения, устранения агрессивности и 
создания положительного внутреннего 
психологического фона, 
для получателей 
социальных услуг, в 
отделении дневного 
пребывания граждан 
пожилого возраста и 
инвалидов ГАУ 
«КЦСОН Ачитского района» успешно 
функционирует комната психологической 
разгрузки — сенсорная комната.  

Сенсорная комната используется для 

проведения сеансов с 
пожилыми гражданами, 
не удовлетворенными 
своим психологическим 
состоянием, физическим 
самочувствием или 
возникшей жизненной 
ситуацией. Комната 
релаксации используется 
для того, чтобы обучать выдержке, 
расслаблять, успокаивать и наполнять 

энергией людей 
преклонного возраста. 
Сенсорная среда с 
релаксирующей 
музыкой чрезвычайно 
универсальна и 
способна 
положительно влиять 
на состояние 
пожилого человека и 
инвалида, какими бы 

ни были его особенности. Такие 
«волшебные путешествия» в сенсорной 
комнате, проводятся психологом отделения 
Шубиной С. П. в процессе групповой 
работы с гражданами пожилого возраста и 
помогают им ощутить уют, 
психологический комфорт, настроится на 
позитивное восприятие и общение с 
окружающими их людьми. 

психолог ОДП С. П. Шубина  

ИЗЮМИНКА ОТДЕЛЕНИЯ ДНЕВНОГО ПРЕБЫВАНИЯ 

 Основная нагрузка психолога в ГАУ «КЦСОН Ачитского района» 
обусловлена оказанием психологической помощи клиентам центра, пожилым людям 
и инвалидам, а также консультированием персонала центра.  
С клиентами психолог проводит психологическую диагностику (чаще когнитивных 

процессов, эмоциональной сферы), осуществляет индивидуальные консультации, а 
также проводит занятия по релаксации с музыкальным сопровождением. Последнее 
направление показало себя очень востребованным. Клиенты, в процессе работы с 
психологом, становятся менее тревожными, более осознанно смотрят на 
происходящие в их жизни изменения, отреагируют негативные переживания.  

психолог ОДП С. П. Шубина  

КОРОТКО О РАБОТЕ ПСИХОЛОГА 



ВСЕ ОБО ВСЕМ 

ИНФОРМАЦИЯ 
о работе Школы пожилого возраста ГАУ «КЦСОН  

Ачитского района» 

Наименование отделе-
ния 

Направление работы 

Отделение компьютерной 
грамотности 

Ликвидация компьютерной и информацион-
ной неграмотности 

Отделение безопасной 
жизнедеятельности 

Решение вопросов безопасной жизни 

Отделение активного 
долголетия 

Продление активного долголетия 

Отделение обучения навы-
кам ухода 

Обучение навыкам ухода за пожилыми и 
престарелыми людьми 

Отделение творческой и 
прикладной деятельности 

Развитие способностей и приобретение 
навыков в прикладном и декоративном 

творчестве 

Отделение  краеведения 
Обучение навыкам  практического краеве-

дения, изучение родного края 

Отделение социального 
туризма 

Изучение основ  трудотерапии  людей по-
жилого возраста 

Отделение социокультур-
ной реабилитации 

Изучение способов сохранения здоровья, 
содействие в развитии творческого потен-
циала, поддержание активного долголетия. 

Отделение финансовой 
грамотности 

Развитие умения человека распоряжаться 
собственными финансовыми средствами. 

Преподаватели в Школе пожилого возраста – представители учрежде-
ний и волонтеры. 

Консультации о работе Школы пожилого возраста и запись на 
обучение по телефону 8 (34391) 7-11-61  либо по адресу: пгт. Ачит, 

ул. Кривозубова, 133 Б. 

Издатель: государственное автономное учреждение социального обслуживания Свердловской области 
«Комплексный центр социального обслуживания населения Ачитского района» 
Адрес: Свердловская обл., Ачитский район, пгт. Ачит, ул. Кирова, 9.  
Телефон: директор 8 (34391) 7-07-00 (факс), зам. директора 8 (34391) 7-07-70 
                 Электронная почта: soc029@egov66.ru                        Сайт: https://zabota029.msp.midural.ru 
Адрес типографии: ООО «ПК ТипоГрафф» 323300, г. Красноуфимск, пер. Складской, 12 

8 (34391) 7-11-61 

ПРЕПОДАВАТЕЛЕЙ ШКОЛ 

ПОЖИЛОГО ВОЗРАСТА 

ОТДЕЛЕНИЕ СРОЧНОГО 
СОЦИАЛЬНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ  

ПРИНИМАЕТ ВЕШИ БЫВШИЕ В 
УПОТРЕБЛЕНИИ: ОДЕЖДА, ОБУВЬ, КНИГИ, 

ИГРУШКИ, МЕБЕЛЬ, БЫТОВЫЕ 
ПРИНАДЛЕЖНОСТИ  И ДР. 


