Государственное  автономное учреждение социального обслуживания
населения Свердловской области «Социально-реабилитационный центр для 
несовершеннолетних Тавдинского района»


                                                                    П Р И К А З

 от 29 апреля 2021 г.                                                                                              № 102 - о

Об утверждении плана  мероприятий по предупреждению коррупции 
на 2021-2023 гг.
      В целях  реализации Федерального закона  РФ от 25.12.2018 г.№ 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и защиты прав и свобод граждан, обеспечения законности правопорядка и общественной безопасности
ПРИКАЗЫВАЮ

1. Утвердить План мероприятий по предупреждению коррупции на 2021-2023год   (приложение № 1).
2.   Ознакомить   с  планом   лиц,  ответственных за выполнение мероприятий. 
 3.Контроль над выполнением приказа  возложить на заместителя директора Гольцеву Елену Васильевну.

Директор                                                                        Л.А. Ермачкова 

Согласовано: 
Юрисконсульт                                                                Т.Н.Черникова






Приложение № 1 
Утверждено
Приказом директора ГАУ «СРЦН»
Золушка» Тавдинского района 
 от 29.04.2021 г.   № 102-о 
ПЛАН
мероприятий по предупреждению коррупции  на 2021-2023  год
	№
	Наименование мероприятия
	Ответственный исполнитель мероприятия
	Показатели исполнении мероприятия 
	Периодичность или сроки исполнения 

	1
	Мониторинг изменений законодательства Российской Федерации и законодательства Свердловской области в сфере противодействия коррупции
	юрисконсульт
	направление директору учреждения предложений 
о внесении изменений в правовые акты учреждения, принятии новых правовых актов учреждения

	По мере необходимости, но не позднее трех месяцев со дня изменения федерального законодательства, законодательства Свердловской области

	2
		Приведение нормативных правовых актов учреждения по вопросам противодействия коррупции в соответствие с законодательством Российской Федерации и законодательством Свердловской области 

	специалист по кадрам,
юрисконсульт
оператор ЭВМ

	подготовка проектов приказов учреждения,
замена (актуализация) правовых актов на сайте учреждения в течение 10 рабочих дней со дня принятия правового акта 
	в течение трех месяцев со дня изменения федерального законодательства, законодательства Свердловской области


	3
	Ознакомление работников под роспись с правовым актом по вопросам противодействия коррупции
	специалист по кадрам
юрисконсульт 
	100% работников ознакомлены с правовыми актами по вопросам противодействия коррупции

	в течение 10 рабочих дней со дня приема на работу или принятия правового акта

	4
	Включение антикоррупционных оговорок в трудовые  договоры работников, должности  которых связаны с коррупционными рисками 

	Специалист по кадрам 
юрисконсульт
	100%  работников, должности которых связаны с коррупционными рисками   имеют антикоррупционные  оговорки
	 Декабрь 2021 года,  при приеме на работу 

	5
	Проведение занятий  с работниками по разъяснению положений правового акта по вопросам противодействия коррупции

	заместитель директора,
юрисконсульт
	Даты проведения занятий и количество работников, принявших участие в занятиях
	в течение месяца со дня принятия правового акта

	6
	Распространение антикоррупционных  памяток, буклетов  среди граждан, получателей социальных услуг, работников учреждения.

	Заведующие отделениями 
	Количество и наименование распространенных памяток 
	По мере  выпуска памяток, буклетов, не реже 1 раза в полугодие	 

	
	Обеспечение  контроля за социальными работниками, оказывающими социальные услуги одиноко проживающим гражданам,  с целью недопущения завещания имущества получателями социальных услуг социальным работникам, вступления в наследство (принятие наследства) социальными работниками в отношении имущества  обслуживаемых получателей  социальных услуг. 

	Заместитель директора
Заведующие отделениями  
	 Количество   проверок социальных работников,  оказывающих услуги одиноко проживающим гражданам
	 Ежегодно










С приказом  № 102-о  от 29.04.2021 г. «Об утверждении плана  мероприятий по предупреждению коррупции  на 2021-2023 гг.
 ознакомлены:

Заместитель директора  Гольцева Е.В.______________________
Заместитель директора Степанова О.Г._____________________
Заместитель директора Хохряков А.А. _____________________
Юрисконсульт Черникова Т.Н.____________________________
Инспектор отдела кадров  Мышкина Т.В.___________________
Заведующие отделениями 
________________________________________________________
________________________________________________________
________________________________________________________
________________________________________________________
________________________________________________________
________________________________________________________
________________________________________________________
________________________________________________________


