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прило}|(ение ш 6 к |1риказу л} 157 от 29.12.20!8г.

' 
(об учетно!"| ]|Фо-|[|][ке для целей бухгалтерского учета>>

поРядок
органи3ации и осуществления внутреннего контроля

1. Фбщие положения

1.1. Бнутренний контроль направлен:
а) на собл}одение правовь1х актов, регулиру}ощих составление и исполнение |{лана

финансово_хозяйственной деятельности' .'.'',,ение бухгалтерской (ф;;;"совой)
отчетнооти' ведение бухгалтерского (бтоджетного) учета, вкл}очая порядок' соблто дения
унетной политики;

б) на подготовку и организаци}о мер по г1овь11шени}о экономности и
результативности использования бтод>кетньгх средств.

1.2. |1орядок определяет основнь1е цели, принципьт" требования и структуру
внутреннего контроля учреждения.

2 . [7ринципь1 внутреннего контроля

Бнутренний контроль основь1вается на следу}ощих принципах:
принцип законности 

" 

_ неуклонное и точноё соблтодение всеми субъектами
внутреннего контроля норм и |!равил' установ{еннь1х нормативно-правовь]ми актами;

_ принцип независимости ' субъекть1 внутреннего контроля при вь1пол|{е!{ии своих
функциоцальньгх 9бязанностей 

независимь1 от объектов внутреннего контроля;
принцип объективности _ внутренний контроль осуществляется с использованием

, - !---

Фактических доку}{ент'ш!ьнь1х данньтх в порядке' установленноп{ нормативно_правовь1ми
актами, }}тем применения методов, обеспечивающих получение полгтой и достоверной
информ ации;

- принцип ответственности - каждьтй субъект внутреннёго контроля за 11с11адлежащее
вь1полнение контрольньгх функций несет ответственность в соответствии с
законодательствоп{;

- принцип стандартизации - процессь1 и процедурь1 внутреннего ког1троля дол}кнь1
бьтть регламентированьг;

- принцип системности _ проведение контрольнь1х меропри ятий всех сторон
деятельности объекта внутреннего контроля и его взаимосвязей , .'ру.'уре управления.

3. Бнутренний контроль

3.1. Бнутрел+ний контроль _ непрерьтвнь1й процесс, осуществляемьтй руководством'сотрудниками и контрольнь1ми подразделениями учре)к,це ||ия, {{аправлсттньтй на
обеспече1{ие соблто дения требований нормати,,'_,Ё'Ё'""'* ..'', ; р..,'й.,';;;д|
повь1тттение эффективности и результативности осуществляемь1х операций, в разрезе
финансового' административ,'.' и технологическ'.' ,',равлений 

'.,'.!],];;;".€убъектьт внутреннего контроля - руководители, сотруд1{ |4ки, 1{о1{трольнь1е
подразделения г{ре)кде|1ия, осуществля}ощие процессь1 и операции в1{утре1{1{сго ко}{троля
в соответствии с возложеннь1ми на них полномочиями.

Фбъекть1 влутреннего контроля - сотруд}1ики учре)кде |1ия' структур}{ь1е
подразделения у{режде ния.

|1редмет внутреннего контроля - процессь1 и операл\А[, осуществляемьтс в рамках
закрепленньгх за ними функций, а также формируемьте ими докуме1{тт){.
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самоконщоль в соответствии с

5.3. !{ачапьники 
";;;"'-::,:::ць1&1и 

в их должностньп( регламе]]тах.
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"'"'".ру*цр,**_ 
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'иосу!]{ествля]от. 5.5. Рщоводотво ;;;;;;;;*"'::::"1истр}тт}рнь1хподразделепий.

!Ёщчн#";Ё#*Р;#:1&:}-#":жы''жч:,'#;"жконтро,ш{. _ , |{но кширует вопросьт впутрецнего

6. Фоновньте зада}ти коптрольного отдела

6' 1 ' Фсуществ'гштъ 

' , 
поолеА/юший контроль за соблтоде;тием с.!:и;:атсовс;_

:''''''''''''''''::1]::]:енной 
дисциплинь!' в том числе .' .*'"#"],- ':^"":"^т'у:т 

' чиспользов.1нием .р.^!!! о,',й.{;' ;;.;",;нж";3:ъ:н:"":,'.:#:ъъжпощченньтх гФеждением в рамках '.**"" 
, 
,1''ньп услуг и вьшол::ения дрщой**::;:йЁ;];##}?^т:*" 

""р'-',й .йо.,.й и иного имущества.

9ч.'!1_,Ёй{#;;;';;:"#:жнн";.#:,ж:1у -пла]{овь]е " "';й;;;;;. проверки
проверци) 

"1.''л'з'"','и, средств' имущества ''.,'"] 
тематические проверки (далее -

;д;ж;ннн'н##ж::ж;;;#;;'""ч":ж1}жут'"ж;:*:#;
о..'. &ализировать результатьт вы]твленньз:конодательст"' 
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!.,,"."'{';;;;;:"--::::::::: проверками ттарутпепий норм
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7. Фсновнь:е функции конрольного отдела

7.1. Разрабатьтвать и

^*т_""*"*'й"йЁ"Ё## н'*н""#*й#"*'|#'".' р}товодител1о учре)|(дспия план

', ,'7,2. Фбэопечивать овоевременное и полное испопттРт'т'Айерощиятий н' 
"'''й"""у,'щий финансовьй год. 

испол]1ение т1]1а|1а 1(о111роль1|ьтх

.'.^#{"?#;*г:::1:у "йй;;;;;;;1,,.*."," проверки использования
;;;;;;ы;Ё;;;;";"#;"^#?Ё:ъ"#"яплануконтро;/"й'!|'й]Ё.'",*
- !.)' \'существлять 

-послед}тощий 
контоль за своевреме|] ! гь.|м. |{слевьтм [1рщионалънь]м'иопо]тьзованием средств в соотве.

финатсово-хозяйственной}еятель";';._" - -'-ддь'|9?Б!и с щвор)кде1|]!ь1п'{ пла{том
7.4. Фсуществлять кс

отчетности.

.".'^11'!:"""":*н][['#}|Ё:':::'толь эффективности расходования средс) в в области' 

?'! ;;;;;;"#;;й :ъ"Ё#жнш#]""#;'*;ж;н:.# 
-- "

7.7. взаулмодей..''"й 
"_",'.й работе| 'р;;;; ,',р*делениями для обеспечения-""чт'*"^'::: 

::р^::11-**и'проведения ре#зи й и щоверок./ .о. 1 !о результатам пр-оведенной проверки налрав'| тть в установле1!}|ом порядке:- руководителю ,",',]11111 
_ '''ёр,'й,, ,р'Ё.|*", а!{т- возра)ке!ги,, !|.]!]| з0п]сч]{гияпо акту' объяснительнь{е руководителей ревизу.й* Ё''р*д елений;_ в рёвизуемое подразделение - *' йр',*р'', й!.,'"'"'" с указаяисм в !|см мср поусраненито вБтявленнь1х нар1тпений' .'Ё.р.',"'.|Б]', 

'..''',.'''.



|1ринимает участие в обсуждении результатов проверки и вносит пре](ло)|(ени я дляпринятия р е1шен ий о прим ен е нии д'1сциплин арнь1х вз ьтсканий.
7 '9 ' Фоуществлять контроль за своевременньтм и полнь1м устранением ревизуемь1миподртделениями вь1'!вленнь'х наруллений. 

у90|д ,,

7 '|0' Ана_глизировать р..уй,'''", вьш{вленньтх' проверками нару:шеллий нормзаконодательстваив пределах своей компетентдци принимать мерь1 по их устрат1ег{ито.7'1!' Бести систеш1атизированньтй учет и хранение пос'у,','щих в отдс.]| }|а'гериаловпроверок' информации о вь]полнении меропри ятий по результатам проверок, правовь1хактов. - ''1Р\-'б€Р(]к. !|!

7 '12: Фрганизовать профессиональну[о подготовку работников отдела, ихпереподготовку, повь111]ение квалификации |т ста>кировку. 
!ников отде,

7 '\з' Бести работу с обращен ,ями по ,Ё.!'.'' своей деятель1тос.г}.1, даватьметодические разъяснения, готовить соответству}ощие ответь1 и за1(л1очс11и'{ ]] ]1]]с/(елахсвоей компетеЁ!ии.

8. |[рава контрольного отдела

в целях реализации задач и функций в установлеттттой сфсре дс'{'|.сл|)1]остиоотрудники отдела име}от право:

занимаемь1е ревизуемь1м подразделег{ием.
бухгалтерские и другие документь1, от1{осящ р|еся ки правильйость иёпользования денея(}1т'х средств'

8.3. |1о"цучать копии бухгалтерских. распорядитель|{],|х, у|грс.цитс-|{!,|т|,тх /|()!(умс||'гов'различнь]х положений и инь|х документов' относящихся к проверке и ттсобхо/{].1\{ь1х дляпоследу}ощего контроля.
8'4''|[олучать 

''д''*ностнь1х, материально ответственнь1х и других ли1{ ре1]изусмь1хструктур объяснения, в том числе письменньте' по вопросам, Ё','''ка1о1.[им в ходе
проверок. 

'дд",\ч!у!!\'1!}'[

8'5' 3апра1]]ивать и г{олучать информаци1о, необходиму1о для при ||5{.1,и'| рстт:ст:ттй поотнесенньтм к комг{етенции отдела вопросам.
8'6' Анализировать вьш{влен*."|. нару1пения и подготавливать предло)к ения)направленнь(е на их устранение. 

| '] -

8. 1. [{роходить в г{омещ ения'
; , 8.2. |[ровер+ть денежнь1е,
проверке' фактинеское наличие
материальнь1х ценностей.

8.7 . Фсуществлять контроль
вь|явленнь1х нарутшений.

в.8. [воевременно докладь1вать
хип{ений, злоупотребле ний илицорчи
других злоуг{отреблениях.

за своевременность1о и пол1тотой устра11с11ия

руководителто учре)т{дет{ия о вт)|'|]}-т1с|1]{ь1х фаттстахимущества, об обнаррке|тии подло1'о1], 11о/{д1елок и о

по п{ерс 1тсобхо,'{}!1\1ос.гт.{ в
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[{ри.гто>т<ение

меропри ятия)

1' Фснов а[тиедля проведения контрольного меропри ятиял: . -
20

2. |[редмет контрольного меропри ят\4я:

3. [{роверяемьлй !ериод 
^."'.:;;;ется 

из программь1 контрольного меропри я'гия)

4.1,

4.2.
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необходимости):

г.

(при

|[о вопр осу 2.
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Р1ньте сотрудники:

(Аолэкность)

€ ацтом ознакомлень1:

:

(Аолжность)

1{опиго акта полг{ил:

(должность)

,''на"шодпись

личная подпись

л|{чъ\ая подпись

инициальт и фамилия

инициальт и фамилия

инициальт и фамилия

3аполняе7пся в случае о7пка3а опо поёпшсш

Фт подписи под настоящим актом (получения копии акта) представите.'1ь

(наименование объекта контрольн ого меро при ятия)

(дошкно сти) иници.1ль1 и фамилия)тй-


