Отчет о выполнении Плана мероприятий 

по противодействию коррупции в Управлении социальной политики по городам Верхняя Пышма и Среднеуральск на 2016-2017 годы 
за 1 полугодие 2016г.
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Информация 

о реализации мероприятия

(проведенная работа)

	Нормативно-правовое обеспечение деятельности по противодействию коррупции

	1.
	Мониторинг правовых актов Управления по вопросам противодействия коррупции в целях приведения их в соответствие с законодательством Российской Федерации и Свердловской области
	Систематически проводится анализ нормативных правовых актов Управления социальной политики по городам Верхняя Пышма и Среднеуральск (далее - Управление), в целях совершенствования правового регулирования противодействия коррупции и приведения его в соответствие с законодательством Российской Федерации и Свердловской области

	Совершенствование работы по профилактике коррупционных и иных правонарушений

	2.
	Проведение проверок достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственных гражданских служащих Управления и граждан, претендующих на замещение должностей государственной гражданской службы Свердловской области в Управлении


	Проведена проверка достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственных гражданских служащих Управления.

Проведено заседание комиссии по противодействию коррупции с докладом о результатах проведения проверки

	3. 
	Обеспечение персональной ответственности руководителей структурных подразделений за состояние антикоррупционной работы в подразделениях Управления
	В должностные регламенты начальников структурных подразделений внесены дополнения о персональной ответственности за состояние антикоррупционной работы в отделе

	Повышение качества профессиональной подготовки специалистов 
в сфере организации противодействия коррупции

	4.
	Проведение учебных семинаров с государственными гражданскими служащими Управления с разъяснением процедуры соблюдения требований к служебному поведению, обсуждением практики применения антикоррупционного законодательства
	В отчетном периоде проведен семинар с государственными гражданскими служащими Управления с разъяснением процедуры соблюдения требований к служебному поведению, обсуждением практики применения антикоррупционного законодательства 

	Повышение результативности и эффективности работы с обращениями граждан
по фактам коррупции


	5.


	Обеспечение функционирования «телефона доверия», «книги жалоб» по вопросам противодействия коррупции в Управлении
	В отчетном периоде сообщения по вопросам противодействия коррупции не поступали


	Обеспечение открытости деятельности Управления, обеспечение права граждан на доступ к информации о деятельности органа в сфере противодействия коррупции

	6.
	Взаимодействие со СМИ, информирование граждан о результатах реализации мер по противодействию коррупции
	В течение отчетного квартала проведена работа по наполнению сайта Управления, в т.ч. информацией в раздел «Противодействие коррупции»

	7.
	Приведение подразделов по противодействию коррупции на официальном сайте Управления в сети Интернет в соответствие с методическими рекомендациями по размещению и наполнению подразделов официальных сайтов по вопросам противодействия коррупции 
	На сайте Управления размещены:
- приказы Управления по противодействию коррупции;
- план по противодействию коррупции;

- отчет о выполнении Плана по противодействию коррупции;

- сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственных гражданских служащих Управления

	Формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению, 

правовое просвещение населения в сфере противодействия коррупции

	8.
	Организация разъяснительной работы среди граждан о регламентации порядка предоставления государственных услуг и функций. 
	Информация о регламентации порядка предоставления государственных услуг размещена на информационном стенде Управления.  В ходе приема документов с целью получения государственных услуг данная информация доводится до  граждан специалистами Управления.

	Выполнение Национального плана противодействия коррупции на 2016-2017 годы, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 01 апреля 2016 года № 147 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2016-2017 годы»

	9.
	Обеспечение контроля за выполнением мероприятий, предусмотренных планом мероприятий Управления
	Ежеквартально в Управлении проходят заседании комиссии по противодействию коррупции, на которых обсуждается выполнение плана мероприятий

	10.
	Обеспечение контроля за применением предусмотренных законодательством мер юридической ответственности в каждом случае несоблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов
	Случаев несоблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов не выявлено

	11.
	Проведение анализа соблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе касающихся получения подарков отдельными категориями лиц, выполнения иной оплачиваемой работы, обязанности уведомлять об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений
	Случаев несоблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе касающихся получения подарков отдельными категориями лиц, выполнения иной оплачиваемой работы, обязанности уведомлять об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений не выявлено

	12.
	Формирование у государственных служащих и работников Управления отрицательного отношения к коррупции
	Ежеквартально в Управлении проходят заседании комиссии по противодействию коррупции на которых присутствуют сотрудники Управления

	13.
	Выявление случаев несоблюдения государственными служащими Управления требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, с применением к лицам, нарушившим эти требования, мер юридической ответственности, предусмотренных законодательством Российской Федерации, и с преданием гласности каждого случая несоблюдения указанных требований, обеспечив ежегодное обсуждение вопроса о состоянии этой работы и мерах по её совершенствованию на заседаниях комиссий по противодействию коррупции
	Случаев несоблюдения государственными служащими Управления требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, с применением к лицам, нарушившим эти требования, мер юридической ответственности, предусмотренных законодательством Российской Федерации, не выявлено


