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[bookmark: _GoBack]ПРОТОКОЛ
заседания комиссии по противодействию коррупции                                   Управления социальной политики по городу Ревде
от 24 июня 2019 г.

г. Ревда  
                                                                                                                     № 2
	
	
Председательствовал:

	
	

	1.
	Начальник Управления, председатель комиссии
	
	- Тучева                                   Ольга Владимировна

	
	
	
	

	
2. 
	Члены комиссии:
Заместитель начальника Управления, заместитель председателя комиссии

	
	
- Гальченко                            Елена Валерьевна

	3.
	Начальник отдела организации социального обслуживания, семейной политики и профилактики социального сиротства
	
	- Петросян 
Марина Сергеевна

	
	
	
	

	4.
	Начальник отдела обеспечения мер социальной поддержки
	
	- Бабинова 
Людмила Анатольевна

	
	
	
	

	5.
	Заместитель директора государственного автономного учреждения социального обслуживания населения Свердловской области «Комплексный центр социального обслуживания населения» города Ревды

	
	- Булатова
Лариса Степановна

	6.





7.
	Заместитель директора государственного бюджетного учреждения социального обслуживания населения Свердловской области «Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних Ревдинского района»

Ведущий специалист отдела бухгалтерского учета и отчетности, кадрового обеспечения,                   секретарь комиссии








	
	- Власова                                 Анна Викторовна





- Баулина                            Наталья Владимировна



I. Информация по результатам подготовки запросов в государственные органы о представленных гражданскими служащими Управления социальной политики по городу Ревде сведения о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера за 2018 год
(Н.В. Баулина)

1.1. Информацию по результатам подготовки запросов в государственные органы о представленных гражданскими служащими Управления социальной политики по городу Ревде сведениях о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2018 год принять к сведению.
1.2. Отметить, что в настоящее время основания для принятия уполномоченным лицом решения о проведении проверки в целях противодействия коррупции отсутствуют.
1.3. Ведущему специалисту отдела бухгалтерского учета и отчетности, кадрового обеспечения Н.В. Баулиной, ответственной за работу по профилактике коррупции в Управлении:
1) производить анализ поступающей из государственных органов информации о достоверности представленных гражданскими служащими Управления социальной политики по городу Ревде сведений о полученном                                в 2018 году доходе;
2) в случае выявления информации о недостоверности и неполноте сведений уведомить начальника Управления.

II. Обзор Методики нематериальной мотивации государственных гражданских служащих Российской Федерации, разработанной Минтрудом России
(Н.В. Баулина)
2.1. Принять к сведению информацию ведущего специалиста отдела бухгалтерского учета и отчетности, кадрового обеспечения Н.В. Баулиной.
2.2. Руководителям структурных подразделений Управления                                      (Л.А. Бабиновой, Л.В. Филатовой, М.С. Петросян, О.А. Мавриц), ведущему специалисту отдела бухгалтерского учета и отчетности, кадрового обеспечения (Баулина Н.В.):
1) учесть Методику нематериальной мотивации государственных гражданских служащих Российской Федерации в работе.


Председатель комиссии
Начальник Управления социальной 
политики по городу Ревде							          О.В. Тучева



Протокол вела
Наталья Владимировна Баулина
