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Министерство социальной политики Свердловской области

территориальный отраслевой исполнительный орган государственной власти Свердловской области - Управление социальной политики Министерства социальной политики Свердловской области по городу Серову и Серовскому району  
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П Р И К А З

10.02.2017 г.








      № 11 - у
	Об утверждении плана организационных, разъяснительных  и иных мер, направленных на недопущение коррупционного поведения государственными гражданскими служащими управления социальной политики по городу Серову и Серовскому району на 2017 год
	


 В целях активизации работы по недопущению коррупционного поведения государственными гражданскими служащими Управления социальной политики по Серову и Серовскому району и работниками  подведомственных государственных учреждений системы социального обслуживания населения Серовского городского округа 

ПРИКАЗЫВАЮ:
         1.   Утвердить план организационных, разъяснительных и иных мер, направленных на недопущение коррупционного поведения государственными гражданскими служащими Управления социальной политики по городу Серову и Серовскому району  на 2017 год (Приложение №1).
        2. Заместителю начальника управления, начальникам отделов управления, заместителю начальника отдела организации социального обслуживания, семейной политики и обеспечения социальных гарантий, ответственному за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений Шамгуновой Н.А. обеспечить выполнение плана организационных, разъяснительных и иных мер, направленных на недопущение коррупционного поведения государственными гражданскими служащими Управления социальной политики по городу Серову и Серовскому району.
        3. Древетняк И.В., Петровой И.В., Суслову А.С., директорам государственных учреждений социального обслуживания граждан Свердловской области, обеспечить:

        1) разработку и реализацию планов организационных, разъяснительных и иных мер, направленных на недопущение коррупционного поведения работниками Учреждений, копию предоставить в Управление;

        2) своевременное предоставление Шамгуновой Н.А., заместителю начальника отдела организации социального обслуживания, семейной политики и обеспечения социальных гарантий , ответственному за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений отчёта о реализации Плана до 18 ноября 2017 года.
      4. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Начальник управления




                      О.Л. Сафонова
	
	Приложение 1 

к приказу от 10.02.2017 г. № 11-у


План организационных, разъяснительных и иных мер, направленных на недопущение коррупционного поведения государственными гражданскими служащими управления социальной политики по городу Серову и Серовскому району на 2017 год
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Ответственный
	Срок проведения мероприятия

	Предоставление сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера

	1.
	Участие в видеоконференциях, проводимых МСП Свердловской области по вопросам направленным на недопущение коррупционного поведения государственными гражданскими служащими
	Сафонова О.Л.
Борзунова Е.А.

Шамгунова Н.А.
	В течение 2017 года

	2.
	Анализ нарушений, выявленных при предоставлении государственными гражданскими служащими Управления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2016 год
	Шамгунова Н.А.
	Январь-февраль 2017 года

	3.
	Ознакомление государственных гражданских служащих Управления с форма представления сведений об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на которых государственным гражданским служащим или муниципальным служащим, гражданином РФ, претендующим на замещение должности государственной гражданской службы РФ, размещалась общедоступная информация, а также данные, позволяющие его идентифицировать
	Шамгунова Н.А.
	Февраль 2017 года

	4.
	 Индивидуальные консультации, беседы с государственными гражданскими служащими Управления социальной политики по г. Серову и Серовскому району по вопросу предоставления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	Шамгунова Н.А.
	В течение 2017 года

	5.
	Ознакомление государственных гражданских служащих Управления с изменениями в законодательстве в сфере противодействия коррупции
	Борзунова Е.А.

Шамгунова Н.А.
	В течение 2017 года

	6.
	Ознакомление с информацией о нарушениях в сфере противодействия коррупции по итогам проверок надзорных органов
	Шамгунова Н.А.
	В течение 2017 года

	7.
	Осуществление проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых государственными гражданскими служащими
	Шамгунова Н.А.
	В течение 2017 года

	
	Размещение информации, содержащей сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых государственными гражданскими служащими за 2016 год на сайте Управления
	Шамгунова Н.А.
	До 15 мая 2017 года

	8.
	Проведение служебных проверок
	Шамгунова Н.А.
	По мере необходимости

	9.
	Утверждение списка государственных гражданских служащих Управления, входящих в Перечень должностей, при замещении которых они обязаны предоставлять сведения о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, утвержденный приказом начальника Управления
	Шамгунова Н.А.
	До 31 декабря 2017 года

	Конфликт интересов и порядок его урегулирования

	10.
	Проведение обучения государственных гражданских служащих Управления по теме: «О работе комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов»
	Шамгунова Н.А.
	Апрель 2017 года

	11.
	Технологическая учеба с государственными гражданскими служащими Управления  на тему: «Порядок получения подарка государственным гражданским служащим в связи с исполнением им должностных обязанностей»
	Шамгунова Н.А.
	Июль 2017 года

	12.
	Работа комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов
	Шамгунова Н.А.
	По мере необходимости

	13.
	Индивидуальные консультации, беседы с государственными служащими Управления и руководителями государственных учреждений по вопросам, связанным с конфликтом интересов
	Шамгунова Н.А.
	По мере необходимости

	Уведомления представителя нанимателя при прохождении государственной гражданской службы

	14.
	Индивидуальные консультации, беседы с государственными служащими Управления по вопросам исполнения обязанностей государственных гражданских служащих, связанные с уведомлением представителя нанимателя
	Шамгунова Н.А.
	В течение 2017 года

	15.
	Собеседования с гражданами, поступающими на государственную гражданскую службу об обязанности предоставлять уведомления в целях соблюдения законодательства о противодействии коррупции
	Шамгунова Н.А.
	В течение 2017 года

	16.
	Вручение письменных уведомлений, увольняющимся с государственной гражданской службы гражданам  с разъяснением им обязанности предоставлять уведомления в целях соблюдения законодательства о противодействии коррупции
	Шамгунова Н.А.
	В течение 2017 года

	Ограничения и запреты, связанные с государственной гражданской службой Свердловской области

	17.
	Организация и обучение государственных гражданских служащих Управления по теме: «Составление уведомления о склонении к коррупционному правонарушению: особенности формы, порядка уведомления и мер реагирования»
	Шамгунова Н.А.
	Июнь 2017 года

	18.
	Организация и обучение государственных гражданских служащих Управления по теме: «Виды ответственности за нарушение требований антикоррупционного законодательства: дисциплинарная, административная, уголовная. Дисциплинарные взыскания и их порядок применения. Увольнение за коррупционное правонарушение»
	Шамгунова Н.А.
	Сентябрь  2017 года

	19.
	Индивидуальные консультации, беседы с государственными служащими Управления по вопросам ограничений и запретов, связанных с государственной гражданской службой Свердловской области
	Шамгунова Н.А.
	В течение 2017 года

	20.
	Собеседования с гражданами, поступающими на государственную гражданскую службу по вопросам ограничений и запретов, связанных с государственной гражданской службой Свердловской области
	Шамгунова Н.А.
	В течение 2017 года
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