
ПРОТОКОЛ
заседания комиссии по противодействию коррупции 

Управления социальной политики № 9
от 23 сентября 2020 г.

г. Талица № 2

Председательствовал:

Начальник Управления социальной политики № 9

Ведущий специалист отдела учета и отчетности, 
информационно-правового обеспечения и кадровой 
политики - секретарь комиссии

Алемасова 
Елена Семеновна

Бородулина 
Любовь Валерьевна

Члены Комиссии:

Начальник отдела опеки и попечительства Пелевина Наталья
Алексеевна

Начальник отдела учета и отчетности, Плеханова Людмила
информационно-правового обеспечения и кадровой Геннадьевна 
политики

Председатель местного отделения Свердловской Зуйков Александр
областной общественной организации ветеранов Николаевич
войны, труда, боевых действий, государственной 
службы, пенсионеров по Талицкому городскому 
округу
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I. О ходе реализации Национального плана противодействия коррупции на 
2018-2020 годы, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 
29 июня 2018 года № 378 «О Национальном плане противодействия коррупции

__________________________ на 2018-2020 годы».__________________________
(Л.В. Бородулина)

1. Принять к сведению информацию ведущего специалиста отдела учета 
и отчетности, информационно-правового обеспечения и кадровой политики Л.В. 
Бородулиной, о ходе реализации Национального плана противодействия 
коррупции на 2018-2020 годы, утвержденного Указом Президента Российской 
Федерации от 29 июня 2018 года № 378 «О Национальном плане 
противодействия коррупции на 2018-2020 годы».

2. Начальнику отдела учета и отчетности, информационно-правового 
обеспечения и кадровой политики Л.Г. Плехановой, завершить мероприятия, 
направленные на актуализацию в соответствии с подпунктом «б» пункта 13 
Национального плана противодействия коррупции сведений, содержащихся в 
анкетах, представляемых при поступлении на гражданскую службу, об их 
родственниках и свойственниках в целях., выявления возможного конфликта 
интересов.

Срок -  до 2 ноября 2020 года.
2.1. Продолжить повышение квалификации гражданских служащих, в 

должностные обязанности которых входит участие в противодействии 
коррупции.

Срок -  до 15 октября 2020 года.
2.2. Обеспечить обучение гражданских служащих, впервые поступивших 

на гражданскую службу для замещения должностей, включенных в перечни 
должностей гражданской службы, связанных с коррупционными рисками, при 
замещении которых гражданские служащие обязаны представлять сведения о 
доходах.

Срок -  по мере назначения на должности государственной гражданской 
службы, включенные в перечни должностей, установленные нормативными 
правовыми актами Российской Федерации.

2.3. Рекомендовать при выявлении в справках о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера гражданского 
служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей неполноты или 
недостоверности представленных сведений, которые могли быть устранены с 
помощью личного кабинета налогоплательщика, рассматривать в таких случаях 
неиспользование интерактивного сервиса «Личный кабинет налогоплательщика 
для физических лиц» как не устранение условия, способствующего совершению 
коррупционного правонарушения, и учитывать при применении меры 
дисциплинарной ответственности.

Срок -  по мере выявления фактов предоставления недостоверных и (или) 
неполных сведений о доходах.

Председатель комиссии 
Начальник управления Е.С. Алемасова
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