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Информация
о сроках, условиях и порядке приема заявок, перечне необходимых документов для предоставления субсидий из областного бюджета организациям, расположенным на территории Свердловской области, единственным учредителем которых являются общероссийские общественные организации инвалидов, на частичное возмещение затрат, связанных с техническим перевооружением производства в целях сохранения и модернизации рабочих мест для инвалидов, в 2020 году

1. Прием заявок организаций, расположенных на территории Свердловской области, единственным учредителем которых являются общероссийские общественные организации инвалидов, на получение субсидий на частичное возмещение затрат, связанных с техническим перевооружением производства                 в целях сохранения и модернизации рабочих мест для инвалидов, в 2020 году проводится  в соответствии с постановлением Правительства Свердловской области от 29.06.2016 № 457-ПП «Об утверждении Порядка предоставления субсидий из областного бюджета организациям, расположенным на территории Свердловской области, единственным учредителем которых являются общероссийские общественные организации инвалидов, на частичное возмещение затрат, связанных с техническим перевооружением производства в целях сохранения и модернизации рабочих мест для инвалидов» с изменениями внесенными постановлением Правительства Свердловской области от 31.08.2017 № 637-ПП, постановлением Правительства Свердловской области от 04.07.2018 № 426-ПП и постановлением Правительства Свердловской области 20.06.2019             № 368-ПП (далее – Порядок).
1. Прием заявок от организаций проводит Министерство социальной политики Свердловской области (далее – Министерство).
Местонахождение и почтовый адрес Министерства: 620144, г. Екатеринбург, ул. Большакова, д.105.
3. Субсидии предоставляются организациям при соблюдении на 01 число месяца, предшествующего месяцу подачи заявки на получение субсидии (далее – заявка), следующих условий:
1) местом нахождения организации в соответствии с уставом является территория Свердловской области;
2) местом регистрации организации в соответствии с выпиской из Единого государственного реестра юридических лиц является Свердловская область;
3) единственным учредителем организации являются общероссийские общественные организации инвалидов;
4) организация осуществляет деятельность не менее двух лет;
5) доля инвалидов, работающих в организации, составляет не менее                      50 процентов от общего числа работников организации;
6) фактическая численность работников организации составляет не менее       25 человек;
7) доля сохраненных и модернизированных рабочих мест для инвалидов составляет не менее 19 процентов от общего количества рабочих мест                             в организации;
8) доля расходов на оплату труда инвалидов в общих расходах на оплату труда с начала года составляет не менее 25 процентов;
9) наличие фактически произведенных и документально подтвержденных затрат на мероприятия, указанные в пункте 5 Порядка;
10) у организаций должна отсутствовать неисполненная обязанность                    по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации  о  налогах и сборах;
11) у организаций должна отсутствовать просроченная задолженность по возврату в областной бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная задолженность перед областным бюджетом;
12) организации не должны находиться в процессе реорганизации, ликвидации, банкротства;
13) организации не должны являться иностранными юридическими лицами, а также российскими юридическими лицами, в уставном (складочном) капитале которых доля участия иностранных юридических лиц, местом регистрации которых является государство или территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации перечень государств                          и территорий, предоставляющих льготный налоговый режим налогообложения                  и (или) не предусматривающих раскрытия и представления информации при проведении финансовых операций (офшорные зоны) в отношении таких юридических лиц, в совокупности превышает 50 процентов;
14) организации не должны получать средства областного бюджета                       в соответствии с иными нормативными правовыми актами или муниципальными правовыми актами на цели, указанные в пункте 5 Порядка;
15) организации не должны иметь просроченную задолженность по выплате заработной платы работникам.
4. Организации, претендующие на получение субсидии, представляют                      в Министерство следующие документы:
1) заявку на получение субсидии по форме согласно приложению N 1                     к Порядку, подписанную руководителем и заверенную печатью организации (при наличии);
2) информацию о фактически произведенных и документально подтвержденных затратах на мероприятия по форме согласно приложению N 2               к Порядку, подписанную руководителем и заверенную печатью организации               (при наличии);
3) копию устава организации, заверенную руководителем и печатью организации (при наличии);
4) документы, подтверждающие полномочия руководителя организации;
5) сведения о фактической численности инвалидов, работающих                            в организации, и фактической численности работников по состоянию на 01 число месяца, предшествующего месяцу подачи заявки, подписанные руководителем                 и заверенные печатью организации (при наличии);
6) сведения о доле расходов на оплату труда инвалидов в общих расходах на оплату труда за период с начала года по 01 число месяца, предшествующего месяцу подачи заявки, подписанные руководителем и заверенные печатью организации (при наличии);
7) копии годовой бухгалтерской отчетности за последние два года                           с отметкой налогового органа по форме, утвержденной Министерством финансов Российской Федерации, заверенные руководителем и печатью организации                (при наличии);
8) копии документов (договоры, платежные поручения, проектно-сметная документация, счета, счета-фактуры, товарные накладные, акты приемки выполненных работ), подтверждающих фактические затраты на мероприятия, указанные в пункте 5 Порядка, заверенные руководителем и печатью организации (при наличии);
9) информацию о динамике списочной и среднесписочной численности инвалидов, работающих в организации, количестве рабочих мест для инвалидов, средней заработной плате инвалидов за два предыдущих года.
 5. Заявки принимаются с 18 мая 2020 года по 15 июня 2020 года включительно по адресу: г. Екатеринбург, ул. Большакова, д.105, кабинет № 135, в рабочие дни с 10.00 часов до 17.00 часов (в пятницу с 10.00 часов до 16.00 часов), перерыв с 13.00 часов до 14.00 часов. 
Контактные телефоны: (343)312-00-08(доб.138) - Саксонова Елена Викторовна, (343)312-00-08(доб.111) – Любушкина Татьяна Леонидовна.
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