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Изменения в законодательстве по вопросам 

противодействия коррупции

Указ Президента Российской Федерации 

от 24.06.2014 № 453
Указ Губернатора 

от 01.09.2014 № 429-УГ 

о внесении изменений в

Указ от 19.06.2009 N 566-УГ

Указ Губернатора 

от 01.09.2014 № 431-УГ 

о внесении изменений в 

Указ от 30.10.2009 № 968-УГ

государственный 
гражданский 

служащий - не 
позднее 31 мая;

достоверности и 
полноты сведений о 

доходах, об имуществе 
и обязательствах 
имущественного 

характера – за 
отчетный период и за 

два года, 
предшествующие 

отчетному периоду

соблюдения ограничений 

и запретов, требований о 

предотвращении или 

урегулировании 

конфликта интересов, 

исполнения обязанностей 

– в течение трех лет, 

предшествующих 

поступлению информации, 

явившейся основанием 

для осуществления 

проверки

граждане, 
претендующие на 

замещение 
должностей 

государственной 
гражданской 

службы - 1 месяц 
со дня 

представления 
сведений

С 01 августа 2014 срок для 
представления уточненных сведений

Изменен период, за который осуществляется 
проверка
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Изменения в законодательстве по вопросам 

противодействия коррупции

Указ Президента Российской Федерации 

от 24.06.2014 № 453

Новое основание для проведения заседания 

комиссии:

уведомление организации о заключении с

гражданином, замещавшим должность

государственной службы, трудового или

гражданско-правового договора, при условии,

что указанному гражданину комиссией ранее

было отказано во вступлении в трудовые и

гражданско-правовые отношения с указанной

организацией или что вопрос о даче согласия

такому гражданину на комиссией не

рассматривался.

Регламентирован порядок рассмотрения

данного уведомления.

Определен порядок подачи обращения

гражданина, замещавшего в

государственном органе должность

государственной службы, включенную в

перечень должностей, о даче согласия на

замещение должности в организации либо

на выполнение работы на условиях

гражданско-правового договора, если

отдельные функции по государственному

управлению этой организацией входили в

его должностные обязанности, до

истечения двух лет со дня увольнения с

государственной службы

Положение о комиссиях по соблюдению требований к служебному 

поведению федеральных государственных служащих и 

урегулированию конфликта интересов, утвержденное Указом 

Президента Российской Федерации от 01 июля 2010 года № 821
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Соблюдение ограничений, запретов, требований о предотвращении 
или об урегулировании конфликта интересов и исполнение 

обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции

государственный гражданский служащий, 
руководитель государственного учреждения 

может быть освобожден от замещаемой должности и уволен с 
гражданской службы или  с работы в государственном учреждении

в случае утраты представителем нанимателя доверия к 
гражданскому служащему или руководителю учреждения
в случае несоблюдения ограничений и запретов, требований о 
предотвращении или об урегулировании конфликта интересов 

и неисполнения обязанностей, 
установленных в целях противодействия коррупции 

Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ 
«О противодействии коррупции» 

и другими федеральными законами.
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Ответственность государственных служащих в случаях несоблюдения 
ограничений и запретов, требований о предотвращении или об 

урегулировании конфликта интересов и неисполнения обязанностей, 
установленных в целях противодействия коррупции

В силу статьи 59.2 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О 
государственной гражданской службе Российской Федерации» гражданский 
служащий подлежит увольнению в связи с утратой доверия в случае:

непринятия гражданским служащим мер по предотвращению и (или) урегулированию 
конфликта интересов, стороной которого он является

участия гражданского служащего на платной основе в деятельности органа 
управления коммерческой организацией, за исключением случаев, установленных 
федеральным законом

непредставления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера, либо представления заведомо недостоверных или 
неполных сведений

осуществления гражданским служащим предпринимательской деятельности

вхождения гражданского служащего в состав органов управления, попечительских 
или наблюдательных советов, иных органов иностранных некоммерческих 
неправительственных организаций и действующих на территории Российской 
Федерации их структурных подразделений

нарушения гражданским служащим, его супругой (супругом) и несовершеннолетними детьми 
запрета открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в 
иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и 
(или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами



Правительство Свердловской области                                                                

Министерство социальной политики Свердловской области

Основные обязанности, 
установленные в целях противодействия коррупции

Гражданские служащие и руководители государственных учреждений 
обязаны исполнять обязанности, установленные

Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ 
«О противодействии коррупции» и другими федеральными законами, а 

также законами Свердловской области и Указами Губернатора 
Свердловской области, принимаемыми во исполнение 

вышеуказанных федеральных законов.

Гражданские служащие обязаны исполнять обязанности, запреты, 
ограничения и требования к служебному поведению установленные 

Федеральным законом от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ 
«О государственной гражданской службе Российской Федерации», 

Законом Свердловской области от 15 июля 2005 года № 84-ОЗ 
«Об особенностях государственной гражданской службы 

Свердловской области»
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Предоставление сведений о доходах, расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера

Статьи 8 и 8.1 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», 

статьи 20 и 20.1 Федерального закона от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе 
Российской Федерации», 

статьи 22, 27, 27-1 Закона Свердловской области от 15 июля 2005 года № 84-ОЗ «Об особенностях 
государственной гражданской службы Свердловской области»

Указ Губернатора Свердловской области от 05.06.2013 N 289-УГ
"Об утверждении Перечня должностей государственной гражданской службы Свердловской области, при 
назначении на которые граждане и при замещении которых государственные гражданские служащие 
Свердловской области обязаны предоставлять сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей"

Указ Губернатора Свердловской области от 19.06.2009 N 566-УГ
"О представлении гражданами, претендующими на замещение должностей государственной гражданской 
службы Свердловской области, и государственными гражданскими служащими Свердловской области сведений 
о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера"

Указ Губернатора Свердловской области от 25.02.2013 N 91-УГ
"О представлении гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей государственных 
учреждений Свердловской области, и руководителями государственных учреждений Свердловской области 
сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера»
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Государственные гражданские служащие, 
должности которых включены в перечень должностей, 

замещение которых связано с коррупционными рисками, 
директора государственных учреждений 

обязаны

1

• предоставлять сведения о своих доходах, имуществе и 
обязательствах имущественного характера

2

• предоставлять сведения о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера своих супруги 
(супруга) и несовершеннолетних детей

Невыполнение обязанности по предоставлению сведений о доходах, имуществе и
обязательствах имущественного характера, является правонарушением, влекущим
освобождение от замещаемой должности, увольнение его с государственной службы, с
работы в государственном учреждении
часть 9 статьи 8 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии
коррупции»
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Государственные гражданские служащие, 
должности которых включены в перечень должностей, 

замещение которых связано с коррупционными рисками, 
обязаны

1 • предоставлять сведения о своих расходах

2 • предоставлять сведения о расходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;

Непредставление или представление неполных или недостоверных сведений о
расходах в случае, если представление таких сведений обязательно, является
правонарушением, влекущим освобождение лиц, от замещаемой
(занимаемой) должности, увольнение в установленном порядке с
государственной службы.
Часть 3 статьи 8.1 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О
противодействии коррупции»
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Уведомления об обращениях в целях склонения 
к совершению коррупционных правонарушений

Уведомление о фактах обращения в целях склонения к совершению 
коррупционных правонарушений, за исключением случаев, когда по данным 
фактам проведена или проводится проверка, является должностной (служебной) 
обязанностью государственного служащего.
Статья 9. Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О 
противодействии коррупции»

Государственный служащий обязан уведомлять представителя нанимателя 
(работодателя), органы прокуратуры или другие государственные органы обо 
всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к 
совершению коррупционных правонарушений.

Невыполнение государственным служащим указанной должностной (служебной) 
обязанности является правонарушением, влекущим его увольнение с 
государственной службы либо привлечение его к иным видам ответственности в 
соответствии с законодательством Российской Федерации.
Часть 3 Статьи 9 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О 
противодействии коррупции»
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Урегулирование конфликта интересов

Государственный служащий обязан в письменной форме уведомить своего 
непосредственного начальника о возникшем конфликте интересов или о 
возможности его возникновения, как только ему станет об этом известно.

Государственный служащий обязан принимать меры по недопущению любой 
возможности возникновения конфликта интересов, то есть ситуации, при 
которой личная заинтересованность гражданского служащего влияет или 
может повлиять на объективное исполнение им должностных обязанностей и 
при которой возникает или может возникнуть противоречие между личной 
заинтересованностью гражданского служащего и законными правами и 
интересами граждан, организаций, общества, субъекта Российской Федерации 
или Российской Федерации, способное привести к причинению вреда этим 
законным интересам граждан, организаций, общества, субъекта Российской 
Федерации или Российской Федерации.

Непринятие гражданским служащим, являющимся стороной конфликта 
интересов, мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов
является правонарушением, влекущим увольнение гражданского служащего с 
гражданской службы в соответствии с законодательством Российской 
Федерации
Статьи 10, 11 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О 
противодействии коррупции»
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Выполнение работы 
после прекращения государственной службы

3

•в течение двух лет после увольнения с государственной гражданской 
службы Свердловской области гражданский служащий:

3.1

• вправе замещать на условиях трудового договора должности в 
организации и (или) выполнять в данной организации работы (оказывать 
данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста 
тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора, если 
отдельные функции государственного (административного) управления 
данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности 
государственного или муниципального служащего, с согласия 
соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному 
поведению и урегулированию конфликта интересов

3.2 •обязан при заключении трудовых договоров и (или) гражданско-
правовых договоров на выполнение работ (оказание услуг), 
сообщать работодателю сведения о последнем месте 
государственной гражданской службы

Несоблюдение гражданином, замещавшим должности государственной службы, после
увольнения с государственной службы вышеуказанного требования влечет
прекращение трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ
(оказание услуг), заключенного с указанным гражданином.
Часть 3 статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О
противодействии коррупции»
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Выполнение работы 
после прекращения государственной службы

Неисполнение работодателем указанной обязанности является
правонарушением и влечет ответственность в соответствии с
законодательством Российской Федерации.
Часть 5 статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О
противодействии коррупции»

Работодатель при заключении трудового или гражданско-правового договора
на выполнение работ (оказание услуг), с гражданином, замещавшим должности

государственной службы, в течение двух лет после его увольнения с

государственной службы в случаях, установленных законом, обязан в
десятидневный срок сообщать о заключении такого договора представителю
нанимателя (работодателю) государственного служащего по последнему месту
его службы.

Административный штраф на граждан в размере от двух тысяч до четырех тысяч 
рублей; на должностных лиц - от двадцати тысяч до пятидесяти тысяч рублей; на 
юридических лиц - от ста тысяч до пятисот тысяч рублей. 
Статья 19.29 КоАП РФ.
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Ограничения, связанные с государственной гражданской службой

Гражданский служащий не может находиться на гражданской службе 
в случае несоблюдения ограничений, установленных статьей 16 

Федерального закона от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О 
государственной гражданской службе Российской Федерации»

Напоминаем:
подпунктом 5 пункта 1 статьи 16 Федерального закона от 27.07.2004 

№ 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской 
Федерации» установлены ограничения для прохождения 

государственной гражданской службы для лиц состоящих в близком 
родстве или свойстве

(родители, супруги, дети, братья, сестры, а также братья, сестры, 
родители, дети супругов и супруги детей) 

с гражданским служащим, если замещение должности гражданской 
службы связано с непосредственной подчиненностью или 

подконтрольностью одного из них другому. 

Руководители органов государственной власти несут ответственность за 
соблюдение указанного ограничения.
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Запреты, связанные с государственной гражданской службой

Государственный гражданский служащий обязан соблюдать запреты, 
установленные статьей 17 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ

«О государственной гражданской службе Российской Федерации».

Напоминаем
законодательством установлен запрет

на получение в связи с исполнением должностных обязанностей 
вознаграждения от физических и юридических лиц (подарки, денежное 

вознаграждение, ссуды, услуги, оплату развлечений, отдыха, 
транспортных расходов и иные вознаграждения) 

Подарки, полученные в связи с протокольными мероприятиями, со служебными 
командировками и с другими официальными мероприятиями, признаются 

собственностью субъекта Российской Федерации и передаются гражданским 
служащим по акту в государственный орган, в котором он замещает должность 

гражданской службы, за исключением случаев, установленных Гражданским 
кодексом Российской Федерации. 

Гражданский служащий, сдавший подарок, может его выкупить в порядке, 
устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации.
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Запреты, связанные с государственной гражданской службой

Государственный гражданский служащий обязан соблюдать запреты, 
установленные статьей 17 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ

«О государственной гражданской службе Российской Федерации».

Напоминаем
Если владение гражданским служащим ценными бумагами, акциями 

(долями участия, паями в уставных (складочных) капиталах организаций)
приводит или может привести к конфликту интересов, он обязан в целях 

предотвращения конфликта интересов передать принадлежащие ему 
ценные бумаги, акции (доли участия, паи в уставных (складочных) 

капиталах организаций) в доверительное управление в соответствии с 
законодательством Российской Федерации.

Часть 6 статьи 11 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ 
«О противодействии коррупции», часть 2 статьи 17 Федерального закона 
от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе 
Российской Федерации».
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Благодарю за внимание
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