
Сведения о потребности в работниках, наличии свободных рабочих мест (вакантных должностей) 

 

 

Наименование юридического лица/ф.и.о. индивидуального предпринимателя/физического лица (нужное подчеркнуть): ГКУ "СРЦН Сысертского района"  
Адрес места нахождения: 624027, с Новоипатово, р-н Сысертский, ул Мира, д. 26, корп. а  
Адрес фактического места нахождения: 624028, с Новоипатово, р-н Сысертский, ул Мира, д. 26, корп. а 
Номер контактного телефона: (34374) 64633, (952) 7342796 
Фамилия, имя, отчество представителя работодателя: Тарабаева Елена Валерьевна 
Проезд (вид транспорта, название остановки): авт. 162  
Организационно-правовая форма юридического лица: 1.1.1 Государственные предприятия 
Форма собственности: Муниципальная  
Численность работников: 15 
Вид экономической деятельности (по ОКВЭД): Деятельность по уходу с обеспечением проживания  
Социальные гарантии работникам:  
Иные условия: ______________________________________________________________________________________________________________________________ 
 

 

Наименование 
профессии 

(специальности), 
должности 

Квалифи- 
кация 

Необхо- 
димое 

количество 
работников 

Характер 
работы 

(постоянная
, 

временная, 
по 

совместите
льству, 

сезонная, 
надомная, 

дистанцион
ная) 

Заработная 
плата 

(доход) 
от 
до 

Режим работы 

Профессионально-
квалификационные 

требования, образование, 
дополнительные навыки, 

опыт работы 

Дополнительные 
пожелания к 
кандидатуре 
работника 

Класс 
условий 

труда/пре
доставлен

ие 
дополните

льных 
социальн

ых 
гарантий 

работнику 

Квотируе
мое 

рабочее 
место 

Прием по 
резуль-
татам 

конкурса 
на 

замеще-
ние 

вакансии 

нормальная 
продолжительность 
рабочего времени, 
ненормированный 

рабочий день, работа 
в режиме гибкого 

рабочего времени, 
сокращенная 

продолжительность 
рабочего времени, 
сменная работа, 

вахтовым методом 

начало - 
окончани
е работы 

1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 

Экономист  1 Постоянная от 13950  Пятидневная рабочая 
неделя 

08 : 30 - 16 
: 30 

 

Образование:Среднее 
профессиональное 

Специальность:Экономика 
и управление 

Стаж:3 
 

Работают согласно 
должностным 
инструкциям, 

разработанным на 
основе 

профессиональны
х стандартов 

(ПОСТАНОВЛЕНИ
Е 

социальн
ый пакет нет нет 



ПРАВИТЕЛЬСТВА 
РФ от 22 января 
2013 г. № 23 «О 

ПРАВИЛАХ 
РАЗРАБОТКИ, 

УТВЕРЖДЕНИЯ И 
ПРИМЕНЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛ
ЬНЫХ 

СТАНДАРТОВ»)  

Наименование 
профессии 

(специальности), 
должности 

Квалифи- 
кация 

Необхо- 
димое 

количество 
работников 

Характер 
работы 

(постоянная
, 

временная, 
по 

совместите
льству, 

сезонная, 
надомная, 

дистанцион
ная) 

Заработная 
плата 

(доход) 
от 
до 

Режим работы 

Профессионально-
квалификационные 

требования, образование, 
дополнительные навыки, 

опыт работы 

Дополнительные 
пожелания к 
кандидатуре 
работника 

Класс 
условий 

труда/пре
доставлен

ие 
дополните

льных 
социальн

ых 
гарантий 

работнику 

Квотируе
мое 

рабочее 
место 

Прием по 
резуль-
татам 

конкурса 
на 

замеще-
ние 

вакансии 

нормальная 
продолжительность 
рабочего времени, 
ненормированный 

рабочий день, работа 
в режиме гибкого 

рабочего времени, 
сокращенная 

продолжительность 
рабочего времени, 
сменная работа, 

вахтовым методом 

начало - 
окончани
е работы 

1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 

Специалист по 
кадрам  1 Постоянная от 13950  Пятидневная рабочая 

неделя 
08 : 30 - 16 

: 30 
 

Образование:Среднее 
профессиональное 

 

Работают согласно 
должностным 
инструкциям, 

разработанным на 
основе 

профессиональны
х стандартов 

(ПОСТАНОВЛЕНИ
Е 

ПРАВИТЕЛЬСТВА 
РФ от 22 января 
2013 г. № 23 «О 

ПРАВИЛАХ 
РАЗРАБОТКИ, 

УТВЕРЖДЕНИЯ И 
ПРИМЕНЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛ
ЬНЫХ 

СТАНДАРТОВ»). 

социальн
ый пакет нет нет 

Наименование Квалифи- Необхо- Характер Заработная Режим работы Профессионально- Дополнительные Класс Квотируе Прием по 



профессии 
(специальности), 

должности 

кация димое 
количество 
работников 

работы 
(постоянная

, 
временная, 

по 
совместите

льству, 
сезонная, 
надомная, 

дистанцион
ная) 

плата 
(доход) 

от 
до 

нормальная 
продолжительность 
рабочего времени, 
ненормированный 

рабочий день, работа 
в режиме гибкого 

рабочего времени, 
сокращенная 

продолжительность 
рабочего времени, 
сменная работа, 

вахтовым методом 

начало - 
окончани
е работы 

квалификационные 
требования, образование, 
дополнительные навыки, 

опыт работы 

пожелания к 
кандидатуре 
работника 

условий 
труда/пре
доставлен

ие 
дополните

льных 
социальн

ых 
гарантий 

работнику 

мое 
рабочее 
место 

резуль-
татам 

конкурса 
на 

замеще-
ние 

вакансии 

1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 

Медицинская 
сестра  1 Постоянная от 20000  График сменности  -  

 

Образование:Среднее 
профессиональное 

Специальность:Сестринск
ое дело 
Стаж:1 

 

Работают согласно 
должностным 
инструкциям, 

разработанным на 
основе 

профессиональны
х стандартов 

(ПОСТАНОВЛЕНИ
Е 

ПРАВИТЕЛЬСТВА 
РФ от 22 января 
2013 г. № 23 «О 

ПРАВИЛАХ 
РАЗРАБОТКИ, 

УТВЕРЖДЕНИЯ И 
ПРИМЕНЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛ
ЬНЫХ 

СТАНДАРТОВ»). 

социальн
ый пакет нет нет 

Наименование 
профессии 

(специальности), 
должности 

Квалифи- 
кация 

Необхо- 
димое 

количество 
работников 

Характер 
работы 

(постоянная
, 

временная, 
по 

совместите
льству, 

сезонная, 
надомная, 

дистанцион
ная) 

Заработная 
плата 

(доход) 
от 
до 

Режим работы 

Профессионально-
квалификационные 

требования, образование, 
дополнительные навыки, 

опыт работы 

Дополнительные 
пожелания к 
кандидатуре 
работника 

Класс 
условий 

труда/пре
доставлен

ие 
дополните

льных 
социальн

ых 
гарантий 

работнику 

Квотируе
мое 

рабочее 
место 

Прием по 
резуль-
татам 

конкурса 
на 

замеще-
ние 

вакансии 

нормальная 
продолжительность 
рабочего времени, 
ненормированный 

рабочий день, работа 
в режиме гибкого 

рабочего времени, 
сокращенная 

продолжительность 
рабочего времени, 
сменная работа, 

вахтовым методом 

начало - 
окончани
е работы 



1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 

Медицинская 
сестра по 

лечебному 
питанию 

(диетсестра) 

 1 Постоянная от 13950  Пятидневная рабочая 
неделя 

08 : 30 - 16 
: 30 

 

Образование:Среднее 
профессиональное 

Специальность:Сестринск
ое дело 
Стаж:1 

 

Работают согласно 
должностным 
инструкциям, 

разработанным на 
основе 

профессиональны
х стандартов 

(ПОСТАНОВЛЕНИ
Е 

ПРАВИТЕЛЬСТВА 
РФ от 22 января 
2013 г. № 23 «О 

ПРАВИЛАХ 
РАЗРАБОТКИ, 

УТВЕРЖДЕНИЯ И 
ПРИМЕНЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛ
ЬНЫХ 

СТАНДАРТОВ»). 

социальн
ый пакет нет нет 

Наименование 
профессии 

(специальности), 
должности 

Квалифи- 
кация 

Необхо- 
димое 

количество 
работников 

Характер 
работы 

(постоянная
, 

временная, 
по 

совместите
льству, 

сезонная, 
надомная, 

дистанцион
ная) 

Заработная 
плата 

(доход) 
от 
до 

Режим работы 

Профессионально-
квалификационные 

требования, образование, 
дополнительные навыки, 

опыт работы 

Дополнительные 
пожелания к 
кандидатуре 
работника 

Класс 
условий 

труда/пре
доставлен

ие 
дополните

льных 
социальн

ых 
гарантий 

работнику 

Квотируе
мое 

рабочее 
место 

Прием по 
резуль-
татам 

конкурса 
на 

замеще-
ние 

вакансии 

нормальная 
продолжительность 
рабочего времени, 
ненормированный 

рабочий день, работа 
в режиме гибкого 

рабочего времени, 
сокращенная 

продолжительность 
рабочего времени, 
сменная работа, 

вахтовым методом 

начало - 
окончани
е работы 

1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 

Врач-педиатр  1 Постоянная от 13950  Пятидневная рабочая 
неделя 

08 : 30 - 16 
: 30 

 

Образование:Высшее 
Специальность:Здравоохр

анение и медицинские 
науки 

 

Работают согласно 
должностным 
инструкциям, 

разработанным на 
основе 

профессиональны
х стандартов 

(ПОСТАНОВЛЕНИ
Е 

социальн
ый пакет нет нет 



ПРАВИТЕЛЬСТВА 
РФ от 22 января 
2013 г. № 23 «О 

ПРАВИЛАХ 
РАЗРАБОТКИ, 

УТВЕРЖДЕНИЯ И 
ПРИМЕНЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛ
ЬНЫХ 

СТАНДАРТОВ»)  

Наименование 
профессии 

(специальности), 
должности 

Квалифи- 
кация 

Необхо- 
димое 

количество 
работников 

Характер 
работы 

(постоянная
, 

временная, 
по 

совместите
льству, 

сезонная, 
надомная, 

дистанцион
ная) 

Заработная 
плата 

(доход) 
от 
до 

Режим работы 

Профессионально-
квалификационные 

требования, образование, 
дополнительные навыки, 

опыт работы 

Дополнительные 
пожелания к 
кандидатуре 
работника 

Класс 
условий 

труда/пре
доставлен

ие 
дополните

льных 
социальн

ых 
гарантий 

работнику 

Квотируе
мое 

рабочее 
место 

Прием по 
резуль-
татам 

конкурса 
на 

замеще-
ние 

вакансии 

нормальная 
продолжительность 
рабочего времени, 
ненормированный 

рабочий день, работа 
в режиме гибкого 

рабочего времени, 
сокращенная 

продолжительность 
рабочего времени, 
сменная работа, 

вахтовым методом 

начало - 
окончани
е работы 

1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 

Наименование 
профессии 

(специальности), 
должности 

Квалифи- 
кация 

Необхо- 
димое 

количество 
работников 

Характер 
работы 

(постоянная
, 

временная, 
по 

совместите
льству, 

сезонная, 
надомная, 

дистанцион
ная) 

Заработная 
плата 

(доход) 
от 
до 

Режим работы 

Профессионально-
квалификационные 

требования, образование, 
дополнительные навыки, 

опыт работы 

Дополнительные 
пожелания к 
кандидатуре 
работника 

Класс 
условий 

труда/пре
доставлен

ие 
дополните

льных 
социальн

ых 
гарантий 

работнику 

Квотируе
мое 

рабочее 
место 

Прием по 
резуль-
татам 

конкурса 
на 

замеще-
ние 

вакансии 

нормальная 
продолжительность 
рабочего времени, 
ненормированный 

рабочий день, работа 
в режиме гибкого 

рабочего времени, 
сокращенная 

продолжительность 
рабочего времени, 
сменная работа, 

вахтовым методом 

начало - 
окончани
е работы 

1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 



Инструктор по 
труду  1 Постоянная от 13950  График сменности  -  

 

Образование:Среднее 
профессиональное 

Специальность:Педагогич
еское образование 

Стаж:1 
 

Работают согласно 
должностным 
инструкциям, 

разработанным на 
основе 

профессиональны
х стандартов 

(ПОСТАНОВЛЕНИ
Е 

ПРАВИТЕЛЬСТВА 
РФ от 22 января 
2013 г. № 23 «О 

ПРАВИЛАХ 
РАЗРАБОТКИ, 

УТВЕРЖДЕНИЯ И 
ПРИМЕНЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛ
ЬНЫХ 

СТАНДАРТОВ»). 

социальн
ый пакет нет нет 

Наименование 
профессии 

(специальности), 
должности 

Квалифи- 
кация 

Необхо- 
димое 

количество 
работников 

Характер 
работы 

(постоянная
, 

временная, 
по 

совместите
льству, 

сезонная, 
надомная, 

дистанцион
ная) 

Заработная 
плата 

(доход) 
от 
до 

Режим работы 

Профессионально-
квалификационные 

требования, образование, 
дополнительные навыки, 

опыт работы 

Дополнительные 
пожелания к 
кандидатуре 
работника 

Класс 
условий 

труда/пре
доставлен

ие 
дополните

льных 
социальн

ых 
гарантий 

работнику 

Квотируе
мое 

рабочее 
место 

Прием по 
резуль-
татам 

конкурса 
на 

замеще-
ние 

вакансии 

нормальная 
продолжительность 
рабочего времени, 
ненормированный 

рабочий день, работа 
в режиме гибкого 

рабочего времени, 
сокращенная 

продолжительность 
рабочего времени, 
сменная работа, 

вахтовым методом 

начало - 
окончани
е работы 

1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 

Специалист по 
социальной 

работе 
 3 Постоянная от 19700  Пятидневная рабочая 

неделя 
08 : 30 - 16 

: 30 
 

Образование:Высшее 
Специальность:Социальн

ая работа 
Стаж:1 

 

Работают согласно 
должностным 
инструкциям, 

разработанным на 
основе 

профессиональны
х стандартов 

(ПОСТАНОВЛЕНИ
Е 

социальн
ый пакет нет нет 



ПРАВИТЕЛЬСТВА 
РФ от 22 января 
2013 г. № 23 «О 

ПРАВИЛАХ 
РАЗРАБОТКИ, 

УТВЕРЖДЕНИЯ И 
ПРИМЕНЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛ
ЬНЫХ 

СТАНДАРТОВ»)  

Наименование 
профессии 

(специальности), 
должности 

Квалифи- 
кация 

Необхо- 
димое 

количество 
работников 

Характер 
работы 

(постоянная
, 

временная, 
по 

совместите
льству, 

сезонная, 
надомная, 

дистанцион
ная) 

Заработная 
плата 

(доход) 
от 
до 

Режим работы 

Профессионально-
квалификационные 

требования, образование, 
дополнительные навыки, 

опыт работы 

Дополнительные 
пожелания к 
кандидатуре 
работника 

Класс 
условий 

труда/пре
доставлен

ие 
дополните

льных 
социальн

ых 
гарантий 

работнику 

Квотируе
мое 

рабочее 
место 

Прием по 
резуль-
татам 

конкурса 
на 

замеще-
ние 

вакансии 

нормальная 
продолжительность 
рабочего времени, 
ненормированный 

рабочий день, работа 
в режиме гибкого 

рабочего времени, 
сокращенная 

продолжительность 
рабочего времени, 
сменная работа, 

вахтовым методом 

начало - 
окончани
е работы 

1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 

Педагог-
психолог  2 Постоянная от 20310  Пятидневная рабочая 

неделя 
08 : 30 - 16 

: 30 
 

Образование:Высшее 
Специальность:Педагогич

еское образование 
Стаж:1 

 

Работают согласно 
должностным 
инструкциям, 

разработанным на 
основе 

профессиональны
х стандартов 

(ПОСТАНОВЛЕНИ
Е 

ПРАВИТЕЛЬСТВА 
РФ от 22 января 
2013 г. № 23 «О 

ПРАВИЛАХ 
РАЗРАБОТКИ, 

УТВЕРЖДЕНИЯ И 
ПРИМЕНЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛ
ЬНЫХ 

СТАНДАРТОВ»). 

социальн
ый пакет нет нет 

Наименование Квалифи- Необхо- Характер Заработная Режим работы Профессионально- Дополнительные Класс Квотируе Прием по 



профессии 
(специальности), 

должности 

кация димое 
количество 
работников 

работы 
(постоянная

, 
временная, 

по 
совместите

льству, 
сезонная, 
надомная, 

дистанцион
ная) 

плата 
(доход) 

от 
до 

нормальная 
продолжительность 
рабочего времени, 
ненормированный 

рабочий день, работа 
в режиме гибкого 

рабочего времени, 
сокращенная 

продолжительность 
рабочего времени, 
сменная работа, 

вахтовым методом 

начало - 
окончани
е работы 

квалификационные 
требования, образование, 
дополнительные навыки, 

опыт работы 

пожелания к 
кандидатуре 
работника 

условий 
труда/пре
доставлен

ие 
дополните

льных 
социальн

ых 
гарантий 

работнику 

мое 
рабочее 
место 

резуль-
татам 

конкурса 
на 

замеще-
ние 

вакансии 

1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 

Инженер по 
охране труда  1 Постоянная от 13950  Пятидневная рабочая 

неделя 
08 : 30 - 16 

: 30 
 

Образование:Высшее 
 

Работают согласно 
должностным 
инструкциям, 

разработанным на 
основе 

профессиональны
х стандартов 

(ПОСТАНОВЛЕНИ
Е 

ПРАВИТЕЛЬСТВА 
РФ от 22 января 
2013 г. № 23 «О 

ПРАВИЛАХ 
РАЗРАБОТКИ, 

УТВЕРЖДЕНИЯ И 
ПРИМЕНЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛ
ЬНЫХ 

СТАНДАРТОВ»). 

социальн
ый пакет нет нет 

Наименование 
профессии 

(специальности), 
должности 

Квалифи- 
кация 

Необхо- 
димое 

количество 
работников 

Характер 
работы 

(постоянная
, 

временная, 
по 

совместите
льству, 

сезонная, 
надомная, 

дистанцион
ная) 

Заработная 
плата 

(доход) 
от 
до 

Режим работы 

Профессионально-
квалификационные 

требования, образование, 
дополнительные навыки, 

опыт работы 

Дополнительные 
пожелания к 
кандидатуре 
работника 

Класс 
условий 

труда/пре
доставлен

ие 
дополните

льных 
социальн

ых 
гарантий 

работнику 

Квотируе
мое 

рабочее 
место 

Прием по 
резуль-
татам 

конкурса 
на 

замеще-
ние 

вакансии 

нормальная 
продолжительность 
рабочего времени, 
ненормированный 

рабочий день, работа 
в режиме гибкого 

рабочего времени, 
сокращенная 

продолжительность 
рабочего времени, 
сменная работа, 

вахтовым методом 

начало - 
окончани
е работы 



1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 

Педагог 
социальный  1 Постоянная от 15000  Пятидневная рабочая 

неделя 
08 : 30 - 16 

: 30 
 

Образование:Высшее 
Специальность:Педагогич

еское образование 
Стаж:1 

 

Работают согласно 
должностным 
инструкциям, 

разработанным на 
основе 

профессиональны
х стандартов 

(ПОСТАНОВЛЕНИ
Е 

ПРАВИТЕЛЬСТВА 
РФ от 22 января 
2013 г. № 23 «О 

ПРАВИЛАХ 
РАЗРАБОТКИ, 

УТВЕРЖДЕНИЯ И 
ПРИМЕНЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛ
ЬНЫХ 

СТАНДАРТОВ»). 

социальн
ый пакет нет нет 

Наименование 
профессии 

(специальности), 
должности 

Квалифи- 
кация 

Необхо- 
димое 

количество 
работников 

Характер 
работы 

(постоянная
, 

временная, 
по 

совместите
льству, 

сезонная, 
надомная, 

дистанцион
ная) 

Заработная 
плата 

(доход) 
от 
до 

Режим работы 

Профессионально-
квалификационные 

требования, образование, 
дополнительные навыки, 

опыт работы 

Дополнительные 
пожелания к 
кандидатуре 
работника 

Класс 
условий 

труда/пре
доставлен

ие 
дополните

льных 
социальн

ых 
гарантий 

работнику 

Квотируе
мое 

рабочее 
место 

Прием по 
резуль-
татам 

конкурса 
на 

замеще-
ние 

вакансии 

нормальная 
продолжительность 
рабочего времени, 
ненормированный 

рабочий день, работа 
в режиме гибкого 

рабочего времени, 
сокращенная 

продолжительность 
рабочего времени, 
сменная работа, 

вахтовым методом 

начало - 
окончани
е работы 

1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 

Водитель 
автомобиля  1 Постоянная от 13950  Пятидневная рабочая 

неделя 
08 : 30 - 16 

: 30 
 

Образование:Среднее  
общее 

 

Работают согласно 
должностным 
инструкциям, 

разработанным на 
основе 

профессиональны
х стандартов 

(ПОСТАНОВЛЕНИ
Е 

социальн
ый пакет нет нет 



ПРАВИТЕЛЬСТВА 
РФ от 22 января 
2013 г. № 23 «О 

ПРАВИЛАХ 
РАЗРАБОТКИ, 

УТВЕРЖДЕНИЯ И 
ПРИМЕНЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛ
ЬНЫХ 

СТАНДАРТОВ»)  

Наименование 
профессии 

(специальности), 
должности 

Квалифи- 
кация 

Необхо- 
димое 

количество 
работников 

Характер 
работы 

(постоянная
, 

временная, 
по 

совместите
льству, 

сезонная, 
надомная, 

дистанцион
ная) 

Заработная 
плата 

(доход) 
от 
до 

Режим работы 

Профессионально-
квалификационные 

требования, образование, 
дополнительные навыки, 

опыт работы 

Дополнительные 
пожелания к 
кандидатуре 
работника 

Класс 
условий 

труда/пре
доставлен

ие 
дополните

льных 
социальн

ых 
гарантий 

работнику 

Квотируе
мое 

рабочее 
место 

Прием по 
резуль-
татам 

конкурса 
на 

замеще-
ние 

вакансии 

нормальная 
продолжительность 
рабочего времени, 
ненормированный 

рабочий день, работа 
в режиме гибкого 

рабочего времени, 
сокращенная 

продолжительность 
рабочего времени, 
сменная работа, 

вахтовым методом 

начало - 
окончани
е работы 

1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 

Юрисконсульт  1 Постоянная от 13950  Пятидневная рабочая 
неделя 

08 : 30 - 16 
: 30 

 

Образование:Высшее 
Специальность:Юриспруд

енция 
Стаж:1 

 

Работают согласно 
должностным 
инструкциям, 

разработанным на 
основе 

профессиональны
х стандартов 

(ПОСТАНОВЛЕНИ
Е 

ПРАВИТЕЛЬСТВА 
РФ от 22 января 
2013 г. № 23 «О 

ПРАВИЛАХ 
РАЗРАБОТКИ, 

УТВЕРЖДЕНИЯ И 
ПРИМЕНЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛ
ЬНЫХ 

СТАНДАРТОВ»). 

социальн
ый пакет нет нет 

 

Работодатель (его 
представитель) 

 

Тарабаева Елена Валерьевна 
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(подпись) 
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