Государственное автономное учреждение

социального обслуживания Свердловской области

«Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних

города Каменска-Уральского»

П Р И К А З

 «25» октября 2019 г.                                                                                                             № 117 

О назначении лиц, ответственных за организацию проведения предварительных 
и периодических медицинских осмотров (обследований)


В соответствии с требованиями статей 22, 212, 213 Трудового кодекса Российской Федерации и Порядка проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров (обследований) работников, занятых на тяжелых работах и на работах с вредными и/или опасными условиями труда, утверждённого приказом Минздравсоцразвития РФ от 12.04.2011 № 302н,
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Назначить лицами, ответственными за организацию проведения предварительных и периодических медицинских осмотров (обследований) в ГАУСО СО «СРЦН города Каменска-Уральского» заместителя директора Гайнуллину Г.Х., старшую медицинскую сестру Завьялову С.Ю., специалиста по кадрам Ворошилову А.Е.
2. Гайнуллиной Г.Х.:
- разрабатывать и актуализировать Списки контингента работников, подлежащих прохождению предварительного (периодического) медицинского осмотра (обследования);

- разрабатывать и актуализировать Поимённые списки работников подлежащих прохождению  периодического медицинского осмотра (обследования) на год; 
- обеспечивать выдачу и регистрацию направлений на прохождение предварительных и периодических медицинских осмотров (обследований) в журнале учета выдачи направлений на медицинские осмотры;

- утвердить форму журнала учета выдачи направлений на медицинские осмотры (Приложение № 1);

- взаимодействовать с представителем медицинского учреждения по вопросам прохождения сотрудниками учреждения предварительных и периодических медицинских осмотров в соответствии с договором об оказании услуг и Порядком проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров (обследований) работников, утверждённым Приказом Минздравсоцразвития РФ от 12.04.2011 № 302н.
3. Ворошиловой А.Е.:
- оформлять трудовой договор с работником только после предоставления им медицинского заключения о прохождении предварительного медицинского осмотра;

- доводить до сведения сотрудников центра, что прохождение периодического медицинского осмотра (обследования) является обязанностью работника (статья 214 ТК РФ), неявка работника для прохождения медицинского осмотра без уважительных причин является основанием для отстранения от работы, на время отстранения заработная плата не начисляется и не выплачивается (статья 76 ТК РФ).
4. Руководителям структурных подразделений обеспечивать явку подчинённых работников для прохождения ими периодического медицинского осмотра (обследования).
5. Завьяловой С.Ю.:
- подготовить медицинские книжки сотрудников к прохождению медицинского осмотра (обследования).
- следить за сроками прохождения флюорографии, прививок, санитарного минимума.
6. Руководствуясь п. 45 приказа Минздравсоцразвития РФ от 12.04.2011 № 302н заключительные акты хранить в течение 50 лет.
7. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.
Директор
       



Ю.В. Борисова
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утверждено приказом директора

ГАУСО СО «СРЦН города Каменска-Уральского»
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Государственное автономное учреждение социального обслуживания Свердловской области 

«Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних города Каменска-Уральского

Ж У Р Н А Л

учета выдачи направлений на медицинские осмотры














Начат «05»   ноября   2019 года














Окончен «___» ________ 20__ года

Ответственный за ведение журнала Гайнуллина Гузель Халиловна заместитель директора

	№ 

п/п
	Дата оформления направления
	Ф.И.О.

работника, получившего направление
	Дата рождения
	Домашний адрес
	СНИЛС
	Должность 
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	Структурное подразделение (отделение) где работает или куда будет направлен работник
	Код фактора по приказу МЗ и СР РФ от 12.04.2011

№ 302н
	Предварительный или периодический медосмотр

(нужное вписать)
	Направление

получил

(подпись)
	Направление выдал

(подпись)
	Заключение

медицинской комиссии

(годен/не годен)
	Дата возврата направления

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


