
МИНИСТЕРСТВО СОЦИАЛЬНОЙ п о л и т и к и  
СВЕРДЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
СОЦИАЛЬНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ 

СВЕРДЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ 
«СОЦИАЛЬНО-РЕАБИЛИТАЦИОННЫЙ ЦЕНТР ДЛЯ 
НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ АЧИТСКОГО РАЙОНА»

В целях реализации Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 
273-ФЗ «О противодействии коррупции», Закона Свердловской области от 20 
февраля 2009года» № 2 - 0 3  «О противодействии коррупции в Свердловской 
области», а также в целях проведения профилактических мероприятий по 
противодействию коррупции в ГАУ «СРЦН Ачитского района», 
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить состав комиссии ГАУ «СРЦН Ачитского района» по 
противодействию коррупции (приложение 1).

2. Приказ директора ГАУ «СРЦН Ачитского района» от 27.12.2018 № 137 
«Об утверждении состава комиссии по противодействию коррупции»» 
признать утратившим силу.

3. Утвердить Положение о комиссии по противодействию коррупции в ГАУ 
«СРЦН Ачитского района» с изменениями (приложение 2).

4. Заместителю директора Никуленок Наталье Александровне разместить 
данные документы на официальном сайте ГАУ «СРЦН Ачитского района» в 
разделе «Противодействие коррупции».

5. Контооль за исполнением данного приказа оставляю за собой.

ПРИКАЗ
28.12.2019 г. 
пгт. Ачит

№142

Н.В. Кинева

Никуленок Н.А.  Л



Приложение 1

УТВЕРЖДЕНО 
приказом директора 

ГАУ «СРЦН Ачитского района» 
от 28.12.2019 № 142 

«Об утверждении состава комиссии 
ГАУ «СРЦН Ачитского района» 

по противодействию коррупции»

СОСТАВ 
Комиссии ГАУ «СРЦН Ачитского района» 

по противодействию коррупции 

Председатель:

Кинева - директор,
Наталья Владимировна

Заместитель председателя:

Некрасова - главный бухгалтер,
Елена Павловна

Члены Комиссии:

1. Никуленок Наталья - заместитель директора
Александровна

2. Савина Наталья - заместитель директора
Александровна

3. Стахеева Юлия - заведующий консультативного
Вячеславовна отделения

4. Густокашина Надежда - председатель Совета ветеранов
Николаевна шт. Ачит, представитель

общественной организации



Приложение 2

УТВЕРЖДЕНО 
приказом директора 

ГАУ «СРЦН Ачитского района» 
от 28.12.2019 № 142 

«Об утверждении состава комиссии 
ГАУ «СРЦН Ачитского района» 

по противодействию коррупции»

Положение 
о Комиссии по противодействию коррупции.

I. Общее положение.

Комиссия по противодействию коррупции (далее - Комиссия является 
совещательным органом, образованным в ГАУ «СРЦН Ачитского района», далее Центр, в 
целях реализации государственной антикоррупционной политики, принятия мер по 
противодействию проявлениям коррупции, профилактике коррупционных факторов, а 
также минимизации причин и условий, порождающих коррупционные факторы.

1.1.Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией 
Российской Федерации, федеральными конституционными законами, 
федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, 
постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федеральными 
нормативными правовыми актами Российской Федерации, международными правовыми 
актами, законами и нормативными правовыми актами Свердловской области, а также 
настоящим Положением.

1.2.Для целей настоящего Положения используются следующие понятия:
Антикоррупционная политика - систематическое осуществление комплекса

мероприятий по выявлению и устранению причин и условий, порождающих 
коррупционные факторы; выработке оптимальных механизмов защиты от проникновения 
коррупции в государственные органы с учетом их специфики;

снижению коррупционных рисков; созданию единой региональной системы 
мониторинга и информирования по проблемам противодействия коррупции; 
антикоррупционной пропаганде и воспитанию; привлечению общественности и средств 
массовой информации к сотрудничеству по вопросам пресечения коррупционных 
правонарушений в целях выработки у граждан и государственных служащих навыков 
антикоррупционного поведения в сферах с повышенным риском
проявления коррупции, а также формирования нетерпимого отношения к проявлениям 
коррупции;

Антикоррупционный мониторинг - проведение социологических исследований, 
обработка их результатов, анализ, оценка, учет и прогноз
коррупционных факторов, коррупционных правонарушений и эффективности 
антикоррупционных мероприятий в органах социальной политики.

11. Порядок формирования и деятельности Комиссии.

2.1. Состав Комиссии - утверждается приказом директора Центра.
2.2 Председателем Комиссии является директор Центра.
2.3. Заседания Комиссии проводятся по мере необходимости, но не реже одного 

раза в полугодие. По решению председателя Комиссии могут проводиться внеочередные 
заседания.



2.4. Заседание Комиссии правомочно, если па нем присутствует более половины 
общего числа членов Комиссии.

2.5 На заседании Комиссии могут бьггь приглашены специалисты и иные лица, в 
компетенцию которых входят рассматриваемые Комиссией вопросы.

2.6. Решения Комиссии принимаются простым большинством голосов 
присутствующих на заседании членов Комиссии путем открытого голосования. В случае 
равенства голосов решающим является голос председателя Комиссии.

2.7. Решение Комиссии носит рекомендательный характер и оформляется 
протоколом.

2.8. Руководство деятельностью комиссии осуществляет председатель Комиссии.
2.9. В отсутствие председателя Комиссии на основании решения его обязанности 

исполняет заместитель.
2.10. Члены Комиссии при рассмотрении на заседании Комиссии вопроса обладают 

равными правами.

III. Задачи Комиссии.

Основными задачами Комиссии являются:
3.1. Участие в разработке и реализации приоритетных направлений осуществления 

органами социальной политики Свердловской области 
региональной государственной антикоррупционной политики.
3.2. Координация деятельности Центра и учреждений социального обслуживания 
населения по устранению причин коррупции и условий, им
способствующих, выявлению и пресечению фактов коррупции и ее проявлений в Центре.
3.3. Подготовка предложений, направленных на реализацию мероприятий по 
предупреждению коррупции, пресечению и устранению причин и условий, 
способствующих проявлениям коррупции.

IV. Полномочия Комиссии.

4.1. Осуществляет контроль реализации мероприятий по предупреждению коррупции, 
пресечению и устранению причин и условий, способствующих проявлению коррупции в 
Центре.
4.2. Координирует деятельность Центра по реализации мер противодействия коррупции.
4.3. Вносит предложения по совершенствованию деятельности Центра по 
противодействию коррупции.
4.4. Участвует в разработке форм и методов антикоррупционной политики и контролем 
их реализации.
4.5. Рассматривает уведомление работников о случаях склонения их к совершению 
коррупционных нарушений и принимает решение (рекомендации работодателю) по 
применению мер по недопущению коррупционного правонарушения.


