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директора Нижнеryринского детского дома-интерната для умственно отстальж детей
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((Об утверх(дении Плана работы по
противодействию коррупции на 2015 г.>

В целях реализации Федерального Закона от 25.12.2008 г. J'{Ъ 27З-ФЗ .(О
противодействии коррупции>l, Закона Свердловской области qт 20.02.2009 г. Jф 2-ОЗ <О

противодействии коррупции в Сверлловской области>l, а также в цеJIях проведения

профилаlстических мероприяп,Iй по противодействию коррупции и оргilнизации

взммодействия структlрньж под)tli}делений учреждениrI по реализtulии комплекса мер,

направленньD( на противодействие коррупции, -

ПРИКАЗЫВАЮ:

l, Утверлить План работы по противоо.И.r"rо коррупции
кНижнетуринский детский дом-интернат дJu{ умственно отсталых

г. Лесной

9,,

J\ъ / ,,:

в огскусоссзн
дётей >> на 20 1 5 год

(приложение).
2. Ответственным исполнителям,

укшанным в Плане работы, обеспечить
руководителям структурньtх подраздеJIений,

выполнение мероприятий Плана работы и

предстzlвление информации специшIисту по каДРш Князевой С.В. (секретарь коlrlиссии)

не позднее 5 рабочих дней до дня истеЧения срока исполнения.
3. Контроль за выполнением приква остalвJulю за собой.
4. Приказ довости работникам учреждения в части, их касающейся.

ДиреIffор А.и. Шалагинов

гl



Приложениg
к приказу директора ОГСКУСОССЗН

кНижнетуринский ДДИ))
от

План работы по противодействию коррiпции
в ОГСКУСССЗН <<Нижнеryринский детский дом-интернат

для умственно отсталых детей>>

i
Е

iT
a

a

i

на 2015 год
}lъ

п/п
NIероприятия ответственные

исполнители
Срок

исполнения
1. Организационные мероприятия
1.1 Подведение итогов выполнения Плана работы по

противодействию коррупции в ОГСКУСОССЗН
кНижнетуринский детский дом-интернат Nтя

умственно отстuшых детей> за2014 год.

Шагlагинов А. И. l -й квартагr 20l 5

г.
l

I

|.2

)

Внесение изменений в положения о структурных

поДраЗделениrгх и должностные обязанности (по

роду занимаемых должностей), направленных на

организационное обеспечение антикоррупционной

политики в учреждении.

Руководители

структурных
подразделений

1.3 Рассмотрение вопросов о ходе реализ ации Плана

работы по противодействию коррупции.

II[агlагинов А. И. Один раз в

. полугодие

|.4 Участие в семинарах, проводимых в вышестоящих

и иных организациях, по вопросам реализации
антикоррупционной политики.

Князева С. В.

в соответствии с

планами работы
антикоррупцион

ных комиссий

1.5 рассмотрение на служебных совещаниях вопросов

правоприменительной практики по результатам
вступивших в законную силу решений судов,

арбитражных судов о признании

недействительными ненормативных правовых

актов, незаконными решений и действий
(бездействий) администрации и и)( должностных
лиц в целях выработки и принятия мер по

предупреждению и устранению причин
выявленных нарушений.

Бурков М. В.,

руководители
структурных

подразделений

Ежекварталъно

1.6 Осуществление комплекса дополнителъных мер по

реализации антикоррупционной политики с

внесением изменений в План работы по

противодействию коррупции при выявлении
органами прокуратуры, правоохранителъными и

контролирующими органами коррупционных
правонарушений в Нижнетуринском ДДИ.

Бурков М. В.,

руководители
структурных

подрtlзделений

По мере

необходи]!1остI{

2. Противодействие коррупции при осуществлении работниками своих
трудовых функций

2.| Периодическое напоминание работникам о

соблюдении требований к служебному поведению

в соответствии с действующим законодательством.

Шапагинов А. И.,

руководители
структурных

подразделений

Ежеквартапъно
{
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2.2 Организация работы по редомлению

работниками представителя работодателя в

слуrае обращения в целях их скJIонениJI к

совершенlдо коррупционных правонарушений

и представление иной информации,

относящейся к конфедицишlъной.

Руководители

структ}рных
подразделений

По мере

возникновения

ситуации

2.з На заседаниях комиссии по трудовым спорzlм

рассматриватъ вопросы по соблюдению трсбовший

к служебному поведению работников и

урегулированию конфликта интересов.

Прелседатель комиссии По мере обрашениrI

работников

2.4 Организация работы по доведению до

работников положений действуIощего
законодательства Российской Фелерации о

противодействии коррупции, в том числе об

уголовной ответственности за коррупционные

правонарушенчя, об уволънении в связи с

угратой довериrI, о порядке проверки

достоверности и полноты сведений,

представляемьж гражданскими служащиIuи в

соответствии с действующим
законодателъством

Бурков М. В.,

руководители
структурных

подразделений

Один раз в полуIодие

2.5 Осуществление комплекса организационных,

рчlзъяснительных и иных мер по недопущению

работниками поведения, которое может

восприниматься окружающими как обещание

wIи предложение дачи взятки либо как

согласие принrIтъ взятку или как просьба о даче

взятки

Руководители

структурных

подразделений

Один раз в полугодие

2.6 Проведение мероприятий по формированию в

администрации негативного отношен}ш к

дарению подарков работникам в связи с }tх

должностным положением или в связи с

исполнением ими служебных обязанностей

Шаrrагинов А. И. 2и4-й
квартЕш 201 5 г.

2.7 Участие должностных лиц администрации, на

которых возложены обязанности по реализации
антикоррупционной политики, в мероприятиях

по антикоррупционному образованию в рамках
государственного заказа на профессиональную

переподготовку, повышение квагlификации и

стажировку работников, в том. числе с

использованием дистанционных технологий

Об}"lения.

Князева С. В.

в соответствии с

. планами работы
антикоррупционных

комиссий

2.8 Заслушивание на служебньж совещаниях

(заселаниях совещательньtх органов) при главе

администрации начtшьников струltrурных

подрiлзделений администрации и руководителей ГУ

по всем слrIаям совершения работникЕlми ГУ

коррупционных правон4рушений

Шалагинов А. И. По мере

необходимости

3.

3.1 Осуществление антикоррупционной

экспертизы всех проектов ЛНА.
Бурков М. В.

2
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з.2 Организация рaзмещения проектов ЛНА на

офишиtл"льном сайте в сети Интернет с

информацией об оказываемых социЕtльных

услчгах.

Синицына И. Л. Ежегодно, в наччLле

календарного года

п
#

J.J Учет методики проведениrI антикоррупционной
экспертизы проектов нормативных правовых
актов, утвержденной Правителъством
Российской Федерации, при разработке в

администрации цроектов ЛНА.

Бурков М. В. При проверке ЛНА

Обобщение, анализ и оценка информации о

практике применения нормативных правовых
актов Российской Фелерации в цолях

реализации антикоррупционной политики и

устранения коррупциогенных факторов при

осуществлении мониторинга правоприменениrI

в соответствии с угвержденным планом

Бурков М. В. ежемесячно

Участие в совещаниях (обу"lающих

мероприятиях) с должностными лицами,
осуществляющими антикоррупционную

экспертизу нормативных правовых актов и

проектов нормативных правовых актов.

Бурков М.,В. По приглашению

il{,
il

Реализация антикоррупционной политики в сфере экономики,
использования государственного имущества, закупок товаров, работ, услуг:

для обеспечения государственных нужд
,1
-,l

i
:
;
i,

осуrчествление антикоррупционной

экспертизы всех проектов договоров
(контрактов) главным бухгаптером и

юрисконсулътом.

Асалуллина О. А.
Бурков М. В.

заинтересованные лица

По мере поступлениrI

I,:
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Информирование прокуратуры о выявленных
нарушениях в сфере экономики в соответствии

с Указом Президента Российской Федерации от
03.03. 1998 Ng 224 коб обеспечении

взаимодействия государственных органов в

борьбесправонарушениямивсфере
экономики))

Листоренкова О. А.

По мере поступлениrI

обрашtениrI

1.3 организация и проведение проверок деятельностипчtrдиной комиссии по закупкам в рамках.полномочий
Заказчика" в том числе направленных на

обеспечение контроля за эффективным

использованием государственного имущества

закрепленного по подведомственными за

Нижнстуринским ДДИ.

Шагlагинов А. И.

контролирующие

органы

Один рil} в полугодие

По мере надобности'

JгrpeкTop Нlriпнец,ринского детского доDIа-интерната
J.lя \,}IcTBeHHo отgта.тых д€теI"I IIIа.rагItнOв
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