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Об итогах работы 
в 2019 году

Семь�, гд�
 цари� понимани�

Приближается празднование Нового года – самого многообещающего 
и сказочного праздника.  Перед Новым годом почти в  каждом взрослом 
человеке оживает душа ребенка,  и он становится героем новогодней 
сказки. В это время хочется мечтать, думать только о хорошем, проститься 
со старыми обидами, попросить прощения у тех, кого сам случайно 
обидел, проанализировать, что сделано и что еще предстоит сделать…

В нашей жизни ни один год не проходит бесследно. Каждый прожитый 
год дает жизненный опыт и мудрость,  новые достижения в 
профессиональной и общественной деятельности. Вот и мы сегодня 
подведем итоги нашей работы в  2019 году. Но это будет не совсем 
обычный доклад с сухими цифрами и показателями работы (иногда, 
конечно, без них и не обойтись). Мы предоставим слово нашим 
замечательным руководителям, которые расскажут вам об успехах и 
трудностях, о радостях и печалях, о сбывшихся желаниях  и новых 
проектах.

Сегодняшний номер – это трибуна для высказываний, предложений, 
пожеланий. 

В 2020 году мы продолжим завершение начатых социальных проектов 
и будем активно проводить политику социальной поддержки граждан с 
учетом критериев нуждаемости, направляя основные усилия, как на 
укрепление традиционных ценностей и семьи, на создание условий для 
воспитания здорового, уверенного в своем будущем молодого поколения, 
так и на оказание всесторонней поддержки пожилым гражданам, на 
содействие инвалидам в самореализации. 

Провожая уходящий год, постараемся сохранить все лучшее, что было 
в нем, и будем двигаться вперед, продолжая диалог с вами, наши 
уважаемые читатели.  

А сегодня в преддверии праздника  вы узнаете,  как подготовиться к 
встрече Нового года, что поставить на праздничный стол и многое другое…

Мы готовы к встрече Нового года, а вы?

Что год 2020-ый 
нам готовит?

 «Коробк� добр�»

о� шк�ьнико� 

Вер�нег� Тагил�

Праздник
к нам приходит!
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   Хоревич Елена Николаевна - заместитель 

директора по экономике и перспективному 
развитию.
   Основные задачи: подготовка предложений по 

разработке программ развития учреждения, контроль 
выполнения государственного задания, соблюдения  
планово-финансовой дисциплины, подготовка и 
представление отчетной документации о деятельности 
учреждения в курирующие отделы Министерства 
социальной политики Свердловской области, базовые 
центры, обеспечение закупочной деятельности 
учреждения, контроль за исполнением государственных 
контрактов.
   А л ь ш е в с к и й  С е р г е й  В л а д и м и р о в и ч  – 

заместитель директора. 
   Основные задачи: разработка планов текущих и 

капитальных ремонтов основных фондов учреждения, 
организация проведения ремонта помещений, 
осуществление контроля качества выполнения 
ремонтных работ, подготовка ремонтно-строительных 
смет, заключение договоров со специализированными 
службами, обслуживающими 
о б ъ е к т ы  и  т е р р и т о р и ю 
учреждения, контроль качества 
р е м о н т а ,  о р г а н и з а ц и я  и 
выполнение противопожарных  
и  а н т и т е р р о р и с т и ч е с к и х 
мероприятий.
 В течение последних лет 

руководством учреждения 
проведена большая работа по 
укреплению материально-
технической базы учреждения, 
ч т о  п о з в о л и л о  п о в ы с и т ь 
качество оказываемых услуг. По 
государственной программе 
«Доступная среда» приобретено 
р е а б и л и т а ц и о н н о е  и 
абилитационное оборудование, 
т е х н и ч е с к и е  с р е д с т в а 
реабилитации на общую сумму 
1  млн .  669  тыс .  руб . ;  по 

программе софинансирования с Пенсионным фондом РФ 
проведены закупки  оборудования для стационарного 
отделения (пищеблок, столовая, банно-прачечный 
комплекс) на общую сумму 1 млн. 848 тыс. руб.; проведен 
капитальный ремонт кровли и помещений банно-
прачечного комплекса на сумму 2 млн. 305 тыс. руб.
В 2019 году нами были реализованы два крупных 

п р о е к т а :  п р и о б р е т е н  с п е ц и а л и з и р о в а н н ы й 
автотранспорт для перевозки граждан с ограниченными 
возможностями здоровья, в том числе инвалидов 
колясочников , возобновлена работа «Социального 
такси»; проведен капитальный ремонт помещений 
пищеблока и столовой, душевой банно-прачечного 
комплекса на сумму  3 млн. 87 тыс .руб. Кроме того, на 
сумму 838,47 тыс. руб. приобретено оборудование для 
социального пункта проката средств реабилитации, в том 
ч и с л е  с п е ц и а л и з и р о в а н н о е  о б о р у д о в а н и е : 
вертикализатор, инвалидные кресла, проведена замена 
пожарной сигнализации на Дзержинского,18.
Благодаря решению руководства учреждения, 

закупочная деятельность осуществляется на основании 
Федерального закона о закупках № 44-ФЗ, что позволяет 
экономить при проведении закупок значительные 
средства, которые по согласованию с Министерством 
с оциальной  политики  Свердл овск ой  области 
используются для проведения в учреждении иных работ. 
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Так  в 2019 году на сэкономленные денежные средства  
проведена замена пожарной сигнализации в клиентской 
службе по адресу: г. Кировград,  Свердлова, 66а.  
К сожалению, в нашей работе случаются и трудности: не 

все подрядчики и поставщики, заключившие с нами 
договоры на поставку товаров, а особенно, на проведение 
ремонтных работ  относятся  добросовестно к 
выполнению контрактов. Поэтому  приходится постоянно 
учиться, чтобы грамотно контролировать ход ведения как 
ремонтных работ, так и качество поставляемых товаров. 
Хотелось бы отметить Колмогорову Татьяну Николаевну 

–  грамотного  и  ответственного  специалиста , 
осуществляющую всю основную работу по обеспечению 
закупочной деятельности. А также работников службы 
материально-технического снабжения и наших 
водителей под руководством Пурель Анны Николаевны. 
В 2020 году  планируем внедрить систему электронного 

д о к у м е н т о о б о р о т а ,  п р о в е с т и  к о м п л е к с н ы й 
экономического  анализ и  оценку  результатов 
деятельности учреждения и его подразделений. С учетом 
внедрения профессиональных стандартов вернуться к 

вопросу должностных инструкций 
и эффективных контрактов. Есть 
большие планы по продолжению 
р а б о т,  н а п р а в л е н н ы х  н а 
п о в ы ш е н и е  к а ч е с т в а 
обслуживания:  необходимо 
решить вопрос по ремонту жилых 
блоков в отделении милосердия, 
ремонту  подъездных путей, 
ремонту отделений клиентской 
службы в Кировграде и Верхнем 
Т а г и л е .  Е с т ь  и  м е ч т а :  
отремонтировать  пристрой 
главного здания, что позволило 
б ы  р а с ш и р и т ь  с п е к т р 
оказываемых реабилитационных 
услуг. 
Уважаемые и дорогие коллеги, от 

души поздравляем вас с Новым 
годом! 
Новый год — время открытий. 

Всегда будьте первыми! Пусть все самые смелые идеи и 
начинания воплотятся в жизнь. Мечтайте, дерзайте, 
творите: если верить в себя и людей, которые рядом, 
можно покорить самые высокие вершины. Главное — 
поставить верную цель. Пусть новогодняя ночь исполнит 
желание каждого из вас и подарит всем чудесное 
настроение, желаю семейного счастья и верного 
благополучия, высокого достатка и неизменной удачи.

  Важную роль в деятельности учреждения играет служба 
бухгалтерского учета. Труд бухгалтера требует 
сосредоточенности постоянного применения своих 
профессиональных знаний. А постоянные изменения в 
законодательстве требуют регулярно обновления знаний. 
А еще отчеты! За месяц, квартал, годовой! Конец года и 
его начало – самые тяжелые месяцы работы, когда идет 
сдача годового отчета и планирование на предстоящий 
год. Бухгалтерия «Изумруда» с такой задачей 
справляется очень хорошо. Потому что коллектив 
стабильный и профессиональный.
   «Как руководитель я очень ценю коллектив 

бухгалтерии. Отчеты, прогнозы, сметы, договоры, — все 
выполняется быстро, в срок и очень качественно. Никогда 
в нашей службе не бывает не вовремя оформленных 
финансовых документов или задержек с выплатами», — 
говорит о своих коллегах Галина Викторовна Светлова 
– главный бухгалтер Центра «Изумруд»!
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 Заместитель директора Гнусина Ирина 
Анатольевна. Возглавляет клиентскую службу, 
о с н о в н о й  з а д а ч е й  к о т о р о й  я в л я е т с я 
предоставление гражданам Кировградского 
городского округа и городского округа Верхний 
Т а г и л  к о м п л е к с а  с о ц и а л ь н ы х  у с л у г  в 
п о л у с т а ц и о н а р н о й  и  н а д о м н о й  ф о р м а х 
обслуживания.

 В нашей работе каждый день приносит собой что-то 
новое: впечатления и эмоции, радости и проблемы.  

С 2019 года в отделении социальной реабилитации 
появились новые технические средства реабилитации, 
оборудованы небольшие сенсорные комнаты в 
Кировграде и Верхнем Тагиле, полученные в рамках 
реализации программы «Доступная среда». Дети и 
взрослые с ограниченными возможностями приходят на 
занятия по развитию бытовых навыков, мелкой 
моторики. Для психологической разгрузки используются 
сухие бассейны, воздушно-пузырьковые колонны. По 
э т о й  ж е  п р о г р а м м е  п о л у ч е н ы  н о у т б у к и  с 
предустановленным программным обеспечением для 
обучения компьютерной грамотности граждан с 
ограниченными возможностями. В нынешнем году 
з а р а б о т а л а  с л у ж б а  с о ц и а л ь н о г о  т а к с и , 
у к о м п л е к т о в а н н а я  с п е ц и а л и з и р о в а н н ы м 
автотранспортом для перевозки инвалидов на колясках. 
М ал омобильные  граждане ,  ждавшие  услу ги 
социального такси не один год, наконец могут ею 
пользоваться. 

В 2019 году мы начали работу по первичной 
социальной диагностике граждан из числа бывших 
детей – сирот, которые получили жилье, с целью 
определения нуждаемости  их  в  социальном 
обслуживании, организации дальнейшего социального 
сопровождения и предоставления социальных услуг. 
Пока признаны нуждающимися в социальном 
обслуживании две семьи, получившие жилье в 
новостройке (3 Микрорайон г. Кировграда). Работа по 
обследованию продолжается.

В текущем году проведена работа по внедрению в 
работу учреждения единой автоматизированной 
информационной системы «Подросток» (АИС 
«Подросток»). Наш Центр является одним из субъектов 
профилактики безнадзорности и правонарушений 
несовершеннолетних, поэтому специалисты участковой 
социальной службы вносят в данную систему 
информацию о проведенной профилактической и 
р е а б и л и т а ц и о н н о й  р а б о т е  с  с е м ь я м и  и 
несовершеннолетними, находящимися в социально-
опасном положении. 

В октябре 2019 года проведен внутренний аудит 
системы менеджмента качества и системы социальной 
ответственности, выявлены 4 незначительных 
несоответствия, составлены планы корректирующих и 
предупреждающих действий. Отчеты и информация об 
аудитах размещены в информационной системе 
«Социальное обслуживание населения».

К сожалению, работа с семьями, находящимися в 
с о ц и а л ь н о - о п а с н о м  п о л о ж е н и и ,  н е  в с е гд а 
результативна. У всех родителей разный уровень 
мотивации на сохранение семьи, разные ценности и 
ориентиры и не всегда дети являются для них жизненной 
ценностью… Огорчает, когда проделан огромный объем 
работы, но не получается сохранить детей в семье, 
обидно,  когда родители,  восстановившись в 
родительских правах, вновь принимаются вести 
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прежний асоциальный образ жизни и лишаются 
родительских прав. 

В 2020 планируем реализовать проект по созданию 
библиотеки, которая будет использоваться в помощь 
родителям, посещающим «Школу успешного родителя». 
В ней будут собраны методические материалы, 
рекомендации, пособия, литература, помогающие в 
решении проблем в семье, налаживании детско-
родительских отношений, формировании семейных 
ценностей и традиций, содержащая рекомендации и 
советы по организации совместной семейной 
деятельности и досуга, правовая помощь.

По итогам работы в 2019 году хочется отметить 
к а ж д о г о  и з  с п е ц и а л и с т о в ,  р у к о в о д и т е л е й 
подразделений, сказать хорошие слова всем и обо всех, 
ведь ежедневно каждый сотрудник вносит свой вклад в 
наше общее дело. Все сотрудники нашего учреждения – 
замечательные, работоспособные люди с большими, 
открытыми сердцами, наделенные состраданием, 
умением и желанием помогать людям. Особо хочу 
отметить и высказать слова поддержки в адрес 
заведующей отделением социальной реабилитации 
Ермолаевой Анастасии Георгиевны, которая проявляет 
стойкость и мужество: несмотря на состояние здоровья 
готовится к защите дипломной работы. Мы ждем, когда 
она вернется в наш коллектив специалистом с высшим 
профессиональным образованием, желаем ей крепкого 
здоровья, терпения и огромной силы духа. 

 Под Новый год принято желать друг-другу счастья, 
но счастье – понятие относительное, говорят, что 
полностью счастливой жизни не бывает… Но, ведь, 
вполне возможно находить счастливые моменты 
каждый день! От всей души желаю своим коллегам 365 
дней СЧАСТЬЯ!



       Кобекина Наталья Леонидовна – заведующая 
о тд е ле н и я  п с и хо ло го - п е д а го г и ч е с к о й  и 
консультативной помощи с 01.03.2016 года.
   Целью деятельности отделения является 
обеспечение психологической защищенности 
н а с е ле н и я ,  п о д д е рж к а  и  у к р е п ле н и е  е го 
п с и х о л о г и ч е с к о г о  з д о р о в ь я ,  с о з д а н и е 
благоприятных психолого-педагогических 
условий для семейного воспитания детей и их 
социализации. 
    О с н о в н ы е  н а п р а вл е н и я  д е я т ел ь н о с т и : 
предоставление консультативной помощи гражданам, 
находящимся в трудной жизненной ситуации и 
нуждающимся в социальной поддержке; первичная 
диагностика социальной ситуации гражданина и 
определение возможных путей преодоления трудной 
жизненной ситуации; пропаганда семейного устройства 
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей; психологическое консультирование семей по 
вопросам отношений родителей и детей;
педагогическая помощь родителям в воспитании 
приемных детей с учетом их физического и психического 
состояния, характера и наклонностей; индивидуальное 
социально-психологическое консультирование 
совершеннолетних и несовершеннолетних граждан; 
организация деятельности «Клуба замещающих 
семей»; оказание помощи в получении юридических 
услуг; психологические тренинги в группе для 
несовершеннолетних и совершеннолетних граждан; 
организация деятельности «Школы успешного 
родителя»; проведение психологической диагностики и 
обследования граждан для составления прогноза и 
разработки рекомендаций по психологической 
коррекции личности получателя социальных услуг.  Если 
говорить о специалистах, то можно говорить много 
хороших и тёплых слов. Мне повезло, что специалисты 
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отделения профессионалы своего дела, тактичны, 
позитивны,  энергичны.  Участвуют  во  всех 
мероприятиях Центра, проводят конкурсы «Семья 
год а » ,  « А с с а м бл е я  з а м е щ а ю щ и х  с е м е й » , 
муниципальный этап областной спартакиады детей и 
подростков «Город Олимпийских надежд», областного 
фестиваля подростков «Патриоты России»,  в  
системе посещают курсы повышения квалификации и 
полученными знаниями  делятся с коллегами и 
применяют их на практике.  
   Например, педагог-психолог Марьина Елена 
Анатольевна профессионально регулирует вопросы 
взаимоотношений родителей и подростков, ведет 
профилактическую программу «15+»,проводит 
тематические  тренинги для сотрудников. Психолог 
Шаманаева Илона Анатольевна  помогает решать 
конфликтные ситуации в семьях, оказывает 
экстренную психологическую помощь детям 
дошкольного, младшего школьного возраста  и их 
родителям. Очень серьёзная, скрупулёзная, 
ответственная специалист по социальной работе 
Рачева Ирина Владимировна ведет  в городе Верхний 

Тагиле «Клуб замещающих семей». Рассудительная, 
грамотная специалист по социальной работе 
Подтяпурина Анастасия Владимировна ведет «Клуб 
замещающих семей» в Кировграде и поселках. 
Социальный педагог  Константинова Наталья 
Владимировна подходит к решению профессиональных 
задач творчески, креативно,  ведет  «Школу успешного 
родителя». Вопросы юридического характера умела, 
решала Драчева Елена Николаевна, которая перешла в 
отд ел е н и е  с о ц и а л ь н о й  у ч а с т к о во й  с л у ж б ы ,                      
и с 02.12.2019 года в отделение принят новый юрист  
Томилова Татьяна Юрьевна.    
       Если говорить в цифрах  о результатах деятельности 
специалистов отделения, то мне в голову приходит 
только один основной показатель:  число детей, 
оставшихся без попечения родителей, устроенных в 
семью.
    В  2 0 1 8  г о д у  б ы л о  у с т р о е н о  в с е г о  2 0 
несовершеннолетних, в том числе в Кировградском 
городском округе 16, в городском округе Верхний Тагил 4 
ребенка. За 11 месяцев 2019 года (КГО- 19,ВТГО- 9) 
устроено всего 28 несовершеннолетних, в том числе в 
Кировградском городском округе 19, в городском округе 
Верхний Тагил 9 детей. Конечно, лучше бы не было этой 
статистики, а все дети жили в семьях. Но об этом пока 
можем только мечтать.
  Есть в работе  и положительные моменты. 
Например, когда благодарные клиенты говорят или 
письменно выражают благодарность за оказанную 
помощь в решении проблем, снятии эмоционального 
напряжения. Об этом говорят цифры: в 2017 году – 29 
благодарностей; в 2018 году – 44 благодарности; за 11 
месяцев 2019 года – 59 благодарностей. 

Планы на 2020 год грандиозные и одно из 
направлений: успешно апробировать  модель 
постинтернатного сопровождения  выпускников  
организаций  для детей – сирот и детей, оставшихся  без 
попечения родителей, лиц из числа  детей – сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей.  Эту 
миссию поручило Министерство социальной политики 
Свердловской области лучшим Центрам социального 
обслуживания, в число которых вошел и «Изумруд».  
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4 отделения социального обслуживания на дому.
 Занимаются социальным обслуживанием инвалидов и граждан пожилого возраста по месту 

проживания, предоставлением им всех гарантированных государством социальных услуг (социально-
педагогических, -бытовых, -психологических, -правовых, -трудовых и других услуг).
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М а к у р и н а  Н а т а л ь я 
Дмитриевна – заведующая 
отделением социального 
обслуживания на дому №1.  
Всего в отделении работает 12 
социальных работников.  На 
социальном обслуживании в 
отделении находятся 205 человек, 
проживающих в г. Кировград и пос. 
Нейво-Рудянка. Из них: инвалидов 
1 группы – 17 человек, 2 группы – 
51 человек,  3  группы – 26, 
тружеников тыла – 25, вдов 

участников Великой Отечественной войны – 6, 
ветеранов труда – 45 и просто пенсионеров – 35. Больше 
80%  это люди старше 80 лет,  то есть практически  
утратившие в силу возраста и отсутствия  здоровья  
способность к самообслуживанию. Не могу, конечно, 
сказать, что они совсем не способны за собой ухаживать, 
в силу возраста это вполне допустимо, но,  тем  не 
менее, социальный работник многое делает для  
клиента, является связующим звеном между внешним 
миром и подопечным.  Не удивительно, что наши 
бабушки и дедушки считают своих социальных 
работников родными людьми. Очень сложно выделить 
из числа социальных работников, лучших. Все работают 
добросовестно. Но все-таки хочу отметить некоторых из 
них. Это  Рахматуллина  Ф.Ф. - человек  безотказный и 
очень ответственный, Ахмадалиева Н.В., Плеханова Т.А. 

- люди супер трудоспособные, Гулиева Т.В., хоть и 
работает недавно, но показала себя с очень хорошей 
стороны, с любым клиентом может найти общий язык. В 
бытовом  плане социальные работники оказывают 
существенную помощь своим подопечным клиентам. Об 
этом красноречиво говорят цифры. Всего за 11 месяцев  
2019 года оказано 50708  услуг,  в том числе социально – 
бытовых-34386, социально –медицинских - 2645, 
социально – психологических – 13677.

Что хочется отметить нового в работе? С 2019 года 
стараюсь поздравлять своих подопечных с днем 
рождения. Многие из них одиноки  и знак внимания и 
теплое слово очень важно. Что не совсем удалось в этом 
году? Считаю, что мало  привлекаем волонтеров для 
оказания помощи нашим клиентам. В 2020 году 
планируем поработать в этом направлении.. Сейчас 
налажены контакты с Олейник Юлией Андреевной - 
руководителем команды волонтеров, действующих на 
базе  ЦКС  города Кировграда. Думаю, у нас все 
получится, и наша  молодежь подарит радость и 
позитивное настроение нашим бабушкам и дедушкам.

Поздравляю своих коллег и наших клиентов с 
наступающим Новым Годом и желаю  много радости и 
тепла! Пусть счастьем и добротой наполнен будет дом 
каждого из нас. Желаю всем счастья, здоровья, 
достатка, семейного благополучия. Пускай же этот год 
принесёт нам массу позитива и приятных событий! Всё 
плохое пусть остается в прошлом году. И чтобы в новом 
году каждый день был наполнен радостью и любовью. 

                                                Полозова Татьяна 
А н а т о л ь е в н а  - 
заведующая отделением 
на дому №2. 
Н а  о б с л у ж и в а е м о й 
территории находится 3 
населенных пункта: город 
Верхний Тагил, п. Белоречка 
и  п .  П о л о в и н н ы й . 
Ч и с л е н н о с т ь 
о б с л у ж и в а е м ы х  н а м и 
клиентов 142  145 человек –
в месяц. За 2018 год было 
обслужено 180 человек и 
оказано 39968 услуг, а за 11 

месяцев 2019 года обслужено 172 человека и оказано 
38408 услуг.  В отделении трудятся 9 социальных 
работников, стаж которых от 7 лет и выше. 

Каждый пожилой человек для нас -это 
неповторимая личность со своими проблемами. Чтобы 
отвлечь одиноких людей от личных и бытовых проблем, 
наши социальные работники делится теплом своей 
души.

Что заставляет слажено вращаться колесикам 
нашего общего дела - помощи пожилым людям и 
инвалидам? Понимание значимости выполняемой 
работы, дружная атмосфера в коллективе. Но главный 
ключ к успеху-это личные качества сотрудника. Быть в 

.

нашей профессии дано не каждому. Способность 
человека к работе в нашей сфере определяется 
жизненным опытом человек а,  и  желанием,  и 
способностью помогать людям. 

Меня очень огорчает, когда  между отдельными 
моими клиентами  и их детьми нет взаимопонимания. 
Когда взрослому сыну или дочери приходится объяснять, 
что это его родной человек и надо воспринимать его 
таким, каким он есть. Просишь, при отсутствии 
возможности личного посещения близких людей, звонить 
им чаще. Очень радуюсь, когда конфликты удается 
решить. 
Хочу отметить самого молодого социального работника 
Симбирцеву Ирину Юрьевну. Её девиз: «Всегда 
улыбаться! Улыбаться глазами душой и сердцем»
Надеемся, что в нашем помещении по ул. Маяковского 
д.17 а будет сделан ремонт. Тогда атмосфера в 
отделении будет не только доброжелательная, но и 
уютная.
Выражаю особую благодарность Стариковой Лидии 
Алексеевне, которая вдохновляет нас на нашу работу, 
подсказывает нам,как быть в той или иной ситуации. 
Очень хочется, чтобы она нас посещала как можно чаще.

Поздравляю с волшебным зимним праздником. 
Пусть начинающийся 2020 год будет добрым, чудесным и 
принесет все, о чем мечтается. Желаю не терять 
хорошего настроения, дарить своим родным любовь и 
теплоту, встречать добрых людей, покорить высочайшие 
вершины.  С Новым годом!



Красовская Римма Рафитовна - заведующая 
отделением социального обслуживания на дому 
№4.

Отделение социального обслуживания на дому № 4 
находится в поселке Карпушиха. В 2019 
году было обслужено 114 клиентов, в том 
числе: инвалиды 1,2,3 группы, труженики 
ВОВ, репрессированные; 2 бывших 
узника концентрационных лагерей; 
в ет е р а н ы  т р уд а ;  и  м а л о и м у щ и е 
пенсионеры. Этим категориям граждан за 
одиннадцать месяцев было оказано 
26004 услуг, из них социально - бытовых – 
18417; социально – психологических – 
6690; социально - медицинских – 897. 

Обслуживают наших клиентов 6 
социальных работников, имеющих 
большой стаж и огромный опыт в своей 
деятельности. Каждый из них имеет 
благодарности от обслуживаемых 
граждан, руководства нашего Центра, 
главы администрации поселка и города 
Кировграда, а также благодарственное 
письмо Министерства социальной 
политики Свердловской области. А в этом 
году на мероприятии посвященному «Дню пожилого 
чел овек а»  были  вручены  бла годарности  от 
председателя пенсионного совета двум социальным 
работникам: Боровковой Лидии Сергеевне и Валеевой 
Золфие Камиловне за многолетний труд в системе 
социального обслуживания населения.
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В настоящее время в п. Карпушиха действует проект 
с о ц и а л ь н о го  п а рт н е р с т в а  м е ж д у  Ц е н т р о м , 
администрацией поселка, ОВП п. Карпушиха, ЦКС 
«Прометей» и отделением почтовой связи для 

повышения уровня жизни граждан пожилого 
возраста и инвалидов. Активно содействуют 
Центру волонтеры п. Карпушиха. Во время 
проведения месячника пенсионера, декады, 
посвященная Дню инвалида, Весенней 
недели добра, День Победы и т.д., они 
помогают клиентам Центра с доставкой 
питьевой родниковой воды, в складировании 
дров,  в  расчистке дворов от  снега, 
генеральной уборке. Стала традиционной  
п р о в о д и м а я  а к ц и я  « О с т о р о ж н о ! 
Мошенники!», во время которой гражданам 
разъясняют о поведении с мошенниками, 
выдают памятки. В 2020 году планируем 
организовать волонтерское движение 
«серебряного» возраста в п. Карпушиха для 
поддержания  тонуса  «серебряных» 
волонтеров и улучшения качества жизни 
наших клиентов. 

О т  в с е й  д у ш и  п о з д р а в л я ю  с 
наступающим с новым 2020 годом! Пусть этот 

год принесет нам много счастья, удачи, улыбок, тепла и 
света. Пусть он будет полон ярких красок, приятных 
впечатлений и радостных событий. Желаю всем в новом 
году быть здоровыми, красивыми, любимыми и 
успешными!

Вахрушева Валентина Яковлевна – заведующая отделением 
социальной помощи на дому №3. 

На обслуживании в отделении 108 получателей социальных 
услуг, из них 61 инвалиды 1,2,3,группы, труженики ВОВ, ветераны 
труда и пенсионеры, по возрасту  более 50% от 80 лет до 94.  
Обслуживают получателей социальных услуг 7 социальных 
работников имеющих большой стаж  и опыт в своей работе, имеют 
благодарности.  Все добросовестно относятся к своим должностным 
обязанностям.  Отделение социального обслуживания п. Левиха  
ежемесячно выполняет план по государственному заданию, услугам и 
по сбору денежных средств. Так за 11 месяцев 2019года оказано 29288 
услуг в том числе; социально бытовых – 23702; социально 
медицинских – 1668; социально психологических -3918.

 Не всегда удается сделать то, что запланировал, хотелось бы 
чаще навещать своих подопечных, тем более, они так радуются 
встрече,  любят поговорить.

На следующий год планируем наладить работу с волонтерами. 
Впереди празднование 75- летия Победы в Великой Отечественной 
войне. Хочется по- особенному поздравить  участников ВОВ.

В преддверии Нового года, от всей души поздравляю  весь 
коллектив и клиентов с праздником! Желаю всем крепкого здоровья, 
успехов работе и семейного благополучия!                                                                              
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Мы ждем чудес, мы верим в сказку,
Мы дружим, любим, мы творим…
И в этот добрый зимний праздник,

Когда горят вокруг огни,
Когда нарядно светит елка,

Гремят салюты каждый час,
Пусть счастье к нам зайдет надолго!

Пусть радость не оставит нас!
Пускай все сбудутся желанья,
Уйдет бесследно грусть-тоска.

Любви, тепла, очарованья,
Чудес волшебных на века!

Кочева Наталья Валентиновна - заведующая 
отделением общего типа.

Основные задачи отделения – это обеспечение 
создания условий для жизнедеятельности граждан 
пожилого возраста и инвалидов – клиентов 
отделения, соответствующих их возрасту и 
состоянию здоровья; питание клиентов, уход за 
н и м и ;  о р га н и з а ц и я  п о с и л ь н о й  т ру д о во й 
деятельности, отдыха и досуга клиентов 
отделения.

Численность клиентов отделения общего типа 
практически постоянная из года в год –  52 человека. 
Проживающие очень разные люди, но у большинства из 
них проблемы похожие: отсутствие своего жилья и 
частичная утрата способности к самообслуживанию, 
которые явились следствием соответствующего образа  
жизни. Из проживающих 20 женщин и 32 мужчины. 
Возрастной состав: от 30 до 40 лет – 4 человека, 50 – 60 
лет – 2 человека, 61-70 лет – 24 человека, 71 – 80 лет – 12 
человека, свыше 81 – 10 человек. Инвалидность у 24 чел. 
В стационаре жизнь клиентов организована так, чтобы 
помочь им справиться с их проблемами: налажено 
регулярное питание, медицинское обслуживание, 
проводятся культурные мероприятия (приезжают с 
выступлениями детские и взрослые творческие 
коллективы, работники библиотеки, организуются 
поездки в местный музей и т. д.), проводится работа по 
«устранению» вредных привычек.

Клиенты нашего отделения – люди с разными 
судьбами, болезнями и привычками. Кто-то ничего не 
хочет делать, видеть и знать, кто-то участвует во всех 
событиях. Активными на занятиях (лепка, чтение, театр 
«Луковка», капустники, пение и т. д.) являются Капустина 
Г. В., Суковых З. С., Топоркова Л. А., Ситников А. Н., 
Полотняненко Н. И., Митрофанова Л. А., Голякова Е. А. и 
др. Ямалов А. А. участвует во всех спортивных 
мероприятиях, проводимых для инвалидов в городе. 
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Гиниятова Л. Н., Нечаев Н. В., 
Кулямин В. М., Перминов С. А. 
заняты посильной трудовой 
д е я т е л ь н о с т ь ю ,  в с е г д а 
помогают по хозяйству. 

Очень хочется, чтобы все 
люди  жили и старились в своей 
семье, в своем доме. 

К о л л е к т и в  о т д е л е н и я 
н е б о л ь ш о й ,  н о  о ч е н ь 
работоспособный и дружный. 
Хочется отметить каждого, 
потому что только благодаря 
с л а ж е н н о й  р а б оте  вс е го 
коллектива получается результат. Это и наши уборщики 
Елена Шамрикова и Оксана Кадырова, это и завхоз 
отделения Сания Нажиповна Рушкова, санитарка-
банщица Светлана Васильевна Шиганова, медсестра 
Сажида Гаяновна Гудкова, культорганизатор Галина 
Юрьевна Драчева, специалист по социальной работе 
Ирина Юрьевна Рушкова.

Пользуясь возможностью, хочется поздравить всех- 
всех с наступающим Новым годом.

 Название отделения говорит само за себя. В 
отделении милосердия уже сложился сплоченный, 
дружный коллектив. Выделить кого-то сложно,  поэтому 
хочется отметить всех за добросовестный труд и 
стремление помочь людям. 

 Какая прекрасная елка в отделении милосердия, 
украшенная руками клиентов! Праздничное настроение 
создано! 

Катышев Олег  Юрьевич  –  заве дующий 
отделения милосердия. 

О с н о в н ы м и  з а д ач а м и 
о т д е л е н и я  м и л о с р д и я 
являются: -  социально-
бытовое обслу живание 
проживающих; - оказание 
медико-социальной помощи; 
-  с о в е р ш е н с т в о в а н и е 
с о ц и а л ь н о - б ы т о в о й  и 
п с и х о л о г и ч е с к о й 
приспособляемости лиц, 
находящихся на постельном 
режиме содержания.

В 2018 году планировалось 
определение (подтверждение) группы инвалидности 
более 50% клиентов, для оформления индивидуальной 
программы реабилитации, согласно которой определить 
необходимые конкретному инвалиду технические 
средства реабилитации и услуги по реабилитации (TCP). 
На конец 2019 года определена группа инвалидности 
более 90% клиентов. 

По государственной программе «Доступная среда» 
учреждением приобретено 10 многофункциональных 
кроватей, которые значительно облегчили жизнь 
лежачим клиентам.

              Завалило все в округе снегом,
             И блистают елочки огнем.

            С Новым годом, милые коллеги!
                Праздник пусть придет в ваш дом!



 П о д о б е д  Е л е н а 
Стефановна- заведующая 
участковой социальной 
службы. 

 «Наша служба и опасна, 
и трудна, и, на первый 
взгляд, как будто, не видна» 
-  э то  п р о  у ч а с т к о ву ю 
службу! 

Основным направлением 
УСС является профилактика 
семейного неблагополучия и 
помощь в выходе из трудной 
ж и з н е н н о й  с и т у а ц и и 
несовершеннолетним, семьям 

с детьми, пожилым и одиноким людям, лицам без 
определенного места жительства. 

В 2019 году в разы возросло число лиц без 
определенного места жительства и людей, просто 
ставших не нужными родственникам и оставшихся без 
средств к существованию.  Так в 2019 году к нам 
обратилось за помощью 25 лиц без определенного 
места жительства (в аналогичном периоде прошлого 
года - 4). Специалисты отделения прилагают максимум 
усилий,  собственных жизненных сил ,  чтобы 
жизнеустроить «бедолагу», обеспечить ему условия для 
нормального существования. К сожалению, иногда 
помощь и забота не идут на пользу:  клиент 
возвращается к прежнему образу жизни, на улицу. 
Бывает очень обидно, что ты бессилен против такого 
безответственного отношения к себе! Равнодушных 
людей в отделении нет. Изыскивая возможности помощи 
каждому клиенту, привлекаем сотрудников других 
отделений и ведомств, ищем пути решения проблем. 

К сожалению, не всегда получается быстро вывести 
семью из кризиса: как не все взрослые готовы отказаться 
от алкоголя, тунеядства, так и не все подростки 
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понимают необходимость получения образования или 
предвидеть последствия противоправного поведения. У 
нас каждый год остаются незавершенные дела, которые 
переходят на следующий год, и мы продолжаем 
работать с трудными семьями, состоящими на учете в 
отделении. Если привести статистику, то по сравнению с 
2018 годом у нас увеличилось количество семей, 
состоящих на учете в участковой социальной службе с 
91 до 104.   Радует снижение числа детей, оставшихся 
без попечения родителей по причине лишения 
последних родительских прав с 43 до 35.

В нашем коллективе большинство сотрудников 
молодые и энергичные, поэтому мы активно участвуем 
во всех благотворительных акциях и мероприятиях для 
жителей  Кировградск о го  городск о го  окру га , 
о р г а н и з у е м ы х  Ц е н т р о м ,  р е ш а е м  в о п р о с ы 
постинтернатного сопровождения выпускников детских 
домов, традиционно организовывали работу летнего 
клуба «Светлячок». Сейчас специалисты интенсивно 
осваивают межведомственную автоматизированную 
информационную систему «Подросток».

Вероятно из-за специфики работы участковой 
социальной службы у нас непостоянный штат. По этой 
причине каждый сотрудник особо ценен. В своем 
коллективе могу положиться на каждого. Очень радует 
наличие молодых кадров. Отмечу в этом плане Юлию 
Александровну Прибавкину – всегда доброжелательная 
и легкая на подъем девушка, за два года стала 
грамотным специалистом. 

В планах на будущий год -  продолжение 
продуктивного  сотрудничества  с  коллегами, 
представителями других ведомств и учреждений.  

Поздравляю весь коллектив с наступающим Новым 
годом! От души желаю всем здоровья, семейного 
благополучия, личных творческих и трудовых побед, 
стабильного политического и экономического климата!

 Ксения Николаевна Зиятдинова исполняет 
о б я з а н н о с т и  з а ве д у ю ще го  о т д е л е н и е м 
социа льной  ре абилитации.  ( заве дующая 
отделением Ермолаева Анастасия Георгиевна 
заканчивает учебное заведение 
высшего профессионального 
о б р а зо ва н и я  и  н а хо д и тс я  в 
учебном отпуске).
 О т д е л е н и е  о к а з ы в а е т 
социальные услуги инвалидам и 
детям-инвалидам в течение всего 
цикла реабилитационных меоприятий.
 Ц е л ь ю  д е я т е л ь н о с т и 
отд ел е н и я  я вл я етс я  о к аз а н и е 
инвалидам квалифицированной 
помощи по социальной реабилитации 
в соответствии с рекомендациями 
и н д и в и д у а л ь н о й  п р о г р а м м ы 
предоставления  с оциальных  услу г  с  целью 
восстановления социального статуса инвалида и его 
интеграции в общество с помощью различных 
социальных мер.
 В 2019 году у нас появилось реабилитационное 
оборудование, которое пользуется достаточным 
спросом у населения.
В этом году наши клиенты приняли участие в различных 
квестах, историческом балу, фестивалях и других 

мероприятиях, организованных Министерством 
социальной политики Свердловской области и Центром 
«Изумруд». К сожалению, не удалось организовать 
выездные мероприятия в поселках.

 Новые люди – это всегда новый 
взгляд и новые идеи. В 2018 году в 
отделении происходили качественные 
и количественные изменения. В 
о т д е л е н и и  н а ч а л и  с в о ю 
профессиональную деятельность 
Г а л и я  А н в а р о в н а  К а д ц и н а  – 
организатор и участник различных 
мероприятий, поездок, конкурсов и 
Татьяна Александровна Думчева, 
которая руководит работой пункта 
п р о к а т а  т е х н и ч е с к и х  с р е д с т в 
реабилитации. 
В 2020 году хочется выйти из состояния 

аврала, из-за нехватки специалистов, участвовать в 
грантовых конкурсах, разрабатывать и реализовывать 
новые социальные проекты. 
 В  нашем отделении  нет  равнодушных 
исполнителей, каждый по-своему уникален и ценен.
Ксения Николаевна Зиятдинова не только творческая 
душа нашего отделения, но и всей клиентской службы. 
Практически ни одно «изумрудное» мероприятие не 
обходится без её непосредственного участия. 
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    Наталья Александровна Перунова и 
Татьяна Сергеевна Ждановских - 
специалисты отдела кадров.
   Отдел кадров – это структурное 
подразделение, обеспечивающее работу 
с персоналом учреждения. В основные 
должностные обязанности отдела кадров 
в х о д и т  о ф о р м л е н и е  т р у д о в ы х 
отношений с работниками, обеспечение 
кадровыми ресурсами, обучение личного 
с о с т а в а ,  в е д е н и е  к а д р о в о г о 
делопроизводства. Для эффективного 
выполнения своих функций отделу 
кадров необходимо постоянно и тесно 
вз а и м од е й с т во ват ь  с  д ру г и м и отд ел е н и я м и 
учреждения. На сегодняшний день в учреждении 
трудятся 148 человек. С 2016 года в учреждении 
началось поэтапное внедрение профессиональных 
стандартов по некоторым должностям. Согласно 
плану по внедрению профессиональных стандартов, к 
2 0 1 9  г о д у  в к л ю ч и т е л ь н о  в н е д р е н о  8 5 
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    Галия Анваровна  Кадцина – хороший специалист и 
организатор различных мероприятий от спортивных до 
выездных развлекательных.
Оксана Михайловна Ширяева – всегда придет на 
подмогу, часто взаимодействует и с другими 
отделениями.
   Татьяна Александровна Думчева – душевный 
человек, грамотно подберет и порекомендует средство 

реабилитации для каждого кто в нём нуждается.
Лидия Алексеевна Старикова – большой профессионал 
своего дела! Всегда придет на помощь не только 
профессиональным советом, но и делом.
     Анатолий Владимирович Беляков – этот человек, 
даже не нуждается в представлении, когда его нет на 
месте – ощущают острую нехватку все.
Я поздравляю всех с наступающим Новым годом!

профессиональных стандартов. За этот 
ж е  п е р и о д  п р о ф е с с и о н а л ь н у ю 
переподготовку прошел 91 сотрудник 
учреждения.
      В 2020 году учреждение включено в 
план по проверке ведения воинского 
учета. Поэтому, в планах отдела кадров 
стоит задача своевременно и грамотно 
подготовить всю соответствующую 
док ументацию.  Будем осваивать 
новшество по ведению трудовых книжек в 
электронном виде.
    В преддверии Нового года мы 
поздравляем всех коллег с наступающим 

2020 годом. Пусть этот год принесет только 
счастливые мгновения, позитивное настроение 

и успех! Желаем, чтобы наша совместная работа была 
продуктивной, эффективной и благополучной, а наши 
дела развивались в нужном направлении, принося 
радость и хорошее настроение нам и нашим клиентам!

    Старикова Лидия Алексеевна 
–  р у к о в о д и т е л ь 
Университета серебряного 
возраста. Проект живет не 
первый год. Залог красивого и 
здорового старения – это 
жизнелюбие и оптимизм. 
Чувствовать себя лучше 
п о м о г а ю т  н е  т о л ь к о 
л е к а р с т в а ,  д и е т ы  и 
здоровый образ жизни, но и 
умение радоваться жизни, 
новым знаниям и умениям.
Ун и в е р с и тет  с е р еб ря н о го 

возраста – это способ получения новой информации, 
общения, обмена опытом и знаниями. Каковы итоги 
учебы за год? В 2019 году проведено 25 уроков по 
направлениям: культурология, краеведение, правовая и 
экономическая культура, финансовая грамотность, 
психология, здоровьесбережение, социальный туризм. 
Списочный состав наших «серебряных студентов» - 65 
человек.  Это улыбчивые, доброжелательные, 
любознательные позитивные люди!
    Хочется поблагодарить нашего замечательного 
активного слушателя-лектора - Татьяну Михайловну 
Елисееву. Ее уроки никого не оставляют равнодушными. 
Лекторскую деятельность ведут Ольга Сергеевна 
Кожеватова, Любовь Александровна Комарова, Ирина 
Александровна Шаманаева, Надежда Николаевна 
Воронцова. Много вдохновляющих, добрых слов 
студенты нашего Университета слышат от директора 

Ц е н т р а  Н ата л ь и  А л е к с а н д р о в н ы  С м а г и н о й . 
Специалисты «Изумруда» участвуют и в лекторской 
работе, и в организации занятий. Особенно хотелось бы 
отметить Наталью Валентиновну Кочеву, Галину 
Юрьевну Драчеву, Анатолия Владимировича Белякова. 
Большую помощь нам оказывают и лекторы-волонтеры: 
Александр Георгиевич Наумов (г. Невьянск), Катерина 
Бызова – директор туристического агентства 
«Фламинго», Анна Николаевна Вяткина и студенты 
Кировградского техникума промышленности, торговли и 
сервиса, Елена Анатольевна Климчук – руководитель 
МФЦ «Мои документы». Список лекторов ежегодно 
по полн яетс я ,  мы  р а ды  вс е м  пр едл ож е н и ям 
сотрудничества.
    С самого основания Университета серебряного 
возраста с нами Елена Анатольевна Данилова - 
начальник дополнительного офиса «Кировградский» 
филиала «Новоуральский» Уральского Банка 
реконструкции и развития. Это наши спонсоры, 
благодаря которым переменки между уроками бывают 
сладкими и вкусными! 
     На всех наших занятиях бывают корреспонденты 
газеты «Кировградские вести».  Частые гости и 
сотрудники канала «ЭХО-ТВ 24». Спасибо им за 
внимание к нашему Университету, прекрасные 
репортажи и статьи!
    В 2020 году Университет продолжит свою работу. Мы 
стараемся учитывать интересы пенсионеров при 
составлении образовательных программ, всегда рады 
отзывам и предложениям. 
    Всех с Новым годом! Радости от новых встреч!
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Ради укрепления семейных ценностей  региональный 
конкурс «Семья года» проводится ежегодно на 
протяжении 27 лет.  Из 300 желающих принять участие в 
конкурсе до финала дошли лишь 12. 

Как выбирали победителя? И в чем секрет семейного 
счастья? 

«Во-первых, эта семья должна быть творческой, 
дружной, в ней должно царить понимание, терпение, 

Семь� год�
любовь, то есть все те качества, которые должны 
олицетворять и соотноситься с семьёй», – сказал 
министр социальной политики Свердловской области 
Андрей Владимирович Злоказов. 

Впервые  Кировградский городской округ принял  
участие в мероприятии общероссийского значения и 
был представлен  семьей Рябининых. Супруги 
Рябинины, Николай Юрьевич и Марина Сергеевна, 
встретились и поженились в 2008 году. Сегодня в их 
семье двое детей Анжелика  и Лев. Лев пока еще 
маленький и только посещает детский сад, а Веронике 
11 лет. Вероника - девочка активная, очень любит спорт, 
как папа. Отношения в семье Рябининых строятся на 
уважении интересов детей. Родители заботятся о 
творческом, духовном и нравственном развитии детей, 
приобщают их к культурным ценностям, организуют 
совместный досуг, ведут здоровый образ жизни. 

Мы поздравляем семью Рябининых с  успехом, 
наступающим Новым годом и желаем жить счастливо и 
долго!

А как нам добрые слова нужны!

Не раз мы в этом убедились сами,

А может не слова — дела важны?

Дела — делами, а слова — словами.

Они живут у каждого из нас,

На дне души до времени хранимы,

Чтоб их произнести в тот самый час,

Когда они другим необходимы.

5 декабря 2019 года в рамках Дней милосердия в 
Свердловской области в соответствии с Указом главы 
региона состоялась областная добровольческая акция 
«10 000 добрых дел в один день».

 Специалист ОСР Галия Кадцина совместно с 
учителями и учениками средней общеобразовательной 
школы №8 города Верхний Тагил не остались в стороне. 
«Коробка добра», установленная в фойе школы, быстро 
наполнилась новогодними подарками для детей с 

ограниченными возможностями здоровья и детей, 
оказавшихся в трудной жизненной ситуации. 

В рамках акции  волонтеры-учащиеся старших 
классов вышли по месту жительства одиноко 
проживающих  пожилых  граждан ,  о к азав  им 
необходимую и посильную помощь.

Как замечательно о доброте написал в своем 
стихотворении поэт-песенник Марк Лисянский:

10

Выражаем огромную благодарность всем, кто принял участие  в мероприятии и 
надеемся, что участников добровольческого движения с каждым годом будет больше!

Галина САМИТОВА

Галия КАДЦИНА
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С наступающим Новым годом!С наступающим Новым годом!С наступающим Новым годом!

Президент РФ Владимир Путин подписал 

федеральный закон обюджете Пенсионного фонда 

на трехлетний период 2020 –2022 годов.
В бюджете ПФР предусмотрены дальнейшие меры по 

индексации пенсий и пособий. В частности, индексация 
опережающими рост инфляции темпами. В следующем 
году страховые пенсии неработающих пенсионеров 
будут проиндексированы на 6,6%, что обеспечит рост 
выплат в среднем на тысячу рублей в месяц. 
Индексация пройдет с 1 января, на месяц раньше 
определенного законом о страховых пенсиях срока.

В результате средний размер страховой пенсии 
неработающих пенсионеров вырастет в 2020 году до 
16,4 тыс. рублей. 

Пенсии по государственному обеспечению с 1 апреля 
планируется проиндексировать на 7% в соответствии с 
ростом прожиточного минимума пенсионера в 2020 году. 

Ежемесячная денежная выплата и набор социальных 
услуг, предоставляемые 15 млн граждан, у которых есть 
право на льготы и меры социальной поддержки в 
соответствии с федеральными законами, с 1 февраля 
будут проиндексированы на 3,8%. 

В 2020 году Пенсионный фонд продолжит 
устанавливать повышенную пенсию всем жителям села, 
к о т о р ы е  о б р а т я т с я  з а  н е й  п р и  н а л и ч и и 
соответствующего права.

Бюджет ПФР учитывает новые льготы по досрочному 
выходу на пенсию, включая назначение пенсии на 
полгода раньше нового пенсионного возраста, а также 
досрочное назначение пенсии многодетным мамам и 
работникам, имеющим высокий стаж.

В расходах Фонда также учтена повышенная 
компенсационная выплата в размере 10 тыс. рублей в 
месяц родителям и опекунам, ухаживающим за детьми-
инвалидами и инвалидами с детства первой группы. 

http://www.pfrf.ru/press_center/~2019/12/03/194924 

Холдинг "РЖД" обеспечит безлимитный 
бесплатный проезд участникам и инвалидам 
Великой Отечественной войны

В канун 75-летней годовщины Победы в Великой 
Отечественной войне холдинг "РЖД" принял решение об 
обеспечении безлимитного бесплатного проезда 
поездами дальнего следования инвалидам и 
участникам Великой Отечественной войны.

Уже сегодня они могут оформить безденежный билет 
в вагоны купе, СВ, Люкс, а также с местами для сидения 
в с е х  к а т е г о р и й  п о е з д о в ,  к у р с и р у ю щ и х  в о 
внутрироссийском сообщении с 1 января 2020 года, при 
этом количество поездок не ограничено.

С каждым инвалидом и участником Великой 
Отечественной войны бесплатно может проследовать 
один сопровождающий.

Безденежный билет оформляется в кассах дальнего 
следования на основании сведений о документе, 
удостоверяющем личность пассажира,  и  при 
предъявлении документа, подтверждающего право на 
льготу. 

Сборы за оформление (резервирование, 
переоформление, восстановление, возврат) проездных 
документов взиматься не будут. Также с участников и 
инвалидов ВОВ и сопровождающего их лица не будет 
взиматься плата за сервисные услуги (в том числе, 
постельное белье) и питание.

Ф е д е р а л ь н ы м 
законом  от 02.12.2019 
N 380-ФЗ  утвержден  
федеральный бюджет 
н а  2 0 2 0  г о д  и  н а 
плановый период 2021 
и  2 0 2 2  г о д о в . 
Инфляция на 2020 год 
спрогнозирована на 
уровне не выше 3%.

Так, в 2020 году 
размер материнского 

(семейного) капитала составит 466 617,0 рубля.
Величина прожиточного минимума пенсионера в 

целом по Российской Федерации для определения 
размера федеральной социальной доплаты к пенсии на 
2020 год предусмотрена в размере 9 311,0 рубля.

   Федеральная налоговая служба информирует о 
завершении перехода к исчислению налога на 
имущество физических лиц исходя из кадастровой 
стоимости.

С налогового периода 2020 года для исчисления 
налога на имущество физлиц будет использоваться 
кадастровая стоимость.

При переходе к использованию кадастровой 
стоимости в качестве налоговой базы применяются 
следующие правила:

- для всех жилых домов, квартир и комнат действует 
необлагаемый налогом вычет в размере кадастровой 
стоимости для 50 кв. м, 20 кв. м и 10 кв. м, 
соответственно;

-  д л я  л и ц ,  и м е ю щ и х  т р е х  и  б о л е е 
несовершеннолетних детей, налоговые вычеты 
увеличены на 7 кв. м по жилому дому и 5 кв. м по 
квартире или комнате на каждого несовершеннолетнего 
ребенка;

- в первые три года при расчете налога применяются 
понижающие коэффициенты: в первый год - 0,2, во 
второй - 0,4, и в третий - 0,6;

- начиная с третьего года применения в регионе 
кадастровой стоимости сумма налога не может вырасти 
более чем на 10%. Исключение - объекты торгово-
офисного назначения;

- для 16 категорий физлиц действуют льготы, 
освобождающие их от уплаты налога по одному объекту 
налогообложения каждого вида, неиспользуемому в 
предпринимательской деятельности. Например, за один 
жилой дом, квартиру, гараж и т.п.

Ознакомиться с информацией о ставках и льготах по 
налогу на имущество физлиц во всех муниципальных 
образованиях можно на сайте ФНС России.

 Законом Свердловской области от 21 ноября 2019 
года N 119-ОЗ внесены изменения в ст. 22 Закона 
С ве рд л о вс к о й  о бл а с т и  « О б  о б р азо ва н и и  в 
Свердловской области». Установлено, что с 1 января 
2020 года родителям (законным представителям) 
обучающихся с ограниченными возможностями 
здоровья, в том числе детей-инвалидов, осваивающих 
основные общеобразовательные программы на дому, 
будет предоставляться денежная компенсация на 
обеспечение таких обучающихся бесплатным 
двухразовым питанием (завтрак и обед).Настоящий 
Закон вступает в силу с 1 января 2020 года.

Информация подготовлена с применением СПС Консультант +
http://press.rzd.ru

«Изумруд» №  23.12.2019г.11 (75)

Что год 2020-ый нам готовит? (грядущие изменения в законодательстве)
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Встретить Новый год без 
долгов призывает жителей 
С в е р д л о в с к о й  о б л а с т и 
Управление Федеральной 
н а л о г о в о й  с л у ж б ы  п о 
Свердловской области.

Установленный срок для 
с в о е в р е м е н н о й  о п л а т ы 
ф и з и ч е с к и м и  л и ц а м и 
налоговых уведомлений по 
имущественным налогам за 
2018 год истек 2 декабря 2019 

года. Если налогоплательщик не заплатил вовремя, то 
уже со следующего дня (с 3 декабря 2019 года) он 
перейдет в разряд должников. Задолженность будет 
расти каждый день за счет начисления пеней. 

По состоянию на 1 ноября 2019 года жители 
Свердловской области задолжали по имущественным 
налогам 2,7 млрд. рублей. Вместе с тем, имущественные 
налоги поступают в региональный и местный бюджеты и 
используются на нужды жителей Свердловской области.

После истечения срока уплаты имущественных 
налогов 2 декабря 2019 года в адрес неплательщиков 
будут направляться требования об уплате налогов, также 
о долгах своих сотрудников будут проинформированы 
крупные работодатели. Кроме того, в преддверии 
новогодних праздников налоговики планируют 
проведение рейдовых мероприятий на территориях 

крупнейших торговых центров Свердловской области. 
В  первые месяцы 2020  года  в  отношении 

неплательщиков налоговые органы начнут направлять 
материалы в суд. К неплательщикам налоговики будут 
принимать весь комплекс мер взыскания, в том числе 
ограничение права выезда за пределы Российской 
Федерации, ограничение правом распоряжаться 
имуществом, списание средств со счетов, арест 
имущества. Причем, если государство задействует 
принудительные механизмы взыскания долга, то 
налогоплательщику помимо самого налога и пеней 
придется заплатить государственную пошлину и 
исполнительский сбор Федеральной службы судебных 
приставов. Об иных последствиях несвоевременной 
уплаты налогов информирует ролик, размещенный на 
сайте ФНС России.  

https://www.nalog.ru/rn77/news/activities_fts/7846587/
 Уплатить налоги можно с помощью сервиса «Уплата 

налогов  и  пошлин»  или  в  «Личном к абинете 
налогоплательщика для физических лиц». Для этого 
достаточно ввести реквизиты банковской карты или 
воспользоваться онлайн-сервисом одного из банков-
партнёров ФНС России. Уплатить налоги также можно в 
банке или на почте. Кроме того, появилась возможность 
уплатить налоги за своих родственников и друзей через 
сервис на сайте ФНС России «Уплата налогов за третьих 
лиц». Узнать сумму задолженности после 2 декабря 2019 
года и оплатить ее можно на портале Госуслуг.

  Скоро Новый год и многие хотят порадовать детей 
сладкими новогодними подарками.
Рекомендуем Вам быть очень внимательными при выборе 
и придерживаться нескольких правил для того, чтобы 
приобрести вкусный, качественный и безопасный сладкий 
подарок. 
  Сладкие новогодние подарки стоит приобретать в местах 
организованной торговли (магазины, супермаркеты, 
официальные рынки).
  При покупке обратите внимание на этикетку упаковки, 
маркировку пищевой продукции, на которой должны быть 
следующие сведения:
1) наименование; 2) состав; 3) количество; 4) дата 
изготовления; 5) срок годности; 6) условия хранения 
пищевой продукции, в том числе и после вскрытия 
упаковки; 
7) наименование и место нахождения изготовителя 
пищевой продукции или фамилия, имя, отчество и место 
нахождения индивидуального предпринимателя - 
изготовителя пищевой продукции, наименование и место 
нахождения уполномоченного изготовителем лица, 
наименование и место нахождения организации-
импортера или фамилия, имя, отчество и место 
нахождения индивидуального предпринимателя-
импортера;
8) рекомендации и (или) ограничения по использованию, в 
том числе приготовлению пищевой продукции в случае, 
если ее использование без данных рекомендаций или 
ограничений затруднено, либо может причинить вред 
здоровью потребителей, их имуществу, привести к 
снижению или утрате вкусовых свойств пищевой 
продукции;

9) показатели пищевой ценности;
10) сведения о наличии в пищевой продукции 
компонентов, полученных с применением генно-
модифицированных организмов.
11) единый знак обращения продукции на рынке 
государств - членов Таможенного союза.
С р о к  г о д н о с т и  у с т а н а в л и в а ет с я  п о  с а м о м у 
скоропортящемуся продукту, входящему в состав 
продукта. Необходимо выбрать набор с самой близкой ко 
дню покупки датой фасовки - тогда конфеты, вафли и 
печенье будут более свежими.
При выборе подарков предпочтение стоит отдавать тем, в 
составе кондитерских изделий которых содержится 
м и н и м у м  п и щ е в ы х  д о б а в о к ,  к о н с е р в а н т о в , 
гомогенизированных жиров и масел.
В составе сладостей должны отсутствовать: усилители 
вкуса и аромата, консерванты (Е200, Е202, Е210, Е249), 
синтетические красители, ароматизаторы идентичные 
натуральным, гидрогенизированные масла и жиры, а 
также натуральный кофе. Натуральные красители и 
ароматизаторы допускаются.
  Внутри подарка вместе с кондитерскими изделиями 
может находится игрушка, она должна быть в отдельной 
упаковке, предназначенной для контакта с пищевыми 
продуктами. 
  В случае, если у родителей возникнут сомнения 
относительно качества и безопасности сладких подарков, 
а также детской одежды, обуви и игрушек, они могу 
обратиться за разъяснениями на  Всероссийскую горячую 
линию Роспотребнадзора по вопросам качества и 
безопасности детских товаров.

По материалам сайта: https://rospotrebnadzor.ru/  

С наступающим Новым годом!С наступающим Новым годом!С наступающим Новым годом!
«Изумруд» №  23.12.2019г.11 (75)
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пищу — мясо лучше выбрать постное или же срезать с 
него жир; сыр с резким запахом; крепкие алкогольные 
напитки — можно использовать только в качестве 
дополнения к коктейлям;кофе — в любом виде.

Что можно готовить? 
Меню на Новый 2020 год Крысы должно быть 

разнообразным. Оно может включать любые виды блюд 
(холодные, горячие, закуски, салаты и пр.) из 
всевозможных продуктов.

Крыса любит крупу. Это, несколько, необычное 
кушанье для новогоднего стола, однако, его тоже можно 
красиво обыграть. Например, приготовить плов. Он 
включает рис, мясо, овощи 
и  с п е ц и и ,  ч т о  оч е н ь 
понравится хозяйке года. 
П л о в  б у д е т  б о г а т о 
смотреться на столе и 
н и к о г о  н е  о с т а в и т 
голодным.

Т а к ж е  м о ж н о 
использовать различные крупы в качестве гарниров. К 
мясу можно подать кукурузную кашу. А необычной ее 
сделает добавление чеснока и тертого сыра. Еще одним 
интересным гарниром является каша из булгура с 
добавлением овощей (моркови, сладкого перца или 
томатов) и сыра фета.

Закуска «Бутерброд с бородинским хлебом»
Если вы составляете простое меню на Новый год, 

приготовьте бутерброды с бородинским хлебом. 
Ингредиенты здесь самые доступные, а блюдо 
получается очень вкусным и праздничным.

Понадобятся: бородинский хлеб; майонез; сельдь 
соленая; киви.

Все продукты берем из расчета 
н а  ж е л а е м о е  к о л и ч е с т в о 
бутербродов. 

Как готовить: хлеб нарезаем 
тонкими  л омтик ами .  Каждый 
прямоугольник  разрезаем по 
диагонали, получая треугольники. 
Намазываем ломтики очень тонким 

слоем майонеза (где-то 0,5 ч. ложки на кусочек). Рыбу 
разрезаем вдоль, чистим, аккуратно снимаем кожицу, 
удаляем косточки и нарезаем на кусочки. Киви тоже 
очищаем, разрезаем пополам и нарезаем тонкими 
ломтиками. Кладем на хлеб по кусочку сельди и киви. 

Закуска «Разноцветные фонарики»
Эта закуска готовится очень быстро и хороша тем, 

что ее можно приготовить заранее. Постояв в 
холодильнике она будет еще вкуснее. Сочетание перца с 
сыром придает ей удивительный вкусовой оттенок.

 Понадобится: 2 болгарских перца разных по цвету; 
150 гр сыра; 100 мл оливок; 3 ст. ложки майонеза; 
небольшой пучок укропа; 1 зубчик чеснока.

Готовим: С перцев срезаем крышечки с плодоножкой, 
удаляем семена. Сыр натираем на терке.

Мелко нарезаем оливки, смешиваем с сыром, 
добавляем мелко нарезанный укроп, и выдавливаем 
чеснок. Добавляем майонез, перемешиваем. Плотно 
наполняем полученной массой 
перцы, заворачиваем их в 
пленку, ставим в холодильник на 
один час. Нарезаем кружочками, 
у к л а д ы в а е м  н а  т а р ел к у, 
посыпаем зеленью.

2 0 2 0  г о д  п о 
восточному календарю 
–  г о д  Б е л о й 
Металлической Крысы. 
Э т о  п р а к т и ч н о е 
х о з я й с т в е н н о е 
животное, у которого 
материальные вопросы 
на первом плане. 2020 
год по славянскому 
к а л е н д а р ю  –  г о д 
Прядущего Мизгиря. 
Это паук, если что. Он, к 
с л о в у ,  т а к ж е 

т р у д о л ю б и в  и  у п о р е н .
Так что хоть по китайскому календарю, хоть по 
славянскому – в 2020 году лениться нельзя.

Чтобы следующий год выдался удачным, нужно до 
наступления Нового 2020 года:

- закончить все важные дела: если человек что-то не 
успевает – безжалостно вычеркнуть из списка планов, 
так как Крыса пустых мечтаний не терпит;

- попросить прощения: ни Крыса, ни Мизгирь не 
любят конфликтов и злопамятности,  так  что 
неконструктивные эмоции, как и планы, лучше отпустить 
и забыть;

- сделать генеральную уборку: Крыска праздник 
о т м е ч а т ь  п р е д п о ч и т а е т  в  ч и с т о т е ;
- после уборки стоит выбросить не только мусор, но и 
веник – если есть возможность, то лучше вообще всё это 
сжечь, приговаривая: "Старый веник – старый сор, из 
избы вон, из души долой". Это избавит человека и его 
жилье от старых проблем;

- сделать мелкий ремонт – к примеру, починить 
забарахливший бытовой прибор или смазать петли в 
дверях: это даст толчок обновлению судьбы к лучшему;

- праздничный стол рекомендуется накрывать белой 
скатертью – Мышь-то белая.

К слову, чистить дом рекомендуется не только 
материально, то есть, делая уборку и выбрасывая сор, 
но и энергетически. Для этого достаточно обойти углы с 
зажженной свечой.

Также при уборке стоит оставить где-то в доме пустое 
место: освободить полку в шкафу или ящик в столе, к 
примеру, оставив там лишь что-то символическое 
(статуэтку мышки с монетками, например). По приметам, 
в это место после Нового года начнут стекаться позитив 
и благополучие, распространяясь оттуда на всё жилье.

Что можно и что нельзя готовить на Новый 2020 год
Общие рекомендации
Крыса является важным представителем 12-ти 

бессмертных животных в восточном зодиаке. По 
легенде, она первая пришла на встречу с Буддой, за что 
п ол у ч и л а  п р а во  от к р ы ват ь  ц и к л  п р а вл е н и я 
зодиакальных животных. Крыса – умное и смелое 
животное. Ее расположение привлечет в дом удачу и 
благополучие....

На столе могут быть весьма разнообразные блюда. 
Ведь мышка — животное неприхотливое и любит 
полакомиться любым видом пищи. Но и здесь есть 
несколько пунктов, от которых следует воздержаться, 
если вам хочется задобрить новую хозяйку года. 
Поэтому не ставьте на новогодний стол 2020: капусту; 
редис;  репу;  манную крупу (даже в качестве 
дополнительного ингредиента); чрезмерно жирную 
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Сладости 
Чтобы максимально задобрить Крысу, следует 

обязательно подготовить десерт.
Овсяное печенье
Ингридиенты: 200 гр сливочного масла или 

маргарина; 150-200 гр сахара; 2 яйца; 150 гр овсяных 
хлопьев (в идеале мелкого помола); 2 ч.л. разрыхлителя 
(или 1 ч.л. гашеной пищевой соды); 150-200 гр муки. Из 
указанных ингридиентов получается 30 штук.

Как готовить?  Масло растереть с сахаром. Добавить 
яйца и все хорошенько перемешать. Добавить хлопья и 
все перемешать. 

Добавить разрыхлитель или гашеную соду, 
просеянную муку и замесить тесто. Затем накрыть миску 
на 1 час и поставить в холодильник (это необходимо для 
того, чтобы хлопья приобрели нужную консистенцию). 
Противень смазать маслом и постелить бумагу для 
выпечки. Из теста сформировать небольшие лепешечки. 
Чтобы тесто не прилипало к рукам смочите руки водой. 
Лепешки выкладывайте с таким расчетом, чтобы они 
могли спокойно увеличиться в 2 раза.

Выпекать в течение 15-20 минут при температуре 180 
градусов
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В нашей жизни ни один год не проходит бесследно. Каждый прожитый год дает жизненный опыт и мудрость, 
новые достижения в профессиональной и общественной деятельности. Достойно и успешно мы заканчиваем 
год настоящий и вступаем год следующий. Пусть наши планы на будущее воплотятся в жизнь, надежды 
осуществятся, а дела будут добрыми. Дальнейшего всем процветания и уверенности в  Дорогие коллеги! 
завтрашнем дне.

Мы поздравляем которые за время нашего сотрудничества стали настоящими наших партнеров, 
друзьями! Давайте не останавливаться на достигнутом: в Новом году нас ждет много плодотворных идей и 
успешных проектов! От всей души желаем достижения поставленных целей, вдохновения, крепкого здоровья!

Дорогие наши клиенты! Искренне благодарим вас за доверие и желаем вам всего самого доброго и хорошего. 
Пусть мечты сбываются, жизнь дарит приятные сюрпризы, а близкие люди всегда будут рядом! Желаем вам в 
наступающем году ярких событий, чудесного настроения, благополучия, добра и тепла в ваших семьях.

Уважаемые читатели! Желаем вам восхитительных праздников, полных чудес и подарков, волшебного 
новогоднего настроения, приятной атмосферы и исполнения всех ваших желаний! 

     Пишите, о чем вы хотите узнать в следующих номерах нашей газеты.
                               С нетерпением ждем ваших писем!
Наши адреса:
Письменное обращение:
624150, Свердловская область, г. Кировград, ул. Дзержинского, дом 18. Редакция газеты 
«Изумруд»
Для электронного обращения:
Izumrud-omo@mail.ru
Можно также позвонить по телефону: 8 (34357) 3-12-11; 3-27-06

Óâàæàåìûå ÷èòàòåëè!

Валентина ВАХРУШЕВА
Татьяна ПОЛОЗОВА
Олег КАТЫШЕВ
Анастасия ЕРМОЛАЕВА
Елена МАРЬИНА
Наталья ПЕРУНОВА
Татьяна ЖДАНОВСКИХ

Праздник к нам приходит!
   19 декабря на базе торгового центра «Радуга» и магазинов 
«Монетка» прошла благотворительная акция «Народный Дед 
Мороз». Специалисты Комплексного Центра «Изумруд» и 
ребята-волонтёры из молодёжного любительского 
объединения «Спутник» собрали 119 подарков для детей, 
находящихся в трудной жизненной ситуации, детей с 
ограниченными возможностями, и детей, оставшихся без 
попечения родителей.
   А 21 и 22 декабря «изумрудные» Дедушка Мороз, Снегурочка 
и собачка Рыжик погостили у этих мальчишек и девчонок и 
вручили  им сладкие сюрпризы, мягкие игрушки, книжки и 
раскраски. Каждый малыш был рад таким гостям! Ребята 
вместе с Дедом Морозом и Снегурочкой «катались» на 
новогоднем паровозике, водили хоровод для красавицы-
ёлочки, отгадывали зимние загадки Рыжика. Было весело и по-
домашнему уютно!  

С Новы� год� � Р�деств�!
Елена МАРЬИНА

Галина САМИТОВА

Всегд� � вам�, ГАУ «КЦСОН «И�умру�» город� Киро�рад�»

mailto:Izumrud-omo@mail.ru
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