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О внесении изменений в Административный регламент по предоставлению государственной услуги по включению в списки лиц, претендующих на присвоение звания «Ветеран труда», утвержденный приказом Министерства социальной политики Свердловской области от 10.07.2012 № 638


Во исполнение Федерального закона от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», постановления Правительства Свердловской области от 16.11.2011 № 1576-ПП «О разработке и утверждении административных регламентов исполнения государственных функций и административных регламентов предоставления государственных услуг», постановления Правительства Свердловской области от 21.11.2012 № 1305-ПП «Об утверждении Положения об особенностях подачи и рассмотрения жалоб на решения и действия (бездействие) исполнительных органов государственной власти Свердловской области, предоставляющих государственные услуги, и их должностных лиц, государственных гражданских служащих исполнительных органов государственной власти Свердловской области, предоставляющих государственные услуги»,
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Внести в Административный регламент по предоставлению государственной услуги по включению в списки лиц, претендующих на присвоение звания «Ветеран труда», утвержденный приказом Министерства социальной политики Свердловской области от 10.07.2012 № 638 («Областная газета», 2013, 5 марта, № 104-106), с изменениями, внесенными приказами Министерства социальной политики Свердловской области от 04.03.2013 № 110, от 31.07.2013 № 471, от 27.05.2014 № 293 и от 31.05.2016 № 277, следующие изменения:
1) подпункт 1 части первой пункта 3 изложить в следующей редакции:
«лиц, награжденных орденами или медалями СССР или Российской Федерации, либо удостоенных почетных званий СССР или Российской Федерации, либо награжденных почетными грамотами Президента Российской Федерации или удостоенных благодарности Президента Российской Федерации, либо награжденных ведомственными знаками отличия за заслуги в труде (службе) и продолжительную работу (службу) не менее 15 лет в соответствующей сфере деятельности (отрасли экономики) и имеющих трудовой (страховой) стаж, учитываемый для назначения пенсии, не менее 25 лет для мужчин и 20 лет для женщин или выслугу лет, необходимую для назначения пенсии за выслугу лет в календарном исчислении;»;
2) в подпунктах 2, 3 части первой пункта 3 слова «имеющих трудовой стаж» заменить словами «имеющих трудовой (страховой) стаж»;
3) абзацы 2 и 3 подпункта 1 пункта 18 изложить в следующей редакции:
«документы о награждении орденами или медалями СССР или Российской Федерации, либо о присвоении почетных званий СССР или Российской Федерации, либо о награждении почетными грамотами Президента Российской Федерации или благодарностями Президента Российской Федерации, либо ведомственными знаками отличия за заслуги в труде (службе) и продолжительную работу (службу);
документы, подтверждающие наличие трудового (страхового) стажа, учитываемого для назначения пенсии, не менее 25 лет для мужчин и 20 лет для женщин или выслугу лет, необходимую для назначения пенсии за выслугу лет в календарном исчислении (трудовая книжка или копия трудовой книжки, заверенная работодателем, или справка, выданная работодателем, подтверждающая наличие трудового (страхового) стажа, или справка военного комиссариата, воинской части, содержащая сведения о периоде прохождения военной службы, или справка архивного учреждения) (трудовая книжка или справка, выданная работодателем, подтверждающая наличие трудового стажа, или справка военного комиссариата, воинской части, содержащая сведения о периоде прохождения военной службы, или справка архивного учреждения);»;
4) наименование подраздела «Предмет досудебного (внесудебного) обжалования» раздела 5 изложить в следующей редакции: 
«Предмет жалобы»;
5) пункт 62 дополнить частью следующего содержания: 
«Предметом жалобы является нарушение порядка предоставления государственной услуги, выразившееся в неправомерных решениях и действиях (бездействии) органа, предоставляющего государственную услугу, его должностных лиц при предоставлении государственной услуги.»;
6) в пункте 78 слова «, за исключением случаев, указанных в пункте 65, подпункте 2 пункта 81 настоящего Административного регламента» исключить;
7) раздел 2 дополнить подразделом: 
«Исчерпывающий перечень документов, необходимых в соответствии с нормативными правовыми актами для предоставления государственной услуги, которые находятся в распоряжении государственных органов, органов местного самоуправления и иных органов, участвующих в предоставлении государственных услуг, и которые заявитель вправе представить» следующего содержания:
«36.1. Документы, необходимые в соответствии с нормативными правовыми актами для предоставления государственной услуги, которые находятся в распоряжении государственных органов, органов местного самоуправления и иных органов, участвующих в предоставлении государственных услуг, и которые заявитель вправе представить, отсутствуют.»;
8) пункт 22 изложить в следующей редакции: 
«22. Основанием для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления государственной услуги, представленных в форме электронных документов с применением усиленной квалифицированной электронной подписи, является выявление несоблюдения установленных условий признания действительности усиленной квалифицированной электронной подписи.»;
9) пункт 39 дополнить подпунктом 7 следующего содержания:
«7) в случае выявления недействительности усиленной квалифицированной электронной подписи направляет лицу, подавшему заявление, электронное сообщение об отказе в принятии заявления с указанием причин и оснований отказа.»;
10)  в наименовании подраздела «Исчерпывающий перечень оснований для приостановления рассмотрения жалобы и случаев, в которых ответ на жалобу не дается» раздела 5 слова «оснований для приостановления рассмотрения жалобы и» исключить;
11)  пункт 64 признать утратившим силу;
12) пункт 75 после слов «по почте» дополнить словами «, через МФЦ»;
13) в абзацах втором, пятом пункта 32 слова «предоставления услуги» заменить словами «предоставления государственной услуги»;
14) в абзаце втором пункта 32 слова «для получения услуги» заменить словами «для получения государственной услуги»;
15) в абзаце третьем пункта 32 слова «при необходимости, услуги» заменить словами «при необходимости, государственной услуги»;
16) в абзаце четвертом пункта 32 слова «получению ими услуг» заменить словами «получению ими государственной услуги»;
17) в подпункте 3 части первой пункта 37 слова «претендующих на присвоение звания «Ветеран труда» либо» заменить словами «претендующих на присвоение звания «Ветеран труда», либо»;
18) в наименовании раздела 5, пункте 71 слово «(бездействий)» заменить словом «(бездействия)»;
19) в пункте 78 слова «указанный орган, направляет» заменить словами «указанный орган направляет»;
20) в подпункте 1 пункта 80 слова «допущенных управлением социальной политики, опечаток» заменить словами «допущенных управлением социальной политики опечаток»;
21) в части второй пункта 83 слова «может быть направлен» заменить словами «дополнительно может быть направлен» в целях указания на дополнительный характер предоставления ответа на жалобу в электронной форме
22) раздел 5 дополнить подразделом: 
«Порядок информирования заявителя о результатах рассмотрения жалобы» следующего содержания:
«89. Ответ по результатам рассмотрения жалобы направляется заявителю не позднее дня, следующего за днем принятия решения, в письменной форме и по желанию заявителя в форме электронного документа, подписанного электронной подписью уполномоченного на рассмотрение жалобы должностного лица и (или) уполномоченного на рассмотрение жалобы органа, вид которой установлен законодательством Российской Федерации.».


Исполняющий обязанности
Министра социальной политики 
Свердловской области	А.В. Злоказов







ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
к проекту приказа Министерства социальной политики Свердловской области
«О внесении изменений в Административный регламент по предоставлению государственной услуги по включению в списки лиц, претендующих на присвоение звания «Ветеран труда», утвержденный приказом Министерства социальной политики Свердловской области от 10.07.2012 № 638»

1. Состояние законодательства в данной сфере

Порядок разработки и утверждения административных регламентов регулируется нормами:
Федерального закона от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»;
постановления Правительства Российской Федерации от 16.05.2011 № 373 «О разработке и утверждении административных регламентов исполнения государственных функций и административных регламентов предоставления государственных услуг»;
постановления Правительства Свердловской области от 16.11.2011                            № 1576-ПП «О разработке и утверждении административных регламентов исполнения государственных функций и административных регламентов предоставления государственных услуг»;
постановления Правительства Свердловской области от 21.11.2012                        № 1305-ПП «Об утверждении Положения об особенностях подачи и рассмотрения жалоб на решения и действия (бездействие) исполнительных органов государственной власти Свердловской области, предоставляющих государственные услуги, и их должностных лиц, государственных гражданских служащих исполнительных органов государственной власти Свердловской области, предоставляющих государственные услуги».

2. Обоснование необходимости принятия проекта приказа

Принятие проекта основывается на требованиях Федерального закона          от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», который регулирует отношения, возникающие в связи с предоставлением государственных и муниципальных услуг, в том числе в электронной форме с использованием информационно-телекоммуникационных технологий, включая использование единого портала государственных и муниципальных услуг (функций), портала государственных и муниципальных услуг (функций) Свердловской области.
Пунктом 1 статьи 13 указанного Федерального закона установлено, что разработку проекта административного регламента осуществляет орган, предоставляющий государственную услугу, или орган, предоставляющий муниципальную услугу.
В соответствии с подпунктом 2 пункта 13 Положения о Министерстве социальной политики Свердловской области, утвержденного постановлением Правительства Свердловской области от 12.05.2012 № 485-ПП, Министерству социальной политики Свердловской области для реализации возложенных на него полномочий и осуществления функций предоставляется право разрабатывать проекты нормативных правовых актов Свердловской области по вопросам, входящим в компетенцию Министерства.
В соответствии с пунктом 10 статьи 11.2 Федерального закона от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» положения указанного Федерального закона, устанавливающие порядок рассмотрения жалоб на нарушения прав граждан и организаций при предоставлении государственных и муниципальных услуг, не распространяются на отношения, регулируемые Федеральным законом от 2 мая 2006 года № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации».
Кроме того, статьей 15 Федерального закона от 24 ноября 1995 года № 181‑ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации» предусмотрено, что федеральные органы государственной власти, органы государственной власти субъектов Российской Федерации, органы местного самоуправления (в сфере установленных полномочий), организации независимо от их организационно-правовых форм обеспечивают инвалидам (включая инвалидов, использующих кресла-коляски и собак-проводников) условия для беспрепятственного доступа к объектам социальной инфраструктуры.
Настоящий проект разработан в целях приведения нормативных правовых актов в соответствие с федеральным законодательством.

3. Прогноз социально-экономических последствий принятия данного проекта

Принятие проекта приказа обеспечит более эффективную деятельность территориальных исполнительных органов государственной власти Свердловской области – управлений социальной политики Министерства социальной политики Свердловской области, устранит вопросы, связанные с порядком рассмотрения отдельных обращений, порядком информирования заявителей в случае оставления жалобы без ответа, а также увеличит качество и доступность предоставления государственных услуг людям с ограниченными возможностями.

4. Финансово-экономическое обоснование

Принятие проекта приказа не повлечет увеличение расходов областного бюджета. 

5. Сведения о подготовке проекта постановления с учетом методики проведения антикоррупционной экспертизы

Проект приказа Министерства социальной политики Свердловской области подготовлен с учетом методики проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов, утвержденной Постановлением Правительства Российской Федерации от 26.02.2010 № 96 «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов».

[bookmark: _GoBack]6. Сведения о подготовке проекта постановления с учетом процедур, установленных правовыми актами, регламентирующими предмет регулирования проекта приказа

Процедур, установленных правовыми актами, регламентирующими предмет регулирования проекта приказа, не предусмотрено.

7. Предложения по подготовке и принятию правовых актов, необходимых для реализации проекта приказа Министерства социальной политики Свердловской области

Принятия правовых актов Свердловской области, необходимых для реализации проекта приказа не требуется. 


Начальник отдела обеспечения 
социальных гарантий	Н.А. Чеботаева
