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	УТВЕРЖДЕНО 
приказом ГКУ «СРЦН  Сухоложского района»
 «Об утверждении Положения о комиссии по противодействию коррупции в  ГКУ «СРЦН  Сухоложского района» от 23.11.2016 № 89-од 



ПОЛОЖЕНИЕ
[bookmark: bookmark1]о комиссии по противодействию коррупции в
ГКУ «СРЦН Сухоложского района»

1. [bookmark: bookmark2]Общие положения
1.1.  Настоящее Положение определяет порядок деятельности, задачи и компетенцию Комиссии по противодействию коррупции (далее — Комиссия) в ГКУ «СРЦН Сухоложского района» (далее – Учреждение)
1.2. Комиссия является совещательным органом, который систематически осуществляет комплекс мероприятий в целях реализации государственной антикоррупционной политики, принятия мер по противодействию проявлениям коррупции, профилактике коррупционных факторов, а также минимизации причин и условий, порождающих коррупционные факторы, антикоррупционной пропаганды.
1.3.  Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, действующим законодательством РФ и Свердловской области, в том числе Законом РФ от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», нормативными актами Министерства социальной политики Свердловской области, Уставом ГКУ «СРЦН Сухоложского района», решениями Совета другими нормативными правовыми актами учреждения, а также настоящим Положением.
1.4.  Для целей настоящего Положения используются следующие понятия:
антикоррупционная политика – систематическое осуществление комплекса мероприятий по выявлению и устранению причин и условий, порождающих коррупционные факторы; выработке оптимальных механизмов защиты от проникновения коррупции в государственные органы с учетом их специфики; снижению коррупционных рисков; созданию единой региональной системы мониторинга и информирования по проблемам противодействия коррупции; антикоррупционной пропаганде и воспитанию; привлечению общественности и средств массовой информации к сотрудничеству по вопросам пресечения коррупционных правонарушений в целях выработки у граждан и государственных гражданских служащих навыков антикоррупционного поведения в сфере с повышенным риском проявления коррупции, а также формирования нетерпимого отношения к проявления коррупции;
коррупция - под коррупцией понимается противоправная деятельность, заключающаяся в использовании лицом предоставленных должностных или служебных полномочий с целью незаконного достижения личных и (или) имущественных интересов.
противодействие коррупции - скоординированная деятельность федеральных органов государственной власти, органов государственной власти субъектов РФ, органов местного самоуправления муниципальных образований, институтов гражданского общества, организаций и физических лиц по предупреждению коррупции, уголовному преследованию лиц совершивших коррупционные преступления, минимизации и (или) ликвидации их последствий;
коррупционное правонарушение - как отдельное проявление коррупции, влекущее за собой дисциплинарную, административную, уголовную или иную ответственность;
субъекты антикоррупционной политики - органы государственной власти и местной самоуправления, учреждения, организации и лица, уполномоченные на формирование и реализацию мер антикоррупционной политики, граждане. В ГКУ «СРЦН Сухоложского района» субъектами антикоррупционной политики являются:
· работники;
· воспитанники (законные представители), клиенты;
· физические и юридические лица, заинтересованные в качественном оказании услуг;
субъекты коррупционных правонарушений - физические лица, использующие свой статус вопреки законным интересам общества и государства для незаконного получения выгод, а также лица, незаконно предоставляющие такие выгоды;
предупреждение коррупции - деятельность субъектов антикоррупционной политики, направленная на изучение, выявление, ограничение либо устранение явлений условий, порождающих коррупционные правонарушения, или способствующих их распространению.

[bookmark: bookmark4]2. Порядок формирования и деятельности Комиссии
2.1.Состав членов Комиссии утверждается приказом директора учреждения.
2.2. Председателем Комиссии является директор учреждения, заместитель директора Учреждения – заместитель председателя Комиссии, заместитель директора по воспитательной и реабилитационной работе Учреждения, ответственный за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений – секретарь Комиссии, представитель территориального отдела социальной политики, другие специалисты Учреждения по решению директора Учреждения  – члены Комиссии.
[bookmark: _GoBack]2.3. Заседания Комиссии проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал. По решению Комиссии могут проводиться внеочередные заседания.
2.4.	Заседание Комиссии правомочно, если на нем присутствует более половины от общего числа членов Комиссии.
2.5.	На заседание Комиссии могут быть приглашены специалисты и иные лица, в компетенцию которых входят рассматриваемые Комиссией вопросы, а также представители средств массовой информации.
2.6.	Решения Комиссии принимаются простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Комиссии путем открытого голосования. В случае равенства голосов решающим является голос председателя Комиссии.
2.7.	Решения Комиссии носят рекомендательный характер и оформляются протоколом.
2.8.	Руководство деятельностью Комиссии осуществляет председатель Комиссии.
2.9.	Члены Комиссии при рассмотрении на заседании Комиссии вопросов обладают равными правами.
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Основными задачами Комиссии являются:
3.1. Участие в разработке и реализации приоритетных направлений осуществления организациями социального обслуживания населения Свердловской области региональной государственной антикоррупционной политики.
3.2. Координация деятельности учреждения по устранению причин коррупции и условий, им способствующих, выявлению и пресечению фактов коррупции и ее проявлений в системе государственной гражданской службы.
3.3. Подготовка предложений, направленных на реализацию мероприятий по предупреждению коррупции, пресечению и устранению причин и условий, способствующих проявлениям коррупции.

4. Полномочия Комиссии.
4.1. Участвует в разработке проектов правовых актов, форм и методов антикоррупционной политики и контроле за их реализацией, координирует деятельность учреждения по реализации мер по противодействию коррупции.
4.2. Вносит предложения по совершенствованию деятельности учреждения по противодействию коррупции, предварительно рассматривает и принимает план мероприятий Учреждения по противодействию коррупции на соответствующий период.
4.3. Осуществляет контроль за реализацией мероприятий по предупреждению коррупции, пресечению и устранению причин и условий, способствующих проявлениям коррупции, содействует развитию общественного контроля за реализацией государственной политики в сфере противодействия коррупции.


4.4.  Осуществляет контроль за размещением информации в целях обеспечении доступа к информации о деятельности Учреждения, в том числе об актуальности информации рубрики «Противодействие коррупции» на официальном интернет-сайте. 
4.5. Принимает участие в раскрытии и урегулировании конфликта интересов: рассматривает уведомления, декларации о конфликте интересов и принимает решение (вносит предложения) о конкретном способе (формах) разрешения (урегулирования) конфликта интересов.
4.6.	Рассматривает уведомление работников о случаях склонения их к совершению коррупционных правонарушений и принимает решение (вносит предложения) по применению мер по недопущению коррупционного правонарушения.


5. Внесение изменений
5.1. Внесение изменений и дополнений в настоящее Положение осуществляется путем подготовки проекта Положения в новой редакции секретарем Комиссии.
5.2. Утверждение Положения с изменениями и дополнениями директором ГКУ «СРЦН Сухоложского района» осуществляется после рассмотрения проекта Положения на заседании Комиссии. 

