
Государственное автономное учреждение социального обслуживания 

Свердловской области 

«Социально - реабилитационный центр для несовершеннолетних Тугулымского района» 

ГАУ «СРЦН Тугулымского района» 

 

ПРИКАЗ 

от 20 ноября 2019 г.        № 93 - о 

 

О порядке  применения работниками ГАУ «СРЦН Тугулымского 

района»  Кодекса этики и служебного поведения работников органов 

социальной защиты и учреждений социального обслуживания 

 

В целях обеспечения соблюдения правил поведения и норм служебной 

этики, добросовестного надлежащего и эффективного исполнения 

работниками ГАУ «СРЦН Тугулымского района» должностных обязанностей, 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

 

1. Специалисту по кадрам Н.В. Третьяковой при устройстве на 

работу в ГАУ «СРЦН Тугулымского района» знакомить работников, 

независимо от занимающей должности, с Кодексом этики и служебного 

поведения работников органов управления социальной защиты населения и 

учреждений социального обслуживания (далее Кодекс этики и служебного 

поведения, утвержденным приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 31.12.2013 № 792 «Об утверждении 

Кодекса этики и служебного поведения работников органов управления 

социальной защиты населения и учреждений социального обслуживания» 

2. Руководителям структурных подразделений (А.Н. 

Мостовщикова, Л.В. Мальцева, О.В. Сидорова, М.А. Луканова, У.Н. 

Агабалаев) учитывать соблюдение работниками положений Кодекса этики и 

служебного поведения при проведении стимулирующих и аттестационных 

процедур. 

3. Рекомендовать работникам ГАУ «СРЦН Тугулымского района» 

придерживаться основных принципов и правил служебного поведения, 

установленных Кодексом этики и служебного поведения  

4. Программисту Г.Ю. Кузякиной  разместить на официальном 

сайте Центра в разделе «Противодействие коррупции» в информационно-

телекоммуникационной сети Интернет настоящий приказ 

5.  Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за 

собой.  

 

 

 

Директор        О.В. Шилкова 


