
Государственное автономное учреждение социального обслуживания Свердловской области «Комплексный центр социального 

обслуживания населения города Красноуфимска» 

УТВЕРЖДЕН 

Приказом директора  

государственного автономногоучреждения  

социального обслуживания Свердловской области  

«Комплексный центр социального обслуживания  

населения города Красноуфимска» 

от 13 августа 2019  № 214 

 

План антикоррупционного просвещения работников  

государственного автономного учреждения социального обслуживания Свердловской области  

«Комплексный центр социального обслуживания населения города Красноуфимска» 

на 2019 год 

 

№ 

п/п 

Мероприятие Срок выполнения 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Срок 

предоставления 

отчетности 

Информирование работников о проводимой в Учреждении работе по противодействию коррупции, в том числе: 

1. Изучение локальных правовых актов учреждения, принятых по 

вопросам противодействия коррупции, и ознакомления с ними под 

роспись 

постоянно Специалист по 

кадрам,  

заведующие 

отделений 

(социальной 

службой)  

декабрь 2019 

2. Обучение работников государственного учреждения работе с 

информацией, размещенной на официальном сайте учреждения 

https://zabota099.msp.midural.ru/, в том числе в разделе 

«Противодействие коррупции» 

постоянно юрисконсульт, 

делопроизводитель 

 

декабрь 2019 

3. Проведение с работниками учреждения лекции по вопросу уплаты 

налогов физическими лицами, а так же разъяснительной работы об 

ответственности за неуплату налогов 

4 квартал 2019 г. главный бухгалтер  

 

декабрь 2019 

https://zabota099.msp.midural.ru/


4.  Юридическая ответственность работников за совершение 

коррупционных правонарушений 

4 квартал 2019 г. юрисконсульт 

 

декабрь 2019 

Организация и проведение мероприятий, приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией 9 декабря 

5. Организация индивидуальных консультаций, бесед с сотрудниками 

учреждения по недопущению коррупции 

05.12.2019-

09.12.2019 

юрисконсульт 

 

декабрь 2019 

6. Проведение с работниками разъяснительной работы о 

недопущении поведения, которое может расцениваться 

окружающими как обещание или предложение дачи взятки, либо 

как согласие принять взятку или  как просьба о даче взятки 

05.12.2019-

09.12.2019 

заведующие 

отделений 

(социальной 

службой), 

юрисконсульт 

декабрь 2019 

7. Обзор судебной практики по вопросам противодействия коррупции 

с использованием обзоров судебных решений, подготовленных и 

размещенных на сайте Совета при Губернаторе Свердловской 

области по противодействию коррупции 

(http://corruption.midural.ru/methrec/630) 

05.12.2019-

09.12.2019 

юрисконсульт 

 

декабрь 2019 

Антикоррупционная пропаганда  

8. Размещение на стенде Учреждения информационных листов о 

способах регистрации в личном кабинете на сайте МРИ ФНС 

сентябрь-октябрь 

2019 г. 

делопроизводитель 

 

декабрь 2019 

 

http://corruption.midural.ru/methrec/630
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