
Приложение к приказу территориального отраслевого
исполнительного органа государственной власти Свердловской 

области – Управления социальной политики Министерства 
социальной политики Свердловской области по городу 

  Первоуральску от « 28 » марта 2018 № 711,  
с изменениями от 11.09.2018 № 2932 , от 27.09.2019 № 3206

Отчет о выполнении Плана мероприятий по противодействию коррупции 
 территориального отраслевого исполнительного органа государственной власти Свердловской области – Управления социальной

политики Министерства социальной политики Свердловской области по городу Первоуральску 
за 3 квартал 2019 года

№
п/п

Наименование мероприятия Информация о реализации мероприятия  
 (проведенная работа)

Совершенствование нормативного правового обеспечения деятельности по противодействию коррупции 
1. Мониторинг  локальных  правовых  актов  Управления

социальной политики по г.Первоуральску (далее-Управление)
по вопросам противодействия коррупции в целях приведения
их в соответствие с законодательством Российской Федерации
и законодательством Свердловской области

По  результатам  проведенного  анализа  локальных  правовых  актов
подготовлены следующие правовые акты:
- приказ от 15.03.2019 № 836 «О внесении изменений в отдельные
Положения  о  структурных  подразделениях  территориального
отраслевого  исполнительного  органа  государственной  власти
Свердловской  области  —  Управления  социальной  политики
Министерства  социальной  политики  Свердловской  области  по
городу Первоуральску»;

-  приказ  от  15.04.2019  №  1164  «О  внесении  изменений  в
Административный  регламент  территориального  отраслевого
исполнительного  органа  государственной  власти  Свердловской
области  —  Управления  социальной  политики  Министерства
социальной  политики  Свердловской  области  по  городу
Первоуральску»;

- приказ от 20.06.2019 № 1985 «О внесении изменений в приказ от
09.07.2018  №  2221  «О  работе  «Телефона  доверия»  по  фактам



коррупционной направленности, с которыми граждане столкнулись
в процессе взаимодействия с должностными лицами Управления»;

-  приказ  от  27.09.2019  №  3206  «О  внесении  изменений  в  План
мероприятий  по  противодействию  коррупции  территориального
отраслевого  исполнительного  органа  государственной  власти
Свердловской  области  —  Управления  социальной  политики
Министерства  социальной  политики  Свердловской  области  по
городу Первоуральску на 2018-2020 годы, утвержденный приказом
Управления  социальной  политики  по  городу  Первоуральску  от
28.03.2018 № 711.

2. Проведение  внутренней  правовой  экспертизы  проектов
локальных правовых актов Управления на наличие признаков
несовершенства правовых норм, которые создают условия для
совершения коррупционных правонарушений

Все  приказы  по  основной  деятельности  и  по  личному  составу
Управления,  подготовленные  за  период  по  30.09.2019  прошли
правовую  оценку  и  согласованы  с  главным  специалистом  отдела
учета  и  отчетности,  информационно-правового  обеспечения  и
кадров (юристом) Управления. Признаков несовершенства правовых
норм,  которые  создают  условия  для  совершения  коррупционных
правонарушений не установлено

Совершенствование кадровой работы по профилактике коррупционных и иных правонарушений 
3. Организация  предоставления  сведений  о  доходах,  расходах,

об  имуществе  и  обязательствах  имущественного  характера
лицами,  замещающими  должности  государственной
гражданской  службы  Свердловской  области  в  Управлении
(далее-гражданские  служащие),  включенные  в  Перечень
должностей, при замещении которых гражданские служащие
Управления  обязаны  предоставлять  указанные  сведения,  с
использованием  специального  программного  обеспечения
«Справки БК» 

В  соответствии  с  Указом  Губернатора  Свердловской  области  от
22.05.2015   №  222-УГ  «О  предоставлении  гражданами,
претендующими  на замещение  должностей  государственной
гражданской  службы  Свердловской области,  и  государственными
гражданскими  служащими  Свердловской  области  сведений  о
доходах,  об  имуществе  и  обязательствах  имущественного
характера»  все  государственные  гражданские  служащие,
замещающие  должности  государственной  гражданской  службы,
включенные в перечень должностей, замещение которых связано с
коррупционными  рисками  (30  должностей  (с  начальником
Управления),  32 государственных  гражданских  служащих  (без
начальника Управления) в срок до 30 апреля 2019 года представили
в кадровую службу Управления сведения о доходах,  расходах,  об
имуществе и обязательствах имущественного характера  на себя и
членов своей семьи (супруга (супругу) и несовершеннолетних детей
). Всего представлено 85 справок.

4. Проведение  проверок  достоверности  и  полноты сведений  о Проверка  в  отношении  государственных  гражданских  служащих



доходах,  об  имуществе  и  обязательствах  имущественного
характера,  представленных  гражданскими  служащими
Управления,  гражданами,  претендующими  на  замещение
должностей  государственной  гражданской  службы
Свердловской области в Управлении 

Управления  была  осуществлена  в  соответствии  с  Указом
Губернатора  Свердловской  области  от  30.10.2009  №  968-УГ  «Об
утверждении  Положения  о  проверке  достоверности  и  полноты
сведений,  представляемых  гражданами,  претендующими  на
замещение  должностей  государственной  гражданской  службы
Свердловской  области,  и  государственными  гражданскими
служащими                 Свердловской области,  и  соблюдения
государственными  гражданскими  служащими  Свердловской
области требований к служебному поведению». 

В  рамках  Соглашения  между  Администрацией  Губернатора
Свердловской  области  и  Управлением  Федеральной  налоговой
службы   Российской  Федерации  по  Свердловской  области
06.06.2019 направлен в Межрайонную инспекцию      федеральной
налоговой службы России № 30 по Свердловской области запрос
информации в отношении государственных гражданских служащих
Управления  о  полноте  и  достоверности  представленных  ими
сведений  о  доходах,  обязательствах  имущественного  характера
(список государственных гражданских служащих, их супруг (ов) и
несовершеннолетних детей и справок о доходах,             расходах, об
имуществе  и  обязательствах  имущественного  характера  в
электронном виде).

Также  05.06.2019  направлены  запросы  в  порядке
информирования  в  ОГИБДД  ОМВД  России  по  городу
Первоуральску о полноте и достоверности                представленных
государственными гражданскими служащими Управления сведений
о  транспортных  средствах  и  04.06.2019,  26.06.2019  в  Управление
Федеральной  службы   государственной  регистрации,  кадастра  и
картографии по Свердловской области в г. Первоуральске о полноте
и  достоверности  представленных  государственными   служащими
Управления  сведений  об          имуществе.  Также  направлены
(03.06.2019) два  запроса информации в отношении членов  семьи
гражданских   служащих  Управления  о  полноте  и  достоверности
представленных  сведений  о  доходах  и  обязательствах
имущественного  характера  в  налоговые  органы  по  месту  их
регистрации.

По  результатам  запросов  в  Межрайонную  инспекцию



федеральной  налоговой  службы  России  №  30  по  Свердловской
области (письмо от 14.06.2019 № 11-19/01046 дсп), в Межрайонную
инспекцию  федеральной  налоговой  службы  России  №  32  по
Свердловской  области  были  получены  ответы  09.07.2018  и
12.07.2018 (письмо МИФНС России № 29 по СО от 10.07.2019 № 12-
10/11869 «О предоставлении информации», письмо МИФНС России
№  32  по  СО  от  09.07.2019  №  06-27/18682  «О  предоставлении
информации»  о  том,  что  недостоверные  сведения  о  доходах
гражданских  служащих  и  членов  их  семей  за  2018  год,
отсутствуют.

По результатам запроса в ОГИБДД ОМВД России по городу
Первоуральску получен ответ 21.06.2019 на каждого гражданского
служащего  Управления  (письмо  от  10.06.2019  №  18/99923  «О
предоставлении информации») о                  предоставлении сведений
об имеющихся транспортных средствах у гражданских служащих и
членах семьи гражданских служащих Управления. Расхождения не
установлены. 

Также  по  результатам  запроса  в  Управление  Федеральной
службы                      государственной регистрации, кадастра и
картографии по Свердловской области в г. Первоуральске получен
ответ 17.07.2019 на каждого гражданского служащего Управления
(письма  от  15.07.2019  №  016-50/1303-016-50/1306)  о
предоставлении  сведений  об  имеющемся  имуществе,
приобретенном   гражданскими  служащими  и  членами  их  семей.
Расхождений не установлено. 

Проверка  достоверности  и  полноты  сведений  о  доходах,
расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
государственных              гражданских  служащих Управления
осуществлена в соответствии с действующим законодательством  в
полном объеме.

5. Проведение проверок достоверности и полноты персональных
данных,  представляемых  гражданами,  претендующими  на
замещение должностей государственной гражданской службы
Свердловской области в Управление

Не проводились, оснований для проведения не было

6. Осуществление  контроля  за  соответствием  расходов  лиц, Один  гражданский  служащий  представил  сведения  о



замещающих  должности,  осуществление  полномочий  по
которым  влечет  за  собой  обязанность  представлять  такие
сведения,  а  также  контроля  за  соответствием  расходов  их
супруги  (супруга)  и  несовершеннолетних  детей  общему
доходу  данного  лица  и  его  супруги  (супруга)  за  три
календарных года, предшествующих совершению сделки

расходах за 2018 год, представлены сведения о  совершении сделки
по  приобретению  недвижимого  имущества,  представлены  копии
документов,  являющихся
основанием для приобретения права собственности на  недвижимое
имущество,  документы,  подтверждающие  источники  получения
средств, за счет которых совершена указанная сделка. 

7. Выявление  случаев  нарушения  гражданскими  служащими
Управления  запретов,  ограничений  и  требований  к
должностному  (служебному)  поведению,  связанных  с
прохождением государственной гражданской службы

Случаев  нарушения  гражданскими  служащими  Управления
запретов, ограничений и требований к должностному (служебному)
поведению,  связанных  с  прохождением  государственной
гражданской службы, не выявлено.

8. Мониторинг  и  актуализация  (при  необходимости)  Перечня
должностей, при замещении которых гражданские служащие
Управления   обязаны  предоставлять  сведения  о  доходах,
расходах,  об  имуществе  и  обязательствах  имущественного
характера

Не проводилось, оснований для проведения не было

9. Выявление  случаев  возникновения  конфликта  интересов,
возникающих  у  гражданских  служащих  Управления,
нарушения  норм  этики  и  служебного  поведения,
установленных  в  целях  противодействия  коррупции,  и
невыполнения  обязанности  по  сообщению  о  получении
подарка  в  связи  с  должностным положением или в  связи  с
исполнением служебных обязанностей

Случаев  возникновения  конфликта  интересов  у  государственных
гражданских служащих Управления, не выявлено

10. Выявление  родственных  (свойственных)  связей,  которые
приводят  или  могут  привести  к  конфликту  интересов,
превышению полномочий при прохождении государственной
гражданской службы в Управлении

Родственные  (свойственные)  связи,  которые  приводят  или  могут
привести  к  конфликту  интересов,  превышению  полномочий  при
прохождении государственной гражданской службы в Управлении,
не выявлены

11. Оказание  гражданскими  служащими  Управления
консультативной  помощи  по  вопросам,  связанным  с
применением  на  практике  общих  принципов  служебного
поведения и требований к служебному поведению

За консультаций не обращались

12. Организация работы по доведению до граждан, поступающих
на  должности  государственной  гражданской  службы
Свердловской  области,  государственных  служащих,
проходящих  государственную  гражданскую  службу
Свердловской  области  в  Управлении  положений

Не проводилось, оснований для проведения не было



антикоррупционного  законодательства  Российской
Федерации, в том числе: 
1) об ответственности за коррупционные правонарушения (в
том числе об увольнении в связи с утратой доверия);
2)  рекомендаций  по  соблюдению  государственными
(муниципальными)  служащими  норм  этики  в  целях
противодействия  коррупции  и  иным  правонарушениям,
подготовленных Министерством труда и социальной защиты
Российской Федерации (письмо от 27.11.2017 № 55501);
3) о запретах и ограничениях, требованиях о предотвращении
и  урегулировании  конфликта  интересов,  исполнении  иных
обязанностей,  установленных  в  целях  противодействия
коррупции

Профессиональное развитие специалистов в сфере организации противодействия коррупции
13. Организация  профессионального  развития  гражданских

служащих Управления, в должностные обязанности которых
входит организация работы по противодействию коррупции, с
учетом  потребности  в  обучении  по  антикоррупционной
тематике

Запланировано на октябрь 2019 года

14. Участие  гражданских  служащих  Управления  в  семинарах,
конференциях,  круглых  столах,  мероприятиях  по  обмену
опытом  и  иных  обучающих  мероприятиях  по  вопросам
противодействия коррупции

21.02.2019  гражданские  служащие  Управления  (32  специалиста)
приняли  участие  в  обучающем  семинаре,  проводимом  отделом
государственной  службы  и  кадров  МСП  СО  в  режиме
видеоконференции  по  теме  «Предоставление  сведений  о  доходах,
расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
за 2018 год и заполнения соответствующей формы справки»;
15.08.2019  один  гражданский  служащий  Управления,  впервые
поступивший  на  государственную  гражданскую  службу
Свердловской  области  для  замещения  должности,  включенную  в
перечень должностей с коррупционными рисками, принял участие в
методическом  семинаре,  проведенном  Департаментом
противодействия коррупции и  контроля Свердловской области  на
тему «Представление сведений о доходах, расходах, об имуществе и
обязательствах имущественного характера».

15. Организация и проведение учебных занятий (консультаций) с Проведены  занятия  профессиональной  учебы  с 



гражданскими  служащими  Управления  по  вопросам
применения законодательства по противодействию коррупции
и государственной службы

государственными гражданскими служащими Управления на тему:
-  19.02.2019  -  Методические  рекомендации  по  вопросам
представления  сведений  о  доходах,  расходах,  об  имуществе  и
обязательствах  имущественного  характера  и  заполнения
соответствующей  формы  справки  в  2019  году  (за  отчетный  2018
год),  направленные  Министерством  социальной  политики
Свердловской области;
-  28.03.2019  ответственный  за  работу  по  профилактике
коррупционных  и  иных  правонарушений  принял  участие  в
совещании  с  руководителями  и  специалистами  подразделений  по
вопросам  государственной  гражданской  службы,  кадров
государственных  органов  Свердловской  области,  проводимом
Департаментом  государственной  службы,  кадров  и  наград
Губернатора Свердловской области и Правительства Свердловской
области;

- 19.06.2019 - Указ Губернатора Свердловской области от 04.03.2016
№ 112-УГ «Об утверждении порядка сообщения государственными
гражданскими  служащими  Свердловской  области,  замещающими
должности  государственной  гражданской  службы  Свердловской
области  в  исполнительных  органах  государственной  власти
Свердловской  области,  назначение  на  которые  и  освобождение от
которых  осуществляется  Губернатором  Свердловской  области,  о
возникновении  личной  заинтересованности  при  исполнении
должностных обязанностей, которая приводит или может привести к
конфликту  интересов»  и  о  порядке  сообщения  государственными
гражданскими  служащими  территориального  отраслевого
исполнительного  органа  государственной  власти  Свердловской
области  –  Управления  социальной  политики  Министерства
социальной  политики  Свердловской  области  по  городу
Первоуральску  о  возникновении  личной  заинтересованности  при
исполнении  должностных  обязанностей,  которая  приводит  или 
может      привести к конфликту интересов.

Противодействие коррупции в сфере имущественных и бюджетных отношений, закупок товаров, работ и услуг
16. Осуществление  внутреннего  финансового  контроля  и

внутреннего финансового аудита.
В отчетный период осуществлялась проверка принятых бюджетных
и денежных обязательств, правомерность предоставления отпусков,



Принятие  мер  по  устранению  выявленных  недостатков  и
нарушений,  укреплению  финансовой  и  бюджетной
дисциплины и привлечению виновных лиц к ответственности.
Осуществление  контроля  устранения  недостатков  и
нарушений, обобщение результатов внутреннего финансового
контроля и внутреннего финансового аудита.
Проведение  методической  работы  по  профилактике
нарушений  в  финансово-бюджетной  сфере  и  практическому
применению норм бюджетного законодательства Российской
Федерации

правильность расчета заработной платы, проверка СГОЗ, показаний
спидометра  и  инвентаризация  БСО.  Всего  в  соответствии  с
утвержденным  графиком,  за  период  c  01.01.2019  по  30.09.2019
проведено 29 проверок в рамках внутреннего финансового контроля.
За  отчетный  период  сотрудники  Управления  к  дисциплинарной,
материальной  ответственности,  по  результатам  контрольных
мероприятий не привлекались.

17. Мониторинг  эффективности  и  результативности
осуществления  закупок  товаров,  работ  и  услуг,  а  так  же
условий,  процедур и механизмов закупок  товаров,  работ  и
услуг  для  нужд  Управления  в  целях  предотвращения
коррупции и других злоупотреблений в сфере таких закупок,
выявления  коррупционных  факторов,  принятие  мер  по
совершенствованию  условий,  процедур  и  механизмов
государственных закупок для нужд Управления 

Закупка товаров, работ и услуг для нужд управления производится в
соответствии  с  утвержденным  планом  закупок  на  2019  год  и
плановый период 2020-2021гг. и  планом-графиком закупок на 2019
год. 

18. Выявление конфликта интересов между участником закупки и
заказчиком  при  осуществлении  закупок  для  обеспечения
государственных  и  муниципальных  нужд  в  соответствии  с
Федеральным законом от 5 апреля 2013 года № 44-ФЗ 

Конфликта интересов между участником закупки и заказчиком при
осуществлении  закупок  для  обеспечения  государственных  и
муниципальных нужд, не выявлено

Устранение необоснованных запретов и ограничений в области экономической деятельности, повышение доступности и качества
предоставления  государственных услуг

19. Проведение информационной кампании по информированию
граждан  о  преимуществах  получения  государственных  и
муниципальных  услуг  в  электронной  форме,  а  также  по
принципу  «одного  окна»  и  в  рамках  взаимодействия  с
государственным  бюджетным  учреждением  Свердловской
области  «Многофункциональный  центр  предоставления
государственных и муниципальных услуг 

Предоставление  гражданам  государственных  услуг  и
информирование  о  порядке  их  предоставления  осуществляется
специалистами  Управления  «традиционно»  на  личном  приеме
граждан,   с  использованием  схемы  формирования  структурных
подразделений  Управления  по  принципу  «одного  окна»,    в
соответствии  с  Административными  регламентами  по
предоставлению  соответствующей  государственной  услуги.  По
результатам  проведения  мониторинга  качества  предоставления
государственных  услуг,  в  3  квартале  2019  года зарегистрировано
2735 обращений граждан за получением услуги. 
Соглашением  от  26.12.2016  №  42/УСП-32  (с  изменениями,



внесенными  дополнительным  соглашением  от  04.03.2019  № 4)
определен порядок взаимодействия между МФЦ и Управлением при
предоставлении  государственных  услуг  в  МФЦ.  С  12.02.2018
гражданам  предоставлена  возможность  подать  заявление  и
документы  в  МФЦ  на  получение  102  государственных  услуг.
Управление информирует жителей г. Первоуральска о возможности
получения  государственных  услуг  через  МФЦ  следующими
способами:
-  используя  официальный  сайт  Управления
http://Usp20.msp.midural.ru;
- путем размещения информации на стендах Управления, на стендах
в  сельских  территориальных  управлениях  для  информирования
жителей поселков;
-  путем размещения  публикаций  в  городских  средствах  массовой
информации;
-  на  встречах,  проводимых  Управлением  с  представителями
общественных  организаций,  предприятий,  государственных  и
муниципальных органов;
- на устном приеме граждан в Управлении;
- путем распространения информационного листка  о возможности
получения  государственных  услуг  в  МФЦ  с  указанием  перечня
услуг и режима работы МФЦ;
- в ответах на письменные обращения граждан;
-  путем  распространения  памяток  о  предоставлении
государственных услуг.
Во  всех  информационных  материалах  имеется  ссылка  на
официальный сайт МФЦ. 
В зданиях Управления размещены схемы прохода, проезда к местам
расположения  МФЦ,  с  указанием  нового  названия  учреждения  -
«Мои  документы».  Кроме  того,  в  приемные  дни  граждан
(понедельник,  среда)  работники  Управления  проводят
индивидуальную  разъяснительную  работу  с  гражданами о
возможности  обращения  за   предоставлением  государственных
услуг в многофункциональный центр.
В  3  квартале  2019  года  работниками  МФЦ  было  принято  2631



заявление  на  предоставление государственных  услуг  в  виде
социальных выплат,  137 заявлений на предоставление следующих
государственных услуг.: награждение знаком отличия Свердловской
области  «Совет  да  любовь»  -  31;   награждение  знаком  отличия
«Материнская  доблесть»  -  6;  предоставление  путевок  детям,
находящимся  в  трудной  жизненной  ситуации  -  2,  заявлений  на
предоставление  государственных  услуг  по  вопросам  опеки  и
попечительства  -  8;  по  присвоению  званий  «Ветеран  труда»  и
«Ветеран труда Свердловской области» - 90.
Всего  в  3  квартале  2019  года  выдано  203  справки  для
предоставления иных мер социальной поддержки.
Доступность  государственных  услуг  для  граждан  в  сфере
социальной защиты населения г.  Первоуральска  по состоянию на
30.09.2019 составила 81,36 %
Доля граждан, использующих механизм получения государственных
услуг в электронном виде (через сайт государственных услуг) в 3
квартале 2019 года составляет 0 %.

20. Проведение  разъяснительной  работы  среди  граждан  о
регламентации  порядка  предоставления  государственных
услуг,  организация  и  проведение  «прямых  телефонных
линий»  с  гражданами  по  разъяснению  порядка
предоставления государственных услуг в сфере деятельности
Управления,  обеспечение  учета  и  обобщения  итогов
проведения «прямых телефонных линий»

Развитие  информационно-консультативных услуг  включает  в  себя
организацию работы с обращениями граждан и приёма населения,
работы телефона «горячая линия» (номер 64-74-34 (доб.  304,  301,
300), работы «справочной службы», расположенной в здании по ул.
1  Мая  в  д.  8,  каб.  №  7.  Обратившись  в  справочную  службу,
гражданин может получить информацию о порядке предоставления
мер  социальной  поддержки,  исходя  из  конкретной  жизненной
ситуации, и получить необходимые справки.
В  отчетный  период  специалистами  Управления  были  обновлены
информационные  материалы  на  стендах  и  демонстрационной
системе  в  УСП:  «Прожиточный  минимум»,  о   мерах  социальной
поддержки  ветеранам  и  инвалидам  с  указанием   новых  размеров
пособий,  график  бесплатных  юридических  консультаций
проводимых  членами  Первоуральского  местного  отделения
Свердловского  регионального  отделения  Общероссийской
общественной организации «Ассоциация юристов России» в рамках
совместной  деятельности  с  Общественной  организацией
«Первоуральский  городской  Совет  ветеранов  (инвалидов)  войны,



труда,  вооруженных сил и  правоохранительных органов»  на 2019
год;  о  работе  диспетчерских  центров  связи  для  граждан  с
нарушением  слуха,  ярмарках  вакансий,  проводимых  в  городском
центре занятости. 
     20 сентября 2019 года в Управлении социальной политики по
городу  Первоуральску  был  проведен  День  открытых  дверей,  на
котором руководители отделов продемонстрировали презентации по
основным направлениям деятельности структурных подразделений
Управления: 
- о порядке предоставления государственных услуг по установлению
статуса гражданина на меры социальной поддержки;
-  о  предоставлении  мер  социальной  поддержки  отдельным
категориям граждан, в том числе семьям, имеющих детей;
-  о  профилактике  социального  сиротства  и  пропаганде  семейных
ценностей;
- о вопросах опеки и попечительства.
В  большом  объеме  был  представлен  раздаточный  материал.  Все
присутствующие смогли взять с собой памятки по интересующим их
вопросам. Для изучения было предложено более 30 видов брошюр и
памяток, разработанных специалистами Управления. Всего в период
проведения Дня открытых дверей присутствовало на презентациях и
личных приемах у сотрудников более 120 чел.
       В  течение  отчетного  периода  дважды  в  месяц  специалисты
ООМСП приняли участие в работе «Школы матери» – прочитана
лекция  для  беременных  женщин  о  государственных  пособиях
гражданам,  имеющим  детей,  в  соответствии  с  федеральным  и
региональным законодательством. Всего прослушали информацию о
пособиях  гражданам,  имеющим  детей,  104  человека.  Каждой
присутствующей  женщине  на  встрече  выданы  памятки  с
информацией о мерах социальной поддержки гражданам, имеющим
детей.

13  сентября  в  городской  общественной  организации
«Всероссийское  общество  инвалидов»  (ВОИ),  18  сентября  в
городском  Совете  ветеранов  состоялись  информационно-
консультационные встречи с активом организаций.

Стало входить в традицию Управления социальной политики



по  городу  Первоуральску  совместно  с  руководством
Первоуральского Новотрубного завода (ПНТЗ) вручать ветеранам -
новотрубникам  удостоверения  к  званию  «Ветеран  труда
Свердловской  области»  и  «Ветеран  труда»  на  территории
предприятия. В ходе мероприятий разъясняются меры социальной
поддержки данным категориям граждан. Всего в течение 3 квартала
2019  вручено  8  удостоверений  к  званию  «Ветеран  труда
Свердловской области», присутствовало на мероприятиях более 40
человек из числа новотрубников.

В  3  квартале  2019  года  направлялась  и  размещалась  на  сайте
Управления и в СМИ следующая информация: 
-   О  внесении  изменений  в  Закон  Свердловской  области  от
15.06.2011  № 38-ОЗ  «Об  организации  и  обеспечении  отдыха  и
оздоровления детей в Свердловской области» и в постановление от
28.05.2012 № 569-ПП;
-  Об  изменениях  в  действующем  законодательстве  в  сфере
предоставления социальных гарантий в  форме компенсации 90 %
затрат  на  приобретение  и  установку  пользовательского
оборудования для приема сигнала ЦЭНТВ и СТВ (190-ОЗ, 126-ОЗ)
— 2 заметки;
- Об обращениях в МФЦ;
- О ежемесячном пособии на ребенка - 2 заметки;
-  О  ежемесячной  выплате  в  связи  с  рождением  (усыновлением)
первого  ребенка  (изменения  в  законодательстве  от  02.08.2019  №
305-ФЗ);
- Об установлении величины прожиточного минимума за 2 квартал
2019 года;
- Об участии в работе «Школы матери»;
-  О  предоставлении  частичной  компенсации  расходов  по  оплате
путевок в организации отдыха детей и их оздоровления;
-  О  порядке  предоставления  компенсации  платы,  взимаемой  с
родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми
(Закон от 02.08.2019 № 70-ОЗ, постановление от 18.09.2019 № 591-
ПП).
- О Месячнике, посвященном Дню пенсионера в том числе:



-  номера  «Горячей  линии»  Управления   и  учреждений  в  рамках
подготовки и проведения Дня пенсионера в Свердловской области;
-  телефоны  «горячих  линий»  учреждений  и  организаций  в
городском округе Первоуральск;
-  План  мероприятий  Правительства  Свердловской  области  по
проведению  месячника,  посвященного  Дню  пенсионера  в
Свердловской области, в августе – октябре 2019 года;
-  Общегородской  межведомственный  план  по  подготовке  и
проведению  в  2019  году  на  территории  городского  округа
Первоуральск  мероприятий  (с  25  августа  по  01  октября),
посвященных  Дню  пенсионера  в  Свердловской  области  и
Международному Дню пожилых людей на территории городского
округа Первоуральск;
-  План  план-график  мероприятий,  проводимых  в  рамках
празднования Дня пенсионера в Свердловской области в 2019 году
Управления  социальной  политики  по  г.  Первоуральску  и
учреждений  системы  Министерства  социальной  политики
Свердловской области;
В  еженедельном  режиме  размещался  Общегородской
межведомственный еженедельный план и отчет по мероприятиям о
подготовке  и  проведению в  2019  году  на  территории  городского
округа  Первоуральск  месячника  (с  25  августа  по  01  октября),
посвященного  Дню  пенсионера  в  Свердловской  области  и
Международному Дню пожилых людей;

-  о  награждении  знаками  отличия  Свердловской  области
«Совет да Любовь»;
-  о муниципальном  празднике многодетных семей «Много
деток – хорошо!»; 
- о социальном обслуживании детей;
-  о  проведенных  Управлением  мероприятий  в  рамках
празднования Дня знаний;
-  о  федеральном  проекте  «Социальная  активность»
Национального проекта  «Образование»,  в  рамках которого
реализуется программа мобильности волонтеров Российской
Федерации на 2019-2024 гг.;
- «О внесении изменений в статью 6 закона Свердловской



области от  20  октября  2011 года  N 86-ОЗ "Об областном
материнском (семейном) капитале»;
- о награждении медалью супружеской пары «За любовь и
верность»;
- об информировании гражданами компетентных органов по
организациям,  предоставляющим  социальные  услуги  без
разрешительной документации, не отвечающие требованиям
пожарной  безопасности,  и  не  включенных  в  реестр
поставщиков социальных услуг в Свердловской области.

      За 3 квартал всего выдано 1037 штук памяток и буклетов по
вопросам  предоставления  мер  социальной  поддержки  различным
льготным категориям граждан:
    отделом обеспечения  мер  социальной  поддержки  выдано  450
штук:
 предоставление  мер  социальной  поддержки  семьям  с  детьми
(350 шт.);
 о  предоставлении  частичной    компенсации  расходов  на
приобретение  и  установку  оборудования  для  приема  сигнала
ЦЭНТВ и СТВ (100 шт.);

   отделом  обеспечения  социальных  гарантий  и  организации
социального обслуживания 287 штук;
   отделом  семейной  политики  и  профилактики  социального
сиротства 270 штук:
 отдых  и  оздоровление  отдельных  категорий  детей,
находящихся в трудной жизненной ситуации (5 шт.);
 порядок   оформления  представления  к  награждению  знаком
отличия Свердловской области «Совет да любовь» (11 шт.);
 порядок   представления  к  награждению  знаком  отличия
Свердловской области «Материнская доблесть» (4 шт.);
 о  распоряжении  средствами  областного  материнского
(семейного) капитала (89 шт.)
 о мерах социальной поддержки семей с детьми-инвалидами (16
шт.)
 о мерах социальной поддержки многодетных семей (145 шт.).

    30 памяток выдали специалисты отдела опеки и попечительства.



21. Оборудование мест предоставления государственных услуг и/
или  служебных  помещений,  где  на  регулярной  основе
осуществляется  взаимодействие  с  гражданами  и
организациями,  средствами,  позволяющими  избежать
проявлений  служащими  и  работниками  поведения,  которое
может  восприниматься  окружающими  как  обещание  или
предложение взятки либо как согласие принять взятку или как
просьба о даче взятки

В  Министерство  социальной  политики  Свердловской  области
направлено  письмо  (от  26.06.2019  №  5978/ОБ)  о  выделении
дополнительных ассигнований на организацию видеонаблюдения в
помещениях Управления.

Организация работы по предупреждению коррупции в Управлении
22. Организация  работы  по  разработке  и  утверждению  планов

мероприятий по предупреждению коррупции в Управлении
Утвержден  приказом  Управления  от  28.03.2018  №  711  План
мероприятий по противодействию коррупции Управления на 2018-
2020 годы. 
Подготовлен и утвержден план работы Комиссии по соблюдению
требований к служебному поведению государственных гражданских
служащих Управления и урегулированию конфликта интересов на
2019 год,  план работы ответственного за работу по профилактике
коррупционных и иных правонарушений на 2019 год, план работы
комиссии по противодействию коррупции на 2019 год.
В  целях  исполнения  подпункта  «б»  пункта  3  Указа  Президента
Российской  Федерации  от  29.06.2018  №  378  «О  Национальном
плане  противодействия  коррупции  на  2018-2020  годы»,  в
Управлении было организовано общественное обсуждение проекта
ведомственного  плана  противодействия  коррупции  на  2018-2020
годы путем размещения  указанного проекта, Порядка и Программы
его  общественного  обсуждения  в  разделе  «Общественные
обсуждения»  на  официальном  сайте  Управления.  Подготовлен
итоговый  протокол  общественного  обсуждения  проекта
ведомственного  плана  противодействия  коррупции  на  2018-2020
годы, который также размещен на официальном сайте Управления и
рассмотрен  на  заседании  комиссии   Управления  по
противодействию коррупции.                             Приказом Управления
от 11.09.2018 №  2932 «О внесении изменений в План мероприятий
по  противодействию  коррупции   территориального  отраслевого
исполнительного  органа  государственной  власти  Свердловской
области  –  Управления  социальной  политики  Министерства



социальной  политики  Свердловской  области  по  городу
Первоуральску  на  2018-2019  годы»  внесены  изменения  в  План
мероприятий по противодействию коррупции на 2018-2019 годы.

В  целях  реализации  Указа  Президента  Российской  Федерации  от
29.06.2018  №  378  «О  национальном  плане  противодействия
коррупции на 2018-2020 годы» в части повышения эффективности
просветительских,  образовательных  и  иных  мероприятий,
27.09.2019  приказом  Управления  внесены  изменения  в  План
мероприятий по противодействию коррупции Управления на 2018-
2020 годы.  

23. Информирование  Министерство  социальной  политики
Свердловской  области  о  фактах  совершения  гражданскими
служащими Управления действий (бездействии), содержащих
признаки  административного  правонарушения  или  состава
преступления,  а  также  направление  в  Министерство
социальной  политики  Свердловской  области  копий  актов
прокурорского  реагирования  по  результатам  осуществления
органами прокуратуры Свердловской области прокурорского
надзора  за  исполнением  антикоррупционного
законодательства  и  законодательства  о  государственной
гражданской службе с копиями ответов о принятых мерах по
устранению выявленных нарушений

Фактов  совершения  гражданскими  служащими  Управления
действий (бездействии),  содержащих признаки административного
правонарушения или состава преступления, не установлено.
Приказом  от  28.06.2018  №  2111  «Об  организации  работы  по
взаимодействию  с  правоохранительными  органами  по  вопросам
предупреждения  и  противодействия  коррупции»  назначены
ответственные  за  организацию  работы  по  взаимодействию  с
правоохранительными органами.

Работа с обращениями граждан и организаций по фактам коррупции
24. Обеспечение  возможности  оперативного  информирования

гражданами и организациями о фактах коррупции в действиях
(бездействии)  гражданских  служащих  Управления
посредством  «телефона  доверия»  («горячей  линии»)  по
вопросам  противодействия  коррупции,  электронных
сообщений на официальный сайт Управления

Обеспечена  возможность  обращений  граждан  по  вопросам
коррупции  на  «телефон  доверия»  через  сайт,  позволяющий
гражданам и представителям организаций оперативно обращаться в
Управление. За отчетный период в Управление жалоб и обращений
граждан  и  организаций  о  фактах  совершения  коррупционных
правонарушений, не поступало. 
Информация  о  «телефоне  доверия»  размещена  на  официальном
сайте  Управления,  информационных  стендах  в  служебных
помещениях Управления. 

25. Соблюдение  периодичности  размещения  информации  в
разделе «Сведения об обращениях граждан» на официальном
сайте Управления

Обзор обращений граждан, поступивших в Управление за 3 квартал
2019 года размещен на официальном сайте Управления 



26. Ведение и направление в Министерство реестра поступивших
обращений  граждан  по  фактам  коррупции  с  приложением
копий обращений, ответов заявителям, писем о переадресации
обращений  по  компетенции  в  государственные  органы  и
поступивших ответов об их рассмотрении

Обращений  граждан  по  фактам  коррупции,  в  Управление  не
поступало

27. Включение  информации  о  результатах  работы  по
рассмотрению  обращений  граждан  по  фактам  коррупции  в
ежеквартальные обзоры обращений граждан, размещаемые на
официальном сайте Управления в соответствии с подпунктом
«в»  пункта  9  части  1  статьи  13  Федерального  закона  от  9
февраля  2009  года  № 8-ФЗ  «Об  обеспечении  доступа  к
информации  о  деятельности  государственных  органов  и
органов местного самоуправления»

Информация  о  результатах  работы  по  рассмотрению  обращений
граждан  по  фактам  коррупции  включена  в  Обзор  обращений
граждан,  поступивших  в  Управление  за  3  квартал  2019  года  и
размещена на официальном сайте Управления 

Обеспечение открытости деятельности Управления в сфере противодействия коррупции 
28. Наполнение  раздела  «Противодействие  коррупции»  на

официальном  сайте  Управления  в  соответствии  с  перечнем
информации,  утвержденным  постановлением  Правительства
Свердловской  области  от  22.07.2011  №962-ПП  «Об
обеспечении  доступа  к  информации  о  деятельности
Правительства  Свердловской  области  и  исполнительных
органов  государственной  власти  Свердловской  области»
(далее -  постановление Правительства Свердловской области
от 22.07.2011 №962-ПП)

Все  подразделы  раздела  «Противодействие  коррупции»  на
официальном  сайте  Управления  социальной  политики  по  городу
Первоуральску  наполнены  в  соответствии  с  методическими
рекомендациями Министерства социальной политики Свердловской
области  по  наполнению  разделов  «Противодействие  коррупции»
официальных сайтов ТУСП.

29. Размещение  и  актуализация  информации  по  вопросам
противодействия  коррупции  на  информационных  стендах,  в
том  числе  информацию  о  контактных  данных  лиц,
ответственных за организацию противодействия коррупции в
Управлении, номерах «телефонов доверия» для сообщения о
фактах коррупции в Управлении

По мере  необходимости  на  информационном стенде  Управления
размещается  и  актуализируется  информация  по  вопросам
противодействия коррупции, в том числе информация о контактных
данных  лиц,  ответственных  за  организацию  противодействия
коррупции  в  Управлении,  номерах  «телефонов  доверия»  для
сообщения о фактах коррупции в Управлении. 
В  связи  с  подключением  Управления  к  виртуальной  АТС  и
изменением номеров телефонов, подготовлен приказ от 20.06.2019
№ 1985 «О внесении изменений в приказ от 09.07.2018 № 2221 «О
работе  «Телефона  доверия»  по  фактам  коррупционной
направленности,  с  которыми  граждане  столкнулись  в  процессе
взаимодействия с должностными лицами Управления».



30. Размещение  в  разделе  «Противодействие  коррупции»  на
официальном  сайте  Управления  информации  о  работе
комиссии  по  соблюдению  требований  к  служебному
поведению и урегулированию конфликта интересов 

Заседания комиссии не проводились, информация не размещалась

31. Размещение  на  официальном  сайте  Управления  сведений  о
доходах,  расходах,  об  имуществе  и  обязательствах
имущественного  характера,  представляемых
государственными  гражданскими  служащими  Управления  в
соответствии  с  требованиями  законодательства  Российской
Федерации

Во  исполнение  Указа  Губернатора  Свердловской  области  от
11.10.2013  №  515-УГ  «Об  утверждении  порядка  размещения
сведений  о  доходах,  расходах,  об   имуществе  и  обязательствах
имущественного  характера  лиц,  замещающих  государственные
должности  Свердловской  области,  государственных  гражданских
служащих  Свердловской  области  и  членов  их  семей  на
официальных  сайтах  государственных  органов  Свердловской
области  и  предоставления  этих  сведений  средствам  массовой
информации для опубликования» сведения о доходах, об имуществе
и обязательствах имущественного характера гражданских служащих
и членов их семей размещены на официальном сайте Управления
социальной  политики по городу Первоуральску 13.05.2019. 

32. Размещение  в  разделе  «Противодействие  коррупции»  на
официальном  сайте  Управления  информации  о  результатах
выполнения  планов  мероприятий  по  противодействию
коррупции

Размещена  информация  о  выполнении  Плана  мероприятий  по
противодействию коррупции Управления
за 3 квартал 2019 года (на 01.10.2019)

33. Мониторинг  информации,  размещенной  в  рубрике
«Противодействие  коррупции»  на  официальном  сайте
учреждений  социальной  защиты,  расположенных  на
территории городского округа Первоуральск 

Не проводился, срок исполнения мероприятия не наступил

34. Информирование  граждан  о  нормативном  правовом
обеспечении  работы  по  противодействию  коррупции  и
ответственности  за  совершение  коррупционных
правонарушений 

Информация размещена на официальном сайте Управления и 
информационном стенде в служебном помещении Управления

Выполнение комплексного плана просветительских мероприятий, направленных на создание в обществе атмосферы
нетерпимости к коррупционным проявлениям, в том числе на повышение эффективности антикоррупционного просвещения, на
2019–2020 годы, утвержденного распоряжением Правительства Российской Федерации от 21.12.2018 № 2884-р «Об утверждении

комплексного плана просветительских мероприятий, направленных на создание в обществе атмосферы нетерпимости к
коррупционным проявлениям, в том числе на повышение эффективности антикоррупционного просвещения, на 2019–2020 годы»

35. Организация  и  проведение  с  гражданскими  служащими
Управления  мероприятий  по  формированию  нетерпимого

В  отчетный  период  проведено  одно  занятие  профессиональной 
учебы  с  государственными гражданскими служащими Управления



отношения  к  коррупции,  по  ознакомлению  с  требованиями
действующего  законодательства  Российской  Федерации  и
судебной практикой по вопросам противодействия коррупции
и  государственной  службы,  соблюдению  запретов,
ограничений  и  обязанностей,  установленных  в  целях
противодействия коррупции

по ознакомлению с  требованиями действующего  РФ по вопросам
противодействия  коррупции.  В  октябре  запланировано  занятие
профессиональной учебы по ознакомлению с судебной практикой
по вопросам противодействия коррупции в Свердловской области.   

36. Разработка  и  размещение  просветительских  материалов,
направленных  на  борьбу  с  проявлениями  коррупции,  в
подразделах  «Антикоррупционное  просвещение  граждан»
разделов,  посвященных  вопросам  противодействия
коррупции,  на  официальных  сайтах  соответствующих
государственных  органов  Свердловской  области  в  сети
Интернет 

На официальном сайте Управления размещены две памятки, 
разработанные Управлением социальной политики по городу 
Первоуральску

37. Популяризация  разделов,  посвященных  вопросам
противодействия  коррупции,  на  официальных  сайтах
соответствующих  государственных  органов  Свердловской
области в сети Интернет

Все  подразделы  раздела  «Противодействие  коррупции»  на
официальном  сайте  Управления  социальной  политики  по  городу
Первоуральску  наполнены  в  соответствии  с  методическими
рекомендациями Министерства социальной политики Свердловской
области  по  наполнению  разделов  «Противодействие  коррупции»
официальных сайтов ТУСП.

38. Размещение  в  местах,  где  на  регулярной  основе
осуществляется  прием  граждан,  информации  (плакатов
(объявлений)  и  т.п.)  о  недопустимости   дачи  взятки,
предложения  подарков,  подкупа  и  иных  форм  проявления
коррупции

Информация размещена на каждом рабочем кабинете гражданских
служащих  Управления.  При  прохождении  в  Управлении
производственной  и  преддипломной  практики  среди  студентов
государственного  автономного  профессионального
образовательного  учреждения  Свердловской  области
«Первоуральский металлургический колледж» и студентов ВУЗов,
были распространены памятки по противодействию коррупции «Как
бороться с коррупцией», «У Вас вымогают взятку: как поступить?»,
«Ответственность за коррупцию».
В  соответствии  с  подпунктом  3.1.  пункта  3  протокола  заседания
комиссии  Министерства  социальной  политики  Свердловской
области  по  противодействию  коррупции  от  24.07.2019  №  2,
рекомендовано  использовать  в  качестве  образца   памятку  о
недопустимости   дачи  взятки,  предложения  подарков,  подкупа  и
иных форм проявления коррупции, разработанную УСП по городу
Заречному  для  государственных  гражданских  служащих,



осуществляющих  прием  граждан.  Текст  памятки  был
откорректирован,  распечатан  и  выдан  гражданским  служащим
Управления  социальной  политики  по  городу  Первоуральску,
осуществляющим прием граждан.

39. Распространение  полиграфической  продукции  (буклетов,
брошюр-памяток и т.п) с практическими рекомендациями для
граждан по противодействию коррупции

За отчетный период распространены среди посетителей Управления
памятки по противодействию коррупции «У Вас вымогают взятку:
как поступить?», «Ответственность за коррупцию» (20 штук)

40. Проведение  мероприятий,  посвященных  Международному
дню борьбы с коррупцией 

Не проводились, срок исполнения мероприятия не наступил

41. Анализ  выполнения  комплексного  плана  просветительских
мероприятий,  направленных  на  создание  в  обществе
атмосферы нетерпимости  к  коррупционным  проявлениям,  в
том числе на повышение эффективности антикоррупционного
просвещения,  на  2019–2020  годы,  утвержденного
распоряжением  Правительства  Российской  Федерации  от
21.12.2018  № 2884-р  «Об  утверждении  комплексного  плана
просветительских мероприятий, направленных на создание в
обществе  атмосферы  нетерпимости  к  коррупционным
проявлениям,  в  том  числе  на  повышение  эффективности
антикоррупционного  просвещения,  на  2019–2020  годы»,
направление информации в Министерство

Не проводился

Выполнение Комплекса мер, направленных на привлечение наиболее компетентных специалистов в области рекламы, средств
массовой информации и общественных связей для качественного повышения эффективности социальной рекламы,

способствующей формированию в обществе неприятия всех форм коррупции, а также на поиск форм и методов воздействия на
различные слои населения в целях формирования негативного отношения к данному явлению, утвержденного Заместителем

Министра культуры Российской Федерации О.С. Яриловой
42. Оказание  (содействия)  организациям,  осуществляющим

производство/выпуск,  распространение  и  (или)
тиражирование  социально  значимых  проектов  в  области
электронных  и  печатных  средств  массовой  информации,
направленных на формирование  в  обществе  неприятия всех
форм коррупции

Не проводился

43. Организация  и  проведение  мероприятий  с  участием
специалистов  в  области  рекламы,  средств  массовой
информации  и  общественных  связей  по  созданию  и

Не проводились



распространению  информации,  направленной  на
формирование в обществе неприятия всех форм коррупции

44. Проведение  культурно-просветительских  мероприятий,
способствующих формированию в обществе неприятия всех
форм  коррупции,  с  привлечением  специалистов  в  области
рекламы,  средств  массовой  информации  и  общественных
связей

Не проводились

45. Анализ  реализации  Комплекса  мер,  направленных  на
привлечение наиболее компетентных специалистов в области
рекламы,  средств  массовой  информации  и  общественных
связей  для  качественного  повышения  эффективности
социальной  рекламы,  способствующей  формированию  в
обществе неприятия всех форм коррупции, а также на поиск
форм и методов воздействия на различные слои населения в
целях  формирования  негативного  отношения  к  данному
явлению,  утвержденного  Заместителем  Министра  культуры
Российской  Федерации  О.С.  Яриловой,  направление
информации в Министерство 

Не проводился

Обеспечение участия институтов гражданского общества в противодействии коррупции
46. Участие  должностных  лиц  Управления  в  проведении

«круглых  столов»,  семинаров,  совещаний  с  участием
представителей общественных организаций, некоммерческих
организаций в сфере противодействия коррупции

Не участвовали

Мониторинг состояния и эффективности противодействия коррупции
47. Мониторинг состояния и эффективности противодействия 

коррупции в соответствии с Указом Губернатора 
Свердловской области от 03.11.2010 № 971-УГ «О 
мониторинге состояния и эффективности противодействия 
коррупции (антикоррупционном мониторинге) в 
Свердловской области» и направление его в Министерство 
социальной политики Свердловской области

Ежеквартально проводится мониторинг состояния и эффективности
противодействия коррупции в соответствии с Указом Губернатора
Свердловской  области  от  03.11.2010  №  971-УГ  «О  мониторинге
состояния  и  эффективности  противодействия  коррупции
(антикоррупционном  мониторинге)  в  Свердловской  области».
Результаты  мониторинга  за  3  квартал  2019  года  направлен  в
Министерство  социальной  политики  Свердловской  области  в
утвержденные сроки

48. Мониторинг  реализации  мероприятий  по  противодействию
коррупции  в  Управлении  и  направление  информации  о
результатах  мониторинга  в  Министерство  социальной

Ежеквартально проводится мониторинг реализации мероприятий по
противодействию  коррупции  в  Управлении.  Результаты
мониторинга  за  3  квартал 2019 года  направлены в  Министерство



политики Свердловской области социальной политики Свердловской области в утвержденные сроки
49. Проведение  социологического  опроса  уровня  восприятия

коррупции  в  соответствии  с  Указом  Губернатора
Свердловской  области  от  03.10.2010  №  970-УГ  «О
социологическом  опросе  уровня  восприятия  коррупции  в
Свердловской области»

В  соответствии  с  пунктом  8.1  протокола  заседания  Комиссии  по
координации  работы  по  противодействию  коррупции  в
Свердловской  области  от  07.08.2019  №  2  Департаментом
противодействия  коррупции  и  контроля  Свердловской  области
подготовлен  проект  указа  Губернатора  Свердловской  области  о
признании  утратившим  силу  Указа  Губернатора  Свердловской
области от 03.11.2010 № 970-УГ «О социологическом опросе уровня
восприятия коррупции в Свердловской области»

50. Мониторинг и обобщение правоприменительной практики по
результатам  вступивших  в  законную  силу  решений  судов,
арбитражных  судов  о  признании  недействительными
ненормативных  правовых  актов,  незаконными  решений  и
действий (бездействия) органов социальной защиты населения
Свердловской области и должностных лиц в целях выявления
коррупциогенных факторов

Не проводился

Повышение эффективности деятельности по противодействию коррупции
51. Обеспечение  действенного  функционирования  комиссии  по

противодействию коррупции Управления
Проведены заседания Комиссии по противодействию коррупции по
следующим вопросам:

-  14.03.2018  о  результатах  исполнения  плана  мероприятий  по
противодействию  коррупции  на  2018-2020  годы  за  2018  год;  о
рассмотрении  протокола  заседания  Комиссии  по  координации
работы по противодействию коррупции в Свердловской области от
24.12.2018  №  4;  о рассмотрении  протокола  заседания  комиссии
Министерства  социальной  политики  Свердловской  области  по
противодействию коррупции от 18.02.2019 №1;

-  20.06.2019  о  представлении  сведений  о  доходах,  расходах,
имуществе  и  обязательствах  имущественного  характера
государственными  гражданскими служащими Управления  за  2018
год; об исполнении статьи 20.2 Федерального закона от 27.07.2004
№  79-ФЗ  «О  государственной  гражданской  службе  Российской
Федерации»,  представлении  государственными  гражданскими
служащими Управления социальной политики по г. Первоуральску
сведений  об  адресах  сайтов  и  (или)  страниц  сайтов  в
информационно-телекоммуникационной  сети  «Интернет»,  на



которых указанные лица размещали общедоступную информацию, а
также данные, позволяющие их идентифицировать; Об исполнении
пункта 2.3 раздела 1 протокола заседания Комиссии по координации
работы по противодействию коррупции в Свердловской области от
16.04.2019;

-17.09.2019  о  результатах  проверки  достоверности  и  полноты
сведений  о  доходах,  расходах,  имуществе  и  обязательствах
имущественного  характера,  представленных  государственными
гражданскими служащими Управления за 2018 год; об исполнении
пункта 3 протокола заседания комиссии Министерства социальной
политики Свердловской области по противодействию коррупции от
24.07.2019 № 2; о размещении и наполнении разделов, посвященных
вопросам  противодействия  коррупции  официального  сайта
Управления социальной политики по городу Первоуральску за 2018
год.                                                                 

Протоколы заседания комиссии размещены на официальном сайте
Управления.                   

52. Направление  в  Министерство  социальной  политики
Свердловской  области  копий  актов  прокурорского
реагирования  по  результатам  осуществления  органами
прокуратуры Свердловской области прокурорского надзора за
исполнением  антикоррупционного  законодательства  и
законодательства  о  государственной  гражданской  службе  с
копиями  ответов  о  принятых  мерах  по  устранению
выявленных  нарушений  т  привлечению  к  ответственности
лиц, допустивших такие нарушения

Проверки не осуществлялись, не было оснований

53. Внесение изменений в состав комиссии по противодействию
коррупции Управления в связи с ротацией состава комиссии

Изменения не вносились, не было оснований

54. Мониторинг  исполнения  Плана  мероприятий  по
противодействию коррупции Управления, подготовка отчетов
о результатах выполнения плана мероприятий

По результатам работы Управления по противодействию коррупции
за 3 квартал 2019 года подготовлена информационно-аналитическая
справка,  размещена  на  стендах  в  служебных  помещениях
Управления.
Подготовлен отчет о выполнении мероприятий по противодействию
коррупции за 3 квартал 2019 года, размещен на официальном сайте



Управления 
55. Рассмотрение  вопросов  правоприменительной  практики  по

результатам  вступивших  в  законную  силу  решений  судов,
арбитражных  судов  о  признании  недействительными
ненормативных  правовых  актов,  незаконными  решений  и
действий  (бездействия)  государственных  органов
Свердловской  области  и  их  должностных  лиц  в  целях
выработки и принятия мер по предупреждению и устранению
причин  выявленных  нарушений  в  соответствии  с частью 21

статьи  6  Федерального  закона  от  25  декабря  2008  года
№ 273-ФЗ «О противодействии коррупции»

Запланировано на декабрь 2019 года

Выполнение Национального плана противодействия коррупции на 2018–2020 годы, утвержденного 
Указом Президента Российской Федерации от 29 июня 2018 года № 378 «О Национальном плане противодействия коррупции на

2018–2020 годы» 
56. Принятие  мер  по  повышению  эффективности  контроля  за

соблюдением  лицами,  замещающими  должности
государственной гражданской службы Свердловской области
в  Управлении,  требований  законодательства  Российской
Федерации  о  противодействии  коррупции,  касающихся
предотвращения  и  урегулирования  конфликта  интересов,  в
том  числе  за  привлечением  таких  лиц  к  ответственности  в
случае их несоблюдения:
а) составление  таблиц  с  анкетными  данными  лиц,
замещающих  должности  государственной  гражданской
службы  Свердловской  области  в  Управлении,  их
родственников и свойственников в целях предотвращения и
урегулирования конфликта интересов;
б) доведение таблиц с анкетными данными лиц, замещающих
должности  государственной  гражданской  службы
Свердловской  области  в  Управлении,  их  родственников  и
свойственников до сведения руководителей соответствующих
структурных  подразделений  в  целях  предотвращения
конфликта интересов;
в) представление  контрактному  управляющему,  лицу,

Составлена таблица с анкетными данными гражданских служащих
Управления, их родственников и свойственников (по результатам 50
обновленных анкет)  в целях предотвращения конфликта интересов.
Таблица  доведена  до  сведения  руководителей  структурных
подразделений  Управления  и  представлена   контрактному
управляющему.
Ответственному за работу по профилактике коррупционных и иных
правонарушений в Управлении представлен перечень контрагентов
Управления, подписавших государственные контракты на поставку
товаров,  работ,  услуг  для  обеспечения  государственных  нужд
Свердловской области. Всего 44 контрагента.

consultantplus://offline/ref=C68472E88D44CF3DDB97ABCAFFA568F6C76554022F92588EE6DCE7B468493295EB17EAdEMEH
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ответственному за работу по профилактике коррупционных и
иных правонарушений  в  Управлении,  перечня  контрагентов
Управления,  подписавших  государственные  контракты  на
поставку  товаров,  работ,  услуг  для  обеспечения
государственных нужд Свердловской области;
г) обобщение  практики  правоприменения  законодательства
Российской Федерации в сфере конфликта интересов

57. Повышение  эффективности  кадровой  работы  в  части,
касающейся ведения личных дел лиц, замещающих должности
государственной гражданской службы Свердловской области,
в  том  числе  контроля  за  актуализацией  сведений,
содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на
указанные должности и поступлении на такую службу, об их
родственниках  и  свойственниках  в  целях  выявления
возможного конфликта интересов

Проводится  работа  по  обновлению  анкет  гражданских  служащих
Управления, проработавших в Управлении более 3 лет. Обновлены
сведения в анкетах 50 гражданских служащих Управления.

58. Повышение  квалификации  государственных  гражданских
служащих Управления, в должностные обязанности которых
входит участие в противодействии коррупции

Не  обучался,  срок  исполнения  мероприятия  не  наступил
(запланировано на октябрь 2019 года)

59. Обучение государственных гражданских служащих, впервые
поступивших  на  государственную  службу  Свердловской
области  для  замещения  должностей  в  Управление,
включенных в перечни должностей, установленные правовым
актом Управления, по образовательным программам в области
противодействия коррупции 

Не обучались, срок исполнения мероприятия не наступил

60. Анализ  исполнения  Национального  плана  противодействия
коррупции, подготовка отчетов о результатах его выполнения

Ежеквартально в Министерство социальной политики Свердловской
области  направляется  информация  о  выполнении  Национального
плана  противодействия  коррупции  на  2018-2020  годы,
утвержденного  Указом  Президента  РФ  от  29.06.2018  №  378  «О
Национальном  плане  противодействия  коррупции  на  2018-2020
годы» по утвержденной форме.


