Отчет

о выполнения плана мероприятий по противодействию коррупции в Управления социальной политики по Ленинскому району города Екатеринбурга 

за 2014 год
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки проведения
	Сроки проведения мероприятия

	Организационные мероприятия

	1.
	Приведение в соответствие локальных нормативных актов в соответствие с действующим законодательством в сфере противодействия коррупции
	По мере изменения 

законодательства
	В 2014 году издано 2 приказа по вопросу противодействия коррупции, 
- от 19.12.2014г. № 87-Д «О назначении ответственных лиц

 за прием уведомлений о получении подарка, прием и хранение подарков»;
- от  19.12.2014г № 88-Д «О внесении изменений  в Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению…»

	2.
	Организация работы «телефона доверия» по фактам коррупционной направленности, с которыми граждане столкнулись в процессе взаимодействия с должностными лицами Управления
	постоянно
	 Обращений по фактам коррупционной направленности на «телефон доверия» не поступало

	3.
	Информационно-разъяснительная работа с гражданами по формированию в обществе неприятия  коррупции, взаимодействие с общественными организациями
	Постоянно
	Выполнятся

	4.
	Оформление и поддержание в актуальном состоянии информационных ресурсов по вопросам противодействия коррупции Управления (стенды, официальный сайт) 
	постоянно
	На стендах Управления и на официальном сайте размещена информация поддерживается в актуальном состоянии

	5.
	Организация работы  Комиссии по противодействию коррупции
	По мере необходимости
	Проведено заседание комиссии по 

противодействию коррупции

	6.

	Проведение обучающих занятий для государственных гражданских служащих по изучению законодательства о противодействии коррупции, судебной  практики:
	март 2014
август 2014

	Проведено 1 «Круглых стола»  по изучению законодательства по противодействии коррупции

	
	
	
	1. В марте 2014г. по теме: «Рассмотрение методических рекомендаций Минтруда России по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера»;

	
	Порядок сообщения государственными гражданскими служащими Управления о получении подарка  в связи с исполнением служебных обязанностей 
	
	3. В августе 2014г по теме «Обсуждение результатов проведения проверок достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предоставленных государственными гражданскими служащими Управления»


	7.
	Проведение разъяснительной работы среди населения в рамках международного  дня борьбы с коррупцией
	9 декабря 2014
	09.12.2014 года на сайте Управления размещен информация о проведении приемного дня по вопросам противодействия коррупции.

      На прием в Управление социальной политики по Ленинскому району города Екатеринбурга граждане по вопросам разъяснения законодательства по коррупции не обращались. 



	Мероприятия по соблюдению требований о предоставлении сведений  о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера 

	1.
	Проведение обучающего семинара для государственных гражданских служащих Управления по вопросам, связанным с правильным предоставлением сведений  о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера за 2015 год
	март 2014
	В марте 2014г. проведен обучающий семинар по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 

	2. 
	Индивидуальная работа по консультированию государственных гражданских служащих  по вопросам, связанным с представлением сведений  о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера за 2013 год
	По мере необходимости
	По мере необходимости проводились индивидуальные консультации, беседы с государственными гражданскими служащими по вопросам связанным с представлением сведений  о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера за 2013 год 

	3.
	Информирование государственных гражданских служащих об изменения в законодательстве в сфере противодействия коррупции
	постоянно
	Выполняется

	
	Организация  предоставления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лицами, замещающими  должности  государственной гражданской службы Свердловской области в Управлении, включенные в Перечень должностей, при замещении которых государственные служащие Управления обязан представлять сведения 
	До 30 апреля 2014
	приняты справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера от 30 государственных служащих, а также их супругов и несовершеннолетних детей. 

	4.
	Проведение проверок достоверности и полноты предоставления государственными гражданскими служащими  сведений  о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера за 2013 год
	В течение года
	Направлено  245 запросов на государственных гражданских служащих в соответствии с перечнем должностей

	5.
	Проведение проверок достоверности и полноты предоставления гражданами, претендующими на замещение должностей государственной гражданской службы,  сведений  о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера за 2013 год
	В течение года
	Направлено 20 запросов по вновь принятым гражданским служащим

	
	Осуществление контроля за соответствием расходов лиц, замещающих должности, осуществление полномочий  по которым  влечет за собой  обязанность представлять  такие сведения, а также контроля за  соответствием  расходов их супруги (супруга) и несовершеннолетних детей общему доходу  данного лица и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих совершению сделки
	В течение года
	проверено 255 ответов на запросы на государственных гражданских служащих в соответствии с перечнем должностей и вновь принятых на замещение должностей государственных гражданских служащих

	6.
	Осуществление служебных проверок
	При поступлении информации о предоставлении неполных либо недостоверных сведений
	При поступлении информации о предоставлении неполных либо недостоверных сведений государственными гражданскими служащими

	7.
	Проведение мониторинга по  результатам проверок достоверности и полноты предоставления государственными гражданскими служащими  сведений  о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера за 2015 год
	Сентябрь 2014
	Проведен мониторинг по  результатам проведения проверок достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предоставленных государственными гражданскими служащими Управления»



	Мероприятия  по урегулирования конфликтов интересов  

	1. 
	Индивидуальное консультирование  по вопросам, связанным с конфликтом интересов
	по мере необходимости
	Конфликтов интересов в течение года в Управлении не возникало

	2.
	Выявление случаев  возникновения конфликта интересов у государственных гражданских служащих Управления 
	В течение года
	Конфликтов интересов в течение года в Управлении не возникало 

	3.
	Обеспечение контроля за выполнением государственными служащими и работниками Управления  обязанности сообщать о случаях, установленных законодательством , о получении подарка в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей
	В течение года
	Получений подарков в течение года в Управлении не было

	4.
	Организация работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 
	По мере необходимости
	Проведено 2 заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов

	Мероприятия по соблюдению требований об  уведомлении представителя нанимателя 
при прохождении государственной гражданской службы

	5
	Осуществление проверок соблюдения  гражданами, замещавшими должности государственной гражданской службы, ограничений при заключении ими после увольнения с государственной гражданской службы  трудовых договоров  или гражданско-правовых договоров в случаях, предусмотренных законом
	В течение года
	Обращений не было

	Мероприятия по осуществлению государственных закупок 

	1.
	Организация работы Комиссии по государственным закупкам
	По мере необходимости
	Организована работу Комиссии по государственным закупкам по мере проведения закупок

	2.
	Соблюдение требований законодательства при проведении государственных закупок  в части своевременного размещения на установленных  порталах государственных закупок информации о заключенных контрактах, отчетов об исполнении контрактов и о проведении закупок
	постоянно
	Соблюдается

	3.
	Организация работы по заключению договоров для нужд Управления
	по мере необходимости
	Выполняется

	4.
	Составление плана-графика государственных закупок на 2015 год
	декабрь 2014
	Составлен 


