
Отчет о выполнении мероприятий Плана работы территориального отраслевого исполнительного органа государственной власти
Свердловской области – Управления социальной политики Министерства социальной политики Свердловской области по городу

Первоуральску по профилактике коррупционных и иных правонарушений на 2016-2017 годы, утвержденного приказом от 03.02.2016 № 112
«Об утверждении Плана территориального отраслевого исполнительного органа государственной власти Свердловской области – Управления

социальной политики Министерства социальной политики Свердловской области по городу Первоуральску на 2016-2017 годы»,
за 9 месяцев 2017 года

№
п/п

Наименование мероприятия Плана Информация о реализации мероприятия (проведенная работа)

Нормативно-правовое обеспечение деятельности по противодействию коррупции
1. Внесение  дополнений,  изменений  в  локальные

правовые  акты  Управления  социальной
политики  по  г.Первоуральску  (далее-
Управление)  по  совершенствованию  правового
регулирования  противодействия  коррупции  в
соответствии  с  изменениями,  вносимыми  в
областное и федеральное законодательство

По  результатам  проведенного  анализа  локальных  правовых  актов   изданы  следующие
правовые акты:
В  соответствии  с  письмом  Департамента  кадровой  политики  Губернатора  Свердловской
области  и  Правительства  Свердловской  области  от  06.03.2017  №  01-09-08/2949  «О
направлении  представителя»,  письмом  Министерства  социальной  политики  Свердловской
области от 10.03.2017 № 07-04-97/1618 «О представителях Департамента кадровой политики
Губернатора  Свердловской  области  и  Правительства  Свердловской  области  в  заседаниях
Комиссий территориальных органов», внесены изменения в приказы:
-  от  08.10.2015  №  1281  «Об  утверждении  состава  конкурсной  комиссии  по  проведению
конкурсов  на  замещение  вакантных  должностей  государственной  гражданской  службы  в
территориальном отраслевом исполнительном органе государственной власти Свердловской
области  –  Управлении  социальной  политики  Министерства  социальной  политики
Свердловской области  по городу Первоуральску;
-  от 06.10.2015 № 1263 «Об утверждении состава аттестационных комиссий территориального
отраслевого  исполнительного  органа  государственной  власти  Свердловской  области  –
Управления социальной политики Министерства социальной политики Свердловской области
по городу Первоуральску»;
- от 17.03.2016 № 592 «О комиссии территориального  отраслевого исполнительного органа
государственной  власти  Свердловской  области  –  Управления  социальной  политики
Министерства  социальной  политики  Свердловской  области  по  городу  Первоуральску  по
соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и
урегулированию конфликта интересов».
В связи с внесением изменений в кадровый состав Управления, внесены изменения в приказы
о деятельности комиссий в Управлении (конкурсной по проведению конкурсов на замещение
вакантных должностей,  аттестационных комиссий,  комиссии по соблюдению требований к
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служебному  поведению  государственных  гражданских  служащих  и  урегулированию
конфликта интересов, комиссии по противодействию коррупции, комиссии по премированию).
Во  исполнение  распоряжения  Администрации  Губернатора  Свердловской  области  от
24.03.2017 № 1-РАГ «О внесении изменений в распоряжение Руководителя Администрации
Губернатора Свердловской области от 22.06.2010 № 216-РРАГ «О примерном должностном
регламенте государственного гражданского служащего Свердловской области» в Управлении
разработаны  и  утверждены  в  новой  редакции  должностные  регламенты  государственных
гражданских  служащих  Управления,  внесены  изменения  в  Административный  регламент
Управления приказом Управления от 31.07.2017 № 5730.

Повышение результативности антикоррупционной экспертизы локальных правовых актов Управления
2. Проведение  антикоррупционной  экспертизы

локальных  правовых  актов  и  проектов
локальных  правовых  актов  на  наличие
признаков  несовершенства  правовых  норм,
которые  создают  условия  для  совершения
коррупционных правонарушений

Все приказы по основной деятельности и по личному составу Управления, подготовленные за
период  с  01.01.2017  по  30.09.2017  прошли  правовую  оценку  и  согласованы  с  главным
специалистом  (юристом)  Управления.  Признаков  несовершенства  правовых  норм,  которые
создают условия для совершения коррупционных правонарушений не выявлено

Совершенствование работы по профилактике коррупционных и иных правонарушений
3. Организация  предоставления  сведений  о

доходах,  расходах,  об  имуществе  и
обязательствах  имущественного  характера
государственными  гражданскими  служащими
Управления 

Организовано предоставление сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах
имущественного  характера  государственными  гражданскими  служащими  Управления,
обеспечение контроля своевременности предоставления указанных сведений.
  Проведены  занятия  с  гражданскими  служащими  Управления  с  использованием
Методических  рекомендаций по вопросам представления сведений о доходах,  расходах,  об
имуществе  и  обязательствах  имущественного  характера  и  заполнения  соответствующей
формы справки в 2017 году (за отчетный 2016 год), направленные Министерством социальной
политики Свердловской области;               
   Проведены  индивидуальные  консультации  гражданских  служащих  Министерства  по
заполнению  Справок  о  доходах,  расходах  имуществе  и  обязательствах  имущественного
характера.
        В соответствии с Указом Губернатора Свердловской области от 22.05.2015 № 222-УГ «О
предоставлении  гражданами,  претендующими  на замещение  должностей  государственной
гражданской службы Свердловской области, и государственными гражданскими служащими
Свердловской области сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного
характера»  все  государственные  гражданские  служащие,  замещающие  должности
государственной  гражданской  службы,  включенные  в  перечень  должностей,  замещение
которых связано с коррупционными рисками (30 должностей (без начальника Управления), 34
государственных  гражданских  служащих)  в  срок  до  30  апреля  2017  года  представили  в
кадровую службу  Управления сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах
имущественного  характера  на  себя  и  членов  своей  семьи  (супруга  (супругу)  и
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несовершеннолетних детей). Всего представлено 78 справок.
4. Обеспечение  проведения  проверки  сведений  о

доходах,  расходах,  имуществе  и обязательствах
имущественного  характера  государственных
гражданских служащих Управления 

В  рамках  Соглашения  между  Администрацией  Губернатора  Свердловской  области  и
Управлением  Федеральной  налоговой  службы   Российской  Федерации  по  Свердловской
области 16.06.2017 направлен в Межрайонную инспекцию      федеральной налоговой службы
России № 30 по Свердловской области  запрос  информации в  отношении государственных
гражданских служащих Управления о полноте и достоверности представленных ими сведений
о  доходах  (список  государственных  гражданских  служащих,  их  супруг  (ов)  и
несовершеннолетних  детей  и  справок  о  доходах,  расходах,  об  имуществе  и обязательствах
имущественного характера в электронном виде).  Направлены два запроса в иные налоговые
органы Свердловской области (МИФНС России № 29 по Свердловской области,              ИФНС
по  Ленинскому  району  г.  Екатеринбурга)  в  отношении  супругов
гражданских служащих о полноте и достоверности представленных ими сведений о доходах,
обязательствах имущественного  характера по месту их регистрации.
       Также 06.06.2017 направлены запросы в порядке информирования в ОГИБДД ОМВД
России  по  городу  Первоуральску  о  полноте  и  достоверности  представленных
государственными  гражданскими  служащими  Управления  сведений  о   транспортных
средствах. 
        Направлены запросы в порядке информирования в Управление  Федеральной службы
государственной  регистрации,  кадастра  и  картографии  по  Свердловской  области  в
г. Первоуральске через сервис ФГИС ЕГРН и письменным запросом (17.07.2017 и 24.08.2017)
о  полноте  и  достоверности  представленных  государственными гражданскими служащими 
Управления сведений об имуществе. 

По результатам запроса в Межрайонную инспекцию федеральной налоговой службы
России № 30 по Свердловской области был получен ответ 27.06.2017 (письмо от 23.06.2017 №
10-19/01897  дсп  «О  предоставлении  сведений»)  об  отсутствии  недостоверных  сведений  о
доходах,  представленных  государственными  гражданскими  служащими  Управления  и
имеющейся задолженности по уплате налогов.

По результатам запроса в Инспекцию ФНС по Ленинскому району г.  Екатеринбурга
был получен ответ 03.08.2017 (письмо от 21.07.2017 № 13-24/24967 дсп «О предоставлении
информации»)  о  том,  что  установлены  расхождения  у  члена  семьи  государственного
гражданского служащего Управления. По данному факту проведена проверка. По результатам
проверки,  материалы  проверки  были  направлены  для  рассмотрения  в  комиссию  по
соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и
урегулированию конфликта интересов (далее – комиссия).  

По результатам запроса в ОГИБДД ОМВД России по городу Первоуральску получен
ответ 16.06.2017 (письмо от 13.06.2017 № 18/1994) о предоставлении сведений об  имеющихся
транспортных средствах у гражданских служащих и  членах семьи гражданских служащих
Управления. Расхождений не установлено, сведения представлены достоверные.
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Также по результатам запросов через сервис ФГИС ЕГРН, в Управление  Федеральной
службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Свердловской области в г.
Первоуральске получен ответ  08.09.2017 на  каждого  гражданского  служащего  Управления
(письма  от  04.09.2017  №  016-50/2563-2582)  о  предоставлении  сведений  об  имеющемся
имуществе, приобретенном гражданскими служащими и членами их семей после 2 августа
1999 года.  Расхождений со сведениями о  недвижимом имуществе  гражданских служащих
Управления, приобретенном ими после 02.08.1999 года, не установлено. Копии документов об
имеющемся имуществе, приобретенном гражданскими служащими Управления и членами их
семьи до 2 августа 1999 года,  представлены гражданскими служащими Управления в 2016
году и приобщены в их личные дела.

Проверка  достоверности  и  полноты  сведений  о  доходах,  расходах,  об
имуществе  и  обязательствах  имущественного  характера государственных
гражданских  служащих  Управления  осуществлена  в  соответствии  с  действующим
законодательством  в полном объеме.

   5. Обеспечение  проведения  проверки  сведений  о
доходах,  расходах,  имуществе  и обязательствах
имущественного  характера,  предоставляемых
гражданами,  претендующими  на  замещение
должностей  государственной  гражданской
службы Управления

За отчетный период подготовлены и направлены информационные письма в государственные
учреждения (УФМС по СО, ФСГРКиК по СО, ПМБУ «Кадастровая палата», Первоуральское
БТИ,  ОМВД  Россия  по  г.Первоуральску,  УГИБДД  по  СО,  налоговый  орган,  учебные
заведения) о поступлении на государственную гражданскую службу Свердловской области с
целью подтверждения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного
характера  на  себя  и  членов  своей  семьи (супруга  (супругу)  и  несовершеннолетних  детей)
четырех  кандидатов  на  замещение  должности  государственной  гражданской  службы  в
Управление. Расхождений не установлено.

6. Организация  проверок  представляемых
гражданами  персональных  данных  и  иных
сведений при поступлении на государственную
гражданскую службу в Управление, назначении
на  должности  государственной  гражданской
службы Управления и о членах их семей

За отчетный период информация, являющаяся основанием для проведения проверок сведений
о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера граждан, претендующих на
замещение должностей государственной гражданской службы Управления, не поступала.

7. Организация  проведения  проверок  соблюдения
государственными  гражданскими  служащими
Управления запретов, ограничений и требований
к должностному (служебному) поведению

Проверки по соблюдению государственными гражданскими служащими Управления запретов,
ограничений и требований к должностному (служебному) поведению в отчетном периоде не
проводились, в виду отсутствия оснований

8. Актуализация перечней должностей, замещение
которых  налагает  обязанность  представлять
сведения о доходах, имуществе и обязательствах
имущественного характера

Не проводилось

9. Выявление  случаев  возникновения  конфликта
интересов,  возникающих  у  государственных

Случаев  возникновения  конфликта  интересов  у  государственных  гражданских  служащих
Управления, не выявлено.
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гражданских служащих Управления
10. Осуществление  комплекса  организационных,

разъяснительных  и  иных  мер  по  соблюдению
государственными  гражданскими  служащими
Управления  ограничений,  запретов  и  по
исполнению  обязанностей,  установленных  в
целях противодействия коррупции,  в том числе
ограничений, касающихся получения подарков

Организационные, разъяснительные и иные меры, направленные на активизацию работы по
недопущению должностными лицами и работниками коррупционного поведения реализуются
в течение отчетного периода.
За 9 месяцев 2017 года проведено 11 занятия профессиональной учебы для государственных
гражданских  служащих  Управления  по  разъяснению  законодательства  о  противодействии
коррупции (см. п. 14 настоящего Отчета).
Организовано  ознакомление  гражданских  служащих  с  вновь  принятыми  локальными
нормативными правовыми актами под роспись.
Памятки, разъясняющие положения о коррупции (взятках, подкупе и т.п.),  размещены во всех
местах  предоставления  государственных  услуг  (кабинетах,  коридорах,  стендах  по
профилактике коррупции).
Вопросы  по  антикоррупционному  законодательству  включены  в  тесты  при  проведении
аттестации, квалификационных экзаменов, конкурсных процедур.

11. Доведение  до  лиц,  замещающих  должности
государственной  службы  в  Управлении,
положений  законодательства  Российской
Федерации о противодействии коррупции, в том
числе  об  установлении  наказания  за
коммерческий подкуп, получение и дачу взятки,
посредничество  во  взяточничестве  в  виде
штрафов, кратных сумме коммерческого подкупа
или  взятки,  об  увольнении  в  связи  с  утратой
доверия,  о  порядке  проверки  сведений,
представляемых  указанными  лицами  в
соответствии  с  законодательством  Российской
Федерации о противодействии коррупции 

Все  государственные  гражданские  служащие  Управления  ознакомлены  под  роспись  с
Памяткой  Департамента  кадровой  политики  Губернатора  Свердловской  области  об
ответственности за коррупционные правонарушения

Повышение качества профессиональной подготовки специалистов в сфере организации противодействия и непосредственного
противодействия коррупции

12. Организация  обучения  государственных
гражданских  служащих,  в  должностные
обязанности  которых  входит  участие  в
противодействии  коррупции,  с  учетом
потребности в обучении по антикоррупционной
тематике

В отчетный период не обучались

13. Участие  в  учебных  семинарах,  организуемых
Министерством  социальной  политики

10.03.2017  гражданские  служащие  Управления  (23  специалиста)  приняли  участие  в
обучающем семинаре в режиме видеоконференцсвязи, проводимом отделом государственной
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Свердловской  области,  по  подготовке
государственных  гражданских  служащих,
ответственных  в  Управлении  за  работу  по
профилактике  коррупционных  и  иных
правонарушений

службы  и  кадров  МСП  СО  по  теме  «Предоставление  сведений  о  доходах,  расходах,  об
имуществе  и  обязательствах  имущественного  характера  за  2016  год  и  заполнения
соответствующей формы справки»;
28.07.2017 заместитель начальника Управления и ответственный за работу по профилактике
коррупционных и иных правонарушений приняли участие в обучающем семинаре в режиме
видеоконференцсвязи,  проводимом отделом государственной службы и кадров МСП СО по
теме  О  соблюдении  ограничений,  налагаемых  на  гражданина,  замещавшего  должность
государственной  гражданской  службы,  при  заключении  им  трудового  или  гражданско-
правового договора с коммерческой или некоммерческой организацией».
Заместитель  начальника  Управления  и  главный  специалист  (юрист)  приняли  участие  в
методическом  семинаре,  проводимом  Департаментом  кадровой  политики  Губернатора
Свердловской  области  и  Правительства  Свердловской  области  по  вопросу  «Об
антикоррупционном  просвещении  населения,  взаимодействии  со  средствами  массовой
информации и институтами гражданского общества в сфере противодействия коррупции».

14. Проведение  учебных  семинаров  с
государственными  гражданскими  служащими
Управления  с  разъяснением  процедуры
соблюдения  требований  к  служебному
поведению, обсуждением практики применения
антикоррупционного законодательства

За  отчетный  период  проведено  11  занятий  профессиональной  учебы  с  государственными
гражданскими служащими Управления по антикоррупционной тематике:
-  23.01.2017  –  Обзор  судебных  решений  по  вопросам  противодействия  коррупции,
подготовленный Департаментом кадровой политики Губернатора Свердловской области за 4
квартал 2016 года;
- 21.02.2017 - Методические рекомендации по вопросам представления сведений о доходах,
расходах,  об  имуществе  и  обязательствах  имущественного  характера  и  заполнения
соответствующей  формы  справки  в  2017  году  (за  отчетный  2016  год),  направленные
Министерством социальной политики Свердловской области;
- 06.03.2017 – Методические рекомендации по заполнению формы представления сведений об
адресах  сайтов  и  (или)  страниц  сайтов  в  информационно-телекоммуникационной  сети
«Интернет»,  на  которых  государственным  гражданским  служащим  размещались
общедоступная информация, а также данные, позволяющие его идентифицировать»;
- 30.03.2017 – Примеры наиболее характерных недостатков, допускаемых государственными
служащими  при  заполнении  справки  о  доходах,  расходах,  об  имуществе  и  обязательствах
имущественного характера;
- 06.04.2017 – Об итогах работы органов прокуратуры округа по укреплению законности и
правопорядка, повышению эффективности надзорной и координационной деятельности в 2016
году;
- 14.04.2017 – Что нужно знать о коррупции (Памятки Генеральной прокуратуры РФ); 
- 22.05.2017 – Контроль за соответствием расходов государственной и муниципальной службы.
Конфликт  интересов  на  государственной  и  муниципальной  службе;  - 05.06.2017 – Вопросы
соблюдения ограничений, налагаемых на гражданина, государственного или муниципального
служащего при заключении им трудового или гражданско-правового договора с организацией.
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-  03.07.2017  –  Методические  рекомендации  по  вопросам  соблюдения  ограничений,
налагаемых  на  гражданина,  замещавшего  должность  государственной  или  муниципальной
службы, при заключении им трудового или гражданско-правового договора с организацией; 
-  12.07.2017 –  Памятка государственному гражданскому служащему Свердловской области,
планирующему  увольнение  из  территориального  отраслевого  исполнительного  органа
государственной  власти  Свердловской  области  –  Управления  социальной  политики
Министерства социальной политики Свердловской области по городу Первоуральску;
- 17.07.2017 – Обзор судебной практики по делам по заявлениям прокуроров об обращении в
доход  Российской  Федерации  имущества,  в  отношении  которого  не  представлены  в
соответствии  с  законодательством  о  противодействии  коррупции  доказательства  его
приобретения на законные доходы;
Распространены  среди  государственных  гражданских  служащих  Управления  Памятки
Генеральной прокуратуры РФ: «Конфликт интересов  на  государственной и муниципальной
службе», «Контроль за соответствием расходов государственных и муниципальных служащих
их доходам» Распространены среди государственных гражданских служащих Управления и
граждан памятки Генеральной прокуратуры РФ по противодействию коррупции: "Что нужно
знать о коррупции». Всего распространено 104 памятки.

Противодействие коррупции в бюджетной сфере

15. Осуществление  внутреннего  финансового
контроля  и  внутреннего  финансового  аудита,
подготовка  информационно-аналитической
справки о результатах контроля

За отчетный период в Управлении проведены плановые и внеплановые проверки внутреннего
финансового  контроля.  Всего  составлен  31  акт  (справка).  Произведена  сверка  показаний
спидометра  служебного  автомобиля,  инвентаризация,  анализ  состояния  дебиторской  и
кредиторской  задолженности,  расчет  совокупного  годового  объема  закупок,  проверка
правильности  расчета  пособий  по  временной  нетрудоспособности,  проверка  правильности
расчета  вознаграждения  приемным  родителям,  правильности  принятия  бюджетных  и
денежных обязательств.

Внедрение инновационных технологий, повышающих объективность и обеспечивающих прозрачность при принятии
законодательных актов и управленческих решений, а также обеспечивающих межведомственное электронное взаимодействие

данных органов и их взаимодействие с гражданами и организациями в рамках оказания государственных услуг
16. Размещение на официальном сайте Управления

локальных  правовых  актов  Управления  для
обеспечения  возможности  их  общественного
обсуждения  и  проведения  независимой
антикоррупционной экспертизы

На  официальном  сайте  Управления  внесены  изменения  и  дополнения  в
подраздел «Противодействие коррупции».  Размещены  правовые  акты  Управления,
разработанные  Управлением  в  сфере  противодействия  коррупции,  сведения  о  доходах,
расходах,  имуществе  и  обязательствах  имущественного  характера  государственных
гражданских служащих Управления.

Устранение необоснованных запретов и ограничений в области экономической деятельности, повышение доступности и качества
предоставления  государственных услуг

17. Повышение  качества  предоставления
государственных  услуг,  включая  расширения

Предоставление  гражданам  государственных  услуг  и  информирование  о  порядке  их
предоставления осуществляется  специалистами Управления на личном приеме граждан,  с
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доли  граждан,  имеющих  доступ  к  получению
государственных  услуг  по  принципу  «одного
окна»  по  месту  пребывания,  в  том  числе  в
многофункциональных центрах предоставления
государственных  услуг,  и  доли  граждан,
использующих  механизм  получения
государственных услуг в электронной форме 

использованием схемы формирования структурных подразделений Управления по принципу
«одного  окна»,    в  соответствии  с  Административными регламентами  по  предоставлению
соответствующей государственной услуги. 
Соглашением  от  26.12.2016  №  42/УСП-32  (с  изменениями,  внесенными  дополнительным
соглашением  от  15.05.2017  №1)  определен  порядок  взаимодействия  между  МФЦ  и
Управлением при предоставлении государственных услуг  в  МФЦ. С 25.05.2017 гражданам
предоставлена  возможность  подать  заявление  и  документы  в  МФЦ  на  получение  100
государственных услуг.  Управление информирует жителей г.  Первоуральска о возможности
получения государственных услуг через МФЦ следующими способами:
- используя официальный сайт Управления http://Usp20.msp.midural.ru;
-  путем  размещения  информации  на  стендах  Управления,  на  стендах  в  сельских
территориальных управлениях для информирования жителей поселков;
- путем размещения публикаций в городских средствах массовой информации;
-  на  встречах,  проводимых  Управлением  с  представителями  общественных  организаций,
предприятий, государственных и муниципальных органов;
- на устном приеме граждан в Управлении;
-  путем  распространения  информационного  листка   о  возможности  получения
государственных услуг в МФЦ с указанием перечня услуг и режима работы МФЦ;
- в ответах на письменные обращения граждан;
- путем распространения памяток о предоставлении государственных услуг.
Во всех информационных материалах имеется ссылка на официальный сайт МФЦ. 
В зданиях Управления размещены схемы прохода, проезда к местам расположения МФЦ, с
указанием нового названия  учреждения  -  «Мои документы».  Кроме того,  в  приемные дни
граждан  (понедельник,  среда)  работники  Управления  проводят  индивидуальную
разъяснительную  работу  с  гражданами о  возможности  обращения  за   предоставлением
государственных услуг в многофункциональный центр.

Управление проводит широкий спектр мероприятий как  по информированию граждан о
развитии  сети  многофункционального  центра  «Мои  документы»  на  территории  г.
Первоуральска   (четыре  площадки  с  28  «окнами»  обслуживания)  так  и  по  обучению
работников  МФЦ  по  вопросам  предоставления  соответствующих  государственных  услуг,
направленных на обеспечение социального благополучия граждан. 
По  состоянию  на  30.09.2017 в  Управлении  зарегистрировано  8769  обращений  граждан  за
получением государственной услуги, из них 5253 человека обратились за данными услугами
через МФЦ и рассмотрены специалистами Управления: отделом обеспечения мер социальной
поддержки  —  4890  заявлений,  отделом  семейной  политики  и  профилактики  социального
сиротства  -  58  заявлений (на  представление  к  награждению знаком отличия  Свердловской
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области «Совет да любовь» - 39; на предоставление путевок детям, находящимся в трудной
жизненной  ситуации  -14;  о  награждении  знаком  отличия  «Материнская  доблесть»  -  5),
специалистами  отдела  обеспечения  социальных  гарантий  и  организации  социального
обслуживания - 303 заявления. 
Доступность  государственных  услуг  для  граждан  в  сфере  социальной  защиты  населения
г. Первоуральска  по состоянию на 30.09.2017 составила 51,18%.
Доля граждан, использующих механизм получения государственных услуг в электронном виде
(через сайт государственных услуг) за 9 месяцев 2017 года составляет 0 %.

Повышение результативности и эффективности работы с обращениями граждан и организаций по фактам коррупции
18. Организация  работы  «телефона  доверия»,

позволяющего  гражданам  и  представителям
организаций сообщать об известных им фактах
коррупции  в  Управлении,  анализ  обращений  и
результатов их рассмотрения

Обеспечена возможность обращений граждан по вопросам коррупции на «телефон доверия»
через сайт, позволяющий гражданам и представителям организаций оперативно обращаться в
Управление. За отчетный период в Управление жалоб и обращений граждан и организаций о
фактах совершения коррупционных правонарушений не поступало. 
Информация  о  «телефоне  доверия»  размещена  на  официальном  сайте  Управления,
информационных стендах в служебных помещениях Управления. Информация для населения
о функционировании в Управлении системы «Телефон доверия» и комиссии по соблюдению
требований  к  служебному  поведению  государственных  гражданских  служащих  и
урегулированию  конфликта  интересов  размещена  в  городской  газете  «Вечерний
Первоуральск» 08.06.2017.

Обеспечение открытости деятельности Управления, обеспечение права граждан на доступ к информации о деятельности
Управления в сфере противодействия коррупции

19. Информирование граждан о работе комиссии по
соблюдению  требований  к  служебному
поведению  и  урегулированию  конфликта
интересов  путем  размещения  на  стенде  в
служебном  помещении   Управления  и
опубликовании  на  официальном  сайте
Управления (http://usp20.msp.midural.ru)

Информация о деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и
урегулированию  конфликта  интересов  размещается  на  официальном  сайте  Управления  и
стендах  в  служебных  помещениях  Управления,  также  размещена  в  городской  газете
«Вечерний Первоуральск» 08.06.2017.

20. Размещение на официальном сайте Управления
сведений о доходах,  расходах, об имуществе  и
обязательствах  имущественного  характера,
представляемых  государственными
гражданскими  служащими  Управления  в
соответствии  с  требованиями  законодательства
Российской Федерации

Во  исполнение  Указа  Губернатора  Свердловской  области  от  11.10.2013  №  515-УГ  «Об
утверждении  порядка  размещения  сведений  о  доходах,  расходах,  об   имуществе  и
обязательствах  имущественного  характера  лиц,  замещающих  государственные  должности
Свердловской  области,  государственных  гражданских  служащих  Свердловской  области  и
членов их семей на официальных сайтах государственных органов Свердловской области и
предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования» сведения
о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданских служащих
и членов их семей размещены на официальном сайте Управления      социальной  политики по
г. Первоуральску 11.05.2017. 
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21. Приведение  подразделов  по  противодействию
коррупции на официальном сайте Управления в
сети Интернет в соответствии с методическими
рекомендациями по размещению и наполнению
подразделов  официальных сайтов  по  вопросам
противодействия коррупции

На  официальном  сайте  Управления  внесены  изменения  и  дополнения  в  подраздел
«Противодействие  коррупции»  в   соответствии  с  методическими  рекомендациями
Департамента  кадровой  политики  Губернатора  Свердловской  области  по  размещению  и
наполнению  подразделов  официальных  сайтов  государственных  органов  Свердловской
области по вопросам противодействия коррупции

22. Оборудование  мест  предоставления
государственных услуг (служебных помещений,
где  на  регулярной  основе  осуществляется
взаимодействие с гражданами и организациями)
средствами,  позволяющими  избежать
проявлений  служащими  и  работниками
поведения,  которое  может  восприниматься
окружающими как  обещание  или  предложение
взятки либо как согласие принять взятку или как
просьба о даче взятки

Ведется видео и аудио запись приема граждан в одном кабинете специалистов отдела опеки и 
попечительства. Данная информация хранится на сервере Управления в течение одной недели.

Формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению, правовое просвещение населения в сфере 
противодействия коррупции

23. Размещение  в  местах  предоставления
государственных  услуг  и  в  иных  служебных
помещениях,  где  на  регулярной  основе
осуществляется  взаимодействие  служащих,
работников  с  гражданами  и  организациями,
плакатов (объявлений) следующего содержания: 
«дача взятки должностному лицу наказывается
лишением  свободы;  Предложения
должностному  лицу  денег  или  имущества,  а
также  выгод  или  услуг  имущественного
характера  могут  быть  истолкованы  как
покушение на дачу взятки;
Служащему,  работнику запрещается  принимать
подарки  в  связи  с  исполнением  служебных
(трудовых)  обязанностей  вне  зависимости  от
стоимости подарка»

Информация  размещена  на  каждом  рабочем  кабинете  гражданских  служащих  Управления.
При  проведении  встречи  ответственного  за  профилактику  коррупционных  и  иных
правонарушений  Управления  со  студентами  государственного  автономного
профессионального  образовательного  учреждения  Свердловской  области  «Первоуральский
металлургический  колледж»,  обучающихся  по  специальности  «Право  и  организация
социального обеспечения», проходившими производственную практику в Управлении, были
распространены среди студентов Памятки по противодействию коррупции «У Вас вымогают
взятку: как поступить?».

24. Организация  разъяснительной  работы  среди
граждан  о  регламентации  порядка
предоставления  государственных  услуг  и
функций

Разъяснительная  работа  среди  граждан  о  регламентации  порядка  предоставления
государственных  услуг  проводится  специалистами  Управления  на  устном  приеме
граждан (по телефону).  Консультативно-правовая  помощь  о  порядке предоставления
государственных услуг за 9 месяцев 2017 года была оказана 8769  жителям  г. Первоуральска,
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из них специалистами отдела семейной политики и профилактики социального сиротства -
1468, специалистами отдела обеспечения мер социальной поддержки — 3599, специалистами
отдела обеспечения социальных гарантий и организации социального обслуживания - 1571,
специалистами отдела опеки и попечительства — 2131. 
В  Управлении  создана  «Справочная  служба»  в  целях  информирования  граждан  о  порядке
предоставления государственных услуг и выдачи справок о предоставленных услугах (выдано
4425 справки).
Информация о порядке предоставления государственных услуг размещена на официальном
сайте  Управления,  на  информационных  стендах  Управления,  в  средствах  массовой
информации  и  информационных  материалах  (информационных  письмах,  брошюрах,
памятках).  За  9  месяцев  2017  года  всего  подготовлено  43  ответа  на  вопросы  граждан,
поступившие  на  сайт  Управления.  В  целях  правового  информирования  и  правового
просвещения  граждан  в  информационно-телекоммуникационной  сети  «Интернет»
специалистами  отдела  обеспечения  мер  социальной  поддержки  размещено  10  статей.  В
городские газеты направлено для публикации 5 заметок. 
Специалистами отдела семейной политики и профилактики социального сиротства на сайте
Управления размещен материал об отборе семейных пар, достойных награждения медалью
«За любовь и верность»,  публикация о работе  детского телефона доверия,  о праздничном
мероприятии в рамках Дня любви и верности.
Специалистами  отдела  опеки  и  попечительства  размещена  на  стендах  в  помещении
Управления, на официальном сайте Управления производная информация о детях-сиротах и
детях, оставшихся без попечения родителей, размещена на официальном сайте Управления в
рубрике  «Ищу маму» ссылка  на  29  видеосюжетов о  45  детях,  размещены видеосюжеты о
детях, оставшихся без попечения родителей на сайте «Интерра-ТВ».   
Специалистами  отдела  обеспечения  социальных  гарантий  и  организации  социального
обслуживания размещено 27 заметок на официальном Интернет-сайте Управления (обращения
к  жителям  города,  посвященные  социально-значимым  датам,  о  проведении  социально
направленных мероприятий, о новом в законодательстве). К Месячнику, посвященному Дню
пенсионера в Свердловской области создана вкладка, в которой размещалась информация о
плановых мероприятиях. В городские газеты направлено для публикации 11 заметок, а также
предоставлена информация для городского ТВ «Евразия» о компенсации расходов по оплате
взноса  на  капитальный  ремонт. 19.04.2017  было  дано  интервью  телеканалу  «Евр-Азия»  о
мерах  социальной  поддержки  детей,  оставшихся  без  попечения  родителей  и  их  законных
представителей;
18.01.2017 специалисты отдела обеспечения социальных гарантий и организации социального
обслуживания  провели   информационно  –  консультационную  встречу  с  активом
Первоуральской  городской  общественной  организации  Всероссийского  общества  слепых
(ВОС).  Основная  тема  мероприятия,  которая  была  рассмотрена  на  встрече:  «Новое  в
законодательстве».  Присутствовало  30  чел.  из  числа  актива  ВОС;  26.01.2017  проведена
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встреча  с  членами  общественной  организации  «Остров  доброй  надежды»  по  вопросам
предоставления мер социальной поддержки отдельным категориям граждан в соответствии с
действующим законодательством. Присутствовало 25 человек; 01.03.2017 приняли участие в
работе  «Школы пожилого возраста» в  ГАУ КЦСОН "Осень"   –  прочитана  лекция на тему
"Меры  социальной  поддержки  ветеранов  и  инвалидов".   Присутствовало  20  человек;  Для
актива  благотворительной  организации  при  храме  Петра  и  Павла  15.03.2017  г.  проведена
лекция о мерах социальной поддержки семей, имеющих детей в соответствии с действующим
законодательством.  07.04.2017 в городской общественной организации ВОИ прошла встреча
актива  ВОИ  с  представителями  Управления  социальной  политики  по  г.  Первоуральску  и
ПМКУ «Расчетно-кассовый центр. Данное мероприятие имело целевое назначение по своей
тематике – «Всё о компенсации расходов на оплату жилого помещения и коммунальных услуг
и взноса на капитальный ремонт».  18.04.2017 специалисты Управления приняли участие в
проведении  II  городского  Форума  замещающих  (приемных)  семей. Присутствовало  115
человек;  19.07.2017  сотрудники  Управления  социальной  политики  по  г.  Первоуральску
приняли участие  в  работе  отчетной конференции Первоуральской городской общественной
организации  Всероссийского  общества  слепых.  Всего  присутствовало  более  40  человек  из
числа актива общественной организации, в числе гостей были члены Свердловской областной
общственной  организации  ВОС,  сотрудники  Администрации  городского  округа
Первоуральск.
Специалисты  отдела  обеспечения  мер  социальной  поддержки  приняли  участие  в  работе
междисциплинарной бригады совместно  с   работниками  УПФ в г.  Первоуральске и ГАУ
«КЦСОН  «Осень»  с  целью  проведения  разъяснительной  работы  по  предоставлению  мер
социальной  поддержки  отдельных  категорий  граждан  в  соответствии  с  действующим
законодательством для жителей поселка  АРЗ (10 консультаций), для жителей поселка  КИЗ
(13 слушателей);  28.06.2017 -  проведена лекция для социальных работников ГАУ «КЦСОН
«Осень»  по  вопросу  предоставления  мер  социальной  поддержки  отдельным  категориям
граждан в соответствии с действующим законодательством. Присутствовало -  18 человек. 
07.08.2017  специалист  ООМСП  приняла  участие  в  работе  совещания  с  председателями
уличных  комитетов  индивидуальной  застройки  города  Первоуральска  по  вопросу
предоставления социальных гарантий в форме частичной компенсации затрат на подключение
жилых помещений к газовым сетям. Присутствовало -  38 чел.
25.08.2017  специалисты  Управления  приняли  участие  в  организации  и  проведении  Дня
открытых дверей в Управлении социальной политики по г. Первоуральску. Присутствовало -
26 чел.
20.09.2017 специалистом ООМСП проведена лекция для граждан по направлению «Правовая
и экономическая культура» Школы пожилого возраста в рамках региональной комплексной
программы «Старшее поколение». Присутствовало 40 чел.
29.09.2017  приняли  участие  в  работе  информационного  киоска  в  рамках  мероприятий,
посвященных Дню пожилого человека.

1



Ежемесячно  проводились  лекции  для  беременных  женщин  о  порядке  предоставления
государственных  пособий  гражданам,  имеющим  детей,  в  соответствии  с  федеральным  и
региональным  законодательством  в  рамках  работы  «Школы  матери»,  созданной  на  базе
женской консультации ГБ № 1. Лекции прослушали более 130 женщин. 
В Управлении функционирует телефон «горячая линия» в ежедневном режиме в течение всей
рабочей  недели для  приема  звонков  и  предоставления  консультационно-информационных
услуг гражданам о порядке предоставления государственных услуг. 
Специалистами  Управления  подготовлено  и  распространено  1977  памяток  по  следующим
вопросам:  о  мерах  социальной  поддержки  семей,  имеющих  детей;  о  мерах  социальной
поддержки  и  условиях  присвоения  звания  "Ветеран  труда",  "Ветеран  труда  Сверловской
области";  по  профилактике  травматизма;  -о  противопожарной  безопасности;   о  формах
семейного  устройства;  о  документах  кандидатам  в  усыновители  (удочерители);  о  порядке
временной передачи детей в семьи граждан. Постоянно проживающих на территории РФ; о
контактной  информации  школ  приемных  родителей,  расположенных  на  территории  ГО
Первоуральск; о порядке заключения согласия органа опеки и попечительства на заключение
трудового договора с лицом в возрасте от 14 до 15 лет; о документах на разрешение на легкий
труд  несовершеннолетним;  о  мерах  социальной  поддержки  по  освобождению  от  платы за
жилое помещение и коммунальные услуги для детей, находящихся под опекой, в приемной
семье;  о  правах и  обязанностях опекунов (попечителей),  приемных родителей;  о  правовых
последствиях  усыновления  (удочерения);  информация  о  номинальных  счетах;  о  правовых
последствиях  усыновления  (удочерения),  контактная  информация  о  школах  приемного
родителя,  порядок  временной  передачи  в  семью ребенка  (детей),  о  правах и  обязанностях
опекунов  недееспособных  граждан;  информация  о  пособиях  на  содержание  ребенка,
находящегося под опекой (попечительством), в приемной семье.

25. Размещение  на  информационных  стендах
контактных  данных  лиц,  ответственных  за
организацию  работы  по  противодействию
коррупции,  и  номеров  «телефонов  доверия»
(«горячих  линий»)  для  сообщения  о  фактах
коррупции в Управлении

Информация размещена на информационных стендах в служебных помещениях Управления,
на официальном сайте Управления, в городской газете «Вечерний Первоуральск» 08.06.2017

26. Актуализация  информации  в  разделе
«Противодействие коррупции» на официальном
сайте Управления

Информация обновляется по мере необходимости

27. Размещение  информации  о  противодействии
корррупции  на  информационных  стендах  в
служебных помещениях Управления

Информация обновляется по мере необходимости

28. Мониторинг и обобщение информации о работе
по  противодействию  коррупции,  размещенной

В целях исполнения протокола заседания комиссии по противодействию коррупции МСП СО
от 26.12.2016 № 5 оказана методическая помощь в наполнении разделов «Противодействие

1



учреждениями  социального  обслуживания
населения,  расположенных  на  территории
городского  округа  Первоуральск  на  сайтах
учреждений

коррупции» на сайтах учреждений социального обслуживания,  находящихся на территории
городского  округа  Первоуральск.  В  марте  2017  года  проведен  мониторинг  официальных
сайтов  учреждений  социального  обслуживания  на  предмет  наполнения  раздела
«Противодействие  коррупции»  необходимой  информацией  о  противодействии  коррупции  в
соответствии с требованиями законодательства.                                                    

29. Проведение  мероприятий,  посвященных
Международному дню борьбы с коррупцией

Не проводились

Мониторинг состояния и эффективности противодействия коррупции
30. Мониторинг  состояния  и  эффективности

противодействия  коррупции  в  соответствии  с
Указом  Губернатора  Свердловской  области  от
03.11.2010 № 971-УГ «О мониторинге состояния
и  эффективности  противодействия  коррупции
(антикоррупционном  мониторинге)  в
Свердловской области

Ежеквартально  проводится  мониторинг  состояния  и  эффективности  противодействия
коррупции в соответствии с Указом Губернатора Свердловской области от 03.11.2010 № 971-
УГ  «О  мониторинге  состояния  и  эффективности  противодействия  коррупции
(антикоррупционном  мониторинге)  в  Свердловской  области»,  анализ  результатов
мониторинга,  подготовка  информационно-аналитической  справки  (региональный
антикоррупционный мониторинг). Результаты мониторинга до 10 числа месяца следующего за
отчетным направляются в Министерство социальной политики Свердловской области.

31. Мониторинг  реализации  антикоррупционных
мер  в  органах  в  сфере  социальной  защиты
населения Свердловской области (федеральный
антикоррупционный мониторинг)

Итоги  Федерального  мониторинга  за  первое  полугодие  2017  года   направлены    в
Министерство социальной политики Свердловской области в июне 2017 года. 

32. Проведение  социологического  опроса  уровня
восприятия коррупции в соответствии с Указом
Губернатора  Свердловской  области  от
03.10.2010 № 970-УГ

В  соответствии  с  Указом  Губернатора  Свердловской  области  от  03.11.2010  №  970-УГ  «О
проведении социологического опроса уровня  восприятия коррупции в Свердловской области»
(в редакции Указа Губернатора Свердловской области от 01.07.2011 № 599-УГ), на основании
приказа Министерства социальной защиты населения Свердловской области от 15.02.2011 №
78  «О  проведении  социологического  опроса  уровня  восприятия  внутренней  коррупции  в
органах  социальной  защиты  населения  Свердловской  области  и       областных
государственных учреждениях социального обслуживания населения Свердловской области»
в Управлении  проведен социологический опрос уровня восприятия внутренней коррупции
среди гражданских служащих и работников Управления. 
Опросу подлежало 42 государственных гражданских служащих и работников Управления, что
составляет  68  %  от  общего  числа  государственных  гражданских  служащих  и  работников
Управления.  
Данные социологического опроса направлены в Управление социальной политики по г. Ревде
(ответственному  по  сбору  итоговых  протоколов  управлений  социальной  политики  по
Западному управленческому округу) 26 сентября 2017 года.

33. Анализ практики применения рекомендаций по
осуществлению  комплекса  организационных,
разъяснительных и иных мер по недопущению
должностными  лицами  поведения,  которое

Не проводился
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может  восприниматься  окружающими  как
обещание  дачи  взятки  или  предложения  дачи
взятки либо как согласие принять взятку или как
просьба  о  даче  взятки,  изложенных  в  письме
Министерства  труда  и  социальной  защиты
Российской  Федерации  от  10.07.2013
№ 18-2/10/2-3836

Организационное обеспечение деятельности по противодействию коррупции
34. Обеспечение  деятельности  комиссии  по

соблюдению  требований  к  служебному
поведению  и  урегулированию  конфликта
интересов

За  отчетный  период  (11.09.2017)  проведено  одно  заседание  комиссии  по  соблюдению
требований  к  служебному  поведению  государственных  гражданских  служащих  и
урегулированию  конфликта  интересов  по  вопросу  рассмотрения  материалов  проверки  по
факту,  изложенному  в  информации  ИФНС  по  Ленинскому  району  г.Екатеринбурга  о
представлении гражданским служащим Управления неполных сведений о доходах в справке о
доходах,  расходах,  имуществе  и  обязательствах  имущественного  характера  на
члена своей семьи (супруга).

35. Обеспечение  деятельности  комиссии  по
противодействию коррупции

Проведено два заседания Комиссии по противодействию коррупции по следующим вопросам:
- 06.03.2017 - о проведении анализа мероприятий по профилактике коррупционных и иных
правонарушений  в  территориальном  отраслевом  исполнительном  органе  государственной
власти Свердловской области – Управлении социальной политики Министерства социальной
политики Свердловской области по городу Первоуральску за 2016 год, об обзоре судебных
решений по вопросам противодействия коррупции, подготовленный Департаментом кадровой
политики Губернатора Свердловской области за 4 квартал 2016 года и об использовании в
работе  Методических  рекомендаций  по  заполнению  формы  представления  сведений  об
адресах  сайтов  и  (или)  страниц  сайтов  в  информационно-телекоммуникационной  сети
«Интернет»,  на  которых  государственным  гражданским  служащим  или  муниципальным
служащим,  гражданином  РФ,  претендующим  на  замещение  должности  государственной
гражданской  службы  РФ  или  муниципальной  службы,  размещались  общедоступная
информация, а также данные, позволяющие его идентифицировать;
-  06.06.2017 -  о  представлений сведений о доходах,  расходах,  имуществе  и  обязательствах
имущественного  характера  государственными  гражданскими  служащими  территориального
отраслевого  исполнительного  органа  государственной  власти  Свердловской   области  –
Управления социальной политики Министерства социальной политики Свердловской области
по городу Первоуральску за  2016 год,  Об исполнении статьи 20.2 Федерального закона  от
27.07.2004  №  79-ФЗ  «О  государственной  гражданской  службе  Российской  Федерации»,
представлении  государственными  гражданскими  служащими  Управления  социальной
политики  по  г.  Первоуральску  сведений  об  адресах  сайтов  и  (или)  страниц  сайтов  в
информационно-телекоммуникационной  сети  «Интернет»,  на  которых  указанные  лица
размещали  общедоступную  информацию,  а  также  данные,  позволяющие  их
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идентифицировать.                                                                                          

        
36. Внесение  в  план  по  противодействию

коррупции  изменений,  направленных  на
достижение конкретных результатов

Изменения и дополнения не вносились

37. Обеспечение  контроля  за  выполнением
мероприятий,  предусмотренных  планом  по
противодействию коррупции 

Контроль осуществляется заместителем начальника Управления и ответственным за работу по
профилактике коррупционных и иных правонарушений

Повышение эффективности деятельности органов в сфере социальной защиты населения Свердловской области по
противодействию коррупции

38. Анализ  реализации  плана  противодействия
коррупции,  подготовка  информационно-
аналитической справки

По результатам работы Управления по профилактике коррупционных и иных правонарушений
за 3 квартал 2017 года подготовлена информационно-аналитическая  справка,  размещена на
стендах в служебных помещениях Управления
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