
Отчет о работе по противодействию коррупции 
в территориальном отраслевом исполнительном органе государственной власти Свердловской области – Управлении социальной политики 

Министерства социальной политики Свердловской области по городу Первоуральску 
за 2014 год

№ 
п/п

Наименование мероприятия Ответственный 
исполнитель 
мероприятия

Сроки 
исполнения

Результаты исполнения

Нормативно-правовое обеспечение деятельности по противодействию коррупции
1. Внесение  дополнений,  изменений  в  локальные 

правовые  акты  Управления  социальной 
политики  по  г.Первоуральску  (далее-
Управление)  по  совершенствованию  правового 
регулирования  противодействия  коррупции  в 
соответствии  с  изменениями,  вносимыми  в 
областное и федеральное законодательство

Логунова Н.А.
Проскурякова 
Ю.В.
Начальники 
отделов в 
пределах 
компетенции

в течение месяца 
со дня изменения 
областного и 
федерального 
законодательства

В  январе  2014  года  принят  Коллективный  договор 
работников  Управления,  уведомительную 
регистрацию документ прошел.
Приказом  от  12.08.2014  №  1509  утвержден 
Административный регламент работы Управления.

В сентябре 2014 года в связи с изменением кадрового 
состава  Управления,  внесены  изменения  в  составы 
комиссий  Управления,  а  именно:  конкурсной,  по 
соблюдению требований к служебному поведению и 
урегулированию  конфликта  интересов  и 
аттестационной. 

Приказом от 15.09.2014 № 1681 внесены изменения в 
Положение о комиссии по соблюдению требований к 
служебному поведению и урегулированию конфликта 
интересов,  утвержденное  приказом  от  27.08.2013 
№ 1467.

Приказом от 12.09.2014 № 1680 утвержден Порядок 
предварительного  уведомления  представителя 
нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы 
государственными  гражданскими  служащими 
Управления.

2. Разработка  правового  акта,  закрепляющего 
порядок  сообщения  государственными 
гражданскими  служащими  Управления  о 
получении  подарка  в  связи  с  их  должностным 

Соснина О.В. до 20 апреля 2014 
года

Приказом Управления от 04.04.2014 № 519 утвержден 
порядок  сообщения  лицами,  замещающими 
государственные  должности  Свердловской  области, 
государственными  гражданскими  служащими 
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положением  или  исполнением  ими  служебных 
обязанностей,  сдаче  и  оценке  подарка, 
реализации  (выкупе)  и  зачислении  средств, 
вырученных от его реализации

Свердловской  области  (далее  -  лица,  замещающие 
государственные должности, гражданские служащие) 
в  территориальном  отраслевом  исполнительном 
органе государственной власти Свердловской области 
–  Управлении  социальной  политики  Министерства 
социальной  политики  Свердловской  области  по 
городу  Первоуральску  (далее  –  Управление)  о 
получении  подарка  в  связи  с  протокольными 
мероприятиями,  служебными  командировками  и 
другими  официальными  мероприятиями,  участие  в 
которых связано с их должностным положением или 
исполнением  ими  служебных  (должностных) 
обязанностей,  порядок  сдачи  и  оценки  подарка, 
реализации  (выкупа)  и  зачисления  средств, 
вырученных от его реализации.

Повышение результативности антикоррупционной экспертизы локальных правовых актов Управления
3. Проведение  антикоррупционной  экспертизы 

локальных  правовых  актов  и  проектов 
локальных  правовых  актов  на  наличие 
признаков  несовершенства  правовых  норм, 
которые  создают  условия  для  совершения 
коррупционных правонарушений

Проскурякова 
Ю.В.

ежегодно, до 31 
декабря  

Все приказы по основной деятельности и по личному 
составу Управления прошли правовую оценку и 
согласованы с главным специалистом (юристом) 
Управления. Признаков несовершенства правовых 
норм, которые создают условия для совершения 
коррупционных правонарушений не выявлено

Совершенствование работы по профилактике коррупционных и иных правонарушений
4. Организация  предоставления  сведений  о 

доходах,  расходах,  об  имуществе  и 
обязательствах  имущественного  характера 
государственными  гражданскими  служащими 
Управления 

Ватолина О.Н. ежегодно, до 30 
апреля 

В соответствии с Указом Губернатора Свердловской 
области от 19.06.2009 № 566-УГ «О предоставлении 
гражданами,  претендующими  на замещение 
должностей  государственной  гражданской  службы 
Свердловской области,  и  государственными 
гражданскими  служащими  Свердловской  области 
сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного  характера»  все  государственные 
гражданские  служащие,  замещающие  должности 
государственной гражданской службы, включенные в 
перечень должностей,      замещение которых связано 
с  коррупционными  рисками  (31  должность,  32 
государственных  гражданских  служащих)  в  срок  до 
30 апреля 2014 года представили в кадровую службу 
Управления  сведения  о   доходах,  об  имуществе  и 
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обязательствах  имущественного  характера  на  себя, 
на  членов  своей  семьи  (супруга  (супругу)  и  
несовершеннолетних детей). Всего представлено 71  
справка.

В  соответствии  с  Указом   Губернатора 
Свердловской  области  от  17.06.2013  № 313-УГ «О 
порядке представления сведений о расходах лицами, 
замещающими  государственные  должности 
Свердловской  области  и  государственными 
гражданскими служащими Свердловской области» в 
кадровую службу Управления представлены от двух 
государственных гражданских служащих Управления 
справки  о  расходах  по  сделке  по  приобретению 
земельного участка,  другого объекта  недвижимости, 
транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей 
участия,  паев  в  уставных  (складочных)  капиталах 
организаций) и об источниках получения средств, за 
счет которых совершена указанная сделка. 

5. Обеспечение  проведения  проверки  сведений  о 
доходах, расходах, имуществе и обязательствах 
имущественного  характера  государственных 
гражданских служащих Управления 

Ватолина О.Н. ежегодно, до 31 
декабря

В  рамках  Соглашения  между  Администрацией 
Губернатора  Свердловской  области  и  Управлением 
Федеральной  налоговой  службы   Российской 
Федерации  по  Свердловской  области  27.06.2014 
направлен в  Межрайонную инспекцию федеральной 
налоговой  службы  России  №  30  по  Свердловской 
области  запрос  информации  в  отношении 
государственных гражданских служащих Управления 
о  полноте  и  достоверности  представленных  ими 
сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного  характера  (список  государственных 
гражданских  служащих,  их  супруг  (ов)  и 
несовершеннолетних  детей  и  справок о доходах,  об 
имуществе  и  обязательствах  имущественного 
характера  в  электронном  виде).  По  результатам 
запроса  был  получен  ответ  15.07.2014  о  том,  что 
расхождений  с  представленной  информацией  у 
гражданских  служащих  Управления  не 
установлено.
20.06.2014  в  ОГИБДД  ОМВД  России  по  городу 
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Первоуральску  запрос  информации  в  отношении 
государственных гражданских служащих Управления 
о  полноте  и  достоверности  представленных  ими 
сведений  об  имеющихся  у  них  и  членов  их  семей 
транспортных  средств.  По  результатам  запроса  был 
получен ответ  09.07.2014 о том,  что  расхождений с 
представленной  информацией  у  гражданских 
служащих Управления не установлено.
26.06.2014  в  Управление  Федеральной  службы 
государственной  регистрации,  кадастра  и 
картографии  по  Свердловской  области  в  г. 
Первоуральске  запрос  информации  в  отношении 
государственных гражданских служащих Управления 
о  полноте  и  достоверности  представленных  ими 
сведений  об  имеющихся  у  них  и  членов  их  семей 
недвижимом  имуществе,  находящимся  в 
собственности  на  31.12.2013  года.  По  результатам 
запроса  был  получен  ответ  09.07.2014  о  том,  что 
расхождений  с  представленной  информацией  у 
гражданских служащих Управления не установлено.

6. Обеспечение  проведения  проверки  сведений  о 
доходах, расходах, имуществе и обязательствах 
имущественного  характера,  предоставляемых 
гражданами,  претендующими  на  замещение 
должностей  государственной  гражданской 
службы Управления

Ватолина О.Н. ежегодно, до 31 
декабря

За  отчетный  период  подготовлены  и  направлены 
информационные  письма  в  государственные 
учреждения (ФСГРКиК по СО, ПМБУ «Кадастровая 
палата»,  Первоуральское  БТИ,  УГИБДД  по  СО, 
налоговый орган) о поступлении на государственную 
гражданскую службу Свердловской области с целью 
подтверждения сведений о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера  на себя и 
членов  своей  семьи  (супруга  (супруги)  и 
несовершеннолетних  детей)  трех  кандидатов  на 
замещение должностей государственной гражданской 
службы  в  Управление.  Расхождений  с 
представленной  информацией  у  кандидатов  не 
установлено.

7. Организация  проверок  представляемых 
гражданами  персональных  данных  и  иных 
сведений при поступлении на государственную 
гражданскую службу в Управление, назначении 

Ватолина О.Н. ежегодно, до 31 
декабря

За  отчетный  период  подготовлены  и  направлены 
информационные  письма  в  государственные 
учреждения  (УФМС  по  СО,  ОМВД  России  по 
г.Первоуральску,  учебные заведения)  о  поступлении 
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на  должности  государственной  гражданской 
службы Управления и о членах их семей

на  государственную  гражданскую  службу 
Свердловской  области  с  целью  подтверждения 
персональных  данных  и  иных  сведений  при 
поступлении  на  государственную  гражданскую 
службу в Управление шести кандидатов на замещение 
должностей государственной гражданской службы в 
Управление.  Расхождений  с  представленной 
информацией у кандидатов не установлено.

8. Организация  проведения  проверок  соблюдения 
государственными  гражданскими  служащими 
Управления запретов, ограничений и требований 
к должностному (служебному) поведению

Ватолина О.Н. ежегодно, до 31 
декабря

Нарушений в выполнении гражданскими служащими 
Управления ограничений и запретов, связанных с 
государственной гражданской службой, требований к 
служебному поведению за отчетный период, не 
выявлено 

9. Актуализация перечней должностей, замещение 
которых  налагает  обязанность  представлять 
сведения о доходах, имуществе и обязательствах 
имущественного характера

Ватолина О.Н.,
Проскурякова 
Ю.В., 
начальники 
отделов

ежегодно, по мере 
необходимости

Перечень коррупционно опасных сфер деятельности 
и  должностей  Управления  социальной  политики  по 
г.Первоуральску  с  повышенными  коррупционными 
рисками,  утвержденный приказом  от  01.03.2012 
№  219  «Об  утверждении  Перечня  коррупционно 
опасных  сфер  деятельности  и  должностей 
территориального  отраслевого  исполнительного 
органа государственной власти Свердловской области 
–  Управления  социальной  политики  Министерства 
социальной  политики  Свердловской  области  по 
городу  Первоуральску  с  повышенными 
коррупционными  рисками»,  с  изменениями  в  2013 
году, не изменялся.

10. Выявление  случаев  возникновения  конфликта 
интересов,  возникающих  у  государственных 
гражданских служащих Управления

Ватолина О.Н.
Проскурякова 
Ю.В., 
начальники 
отделов

ежегодно, до 31 
декабря

Случаев  возникновения  конфликта  интересов  у 
государственных  гражданских  служащих 
Управления, не выявлено

11. Осуществление  комплекса  организационных, 
разъяснительных  и  иных  мер  по  соблюдению 
государственными  гражданскими  служащими 
Управления  ограничений,  запретов  и  по 
исполнению  обязанностей,  установленных  в 
целях противодействия коррупции, в том числе 
ограничений, касающихся получения подарков

Ватолина О.Н. ежегодно, до 31 
декабря

Проведено 10 занятий профессиональной учебы для 
государственных гражданских служащих Управления 
по разъяснению законодательства о противодействии 
коррупции (см. п. 15 настоящего Отчета). 
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12. Доведение  до  лиц,  замещающих  должности 
государственной  службы  в  Управлении, 
положений  законодательства  Российской 
Федерации о противодействии коррупции, в том 
числе  об  установлении  наказания  за 
коммерческий подкуп, получение и дачу взятки, 
посредничество  во  взяточничестве  в  виде 
штрафов,  кратных  сумме  коммерческого 
подкупа  или  взятки,  об  увольнении  в  связи  с 
утратой доверия, о порядке проверки сведений, 
представляемых  указанными  лицами  в 
соответствии  с  законодательством  Российской 
Федерации о противодействии коррупции 

Ватолина О.Н. ежегодно, до 31 
декабря

Все  государственные  гражданские  служащие 
Управления  ознакомлены  под  роспись  с  Памяткой 
Департамента  кадровой  политики  Губернатора 
Свердловской  области  об  ответственности  за 
коррупционные правонарушения

Повышение качества профессиональной подготовки специалистов в сфере организации противодействия и 
непосредственного противодействия коррупции

13. Организация  обучения  государственных 
гражданских  служащих,  в  должностные 
обязанности  которых  входит  участие  в 
противодействии  коррупции,  с  учетом 
потребности в обучении по антикоррупционной 
тематике

Ватолина О.Н. ежегодно, до 31 
декабря

В  соответствии  с  Программой 
профессионального  развития  государственных 
гражданских  служащих  Свердловской  области, 
замещающих  должности  государственной 
гражданской  службы  в  Управлении  социальной 
политики  по  г.  Первоуральску  на  2014  год,  22 
государственных гражданских служащих Управления 
прошли  обучение  на  курсах  повышения 
квалификации  по  различным  образовательным 
программам.  С  учетом  потребности  в  обучении  по 
антикоррупционной  тематике  обучен  один 
гражданский  служащий в  ФГБОУ ВПО «Уральский 
государственный  педагогический  университет»  по 
теме  «Противодействие  коррупции  в  системе 
государственной службы».

14. Участие  в  учебных  семинарах,  организуемых 
Министерством  социальной  политики 
Свердловской  области,  по  подготовке 
государственных  гражданских  служащих, 
ответственных  в  Управлении  за  работу  по 
профилактике  коррупционных  и  иных 
правонарушений

Ватолина О.Н. ежегодно, до 31 
декабря

Участия не принимали

15. Проведение  учебных  семинаров  с Ватолина О.Н. ежегодно, до 31 Проведено 10 занятий профессиональной учебы для 
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государственными  гражданскими  служащими 
Управления  с  разъяснением  процедуры 
соблюдения  требований  к  служебному 
поведению, обсуждением практики применения 
антикоррупционного законодательства

декабря государственных гражданских служащих Управления 
по следующим вопросам:
-  18.03.2014  «Рекомендации  по  заполнению 
государственными  гражданскими  служащими  форм 
справок  о  доходах,  об  имуществе  и  обязательствах 
имущественного  характера»  (с  участием помощника 
прокурора);
-  24.03.2014  «Основные  положения  Указа 
Губернатора Свердловской области от 05.03.2014 № 
212-УГ  «Об  утверждении  Порядка  сообщения 
лицами,  замещающими  государственные  должности 
Свердловской  области,  государственными 
гражданскими  служащими  Свердловской  области  о 
получении  подарка  в  связи  с  их  должностным 
положением  или  исполнением  ими  служебных 
(должностных)  обязанностей,  сдачи  и  оценки 
подарка,  реализации (выкупа)  и зачисления средств, 
вырученных от его реализации»;
-  09.04.2014  -  Порядок  сообщения  лицами, 
замещающими  государственные  должности 
Свердловской  области,  государственными 
гражданскими  служащими  Свердловской  области  в 
Управлении  социальной  политики  по 
г.Первоуральску  о  получении  подарка  в  связи  с  их 
должностным  положением  или  исполнением  ими 
служебных  (должностных)  обязанностей,  сдачи  и 
оценки  подарка,  реализации  (выкупа)  и  зачисления 
средств, вырученных от его реализации;

-  17.04.2014  –  Положение  об  уведомлении 
представителя  нанимателя  о  фактах  обращения  в 
целях  склонения  к  совершению  коррупционных 
правонарушений  государственных  гражданских 
служащих  Свердловской  области,  замещающих 
должности  государственной гражданской  службы 
Свердловской области в территориальном отраслевом 
исполнительном  органе  государственной  власти 
Свердловской  области  –  Управлении  социальной 
политики  Министерства  социальной  политики 
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Свердловской области по городу Первоуральску;

- 25.04.2014 - Обзор судебных решений по вопросам 
противодействия  коррупции  Департамента  кадровой 
политики  Губернатора  Свердловской  области  за  1 
квартал 2014 года;

-  25.09.2014  –  Изменения,  внесенные  в  Указ 
Губернатора Свердловской области от 01.09.2014 № 
429-УГ  «О  внесении  изменения  в  Положение  о 
представлении  гражданами,  претендующими  на 
замещение должностей государственной гражданской 
службы Свердловской области,  и государственными 
гражданскими  служащими  Свердловской  области 
сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного  характера,  утвержденное  Указом 
Губернатора Свердловской области от 19.06.2009 № 
566-УГ;

-  09.10.2014  -  Об  утверждении  порядка 
предварительного  уведомления  представителя 
нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы 
государственными  гражданскими  служащими 
территориального  отраслевого  исполнительного 
органа государственной власти Свердловской области 
–  Управления  социальной  политики  Министерства 
социальной  политики  Свердловской  области  по 
городу Первоуральску;
- 01.12.2014 – О внесении изменений в Кодекс этики 
служебного поведения; 
 -  04.12.2014  –  О  внесении  изменений  в  некоторые 
акты Президента Российской Федерации по вопросам 
противодействия коррупции (Указ Президента РФ от 
24.06.2014 № 453); 
 - 10.12.2014  –  Презентация  Министерства 
социальной  политики  Свердловской  области  о 
соблюдении  ограничений  и  запретов  на 
государственной гражданской службе  (в электронном 
виде).

Противодействие коррупции в бюджетной сфере
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16. Осуществление  внутреннего  финансового 
контроля  и  внутреннего  финансового  аудита, 
подготовка  информационно-аналитической 
справки о результатах контроля

Соснина О.В. один раз в 
полугодие: 
до 10 января;
до 10 июля 

За  отчетный  период  в  Управлении  проведены 
плановые  и  внеплановые  проверки  внутреннего 
финансового  контроля.  Всего  составлено  28  актов 
(справок).  Произведена  выборочная  проверка 
начислений заработной платы, взносов в Пенсионный 
фонд  РФ  и  Фонд  социального  страхования,  сверка 
показаний  спидометра  служебного  автомобиля, 
целевое использование услуг связи,  инвентаризация, 
анализ  состояния  дебиторской  и  кредиторской 
задолженности,  анализ  выплаченных  пособий  и 
компенсаций по законам социальной направленности, 
расчет  совокупного  годового  объема  закупок, 
проверка  расходов  Управления  в  соответствии  с 
принятыми  бюджетными  обязательствами.  Фактов 
коррупции не выявлено.

Внедрение инновационных технологий, повышающих объективность и обеспечивающих прозрачность при принятии законодательных актов и 
управленческих решений, а также обеспечивающих межведомственное электронное взаимодействие данных органов и их взаимодействие с  

гражданами и организациями в рамках оказания государственных услуг
17. Размещение на официальном сайте Управления 

локальных  правовых  актов  Управления  для 
обеспечения  возможности  их  общественного 
обсуждения  и  проведения  независимой 
антикоррупционной экспертизы

Щербинин И.В. по мере 
разработки 
проектов 
локальных 
правовых актов 

Не размещались

Устранение необоснованных запретов и ограничений в области экономической деятельности, повышение доступности и качества 
предоставления  государственных услуг

18. Повышение  качества  предоставления 
государственных  услуг,  включая  расширения 
доли  граждан,  имеющих  доступ  к  получению 
государственных  услуг  по  принципу  «одного 
окна»  по  месту  пребывания,  в  том  числе  в 
многофункциональных центрах  предоставления 
государственных  услуг,  и  доли  граждан, 
использующих  механизм  получения 
государственных услуг в электронной форме 

Зуева А.Ю., 
начальники 
отделов

ежегодно, до 31 
декабря

Предоставление гражданам  государственных услуг и 
информирование  о  порядке  их  предоставления 
осуществляется   специалистами  Управления 
«традиционно» на личном приеме граждан  с учетом 
использования  схемы  формирования  структурных 
подразделений  Управления  по  принципу  «одного 
окна»,    в  соответствии  с  Административным 
регламентом  по  предоставлению  соответствующей 
государственной услуги. По результатам проведения 
мониторинга  качества  предоставления 
государственных  услуг,  в  2014  г.  зарегистрировано 
3779  обращений  граждан  за  получением  услуги. 
Кроме  того,  сохранен  прием  граждан  для 
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консультирования и приема заявлений и документов 
на  получение  государственных  услуг 
непосредственно в поселках и сельской местности. В 
2014  г.  организовано  39  выездов,  принято  201 
заявление  на получение государственных услуг.
Соглашением от 06.10.2014 № 42/2-СО/16 определен 
порядок взаимодействия между МФЦ и Управлением 
при предоставлении государственных услуг в МФЦ. 
В 2014 г. гражданам была предоставлена возможность 
подать  заявление  и  документы  на  получение  29 
государственных услуг.  Принято работниками МФЦ 
было  одно  заявление  для  назначения  ежемесячного 
пособия по уходу за ребенком.
Доля  граждан,  использующих  механизм  получения 
государственных  услуг  в  электронном  виде  (через 
сайт государственных услуг) в 2014 г. составляет 0 %.

Повышение результативности и эффективности работы с обращениями граждан и организаций по фактам коррупции
19. Организация  работы  «телефона  доверия», 

позволяющего  гражданам  и  представителям 
организаций сообщать об известных им фактах 
коррупции  в  Управлении,  анализ  обращений и 
результатов их рассмотрения

Проскурякова 
Ю.В.
Ватолина О.Н.

ежеквартально, до 
10 числа месяца, 
следующего за 
отчетным

За  отчетный  период  на  "телефон  доверия"  в 
Управление,  не  поступило  ни  одного  сообщения,  в 
том числе содержащих информацию о коррупции 

Обеспечение открытости деятельности Управления, обеспечение права граждан на доступ к информации о деятельности Управления в сфере 
противодействия коррупции 

20. Информирование граждан о работе комиссии по 
соблюдению  требований  к  служебному 
поведению  и  урегулированию  конфликта 
интересов  путем  размещения  на  стенде  в 
служебном  помещении   Управления  и 
опубликовании  на  официальном  сайте 
Управления (http://uszn20.midural.ru)

Ватолина О.Н. ежеквартально, до 
10 числа месяца, 
следующего за 
отчетным

Информация  о  работе  комиссии  размещается  по 
результатам  проведения  заседаний  комиссии  на 
официальном сайте Управления и стенде в служебном 
помещении Управления

21. Размещение на официальном сайте Управления 
сведений о доходах, расходах,  об имуществе  и 
обязательствах  имущественного  характера, 
представляемых  государственными 
гражданскими  служащими  Управления  в 
соответствии  с  требованиями  законодательства 
Российской Федерации

Ватолина О.Н.
Щербинин И.В.

ежегодно, в 
течение 14 
рабочих дней с 
даты окончания 
срока для их 
представления

Во  исполнение  Указа  Губернатора  Свердловской 
области  от  11.10.2013  №  515-УГ  «Об  утверждении 
порядка размещения сведений о доходах, расходах, об 
имуществе  и  обязательствах  имущественного 
характера  лиц,  замещающих  государственные 
должности  Свердловской  области,  государственных 
гражданских  служащих  Свердловской  области  и 
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членов  их    семей  на  официальных  сайтах 
государственных  органов  Свердловской  области  и 
предоставления  этих  сведений  средствам  массовой 
информации для                 опубликования» сведения о 
доходах,  об  имуществе  и  обязательствах 
имущественного характера гражданских служащих и 
членов  их  семей  размещены  на  официальном сайте 
Управления   социальной  политики  по  г. 
Первоуральску 07.05.2014

22. Приведение  подразделов  по  противодействию 
коррупции на официальном сайте Управления в 
сети Интернет в соответствии с методическими 
рекомендациями по размещению и наполнению 
подразделов  официальных  сайтов  по  вопросам 
противодействия коррупции

Ватолина О.Н.
Щербинин И.В.

до 31 декабря 
2014 года

На  официальном  сайте  Управления  внесены 
изменения  в  подраздел  «Противодействие 
коррупции»  в   соответствии  с  методическими 
рекомендациями  Департамента  кадровой  политики 
Губернатора Свердловской области по размещению и 
наполнению  подразделов  официальных  сайтов 
государственных  органов  Свердловской  области  по 
вопросам противодействия коррупции

23. Оборудование  мест  предоставления 
государственных услуг (служебных помещений, 
где  на  регулярной  основе  осуществляется 
взаимодействие с гражданами и организациями) 
средствами,  позволяющими  избежать 
проявлений  служащими  и  работниками 
поведения,  которое  может  восприниматься 
окружающими как  обещание  или  предложение 
взятки либо как согласие принять взятку или как 
просьба о даче взятки

Щербинин И.В. до 31 декабря 
2015 года

Ведется  видео  и  аудио  запись  приема  граждан  в 
одном  кабинете  специалистов  отдела  опеки  и 
попечительства.  Данная  информация  хранится  на 
серевере Управления в течение одной недели.

Формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению, правовое просвещение населения в сфере 
противодействия коррупции

24. Размещение  в  местах  предоставления 
государственных  услуг  и  в  иных  служебных 
помещениях,  где  на  регулярной  основе 
осуществляется  взаимодействие  служащих, 
работников  с  гражданами  и  организациями, 
плакатов (объявлений) следующего содержания: 
«дача  взятки должностному лицу наказывается 
лишением  свободы;  Предложения 
должностному  лицу  денег  или  имущества,  а 

Ватолина О.Н. до 31 декабря 
2014 года

Информация размещена на каждом рабочем кабинете 
гражданских служащих Управления
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также  выгод  или  услуг  имущественного 
характера  могут  быть  истолкованы  как 
покушение на дачу взятки;
Служащему,  работнику запрещается принимать 
подарки  в  связи  с  исполнением  служебных 
(трудовых)  обязанностей  вне  зависимости  от 
стоимости подарка»

25. Организация  разъяснительной  работы  среди 
граждан  о  регламентации  порядка 
предоставления  государственных  услуг  и 
функций

Начальники 
отделов

ежегодно, до 31 
декабря

Разъяснительная  работа  среди  граждан  о 
регламентации  порядка  предоставления 
государственных  услуг  проводится  специалистами 
Управления на устном приеме граждан (по телефону). 
          Консультативно-правовая  помощь  о  порядке 
предоставления государственных услуг в 2014 г. была 
оказана  18  289  городским  жителям  и  270  жителям 
сельской местности (организовано 39 выездов). 
В Управлении создана «Справочная служба» в целях 
информирования граждан о  порядке предоставления 
государственных  услуг  и  выдачи  справок  о 
предоставленных услугах.

Информация  о  порядке  предоставления 
государственной услуги  размещена  на  официальном 
сайте  Управления,  на  информационных  стендах 
Управления,  в  средствах  массовой  информации  и 
информационных  материалах  (информационных 
письмах,  брошюрах,  памятках).  В  2014  г. 
подготовлено  72  ответ  на  вопросы  граждан, 
поступившие  на  сайт  Управления.  В  2014  году 
активно  размещалась  информацию  на  официальном 
Интернет-сайте Управления: 
-  обращения  к  жителям  города,  посвященные 
социально-значимым датам (11 сообщений);
- о проведении социально направленных мероприятий 
(21 сообщение);
-  о  законодательстве  и  изменениях  в  нем  (15 
сообщений);
-  об  информационно-консультационных  встречах  (4 
сообщения).
          В городские газеты направлено для публикации 
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26  заметок.  Принято  участие  в  выступлении  на 
Авторадио  в  программе  «Народ  хочет  знать». 
Проведено  5  встреч  с  членами  общественных 
организаций (ВОИ, ВОС, городской Совет ветеранов), 
представителями  предприятий  (профсоюзов). 
Проводились  лекции  для  граждан  по  направлению 
«Правовая  и  экономическая  культура»  Школы 
пожилого  возраста  в  рамках  региональной 
комплексной  программы  «Старшее  поколение». 
Принимали  участие  в  проведении  встреч  с 
ветеранами  фронта  и  тыла,  инвалидами,  жителями 
города  совместно  с  работниками  УПФ  по 
г. Первоуральску, в рамках проведения киномарафона 
«Наше любимое кино».
          В  качестве  «социального  партнера»  принято 
участие  в  «Дне  открытых  дверей»  в  Управлении 
Пенсионного фонда РФ в г. Первоуральске 06.06.2014 
          26.09.2014 г. был организован  «День открытых 
дверей» в Управлении. 12.12.2014 принято участие в 
проведении общероссийского дня приема граждан. В 
Управлении функционирует телефон «горячая линия» 
в ежедневном режиме в течение всей рабочей недели 
для  приема  звонков  и  предоставления 
консультационно-информационных  услуг  гражданам 
о  порядке  предоставления  государственных  услуг. 
Подготовлено  и  распространено  более  500  памяток 
для  семей,  имеющих  детей,  многодетных  семей, 
опекунов и приемных родителей.

26. Размещение  на  информационных  стендах 
контактных  данных  лиц,  ответственных  за 
организацию  работы  по  противодействию 
коррупции,  и  номеров  «телефонов  доверия» 
(«горячих  линий»)  для  сообщения  о  фактах 
коррупции в Управлении

Ватолина О.Н. до 1 июня 2014 
года

Информация размещена на информационных стендах 
в  служебных  помещениях  Управления  и  на 
официальном сайте Управления

Мониторинг состояния и эффективности противодействия коррупции
27. Мониторинг состояния и эффективности 

противодействия коррупции в соответствии с 
Указом Губернатора Свердловской области от 

Ватолина О.Н. ежеквартально, до 
10 числа месяца, 
следующего за 

Во исполнение приказа министра социальной защиты 
населения  Свердловской  области  от  28  марта  2011 
года  №  196  «О  мониторинге  состояния  и 
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03.11.2010 № 971-УГ «О мониторинге состояния 
и эффективности противодействия коррупции 
(антикоррупционном мониторинге) в 
Свердловской области

отчетным эффективности  противодействия  коррупции 
(антикоррупционном  мониторинге)  в  органах 
социальной  защиты  населения  Свердловской 
области», в целях организации работы Управления по 
противодействию  коррупции  издан  приказ  от  4 
апреля 2011 года № 624 «О мониторинге  состояния и 
эффективности  противодействия  коррупции 
(антикоррупционном  мониторинге)  в  ТОИОГВ  СО 
УСЗН  МСЗН  СО  по  г.Первоуральску».  Приказом 
начальника  Управления  от  16.04.2014  утвержден 
План  работы  Управления  по  профилактике 
коррупционных  и  иных  правонарушений  на  2014-
2015  годы.   Утвержден  также  План  работы 
ответственного  лица  за  профилактику 
коррупционных и иных правонарушений на 2014 год. 
Ежеквартально,  ответственным  за  профилактику 
коррупционных  и  иных  правонарушений  в 
Министерство  социальной  политики  Свердловской 
области  были  представлены  отчеты  о  реализации 
порядка  проведения  антикоррупционного 
мониторинга в Управлении.
Подготовлена  и  направлена  в  Министерство 
социальной  политики  Свердловской  области 
информация  о  проведении  в  Управлении 
мероприятий  по  профилактике  коррупционных  и 
иных  правонарушений,  а  также  о  деятельности 
комиссии по соблюдению требований к служебному 
поведению государственных  гражданских  служащих 
и урегулированию конфликта интересов. 

28. Мониторинг  реализации  антикоррупционных 
мер  в  органах  в  сфере  социальной  защиты 
населения Свердловской области (федеральный 
антикоррупционный мониторинг)

Ватолина О.Н. один раз в 
полугодие:
до 15 июня,
до 15 декабря

В  июне  и  ноябре  2014  года  в  Министерство 
социальной  политики  Свердловской  области  была 
направлена  информация  о  ходе  реализации  в 
Свердловской  области  мероприятий  по 
противодействию  коррупции  (федеральный 
антикоррупционный мониторинг). 
В соответствии с письмом Министерства социальной 
политики Свердловской области от 28.11.2014 № 07-
04-38/7680  09.12.2014  Управлением  проведен  прием 
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граждан по вопросам противодействия коррупции. За 
консультированием  в  Управление  граждане  не 
обратились.

29. Проведение  социологического  опроса  уровня 
восприятия коррупции в соответствии с Указом 
Губернатора  Свердловской  области  от 
03.10.2010 № 970-УГ

Ватолина О.Н. ежегодно, до 15 
октября

Во исполнение приказа МСЗН СО от 15 февраля 2012 
года № 78 «О проведении социологического опроса 
уровня восприятия внутренней коррупции в органах 
социальной защиты населения Свердловской области 
и  областных  государственных  учреждениях 
социального  обслуживания  населения  Свердловской 
области»  проведен  социологический  опрос  уровня 
восприятия внутренней коррупции среди работников 
Управления.  Всего  в  опросе  приняло  участие  52 
сотрудника.  Итоговый  протокол  обработки  данных 
социологического  опроса  предоставлен  в  отдел 
стратегического  развития  и  информационного 
обеспечения  Министерства  социальной  политики 
Свердловской области 15 августа 2014 года

Организационное обеспечение деятельности по противодействию коррупции
30. Составление  отчетов  о  деятельности  комиссии 

по  соблюдению  требований  к  служебному 
поведению  и  урегулированию  конфликта 
интересов

Ватолина О.Н. ежеквартально, до 
10 числа месяца, 
следующего за 
отчетным

Ежеквартально в Министерство социальной политики 
Свердловской  области  были представлены отчетные 
материалы  о  работе  комиссии  по  соблюдению 
требований  к  служебному  поведению 
государственных гражданских служащих Управления 
и урегулированию конфликтов интересов.     
      За  2014  год  в  Управлении  проведено  четыре 
заседания  Комиссии  по  соблюдению  требований  к 
служебному  поведению  государственных 
гражданских  служащих  Управления  и 
урегулированию конфликта интересов по следующим 
вопросам: 
-  28.05.2014  о  результатах  исполнения  Указа 
Губернатора Свердловской области от 19.06.2009 № 
566-УГ  «О  предоставлении  гражданами, 
претендующими  на  замещение  должностей 
государственной гражданской службы Свердловской 
области,  и  государственными  гражданскими 
служащими  Свердловской  области  сведений  о 
доходах,  об  имуществе  и  обязательствах 
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имущественного  характера»  и  Указа   Губернатора 
Свердловской  области  от  17.06.2013  №  313-УГ  «О 
порядке представления сведений о расходах лицами, 
замещающими  государственные  должности 
Свердловской  области  и  государственными 
гражданскими служащими Свердловской области» и 
«О  рассмотрении  обзора  типичных  нарушений  в 
сфере  реализации  законодательства  о 
противодействии  коррупции,  допускаемых  в 
исполнительных  органах  государственной  власти 
Свердловской области»;
-  07.10.2014 о рассмотрении обращения от бывшего 
государственного  гражданского  служащего 
Управления социальной политики о поступлении на 
работу, уведомления от ГКОУ СО для детей-сирот и 
детей,  оставшихся  без  попечения  родителей 
«Первоуральский  детский  дом  №  1»  о  приеме  на 
работу данного гражданина. Дано согласие на работу, 
так  как  в  данном  случае  конфликт  интересов  не 
усматривается; 
-  04.12.2014  о  рассмотрении  уведомления  от 
Администрации  городского  округа  Первоуральск, 
ГБУ  СО  «Многофункциональный  центр 
предоставления  государственных  и  муниципальных 
услуг»  о  поступлении  на  работу  бывших 
государственных  гражданских  служащих 
Управления.  Дано  согласие  на  работу,  так  как  в 
данном случае конфликт интересов не усматривается;
- 07.12.2014 о рассмотрении уведомления от ГБУЗ СО 
«Психиатрическая больница №8» о приеме на работу 
бывшего  государственного  гражданского  служащего 
Управления.  Дано  согласие  на  работу,  так  как  в 
данном случае конфликт интересов не усматривается.

Повышение эффективности деятельности органов в сфере социальной защиты населения Свердловской области по противодействию 
коррупции

31. Анализ  реализации  плана  противодействия 
коррупции,  подготовка  информационно-
аналитической справки

Ватолина О.Н. ежегодно,  до  31 
декабря 

По результатам работы Управления по профилактике 
коррупционных  и  иных  правонарушений 
подготовлена информационно-аналитическая справка, 
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размещена  на  стенде  в  служебном  помещении 
Управления
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