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  общественной организации ветеранов 








  учреждений и организаций системы 







  социальной политики 
  Свердловской области

Секретарь комиссии

Говорухина Алена Сергеевна


- главный специалист 

  отдела юридической и кадровой службы

ПОВЕСТКА ДНЯ:

Определение Перечня коррупционно-опасных функций  Управления социальной политики по Орджоникидзевскому району г. Екатеринбурга 

СЛУШАЛИ:


Пестову Татьяну Павловну – заместителя председателя комиссии по противодействию коррупции
В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии  коррупции»:
1) лица, замещающие должности государственной службы, включенные в перечни, установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации, обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;

2) лица, замещающие должности государственной службы, включенные в перечни, установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации, обязаны представлять   сведения о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей; 

3) гражданин, замещавший должности государственной службы, перечень которых устанавливается нормативными правовыми актами Российской Федерации, в течение двух лет после увольнения с государственной службы обязан при заключении трудовых или гражданско-правовых договоров на выполнение работ (оказание услуг) если отдельные функции государственного управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности государственного служащего, сообщать работодателю сведения о последнем месте своей службы.


В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»:
1) сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера членов своей семьи представителю нанимателя представляют:

- гражданский служащий, замещающий должность гражданской службы, включенную в перечень, установленный нормативными правовыми актами Российской Федерации.

2) гражданский служащий, замещающий должность гражданской службы, включенную в перечень, установленный соответствующим нормативным правовым актом Российской Федерации, обязан представлять представителю нанимателя сведения о своих расходах, а также о расходах членов своей семьи в порядке, установленном федеральным законом и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.


В соответствии с Законом Свердловской области от 15.07.2005 № 84-ОЗ «Об особенностях государственной гражданской службы Свердловской области»

1) государственные гражданские служащие Свердловской области , замещающие должности государственной гражданской службы Свердловской области, включенные в перечень, установленный нормативными правовыми актами Российской Федерации, в соответствии с федеральным законом ежегодно представляют сведения о своих доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера членов своих семей по форме, утвержденной нормативным правовым актом Российской Федерации.

2) государственный гражданский служащий Свердловской области, замещающий должность государственной гражданской службы Свердловской области, осуществление полномочий по которой влечет за собой обязанность представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, обязан ежегодно в сроки, установленные для представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представлять сведения о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по каждой сделке по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), совершенной им, его супругой (супругом) и (или) несовершеннолетними детьми в течение календарного года, предшествующего году представления сведений, если общая сумма таких сделок превышает общий доход государственного гражданского служащего Свердловской области и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих отчетному периоду, и об источниках получения средств, за счет которых совершены эти сделки.

В соответствии с вышеуказанными нормативными правовыми документами принят Указ Губернатора Свердловской области от 01.04.2015 № 159-УГ «Об утверждении Перечня должностей государственной гражданской службы Свердловской области, при при замещении которых государственные гражданские служащие Свердловской области обязаны представлять сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»  - далее Указ Губернатора Свердловской области № 159-УГ от 01.04.2015.
Указом Губернатора Свердловской области № 159-УГ от 01.04.2015:

1. Утвержден перечень должностей, при замещении которых государственные гражданские служащие Свердловской области обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супругу)  и несовершеннолетних детей (далее Перечень). 

В соответствии с п. 1 и п. 3 Перечня к таким должностям относятся:

1) должности государственной гражданской службы Свердловской области, отнесенные Реестром должностей государственной гражданской службы Свердловской области, утвержденным Указом Губернатора Свердловской области от 05.05.2005 N 281-УГ "Об утверждении Реестра должностей государственной гражданской службы Свердловской области", к высшей группе должностей государственной гражданской службы Свердловской области»
К высшей группе должностей относится должность Начальника Управления.

2) должности государственной гражданской службы Свердловской области, учреждаемые в целях обеспечения исполнения полномочий территориальных исполнительных органов государственной власти Свердловской области:

- заместитель начальника территориального управления (отдела).

2. Перечни должностей государственной гражданской службы Свердловской области в государственных органах Свердловской области, замещение которых связано с коррупционными рисками, утверждаются правовыми актами Свердловской области, принимаемыми государственными органами Свердловской области.
К таким должностям должны быть отнесены должности, исполнение должностных обязанностей по которым предусматривает:

1) осуществление постоянно, временно или в соответствии со специальными полномочиями функций представителя власти либо организационно-распорядительных или административно-хозяйственных функций;

2) предоставление государственных услуг гражданам и организациям;

3) осуществление контрольных и надзорных мероприятий;

4) подготовку и принятие решений о распределении бюджетных ассигнований, субсидий, межбюджетных трансфертов, а также распределение ограниченного ресурса (квоты, частоты, участки недр и другие);

5) управление государственным имуществом;

6) осуществление закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд либо выдачу лицензий и разрешений;

7) хранение и распределение материально-технических ресурсов.

Для утверждения в Управлении Перечня должностей государственной гражданской службы Свердловской области, замещение которых связано с коррупционными рисками, необходимо определить Перечень коррупционно-опасных функций Управления социальной политики по Орджоникидзевскому району г. Екатеринбурга. 

Проанализировав Положение о территориальном отраслевом исполнительном органе государственной власти Свердловской области – Управлении социальной политики Министерства социальной политики Свердловской области по Орджоникидзевскому району города Екатеринбурга, положения об отделах к коррупционно-опасным функциям Управления предлагаю отнести:
- осуществление функций представителя власти, организационно-распорядительных и  административно-хозяйственных функций;

- организация и осуществление закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд и заключение государственных контрактов, предметом которых являются поставка товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных нужд в установленной сфере деятельности, в том числе для обеспечения нужд Управления;

- осуществление контроля за реализацией органами местного самоуправления муниципальных образований, расположенных на территории, на которой действует Управление, переданного им государственного полномочия по предоставлению субсидий и компенсаций на оплату жилого помещения и коммунальных услуг;


 -осуществление контроля за выполнением государственного задания на оказание государственных услуг (выполнение работ), полнотой и качеством предоставления социальных услуг учреждениями социального обслуживания населения;

- организация защиты и работа с конфиденциальной информацией и персональными данными, настройка и сопровождение системы защиты персональных сведений;


-    осуществление функций по опеке и попечительству;


-  обеспечение формирования, ведения и использования регионального банка данных о детях, оставшихся без попечения родителей;

-    подготовка и принятие решение о предоставлении мер социальной поддержки, социальных гарантий, социальных выплат и компенсаций, подготовка реестров получателей мер социальной поддержки, социальных гарантий и выплат, ведение реестра категорий граждан, имеющих право на получение мер социальной поддержки;


- составление индивидуальных программ предоставления социальных услуг и реализация индивидуальных программ реабилитации, реабилитации инвалидов в установленной сфере деятельности;

- определение права на получение удостоверений, гражданам подвергшимся воздействию радиации; 


- обеспечение контроля за предоставлением мер социальной поддержки гражданам, подвергшимся радиации;


- распоряжение средствами областного материнского (семейного) капитала;


- определение права и выдача справок о среднедушевом доходе семьи (одиноко проживающего гражданина);


- осуществление сверки и формирование списка льготников, имеющих право на междугородний проезд;

- обеспечение целевого освоения денежных средств по законам и программам социальной направленности и на содержание Управления;


- осуществление контроля за выплатой всех видов пособий, компенсаций и единовременных выплат по законам социальной направленности;


- составление заявок на расходование денежных средств, на изменение бюджетных ассигнований и лимитов бюджетных обязательств;


- осуществление контроля за соответствием заключаемых договоров объемам ассигнований, предусмотренных сметой расходов;


-   хранение и распределение материально-технических ресурсов, приемка и выдача товарно-материальных ценностей и бланков строгой отчетности;


- возмещение организациям расходов, связанных с предоставлением мер социальной поддержки по оплате жилищно-коммунальных услуг отдельным категориям граждан; 

- определение статуса льготных категорий граждан и предоставление государственных услуг по выдаче удостоверений о праве на меры социальной поддержки;


- постановка на учет и обеспечение отдельных категорий ветеранов бесплатными путевками на санаторно-курортное лечение, оздоровление и отдых, оздоровительную путевку на теплоходе;

- оформление граждан на социальное обслуживание в стационарные учреждения социального обслуживания;


- проведение работы по включению поставщиков социальных услуг в реестр поставщиков социальных услуг в Свердловской области;

- проведение работы по выдаче сертификатов на областной материнский (семейный) капитал и распоряжению средствами областного материнского (семейного) капитала;

- проведение работы по представлению многодетных матерей к награждению знаком отличия Свердловской области «Материнская доблесть»;

- проведение работы по выдаче удостоверения многодетной семьи Свердловской области; 


- проведение работы по выдаче справки на право бесплатного проезда по территории Свердловской области на автомобильном транспорте общего пользования (кроме такси) междугородных маршрутов учащимся общеобразовательных организаций из многодетных семей Свердловской области многодетной семьи.


- обеспечение детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, при наличии медицинских показаний, путевками в санаторно-курортные организации.


- представление в судебных и других органах прав и законных интересов Управления;

- участие в договорной работе;
-  прием, рассмотрение заявлений, принятие решений о принятии на учет (отказе в принятии на учет), формирование списков и ведение учета государственных гражданских служащих Свердловской области, замещающих должности государственной гражданской службы в Управлении, имеющих право на предоставление субсидии для осуществления части расходов на приобретение жилого помещения за счет средств областного бюджета;
- проведение проверки на соответствие требованиям законодательства документов, представляемые на подпись руководителю Управления, проведение их правовой экспертизы, а также их визирование;

- проведение правовой экспертизы и подготовка заключения по определению прав граждан на назначение социальных выплат,  на получение правоустанавливающих документов, выдача которых производится Управлением, в отдельных, спорных случаях.

- проведение работы по возмещению материального ущерба, причиненного Управлению.

- проведение конкурсов на замещение вакантных должностей гражданской службы и включение гражданских служащих в кадровый резерв.

- обеспечение приема и регистрации жалоб в письменной форме от заявителей на решения и действия (бездействие) руководителей отделов и специалистов Управления;

- организация и проведение проверок соблюдения государственными гражданскими служащими Управления  требований к служебному поведению, исполнению ими обязанностей, соблюдения запретов и ограничений, установленных в целях противодействия коррупции.

ПОСТАНОВИЛА:


1. Представить на утверждение начальнику Управления следующий Перечень коррупционно опасных функций Управления

- осуществление функций представителя власти, организационно-распорядительных и  административно-хозяйственных функций;

- организация и осуществление закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд и заключение государственных контрактов, предметом которых являются поставка товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных нужд в установленной сфере деятельности, в том числе для обеспечения нужд Управления;


- осуществление контроля за реализацией органами местного самоуправления муниципальных образований, расположенных на территории, на которой действует Управление, переданного им государственного полномочия по предоставлению субсидий и компенсаций на оплату жилого помещения и коммунальных услуг;


 -осуществление контроля за выполнением государственного задания на оказание государственных услуг (выполнение работ), полнотой и качеством предоставления социальных услуг учреждениями социального обслуживания населения;


- организация защиты и работа с конфиденциальной информацией и персональными данными, настройка и сопровождение системы защиты персональных сведений;


-    осуществление функций по опеке и попечительству;


-  обеспечение формирования, ведения и использования регионального банка данных о детях, оставшихся без попечения родителей;

-    подготовка и принятие решение о предоставлении мер социальной поддержки, социальных гарантий, социальных выплат и компенсаций, подготовка реестров получателей мер социальной поддержки, социальных гарантий и выплат, ведение реестра категорий граждан, имеющих право на получение мер социальной поддержки;


- составление индивидуальных программ предоставления социальных услуг и реализация индивидуальных программ реабилитации, реабилитации инвалидов в установленной сфере деятельности;


- определение права на получение удостоверений, гражданам подвергшимся воздействию радиации; 


- обеспечение контроля за предоставлением мер социальной поддержки гражданам, подвергшимся радиации;


- распоряжение средствами областного материнского (семейного) капитала;


- определение права и выдача справок о среднедушевом доходе семьи (одиноко проживающего гражданина);


- осуществление сверки и формирование списка льготников, имеющих право на междугородний проезд;


- обеспечение целевого освоения денежных средств по законам и программам социальной направленности и на содержание Управления;


- осуществление контроля за выплатой всех видов пособий, компенсаций и единовременных выплат по законам социальной направленности;


- составление заявок на расходование денежных средств, на изменение бюджетных ассигнований и лимитов бюджетных обязательств;


- осуществление контроля за соответствием заключаемых договоров объемам ассигнований, предусмотренных сметой расходов;


-   хранение и распределение материально-технических ресурсов, приемка и выдача товарно-материальных ценностей и бланков строгой отчетности;


- возмещение организациям расходов, связанных с предоставлением мер социальной поддержки по оплате жилищно-коммунальных услуг отдельным категориям граждан; 


- определение статуса льготных категорий граждан и предоставление государственных услуг по выдаче удостоверений о праве на меры социальной поддержки;


- постановка на учет и обеспечение отдельных категорий ветеранов бесплатными путевками на санаторно-курортное лечение, оздоровление и отдых, оздоровительную путевку на теплоходе;


- оформление граждан на социальное обслуживание в стационарные учреждения социального обслуживания;


- проведение работы по включению поставщиков социальных услуг в реестр поставщиков социальных услуг в Свердловской области;

- проведение работы по выдаче сертификатов на областной материнский (семейный) капитал и распоряжению средствами областного материнского (семейного) капитала;

- проведение работы по представлению многодетных матерей к награждению знаком отличия Свердловской области «Материнская доблесть»;

- проведение работы по выдаче удостоверения многодетной семьи Свердловской области; 


- проведение работы по выдаче справки на право бесплатного проезда по территории Свердловской области на автомобильном транспорте общего пользования (кроме такси) междугородных маршрутов учащимся общеобразовательных организаций из многодетных семей Свердловской области многодетной семьи.


- обеспечение детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, при наличии медицинских показаний, путевками в санаторно-курортные организации.


- представление в судебных и других органах прав и законных интересов Управления;

- участие в договорной работе;

-  прием, рассмотрение заявлений, принятие решений о принятии на учет (отказе в принятии на учет), формирование списков и ведение учета государственных гражданских служащих Свердловской области, замещающих должности государственной гражданской службы в Управлении, имеющих право на предоставление субсидии для осуществления части расходов на приобретение жилого помещения за счет средств областного бюджета;
- проведение проверки на соответствие требованиям законодательства документов, представляемые на подпись руководителю Управления, проведение их правовой экспертизы, а также их визирование;

- проведение правовой экспертизы и подготовка заключения по определению прав граждан на назначение социальных выплат,  на получение правоустанавливающих документов, выдача которых производится Управлением, в отдельных, спорных случаях.

- проведение работы по возмещению материального ущерба, причиненного Управлению.

- проведение конкурсов на замещение вакантных должностей гражданской службы и включение гражданских служащих в кадровый резерв.

- обеспечение приема и регистрации жалоб в письменной форме от заявителей на решения и действия (бездействие) руководителей отделов и специалистов Управления;


- организация и проведение проверок соблюдения государственными гражданскими служащими Управления  требований к служебному поведению, исполнению ими обязанностей, соблюдения запретов и ограничений, установленных в целях противодействия коррупции.

Председатель комиссии




Н.А. Чепуштанова 

Заместитель председателя комиссии


Т.П.  Пестова

Секретарь комиссии





А.С. Говорухина

Члены комиссии
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