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План работы по противодействию коррупции на 2014-2015 годы  

№ п/п Наименование мероприятия  Ответственный 
исполнитель 
мероприятия  

Сроки исполнения  

Совершенствование работы по профилактике коррупционных и иных правонарушений 
1 Предоставление сведений о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера.  
Обеспечение контроля своевременности предоставления 
указанных сведений  

Куимова М.В.  
 

зам. начальника УСП 
по Туринскому району 
Чекунова Н.Н. 

Ежегодно, до 30 
апреля  

 
по согласованию  

2 Выявление случаев возникновения конфликта интересов, 
возникающих у сотрудников учреждения  

Васильева Т.Д. 
Алешкевич Т.Ю., 
заведующие отделений   

Ежегодно,  
до 25 декабря  

Повышение качества профессиональной подготовки специалистов в сфере организации противодействия и 
непосредственного противодействия коррупции 

3 Участие в учебных семинарах, организуемых Министерством 
социальной политики Свердловской области, по подготовке 
ответственных за работу по профилактике коррупционных и 
иных правонарушений  

Васильева Т.Д. 
Алешкевич Т.Ю. 

Ежегодно,  
до 25 декабря  

Совершенствование системы учета государственного имущества 
4 Проведение  проверок по использованию государственного 

имущества, подготовка информационно-аналитической справки 
о результатах проведенных проверок и принятых мерах по 

Ефремова Л.А.  Ежеквартально, до 10 
числа месяца, 
следующего за 



устранению выявленных нарушений. 
 
 

отчётным периодом 

Обеспечение открытости деятельности учреждения, обеспечение права граждан на доступ к информации о 
деятельности учреждения в сфере противодействия коррупции 

5 Информирование граждан о работе комиссии по 
урегулированию конфликта интересов  

Прокопенко А.В. По мере проведения 
заседаний  

 
Формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению, правовое просвещение населения в сфере 

противодействия коррупции 
6 Размещение в местах предоставления социальных  услуг и в 

иных служебных помещениях, где на регулярной основе 
осуществляется взаимодействие работников с гражданами и 
организациями, плакатов (объявлений) по противодействию 
коррупции  

Прокопенко А.В.  до 10 марта   

7 Организация разъяснительной работы среди граждан о 
регламентации порядка предоставления  социальных услуг и 
функций  

заведующие отделений, 
сотрудники 
предоставляющие 
услуги  

постоянно 

8 Размещение на информационных стендах контактных данных 
лиц, ответственных за организацию работы по 
противодействию коррупции, и номеров телефонов для 
сообщения о фактах коррупции в учреждении.  

Прокопенко А.В.  до 10 марта  

Мониторинг состояния и эффективности противодействия коррупции 
9 Проведение социологического опроса уровня восприятия 

коррупции в соответствии с Указом Губернатора Свердловской 
области от 03.11.2010 № 970-УГ  

 Алешкевич Т.Ю. Ежегодно, до 01 
августа  

Повышение эффективности деятельности  в сфере социальной защиты населения 



Свердловской области по противодействию коррупции 
10 Анализ реализации плана противодействия коррупции, 

подготовка информационно-аналитической справки  
Васильева Т.Д. Ежеквартально, до 30 

числа месяца, 
следующего за 
отчетным периодом  

 
 

 

 


