   Приложение 1 

к  приказу  директора ГАУ 

«КЦСОН Пышминского района» 

№  159  от  13.08.2019  г.
План 
   антикоррупционного просвещения работников
  ГАУ «КЦСОН Пышминского района»  на 2019 год

	№ п\п
	Наименование мероприятия
	Сроки исполнения
	Исполнители

	1.
	Информирование работников  о  проводимой  работе по противодействию  коррупции в учреждении (планы, отчеты)
	ежеквартально
	директор

	2.
	Ознакомление работников с   локальными  правовыми актами  учреждения, принятых  по вопросам  противодействия  коррупции, под роспись
	не реже 
1 раза 

в год
	заместители директора

	3.
	Обучение работников учреждения  работе с информацией, размещенной на официальном сайте учреждения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», в том числе в разделе «Противодействие коррупции» путем обсуждения на собраниях трудового коллектива
	не реже 

2 раз в год
	заместители директора

	4.
	Беседа с гражданами, принимаемых на работу в учреждение, информирование работников  об основных обязанностях и требованиях  к служебному поведению 
	в течение года
	специалист

 по кадрам



	5.
	Ознакомление  вновь принятых работников с локальными  правовыми актами учреждения  о противодействии коррупции
	в течение 1 месяца с момента принятия на работу
	заместители директора

	6.
	Ознакомление работников учреждения с изменениями в законодательстве в сфере  противодействия  коррупции на собраниях трудового коллектива
	по мере необходимости
	юрисконсульт 



	7.
	Организация  и проведение мероприятий, приуроченных  к Международному  дню борьбы с коррупцией 9 декабря
	декабрь
	заместители директора

	8.
	Мониторинг в средствах массовой информации публикаций антикоррупционной направленности


	по мере необходимости
	заместители директора


