
Уважаемые коллеги! 
 

Я призываю вас исполнять государственный документ «Кодекс этики и 
служебного поведения работников органов управления социальной защиты 
населения и учреждений социального обслуживания» - свод общих принципов 
профессиональной служебной этики и основных правил служебного поведения. 

Этим документом надлежит руководствоваться нам всем: работникам 
органов управления социальной защиты населения и учреждений социального 
обслуживания всех форм собственности.  

Мы все знаем, что знание и работником учреждения социального 
обслуживания положений Кодекса является одним из приоритетных критериев 
оценки качества его профессиональной деятельности и служебного поведения. 

Мы обязаны знать и добросовестно соблюдать основные принципы и 
правила служебного поведения, помнить о том, что есть и ответственность за 
нарушение Кодекса. 

Я знаю, что в нашей сфере качественно работают ответственные люди - 
грамотные профессионалы, вежливые, доброжелательные, корректные, 
внимательные, проявляющие толерантность в общении с гражданами и 
коллегами.  
 Я призываю вас воздерживаться от поведения, которое могло бы вызвать 
сомнение в объективном исполнении должностных обязанностей  работника 
учреждения социального обслуживания, а также не допускать конфликтных 
ситуаций, способных дискредитировать нашу профессиональную деятельность. 
Никогда не  используйте служебное положение для оказания влияния на 
деятельность государственных органов и органов местного самоуправления, 
организаций, должностных лиц, государственных и муниципальных служащих 
при решении вопросов личного характера.  

Все мы  – всегда на виду у людей, нам всем надо помнить об этом и 
соблюдать установленные в государственном органе, органе местного 
самоуправления и учреждении социального обслуживания правила публичных 
выступлений и предоставления служебной информации; уважительно относиться 
к деятельности представителей средств массовой информации по 
информированию общества о работе органа управления социальной защиты 
населения или учреждения социального обслуживания, а также оказывать 
содействие в получении достоверной информации в установленном порядке. 

Уважаемые коллеги, давайте будем помнить всегда, что каждый из нас 
несёт личную ответственность за результаты своей деятельности. 

Сознавая нашу ответственность перед государством, обществом и 
гражданами, призываю вас исполнять должностные обязанности добросовестно и 
на высоком профессиональном уровне в целях обеспечения качественной и 
эффективной работы по предоставлению населению мер социальной поддержки и 
оказанию социальных услуг.  
 

С уважением – Елена Валерьевна Тарабаева,  
директор ГКУ «СРЦН Сысертского района» 


