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Пояснительная записка к бюджетной  отчетности Управления за 2018 год
Раздел 1. «Организационная структура субъекта бюджетной отчетности»
Территориальный отраслевой исполнительный орган государственной власти Свердловской области – Управление социальной политики Министерства социальной политики Свердловской области по городу Кировграду является территориальным отраслевым исполнительным органом государственной власти Свердловской области, входящим в структуру органов исполнительной власти Свердловской области, обеспечивающий в пределах своей компетенции проведение государственной политики и осуществляющий управление в сфере социальной защиты населения на территории Кировградского городского округа и городского округа Верхний Тагил.
Управление является органам опеки и попечительства на территории Кировградского городского округа и городского округа Верхний Тагил.
Сокращенное наименование Управления – Управление социальной политики по г. Кировграду (далее – Управление). 

Место нахождения Управления: Свердловская область, индекс 624140, г. Кировград, ул. Лермонтова, д. 10.

Управление возглавляет начальник, назначаемый на должность и освобождаемый от должности Губернатором Свердловской области.
Руководитель Управления: Начальник Управления Минина Мария Анатольевна. Указ Губернатора Свердловской  области о назначении на должность от 06.07. 2016года № 402-УГ. 
В своей деятельности Управление руководствуется постановлением Правительства Свердловской области от 27.01.2009 № 46‑ПП «О реорганизации  территориального отраслевого исполнительного органа государственной власти Свердловской области - Управления социальной защиты населения города Кировграда и утверждении Положения о территориальном отраслевом исполнительном органе государственной власти Свердловской области – Управлении социальной политики Министерства социальной политики Свердловской области по городу Кировграду» (в ред. Постановлений Правительства Свердловской области от 08.05.2009 N 518-ПП, от 09.09.2010 N 1313-ПП, от 12.07.2012 N 783-ПП, от 04.04.2013 N 435-ПП, от 05.07.2013 N 835-ПП, от 18.03.2014 N 188-ПП, от 31.03.2016 N 202-ПП, от 27.07.2016 N 522-ПП, от 18.10.2016 N 734-ПП, от 30.03.2017 № 213-ПП,  от 27.04.2017 № 291-ПП, от 07.12.2017 № 906-ПП).
Управление обладает правами юридического лица, имеет печати с изображением Государственного герба Российской Федерации, малого герба Свердловской области и своим наименованием, а также соответствующие штампы и бланки.
 Главный распорядитель бюджетных средств: Министерство социальной политики Свердловской области (далее – Министерство).

Организационно-правовая форма Управления – государственное казенное учреждение субъекта Российской Федерации.

В соответствии с Положением Управление осуществляет на территории Свердловской области следующие полномочия:

В сфере социальной защиты населения:

1) участие в реализации государственной политики в сфере социальной защиты населения, осуществление мероприятий по повышению уровня социального обеспечения населения;

2) обеспечение в соответствии с законодательством Российской Федерации и Свердловской области соблюдения прав и свобод человека и гражданина;

3) формирование и ведение регистра категорий граждан, имеющих право на получение мер социальной поддержки, проживающих на территории Свердловской области;

4) контроль за осуществлением органами местного самоуправления муниципальных образований, расположенных на территории Свердловской области, переданного им государственного полномочия Свердловской области по предоставлению субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг в форме проверок, в том числе выборочных, соблюдения порядка предоставления субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг, в том числе проверок, проводимых в связи с обращениями граждан или организаций, обоснованности предоставления гражданам субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг, а также обоснованности произведенных расходов на оплату услуг по доставке этих субсидий и данных, отраженных в отчетах;

5) контроль за осуществлением органами местного самоуправления муниципальных образований, расположенных на территории Свердловской области, переданных им государственных полномочий по предоставлению компенсации расходов на оплату жилого помещения и коммунальных услуг в форме проверок, в том числе выборочных, соблюдения порядка предоставления компенсации расходов на оплату жилого помещения и коммунальных услуг, в том числе проверок, проводимых в связи с обращениями граждан или организаций, обоснованности предоставления гражданам компенсации расходов на оплату жилого помещения и коммунальных услуг, а также обоснованности произведенных расходов на оплату услуг по доставке этих компенсаций и данных, отраженных в отчетах;

6) выплата пособий (компенсаций, выплат) в соответствии с законодательством Российской Федерации и Свердловской области.

В сфере социального обслуживания граждан:

1) признание граждан нуждающимися в социальном обслуживании;

2) составление индивидуальной программы предоставления социальных услуг.

В сфере опеки и попечительства:

1) выявление и учет граждан, нуждающихся в установлении над ними опеки или попечительства;

2) обращение в суд в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации и Свердловской области;

3) установление опеки или попечительства;

4) осуществление надзора за деятельностью опекунов и попечителей, организаций, в которые помещены недееспособные или не полностью дееспособные граждане;

5) освобождение и отстранение в соответствии с законодательством Российской Федерации и Свердловской области опекунов и попечителей от исполнения ими своих обязанностей;

6) выдача разрешений на совершение сделок с имуществом подопечных;

7) заключение договоров доверительного управления имуществом подопечных;

8) представление законных интересов несовершеннолетних граждан и недееспособных граждан, находящихся под опекой или попечительством, в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации и Свердловской области;

9) выдача разрешений на раздельное проживание попечителей и их несовершеннолетних подопечных;

10) подбор, учет и подготовка граждан, выразивших желание стать опекунами или попечителями либо принять детей, оставшихся без попечения родителей, в семью на воспитание в иных установленных семейным законодательством формах;

11) проведение проверок условий жизни подопечных, соблюдения опекунами и попечителями прав и законных интересов подопечных, обеспечения сохранности их имущества, а также исполнения опекунами и попечителями требований к осуществлению ими прав и исполнению обязанностей опекунов или попечителей;

12) информирование граждан, выразивших желание стать опекунами или попечителями либо принять ребенка, оставшегося без попечения родителей, на воспитание в семью, оказание содействия в подготовке документов;

13) помощь опекунам и попечителям несовершеннолетних граждан в реализации и защите прав подопечных;

14) выдача в установленном порядке согласия на перевод детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, из одной организации, осуществляющей образовательную деятельность, в другую организацию, осуществляющую образовательную деятельность, либо на изменение формы получения образования или формы обучения до получения ими основного общего образования, а также на отчисление таких лиц, достигших пятнадцати лет, до получения ими общего образования;

15) участие в пределах своей компетенции в проведении индивидуальной профилактической работы с несовершеннолетними, указанными в статье 5 Федерального закона от 24 июня 1999 года № 120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних», если они являются сиротами либо остались без попечения родителей или иных законных представителей, а также осуществление мер по защите личных и имущественных прав несовершеннолетних, нуждающихся в помощи государства.

В сфере государственного управления:

1) организация и обеспечение деятельности Управления как исполнительного органа государственной власти Свердловской области в соответствии с законодательством Российской Федерации и Свердловской области;

2) полномочия получателя бюджетных средств в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации;

2-1) полномочия по противодействию терроризму.

В соответствии с приказом Министерства социальной политики Свердловской области от 07.09.2017 № 453 «Об осуществлении Министерством социальной политики Свердловской области полномочий главного администратора доходов бюджетов бюджетной системы Российской Федерации» Управления наделены полномочиями по администрированию доходов в части начисления.

Финансирование Управления осуществляется из бюджета Свердловской области в пределах сметы расходов, утверждаемой на его содержание Министерством.

Управление отвечает по своим обязательствам, находящимся в его распоряжении денежными средствами.

Управление находится в ведомственном подчинении Министерства социальной политики Свердловской области (далее – МСП СО), является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс.

В Управлении открыто 2 счета. Из них:

1) Лицевой счет № 0301514340 в УФК по Свердловской области (Министерство финансов Свердловской области, Управление социальной политики по г. Кировграду) осуществления кассовых расходов на выплату социальных пособий, компенсаций по законам социальной направленности, на осуществление государственных функций за счет средств областного бюджета;

2) Лицевой счет № 05014144340 в УФК по Свердловской области (Министерство финансов Свердловской области, Управление социальной политики по г. Кировграду) для учета операций со средствами, поступающими во временное распоряжение;

 Открытых счетов в кредитных организациях у Управления нет.

 Структура Управления:

1) государственные гражданские служащие:
– начальник Управления (1 ед.);

– заместитель начальника Управления (1 ед.); 

– главный специалист Управления, ответственный за юридическое сопровождение деятельности Управления, кадровую работу и др. в соответствии с должностным регламентом (1 ед.);

– главный специалист – главный бухгалтер (1 ед.);

– специалисты 1 категории, ответственные за ведение бюджетного учета и отчетности (2 ед.);

– отдел семейной политики, опеки и попечительства, профилактики социального сиротства (7 ед.);

– отдел организации социального обслуживания и обеспечения социальных гарантий (4 ед.);

– отдел обеспечения мер социальной поддержки (7 ед.) 

2) работники, замещающие должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Свердловской области, в государственных органах (2,5 ед.);

3) работники, осуществляющие профессиональную деятельность по профессиям рабочих, в государственных органах (2,5 ед.).

Имущество Управления является собственностью Свердловской области и закрепляется за ним на праве оперативного управления Министерством по управлению государственным имуществом Свердловской области в установленном порядке.
Раздел 2. «Результаты деятельности субъекта бюджетной отчетности»
В отчетном периоде контрольно-ревизионным отделом Министерства социальной политики Свердловской области проведена проверка на основании приказа Министерства социальной политики Свердловской области от 11.01.2018 года № 3 «О проведении проверки исполнения бюджетной сметы, использования средств областного бюджета, выделенных на реализацию  мероприятий государственной программы Свердловской области «Социальная поддержка  и социальное обслуживание населения Свердловской области до 2024 года», а так же использования, распоряжения и обеспечения сохранности государственного имущества за 2017 год в территориальном отраслевом исполнительном органе государственной власти Свердловской области – Управлении социальной политики Министерства социальной политики Свердловской области по городу Кировграду».
По итогам контрольного мероприятия выявлено и устранено в отчетном периоде нарушений и замечаний:

- неправомерных расходов областного бюджета на сумму 166,79 рублей. 
Сумма устраненных нарушений 166,79 рублей, в том числе восстановлено средств в областной бюджет в сумме 166,79 рублей.
- неэффективные расходы областного бюджета в количестве одного нефинансового нарушения.

- прочие нарушения в бюджетном учете и другие нарушения в количестве 5 нарушений не имеющие суммового выражения. 

Договоры заключаются в соответствии с Федеральным законом от 5 апреля 2013 года № 44‑ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд». Объем бюджетных закупок по состоянию на 01.01.2019 составил 1164025,76 рублей. Экономия по закупкам по состоянию на 01.01.2019 года составила  0,00 руб. На основании размещенного плана – графика закупок для нужд Управления, закупки производятся у единственного поставщика в соответствии с п.1, 4, 8 части 1 статьи 93 Федерального закона № 44‑ФЗ от 05.04.2013г.
В Управлении в целях эффективности использования бюджетных средств регулярно проводятся мероприятия по экономии финансовых, материально – технических и топливно-энергетических ресурсов. 
С целью сохранности, эффективного использования имущества, рационального использования бюджетных средств издан приказ начальника Управления от 09.01.2018 № 3 «Об учете теплоэнергетических ресурсов».
Приказ включает перечень мероприятий:

– осуществление контроля за работой электрооборудования и осветительных приборов и их своевременным отключением в помещениях;

- ведение ежемесячного учета потребленных теплоэнергетических ресурсов согласно установленных приборов учета.

В Управлении установлены приборы учёта потребления холодной воды, электрической энергии, и тепловой энергии. Осуществляется регулирование подачи теплоносителя в системе теплоснабжения, установлены энергосберегающие лампы, производится отключение средств вычислительной и оргтехники в обеденное время. 

Приказом начальника Управления от 09.01.2018 № 1 «Об ограничении телефонных переговоров» введены ограничения пользования междугородней и мобильной связью. Установлены лимиты на пользование служебной связью, введены запреты на личные переговоры.
Приказом начальника Управления от 09.01.2018 № 2 «О работе легкового автомобильного транспорта» введены нормативы расходования горюче–смазочных материалов, лимиты пробега автомобиля. 

Приказом начальника Управления от 09.01.2018 № 4 «Об использовании МЗ» введены ограничения пользования материальными запасами. Осуществляется контроль за рациональным использованием канцелярских товаров.
Общая экономия бюджетных средств по состоянию на 01.01.2019 года составляет 0,00руб.
Бюджетные расходы по состоянию на 01.01.2019 составили 72189254,56 рублей. 

Численность, согласно штатному расписанию по состоянию на 01.01.2019г., составляет 29 ед. Фактическая численность составляет 29 чел. (28,75 ед.).
В Управлении имеется 0,25 вакантной ставки уборщика служебных помещений, для уборки служебный помещений в городе Верхний Тагил.
Повышение квалификации является обязательным требованием для государственных служащих. Сотрудники Управления регулярно направляются на курсы повышения квалификации по разным направлениям. По состоянию на 01.01.2019 курсы повышения квалификации прошли 3 специалиста Управления. 
Профессиональная учеба сотрудников проводится регулярно, а также постоянное самостоятельное образование по повышению уровня и объёма знаний через периодические печатные издания, компьютерную справочно-правовую систему «Консультант Плюс», «Гарант», глобальную сеть Интернет.
На балансе Управления по состоянию на 01.01.2019 числится имущество с остаточной стоимостью 974047,25 руб. и материальные запасы на 391980,56 руб.
По состоянию на 01.01.2019 на балансе Управления числится 1 автомобиль Chevrolet Aveo 2011 года выпуска.
Материальные запасы поступают своевременно на основании накладных в полной комплектации.

В Управлении организовано целевое и эффективное использование основных фондов. Обеспечена их сохранность – ежегодно проводится инвентаризация. Своевременно проводится (по мере возможности) текущий ремонт, профилактическое и техническое обслуживание. Бережное отношение к вычислительной технике, мебели и прочему оборудованию позволило использовать основные средства на протяжении длительного периода. Увеличение срока службы основных средств является одним из показателей эффективности их использования.

Рабочие места оснащены компьютерной техникой на –100 %. 
Уровень соответствия величины, состава и технического уровня основных фондов составляет 70 % от реальной потребности в них. 
Техническое состояние основных фондов удовлетворительное, у компьютерной техники фактический срок эксплуатации превышает срок полезного использования, определенный амортизационной группой. Требуется модернизация, ветхая мебель нуждается в замене. Непригодные к дальнейшей эксплуатации объекты основных средств, списываются с баланса Управлений в порядке, установленном законодательством.

Неиспользуемое или неэффективно используемое имущество отсутствует.
По состоянию на 01.01.2019 года кадастровая стоимость земельных участков составляет 1047712,19 рублей:
Кадастровый номер 66:49:0503004:32 стоимостью 469659,30 рублей. 

Кадастровый номер 66:49:0503004:33 стоимостью 578052,89 рублей.
В 2018 году Управлением проведены следующие мероприятия по деятельности Управления:

- проведен частичный ремонт помещений Управления по адресу: г.Кировград, ул. Лермонтова, 10, на сумму 55001,00 рублей.

Получены от ОИРЦ:
МФУ Lexmark MX517de -5 шт. на сумму 85250,00 руб.;

Средства вычислительной техники в составе-7 шт.  на сумму 261425,36
Сводная таблица для раздела 2

	№ 
п/п
	Наименование
	Единица измерения
	Данные за 2018 год
	Пояснения

	11.
	Количество специалистов, прошедших повышение квалификации и переподготовку)
	человек
	3
	3 специалист Управления

	22.
	Численность работников (штатная)
	Штатных единиц
	29
	согласно штатному расписанию

	33.
	Численность работников (фактическая)
	Штатных единиц
	28,75
	-  0,25 вакантной ставки уборщика служебных помещений.

	4.
	Стоимость имущества  всего, в том числе:
	руб.
	1366027,81


	

	4.1
	Основные средства (остаточная стоимость)
	руб.
	974047,25
	

	4.2
	Материальные запасы
	руб.
	391980,56

	

	55.
	Бюджетные расходы (кассовые)
	руб.
	72189254,56
	Областной бюджет:  72189254,56руб.;
федеральный бюджет:     
0,00 руб.

	6.
	Объемы закупок
	руб.
	1164025,76
	Закупка товаров, работ, услуг осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 г. № 44-ФЗ

	77
	Экономия бюджетных средств, полученная в результате снижения начальной (максимальной) цены товаров при проведении закупок
	руб.
	0,00
	Закупочные процедуры  - закупки малого объема

	8
	Обеспеченность основными фондами (отражает уровень соответствия величины, состава и технического уровня фондов реальной потребности в них)
	%
	70
	Состояние основных фондов удовлетворительное, компьютерной технике требуется модернизация (годы приобретения техники 2004-2007 требуют замены).


По состоянию на 01.01.2019 численность получателей пособий и компенсаций составила 11350 получателя. 
По состоянию на 01.01.2019 обратилось 9794 граждан.
По состоянию на 01.01.2019 доля граждан, получивших меры социальной поддержки, в общей численности граждан, имеющих право на соответствующие меры социальной поддержки и обратившихся в Управление, составила 100 %.

Количество детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, прошедших оздоровление на отчетную дату составило 3 человека, по плану - 8 человек.

Выданы 2 путевки  в санаторий труженикам тыла.

Количество многодетных семей составило 575.
Приобретение специальных устройств, приспособлений, технических средств реабилитации в целях создания условий доступности для инвалидов - колясочников жилых помещений, входных групп в жилых домах по состоянию на 01.01.2019 не осуществлялось.

Управлением проводится информирование граждан о своей деятельности в различных формах: консультации, приемы граждан, встречи, круглые столы, размещение информации в средствах массовой информации, на стендах в помещении Управления, в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 9 февраля 2009 года № 8‑ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления» Управление социальной политики имеет свой официальный сайт http:// usp16.msp.midural.ru./. (до 2016 года http:// usp16.midural.ru./). Требования о работе с сайтом закреплены приказом Управления от 28 мая 2018 года № 397 «Об организации работы официального сайта территориального отраслевого исполнительного органа государственной власти Свердловской области- Управления социальной политики Министерств социальной политики Свердловской области по городу Кировграду».
      
На сайте размещена рекомендуемая законодательством и Министерством социальной политики Свердловской области актуальная информация об Управлении и его деятельности: положение и регламент, устанавливающие полномочия, задачи и функции Управления, организационная структура Управления, сведения о руководителях и специалистах Управления, нормативные правовые акты, перечень оказываемых Управлением государственных услуг, в том числе в электронном виде и с участием МФЦ, информация о мерах социальной поддержки детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и семей, принявших на воспитание детей, информация о предоставлении бесплатной юридической помощи, форма обращения граждан, порядок и время приема граждан, сведения о противодействии коррупции, сведения о вакантных должностях государственной службы, имеющихся в Управлении и порядок поступления граждан на государственную службу, контактные данные Управления, перечень оказываемых Управлением государственных услуг, в том числе в электронном виде со ссылками на соответствующие страницы сайта www.gosuslugi.ru. Информация на сайте регулярно обновляется. 
В Управлении установлен информационный киоск. Оформлено 9 информационных стендов, содержащих информацию о мерах социальной поддержки различных категорий граждан, для граждан с ограниченными возможностями здоровья, по защите прав и законных интересов недееспособных граждан, по мерам социальной поддержки детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, по защите имущественных и жилищных прав несовершеннолетних, по вопросам реализации Федерального закона от 28.12.2017 № 418-ФЗ «О ежемесячных выплатах семьям, имеющим детей», по вопросам получения сертификата на областной материнский (семейный) капитал, реализации средств ОМСК, устройства детей, оставшихся без попечения родителей, в замещающие семьи, о предоставлении социальных гарантий в форме частичной компенсации затрат на подключение жилых помещений к газовым сетям, о получении компенсации за приобретение пользовательского оборудования для приема сигнала наземного цифрового телевизионного вещания, освещаются изменения и дополнения, внесенные в законы социальной направленности в течение года. Своевременно актуализируются все изменения и дополнения, внесенные в законы социальной направленности в течение отчетного  периода.

В коридорах Управления для наглядного ознакомления граждан размещены административные регламенты предоставления государственных услуг.

Информационно- разъяснительная работа с населением Управлением ведется в нескольких направлениях:
1. Публикации в СМИ (статьи, комментарии, интервью, справочная информация и пр.):

- в соответствии с планом мероприятий по проведению разъяснительной работы за отчетный период в местных СМИ опубликовано 16 материалов.

2. Трансляции видеоматериалов и видеороликов по местному телевизионному каналу:

- транслировано 1 выступление специалиста отдела опеки  в программе ОТВ: «Прокуратура. На страже закона»  по теме: «Предоставление жилых помещений детям-сиротам», с участием начальника Управления на телеканале «ЭХО-ТВ. Новоуральск» состоялась программа «Соцзащита: льготы и гарантии» на тему «Основные показатели работы Управления социальной политики за 2017 год», «Изменения в законодательстве, летнее оздоровление несовершеннолетних», также на телеканале «ЭХО-ТВ. Новоуральск» в программе «Городские новости» транслировались сюжеты:

- об открытии выставки, посвященной 5-ти летнему юбилею КЦСОН «Изумруд»;

-  об информировании по организации оздоровления детей в ТЖС, а также о возможности получения компенсации расходов на оздоровление;

- об открытии Месячника пенсионера в Кировградском городском округе;

- об итогах оздоровительной кампании в Кировградском городском округе;

- об открытии фотовыставки «Чудные мгновения» в рамках Месячника Дня пенсионера;

- о вручении удостоверений Ветеран труда Свердловской области;

- о вручении персонального поздравления 90-летнему юбиляру;

- о проведении отчетно-выборной конференции городского Совета ветеранов, о вкладе Совета ветеранов в деятельность по информированию граждан о мерах социальной поддержки.

Управлением социальной политики налажено тесное взаимодействие со средствами массовой информации. 

3.  Размещение информации на официальном Интернет-сайте:

- на официальном сайте Управления еженедельно размещаются новости, анонсы мероприятий, проводимых Управлением социальной политики, ГАУ КЦСОН «Изумруд» города Кировграда» (размещено 63 объявления). 
4. Обеспечение участия в мероприятиях, социальных акциях, в «круглых столах», также распространение информационно-разъяснительных материалов:
- в рамках Дня Министерства социальной политики Свердловской области в Кировградском городском округе. Проведены 4 встречи (администрация КГО, Совет ветеранов, УСП, ГАУ «КЦСОН «Изумруд» города Кировграда»), обсуждались вопросы о деятельности государственного учреждения здравоохранения Свердловской области «Кировградская центральная городская больница», похоронном обслуживании, материальная поддержка городского совета ветеранов, выплата материальной помощи ко Дню пожилого человека из средств бюджета Кировградского городского округа. Состоялся прием по личным вопросам граждан (3 человека). 

- в марте для студентов заочного обучения Кировградского филиала ГБОУ СО «УГК им. И.И. Ползунова» начальником Управления проведена информационно-разъяснительная встреча с представлением презентации и докладом об истории становления сферы социальной защиты на территории СО, городских округов, анализ состояния сферы социальной поддержки населения в динамике и по итогам 2017 года, социального положения  по категориям граждан, основные направления работы Управления и деятельности социальной защиты, итоги и перспективы развития.

- начальником Управления в рамках очередной встречи клуба пожилых людей «Университет серебряного возраста» подготовлена и представлена информация «О деятельности в сфере социальной защиты на территории Кировградского городского округа и городского округа Верхний Тагил», рассмотрены вопросы об истории становления сферы социальной защиты на территории СО, городских округов, озвучен анализ состояния сферы социальной поддержки старшего поколения в динамике и по итогам 2017 года, основные направления работы Управления и деятельности социальной защиты, итоги и перспективы развития до 2035 года. Также  разъяснены меры социальной поддержки, введенные с 01.01.2018 года, в том числе по Федеральному закону № 418-ФЗ, ОМСК. 
- начальником Управления принималось участие в Торжественных мероприятиях, посвященных 300-летию со дня основания города Верхний Тагил. В ходе мероприятия в информативном порядке озвучены условия награждения Знаками отличия Свердловской области «Совет да Любовь», количество награжденных, проживающих на территории ГО Верхний Тагил. 

- начальником Управления принималось участие в торжественных мероприятиях, посвященных Месячнику Дня пенсионера и в торжественном собрании, посвященном Дню пожилого человека, доведена информация о мерах социальной поддержки, в том числе   о возможности получения компенсации расходов на подключение жилых помещений к газовым сетям.

- во исполнение  приказа Министерства социальной политики Свердловской области, в целях информирования отдельных категорий граждан Управлением разработан и утвержден   План  мероприятий («дорожной карты») по информированию отдельных категорий граждан о предоставлении социальных гарантий в форме частичной компенсации затрат на подключение (технологическое присоединение) жилых помещений к газовым сетям или частичного освобождения от затрат на подключение (технологическое присоединение) жилых помещений к газовым сетям, в том числе многодетных семей- в форме направления средств областного материнского (семейного) капитала в счет оплаты затрат на подключение (технологическое присоединение) жилых помещений к газовым сетям на 2018-2020 годы.

- в рамках Единого дня профилактики проводилось консультирование воспитанников, сотрудников ГКОУ СО «Верхнетагильский детский дом-школа» по вопросу постановки на учет в целях предоставления жилых помещений государственного специализированного жилищного фонда Свердловской области. Также в ГАУ «КЦСОН «Изумруд» города Кировграда» на одном из заседаний Школы приемных родителей специалистами Управления принято участие в обсуждении вопросов  по теме прав детей, недопущения жестокого обращения с несовершеннолетними. Были даны ответы на вопросы опекунов (имущественные права детей, сдача отчетов, постановка на учет по жилью, сохранение права собственности, пользования жилым помещением, средства реабилитации).

- в ГАУ «КЦСОН «Изумруд» города Кировграда» на заседании Клуба замещающих семей специалистами отдела опеки Управления проведено консультирование опекунов (попечителей), приемных родителей по вопросам сдачи отчетов опекунов (попечителей) за 2018 год, о расходовании денежных средств на ребенка находящегося под опекой (попечительством) в целях воспитания, образования, содержания и о проведении проверок содержания несовершеннолетних, находящихся под опекой (попечительством).

- в ГКОУ СО «Верхнетагильский детский дом-школа» состоялась встреча с воспитанниками по вопросам информационной безопасности детей и о снятии денежных средств со счетов несовершеннолетних в целях  их воспитания, образования.

- специалистами Управления в адрес ГБУЗ СО «Кировградская ЦГБ» подготовлено и направлено информационное письмо с целью дальнейшего информирования граждан о  порядке предоставления мер социальной поддержки  отдельным  категориям  граждан по компенсации расходов, связанных с приобретением протезов (кроме зубных, глазных протезов), протезно-ортопедических изделий.
- разработаны и направлены в отдел ЗАГС города Кировграда для распространения гражданам памятки «Об условиях и порядке назначения ежемесячной выплаты в связи с рождением (усыновлением) первого ребенка, перечне предоставляемых документов», «Об условиях и порядке назначения единовременного пособия женщинам, родившим одновременно двух и более детей либо третьего и последующих детей».

В соответствии с планом работы администраций городского округа Верхний Тагил, Кировградского городского округа специалисты Управления принимают участие в заседаниях межведомственных комиссий, а также начальником Управления осуществляется доведение информации о деятельности Управления и ГАУ «КЦСОН «Изумруд» города Кировграда» на аппаратных совещаниях при администрации Кировградского городского округа.

Отдел семейной политики, опеки и попечительства, профилактики социального сиротства Управления.

Отдел в рамках реализации полномочий Управления, предусмотренных Положением об Управлении, осуществляет полномочия в сфере опеки и попечительства, обеспечении в соответствии с законодательством Российской Федерации и Свердловской области соблюдения прав и свобод человека и гражданина.

Отдел семейной политики, опеки и попечительства, профилактики социального сиротства Управления проводит большую информационно -  разъяснительную работу с населением для  активизации устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в семьи граждан, для привлечения потенциальных кандидатов в замещающие  родители. Размещена информация о детях, оставшихся без попечения родителей  на сайте  Управления, на сайте «Верхнетагильского детского дома», и на стендах Управления и ГАУ «КЦСОН «Изумруд» города Кировграда».
Специалисты отдела участвует в ежемесячных встречах «Клуба замещающих семей «Надежда» по вопросам привлечения кандидатов в приемные родители, информирования о работе «Школы приемных родителей» и устройства детей в семью.

        Принималось участие в ежегодных муниципальных конкурсах «Ассамблея замещающих семей», «Семья года» В конкурсе приняли участие 8 семей.


В рамках проведения Единого дня профилактики в ГАУ «КЦСОН «Изумруд» города Кировграда» состоялась встреча специалистов отдела   с детьми посещающих на базе Центра программу «15 +», проведена лекция на тему «Права детей 0-18 лет. Достижение детьми деликтоспособности».

В ГКОУ СО «Верхнетагильский детский дом-школа» специалистами отдела проведено совещание о принятии дополнительных мер при возникновении чрезвычайных ситуаций, травматизме и правонарушений , совершенных воспитанниками учреждения, а также проведение технической учебы по вопросу «Предоставление информации, прием документов ООиП от лиц, желающих установить опеку (попечительство) над несовершеннолетними гражданами, и установление опеки и попечительства над указанной категорией граждан».
      Специалистами отдела по утвержденному графику проводятся Плановые проверки условий воспитания, образования, содержания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, воспитывающихся в  семьях опекунов (попечителей), приёмных семьях, в семьях усыновителей (с привлечением специалистов ГАУ «КЦСОН «Изумруд» города Кировграда» с целью социального сопровождения замещающих семей).

В  постоянном  режиме проводятся совместные рейды с субъектами профилактики правонарушений несовершеннолетних по месту жительства  социально неблагополучных семей с целью оказания им практической помощи. 

- в марте проведено 2 рейда  в рамках профилактических мероприятий «Лидер», охвачено 6 семей, состоящих на учете в территориальной комиссии города Кировграда по делам несовершеннолетних и защите их прав.

- в мае проведено 3 рейда в рамках профилактической операции «Подросток». Цель мероприятия - профилактика детского неблагополучия в семьях с детьми, находящимися в социально опасном положении, состоящих на профилактическом учете в территориальной комиссии города Кировграда по делам несовершеннолетних и защите их прав (охвачено 11 семей).

- в августе проведено 2 рейда в рамках профилактической операции «Подросток» и профилактического мероприятия «Школьник». Охвачено 9 семей. Проведены консультации с законными представителями несовершеннолетних о мерах социальной поддержки семьям со стороны государства и необходимости обращения за назначением и выплатой социальных пособий и консультаций в Управление и многофункциональный центр.

- в сентябре рамках профилактической операции «Подросток» охвачено 2 семьи.

- в октябре в рамках «Единого дня профилактики» специалистами были посещены 13 семей.

- в ноябре выезд в адреса 10 семей в рамках Дня правовой помощи.

- в декабре с участием специалистов отдела рейдом было охвачено 4 семьи.

Специалистами Управления регулярно ведется разъяснительная работа с родителями несовершеннолетних детей о социальной значимости воспитания  детей. 

Еженедельно специалисты отдела семейной политики, опеки и попечительства, профилактики социального сиротства принимают участие в заседаниях ТКДН и ЗП.

Отдел организации социального обслуживания и обеспечения социальных гарантий Управления.

Основными задачами Отдела являются  обеспечение социальной защиты населения и социальное обслуживание граждан.

Отдел организации социального обслуживания и обеспечения социальных гарантий Управления проводит  организационную  работу по проведению встреч, круглых столов, совещаний с общественными организациями: общественная организация ветеранов войны, труда, боевых действий, государственной службы, пенсионеров Кировградского городского округа, Кировградская городская организация Всероссийской общественной организации инвалидов, Всесоюзное общество слепых Кировградская группа, Кировградская первичная районная организация «Союз Чернобыль», Кировградская городская общественная организация инвалидов и участников боевых действий на территории Афганистана и других государств «Легион», Общественная организация Комитет солдатских матерей Кировградского городского округа, Кировградская городская общественная организация «Память сердца. Дети погибших защитников отечества», Общественная организация ветеранов войны, труда, боевых действий, государственной службы, пенсионеров городского округа Верхний Тагил - подразделение Свердловской областной организации, Региональная общественная организация ветеранов боевых действий имени героя России Игоря Хоменко, Всесоюзное общество слепых Верхнетагильская группа, Общественная организация Комитет солдатских матерей городского округа Верхний Тагил в форме встреч, организации работы «горячего телефона», совещаний. 
Отделом составлен и утвержден план работы с общественными организациями Кировградского городского округа и городского округа Верхний Тагил на 2018 год, запланированные мероприятия в течение года выполнены.

В марте состоялась встреча с председателями общественных организаций Кировградского городского округа и городского округа Верхний Тагил. Начальником Управления М.А. Мининой  представлен аналитический слайд-отчет работы Управления за 2017 год.

Специалистами Управления в апреле принималось участие в организации Встречи ветеранов  Общественной  организации Кировградского завода твердых сплавов, проведено информирование о новом  в  законодательстве по предоставлению мер социальной поддержки гражданам пожилого возраста.


Состоялась апрельская встреча с активом общественной организации «Память сердца. Дети погибших защитников Отечества». Специалистами доведена краткая информация о состоянии сферы социальной поддержки старшего поколения, реализации программы «Старшее поколение», мерах социальной поддержки ветеранов труда,  разъяснены меры социальной поддержки по газификации жилых помещений, по приобретению протезно-ортопедических изделий. Прозвучали ответы на поступающие вопросы присутствующих, а также  слова признательности за активную жизненную позицию и поздравления с наступающим Днем Победы. 

В августе месяце в Екатеринбурге  состоялась встреча представителей областных ветеранских общественных организаций. Специалистами отдела Управления было организовано посещение торжественного мероприятия представителями общественных организаций Кировградского городского округа и городского округа Верхний Тагил в количестве 55 человек. В торжественной части мероприятия был вручен  знак  отличия Свердловской области «За заслуги в ветеранском движении» председателю городского Совета ветеранов городского округа Верхний Тагил И. К. Попкову. 

В сентябре принято участие в координационном общественном совете ветеранских организаций при Управляющем администрацией Горнозаводского управленческого округа и Координационного совета ветеранов боевых действий Горнозаводского Управленческого округа по вопросу: «О повышении эффективности взаимодействия органов местного самоуправления и ветеранских организаций по реализации программ социальной поддержки ветеранов в городском округе Верхний Тагил». Обсуждались вопросы реализации муниципальной программы «Старшее поколение» на территории городского округа Верхний Тагил, о повышении эффективности взаимодействия администрации ГО и Совета ветеранов, обменялись мнениями. Начальник Управления выступила с докладом «О реализации  программы социальной поддержки ветеранов в городском округе Верхний Тагил», а также выразила слова благодарности Совету ветеранов ГО Верхний Тагил за участливость, отзывчивость и плодотворную совместную работу.

В октябре Управлением принято участие в отчетном заседании городского Совета ветеранов городского округа Верхний Тагил. На заседании Совета представлен  доклад «О реализации  программы социальной поддержки ветеранов в городском округе Верхний Тагил», в ходе которого доведена информация о возможности получения компенсации расходов на подключение жилых помещений к газовым сетям, о нововведениях по получению компенсации за приобретение пользовательского оборудования для приема сигнала наземного цифрового телевизионного вещания, о реализации 418-ФЗ.

В ноябре на базе городской библиотеки состоялось мероприятие, приуроченное к Международному Дню слепых с участием специалистов Управления и ГАУ «КЦСОН «Изумруд».  Была представлена краткая информация о доступности для инвалидов, в том числе по зрению, конкретного учреждения - Центра «Изумруд», также рассказали о разнообразных мероприятиях Центра, обратив внимание слушателей на те из них, в которых могут поучаствовать граждане, имеющие проблемы со здоровьем. Был приглашен заведующий представительством Центра микрохирургии глаза в городе Кировграде, им были даны рекомендации по вопросам профилактики и своевременной диагностики заболеваний глаз.

Отделом Управления ведется работа по выполнению показателей исполнения индивидуальных программ реабилитации и абилитации инвалидов. Проведено рабочее совещание с ГАУ «КЦСОН «Изумруд» города Кировграда», готовится подведение итогов за 2018 год. Состоялось рабочее совещание с ГАУ «КЦСОН «Изумруд» города Кировграда» по организации работы обучения компьютерной грамотности. Проводимые мероприятия направлены на поддержку людей с ограниченными возможностями здоровья и старшего поколения. В сентябре в администрации городского округа Верхний Тагил с участием специалистов отдела Управления состоялось заседание комиссии по обследованию жилых помещений инвалидов. 

В декабре состоялось торжественное мероприятие, приуроченное к Международному Дню инвалидов, специалисты Управления рассказали о реализации пилотного проекта по формированию системы реабилитации и абилитации инвалидов в Свердловской области, программы «Доступная среда», реализации мероприятий в ГАУ КЦСОН «Изумруд» города Кировграда. Были выражены слова признательности общественной организации инвалидов и председателю Попову В.П.  

Также в декабре с участием Управления состоялась отчетно-выборная конференция Кировградской городской общественной организации инвалидов (ветеранов) войны, труда, вооруженных сил, правоохранительных органов. На конференции заслушан доклад председателя Совета ветеранов о работе Совета за период с 10.12.2012 по 17.12.2018 года, в ходе которого отмечены мероприятия с Управлением социальной политики, важность и необходимость совместной работы. Проведены прения по докладу, в ходе которых озвучены вопросы от председателя первичной организации поселка Левиха о сроках вручения Знаков отличия СО «Совет да Любовь», а также о размере компенсации за топливо печное бытовое. Избран новый состав секретариата Совета, избран председатель - Бражников И. , утвержден Устав общественной организации в новой редакции. От имени Управления социальной политики, начальник Управления выразила слова благодарности Совету ветеранов в лице председателя Евсикова С.А., за многолетнюю работу по защите социальных прав граждан старшего поколения, содействие в информировании о мерах социальной поддержки, развитие ветеранского движения на территории Кировградского городского округа, вручила благодарственное письмо.

В целях формирования общественного мнения в поддержку и пропаганду семейных ценностей, повышения роли материнства, отцовства, детства, престижа семьи, преемственности поколений,  отделом Управления проводится подготовка и организация  торжественного вручения знаков отличия Свердловской области: так за отчетный период знаком «Совет да любовь» награждена 31 (тридцать одна) семейная пара – супруги прожившие в браке 50 лет, знаком  «Материнская доблесть III степени» 3 (три) матери. Мероприятия проходили  с участием представителей администрации городских округов, Совета ветеранов ППМ, СМИ. Двум семейным парам вручены медали «За любовь и верность». Торжественное вручение состоялось на городской площади в канун празднования Дня города. 

Чествование достойных ветеранов, достигших пенсионного возраста, стало доброй традицией. В торжественной обстановке в администрации Кировградского городского округа  вручены удостоверения «Ветеран труда Свердловской области» 8 гражданам КГО. Всего за отчетный период выдано 35 удостоверений «Ветеран труда» и 71 удостоверение «Ветеран труда Свердловской области».

Отделом Управления проводится работа по организации поздравлений с юбилейными датами жителей округов, так за отчетный период с 95-летием поздравления получили 2 человека, с 90-летием- 55.

Отделом принято участие в проведении ежегодных традиционных мероприятий:

- в городских мероприятиях, посвященных 28-й годовщине вывода советских войск из Афганистана;

- совместно с ГАУ «КЦСОН «Изумруд» города Кировграда», Комитетом солдатских матерей Кировградского городского округа, Общественной организацией Комитет солдатских матерей городского округа Верхний Тагил в марте проведена организация встречи  с   членами  семей погибших (умерших) военнослужащих Кировградского городского округа и городского округа Верхний Тагил.  Цель мероприятия- разъяснение мер социальной поддержки,

- в городском митинге у Мемориала Славы, приуроченном ко Дню Великой Победы. Прозвучали поздравления и слова благодарности ветеранам, труженикам тыла. Состоялась концертная программа.

- в проведении городского мероприятия, посвященного 300-летию города Верхний Тагил, где состоялось одно из торжественных вручений знаков отличия  Свердловской области "Совет да Любовь".

- в торжественном открытии Месячника  Дня пенсионера в Свердловской области и в городских мероприятиях, посвященных этому событию.

- в организации поездки 26 матерей военнослужащих КГО и ГОВТ, погибших и пропавших без вести при исполнении воинского и служебного долга, на торжественное мероприятие, приуроченное ко Дню матери. 

В мероприятиях различной направленности принимают участие все социально-демографические группы населения, проживающего на территориях Кировградского городского округа и городского округа Верхний Тагил. К каждому проводимому мероприятию осуществляется подготовка информации, к проведению мероприятий привлекаются специалисты ГАУ КЦСОН «Изумруд» города Кировграда».

Отдел обеспечения мер социальной поддержки Управления.


Деятельность отдела включает в себя формирование и ведение областного регистра категорий граждан, имеющих право на получение мер социальной поддержки, проживающих на территории Кировградского городского округа и городского округа Верхний Тагил и выплату пособий и компенсаций в соответствии с законодательством Российской Федерации и Свердловской области.

Отделом обеспечения мер социальной поддержки Управления по утвержденному графику проводятся встречи с гражданами и выездные приемы, данные меры направлены  на дополнительное информирование и разъяснение применения мер социальной поддержки.

В течение отчетного периода отделом Управления разработаны и распространены среди населения памятки и буклеты об условиях и порядке назначения ежемесячной выплаты в связи с рождением (усыновлением) первого ребенка (Федеральный закон от 28.12.2017г. № 418-ФЗ «О ежемесячных выплатах семьям, имеющим детей»). В рамках реализации законодательства специалистами отдела проведена рабочая встреча с участковыми педиатрами детской поликлиники ГБУЗ СО «Центральная городская больница» города Кировграда, также специалистами отдела были направлены памятки в отдел ЗАГС,  для вручения   гражданам при получении свидетельства о рождении ребенка. Представлены памятки для размещения на стендах у кабинетов поликлиники. Также проведена техническая учеба с сотрудниками участковой службы, отделений обслуживания на дому, специалистов ГАУ КЦСОН "Изумруд" города Кировграда. Предоставлены памятки для использования социальной службой в работе и распространения среди населения.
В целях реализации Соглашения о взаимодействии между ГБУ СО «Многофункциональный центр» согласован график обучения специалистов филиалов МФЦ в городе Кировграде и городе Верхний Тагил. Совместные технические учебы специалистов Управления со специалистами МФЦ проводились 9 раз за отчетный период. На базе МФЦ в рамках «Школы электронных услуг» специалистами Управления проведено консультирование граждан по вопросам предоставления мер социальной поддержки.

По состоянию на 01.01.2019 через филиалы МФЦ «Мои документы» принято 3869 заявлений, что составляет 94,94% процентов от общего количества поданных заявлений на предоставление государственных услуг Управлением.
Раздел 3. «Анализ отчета об исполнении бюджета субъектом бюджетной отчетности»

Всего на 2019, 2020, 2021 годы утверждено бюджетных ассигнований 247957996,00 рублей, утверждено лимитов бюджетных обязательств 216965996,00 рублей.

Утверждено на 2018 год бюджетных ассигнований – 73466916,76 рублей; лимитов бюджетных обязательств – 63366916,76 рублей, исполнено 72189254,56 рублей. Процент исполнения составил 98,26%.

Финансовое обеспечение деятельности Управления осуществляется за счет средств Свердловской области и на основании бюджетной сметы, составленной в соответствии с приказом Министерства социальной политики Свердловской области от 12.04.2018 № 106  «Об утверждении Порядка составления, утверждения и ведения бюджетной сметы Министерства социальной политики Свердловской области, бюджетных смет территориальных отраслевых исполнительных органов государственной власти Свердловской области – управлений социальной политики Министерства социальной политики Свердловской области», утвержденной Министерством.
Финансово-хозяйственная деятельность Управления осуществляется в соответствии с утвержденной сметой расходов, финансируется за счет средств областного бюджета. 
Расходование бюджетных средств производится своевременно и по целевому назначению. 
Предусмотрено бюджетной сметой за 2018 год бюджетных ассигнований 14362123,00,00руб., исполнено – 14361720,90руб. Процент исполнения – 99,99 %.

Отклонения по целевым статьям, по которым исполнение составило менее 95 % от утвержденных годовых назначений:

015 1003 1533117915 – 86,60% - иные причины  (возмещение расходов производится по факту предоставления счетов на оплату, представленные счета оплачены в полном объеме);

015 1004 1549017408 – 94,50% - иные причины  (возмещение расходов производится по факту предоставления счетов на оплату, представленные счета оплачены в полном объеме).
В 2018 году Управлению в соответствии с постановлением Правительства Свердловской области от 05.07.2017 № 480-ПП «Об утверждении государственной программы Свердловской области «Социальная поддержка и социальное обслуживание населения Свердловской области до 2024 года»» утверждено 73466916,76 рублей, исполнено 72189254,56 рублей. Процент исполнения составил 98,26%.
В 2018 году Управлению в соответствии с постановлением Правительства Свердловской области от 24.02.2015 № 124‑ПП «Об утверждении комплексной программы Свердловской области «Поддержка семей с детьми в Свердловской области» на 2015 - 2020 годы» средства не выделялись.
В 2018 году Управлению в соответствии с постановлением Правительства Свердловской области от 12.03.2014 № 167‑ПП «Об утверждении комплексной программы Свердловской области «Старшее поколение» на 2014 - 2018 годы» средства не выделялись.
В 2018 году Управлениям в соответствии с постановлением Правительства Свердловской области от 22.01.2014 № 23–ПП «Об исполнении комплексных программ», в том числе исполнение комплексной программы Свердловской области «Доступная среда» выделены средства (целевая статья 15505R0270) на приобретение специальных устройств, приспособлений, технических средств реабилитации в целях создания условий доступности для инвалидов-колясочников жилых помещений, входных групп в жилых домах средства не выделялись.
Заключены договоры, предусмотренные к исполнению в 2018 году, на сумму 1164025,76руб.
По состоянию на 01.01.2019 принятые денежные обязательств исполнены в полном объеме, соответственно остатка неисполненных бюджетных обязательств по состоянию на 01.01.2019 нет.
Принятие бюджетных обязательств (денежные обязательства) осуществляется строго в пределах утвержденных бюджетных ассигнований (лимитов).
Раздел 4. «Анализ показателей бухгалтерской отчетности субъекта бюджетной отчетности»

За отчетный период поступило основных средств на сумму 0,00 руб., начислена амортизация в сумме 48322,63 руб. За отчетный период оприходовано материальных запасов на сумму 241375,00 руб., из них поступило по внутриведомственным расчетам от Министерства социальной политики Свердловской области знаков отличия, удостоверений к знакам отличия на сумму 23681,90 руб. Выбыло материальных запасов на сумму 224732,58  руб., из них списано на нужды Управления на сумму 23684,00 руб. (знаки отличия Свердловской области, удостоверения и футляры к ним). 
В 2015 году по договору хранения от 08.04.2015 № 83 и акту приема-передачи имущества на хранение было принято оборудование БМУЗ-50/50/20-Д (блочно-модульный узел коммерческого учета тепла) на сумму 311 741,77 руб. 
В июле 2018 года узел коммерческого учета тепла на базе блочно-модульных устройств передано в оперативное управление и поставлено на  баланс Управления на основании приказа Министерства по управлению государственным имуществом от 04.06.2018 года № 1259 и акт приема – передачи от 04.06.2018 года №388.

В июле 2018 года изъято из оперативного учета Управления не используемое имущество – помещения расположенные по адресу город Верхний 
Тагил ул.Лермонтова д.2 общей площадью 117,2кв.м. Основание об изъятии приказа Министерства по управлению государственным имуществом от 29.12.2017 года № 2853 и акт приема – передачи от 18.06.2018 года № 307.

По состоянию на 01.01.2019 на балансовых счетах Управления числится, в том числе: 

счет 101 – недвижимое имущество учреждения 5419262,21руб.
                - иное движимое имущество учреждения 444900,00 руб.
По состоянию на 01.01.2019 на забалансовых счетах Управления числится, в том числе: 
Счет 02 «материальные ценности на хранении» 30,00 руб.;

счет 03 «Бланки строгой отчетности» 534,00 руб.;
счет 08 «Путевки неоплаченные» 0,00 руб.;

счет 09 «Запасные части к транспортным средствам, выданные в замен изношенных» 29900,00 руб.;

счет 16 «Переплата пенсий и пособий вследствие неправильного применения законодательства о пенсиях и пособиях, счетных ошибок» 0,00 руб.;

счет 21 «Основные средства стоимостью до 3000 рублей включительно в эксплуатации» 329794,59 руб.
счет 26 «Имщество,переданное в возмездное пользование» 243784,00 руб.
Дебиторская задолженность по состоянию на 01.01.2019 года составляла 0,00 руб.

Просроченная и долгосрочная дебиторская задолженности отсутствуют.

По состоянию на 01.01.2019  кредиторская задолженность составляет 0,00 руб.
Просроченная и долгосрочная кредиторская задолженность отсутствует.

За отчетный период 2018 года недостач и хищений денежных средств и материальных ценностей не установлено.
Остаток на лицевом счете по средствам во временном распоряжении составил 0,00руб. 

Остатки по состоянию на 01.01.2019 на счете 40150 «Расходы будущих периодов»  в сумме 79245,66 рублей.
Остатки по состоянию на 01.01.2019 на счете 40160 «Резервы предстоящих расходов»  в сумме 840412,15 рублей.

Раздел 5. Прочие вопросы деятельности субъекта бюджетной отчетности

Бюджетный учет осуществляется в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Налоговым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06 декабря 2011 года № 402‑ФЗ «О бухгалтерском учете» (далее – Федеральный закон 402‑ФЗ), приказом Министерства финансов Российской Федерации от 01.12.2010 № 157н «Об утверждении единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений и инструкции по его применению» (далее – Инструкция 157н), приказом Министерства финансов Российской Федерации 06.12.2010 № 162н «Об утверждении плана счетов бюджетного учета и инструкции по его применению» (далее – Инструкция 162н), учетной политикой Управления.

При составлении бюджетной отчетности Управление руководствуется приказом Министерства финансов Российской Федерации от 28.12.2010 № 191н «Об утверждении Инструкции о порядке составления и представления годовой, квартальной и месячной отчетности об исполнении бюджетов бюджетной системы Российской Федерации» (далее – Инструкция 191н).

Бухгалтерский учет в Управлении ведется автоматизированным способом с помощью бухгалтерских программ «1:С Предприятие 8.2», программный комплекс «СВОД-СМАРТ», «АМБА-учет заработной платы», «Контур-Экстерн», Клиент СЭД, Smart-Бюджет, Клиент-Сбербанк, портал МУГИ СО.

Учетная политика Управления утверждена приказом от 31.12.2015 № 942.

Особенности ведения бюджетного учета в соответствии с Учетной политикой Управления:

– материальные запасы списываются на фактические расходы учреждения по средней стоимости.
В соответствии с Положением о внутреннем финансовом контроле, утвержденным Приказом руководителя от 31.12.2015 № 942 утвержден порядок организации и обеспечения Управлением внутреннего финансового контроля в целях соблюдения требований бюджетного законодательства, соблюдения финансовой дисциплины и эффективного использования материальных и финансовых ресурсов, а также правильного ведения бюджетного учета и составления бюджетной отчетности.

В целях эффективного и целевого использования расходования денежных средств, недопущения необоснованной кредиторской задолженности осуществляются различные виды контроля: предварительный, текущий и последующий:

1) Предварительный контроль – комплекс процедур и мероприятий, направленных на предотвращение возможно ошибочных и (или) незаконных действий до совершения финансово–хозяйственной операции (ряда финансово–хозяйственных операций): 

– контроль за осуществлением закупок в соответствии с Планом–графиком;

– контроль за принятием обязательств в пределах выделенных ассигнований и лимитов бюджетных обязательств;

– проверка первичных учетных документов на наличие в них обязательных реквизитов и соответствие установленным формам;

– проверка специалистами отдела бухгалтерского учета и отчетности Управления бюджетной отчетности до ее подписания;

– санкционирование расходов органами Казначейства.

2) Текущий контроль – комплекс процедур и мероприятий, направленных на предотвращение ошибочных и (или) незаконных действий в процессе совершения финансово–хозяйственной операции (ряда финансово–хозяйственных операций):

– сверка остатков денежных средств на лицевых счетах в органах Казначейства, числящихся по данным регистров учета, с данными выписок из лицевых счетов органах Казначейства;

– проверка расходных денежных документов до их оплаты. Фактом внутреннего финансового контроля является разрешение к оплате документов; 

– ежемесячные плановые и внеплановые инвентаризации остатков денежной наличности в кассе Управлении. Проведение внезапных проверок кассы;

– ежемесячное снятие показаний спидометра для учета расходования ГСМ. Ежемесячная проверка соответствия показаний спидометров служебных автомобилей данным, отраженным водителями в путевых листах, контроль за соблюдением норм расходов ГСМ;

– проверка у подотчетных лиц наличия полученных под отчет денежных средств и (или) оправдательных документов; 

– контроль за взысканием дебиторской и погашением кредиторской задолженности; 

– сверка данных аналитического учета с данными синтетического учета; 

– проверка фактического наличия материальных средств; 

– контроль за правомерностью поездок на служебном автомобиле, ежедневный контроль за расходованием ГСМ;

– проведение инвентаризации имущества, БСО, денежных документов при смене материально–ответственных лиц и перед составлением годового отчета; 

– проверка правильности начисления оплаты труда, начисления налогов, НДФЛ, страховых взносов и прочих налогов и сборов. Сверка расчетов с налоговыми органами, государственными внебюджетными фондами;

– проверка соответствия полученных товаров (работ, услуг) номенклатуре;

– контроль за соблюдением сроков представления авансовых отчетов подотчетными лицами, соблюдения запрета на выдачу подотчетных сумм работникам, имеющим задолженность по ранее выданным авансам;

3) Последующий контроль – комплекс процедур и мероприятий, направленных на предотвращение ошибочных и (или) незаконных действий и недостатков после совершения финансово–хозяйственной операции (ряда финансово–хозяйственных операций):

– сверка остатков денежных средств на лицевых счетах в органах Казначейства, числящихся по данным регистров учета, с данными выписок из лицевых счетов органах Казначейства;

– проверка первичных учетных документов после совершения хозяйственных операций;

– проверка правильности начисления выплаченной заработной платы в порядке самоконтроля; 

– анализ дебиторской и кредиторской задолженности;

– анализ выплаченных пособий и компенсаций по законам социальной направленности;

– выборочная проверка правильности назначения пособий и компенсаций;

– анализ исполнения сметы расходов; 

– составление ежеквартально актов сверки с контрагентами;

– ежеквартальная сверка с налоговым органом, внебюджетными фондами.

За 2018 год по итогам мероприятий внутреннего контроля была проведена сверка расчетов с ИП Кузнецовым С.А. в соответствии с Постановлением Правительства Свердловской области от 19.11.2014 года № 1014-ПП на предмет обоснованности предоставленных субсидий за проезд детей инвалидов в возрасте до 12 лет. При сверке выявились факты несоответствия представленных тарифов. Сумма переплаты составила 101175,50 рублей. Сумма устраненных нарушений 101175,50 рублей, в том числе восстановлено средств в областной бюджет в сумме 101175,50 рублей.
В отчетном периоде  мероприятий органов государственного финансового контроля по внутреннему контролю за соблюдением требований законодательства Российской Федерации и Свердловской области не было, в том числе Министерством финансов Свердловской области.

 В отчетном периоде  мероприятий контрольно-счетных органов по внешнему государственному финансовому контролю за соблюдением требований законодательства Российской Федерации и Свердловской области не было, в том числе Счетной палатой Свердловской  области.

В отчетном периоде  произведена проверка Фондом социального страхования на основании решения от 06.08.2018 года № 321.
По итогам контрольного мероприятия выявлено и устранено в отчетном периоде нарушений и замечаний:

- не принятых к зачету расходов областного бюджета на сумму 5263,35 рублей. 

Доплата произведена в сентябре 2018 года и принята к зачету в сумме 5263,35 рублей.

В отчетном периоде произведена проверка Управлением Пенсионного Фонда на основании решения от 06.08.2018 года № 075V02180001382. 
По итогам контрольного мероприятия нарушений и замечаний не установлено.
В рамках внутреннего финансового контроля проводятся проверки финансово-хозяйственной деятельности Министерством социальной политики Свердловской области.

За отчетный период сотрудники, осуществляющие функции по ведению бюджетного учета в Управлении, к дисциплинарной, материальной ответственности, не привлекались.
Инвентаризация имущества, финансовых активов и обязательств проводится ежегодно перед составлением годовой бюджетной отчетности, при смене материально – ответственных лиц с целью обеспечения достоверности данных об имуществе и обязательствах. 
Инвентаризация нефинансовых активов проводилась по состоянию:

– на 18.01.2018 по приказу от 17.01.18 № 14 «О проведении инвентаризации» в связи с проверкой КРО МСП СО;
– на 22.02.2018 по приказу от 22.02.18 № 118 «О проведении инвентаризации» в связи со сменой материально-ответственного лица;
– на 12.03.2018 по приказу от 12.03.18 № 207 «О проведении инвентаризации» в связи со сменой материально-ответственного лица и  составлением квартальной отчетности;
– на 01.06.2018 по приказу от 01.06.18 № 403 «О проведении инвентаризации» в связи со сменой материально-ответственного лица и  составлением квартальной отчетности;
– на 09.07.2018 по приказу от 09.07.18 № 464 «О проведении инвентаризации» в связи со сменой материально-ответственного лица и  составлением квартальной отчетности.

 –   на   01.11.2018   по приказу от  25.10.2018 № 707 «О проведении инвентаризации» в связи с  составлением годовой отчетности.

Инвентаризация нефинансовых активов проводилась излишек и недостач не обнаружено.
Внешних проверок в Управлении не проводилось.

 01 января 2018 года в Управлении при ведении бюджетного учета применяются федеральные стандарты бухгалтерского учета для организаций государственного сектора "Аренда", "Основные средства". 
В связи с переходом на федеральные стандарты бухгалтерского учета в Управлении проведена инвентаризация по счетам 10100 "Основные средства" и 01 "Имущество, полученное в пользование" по состоянию на 31.12.2017.

Управление ведет работу совместно с ОИРЦ по переплатам. По состоянию на 01.01.2019 сведения по переплатам составляют:

 - выявлено за 4 квартал 2018 года переплат на сумму 73597,63 рублей, погашено 57374,63 рублей. 


Остаток непогашенных переплат по состоянию на 01.01.2019 года составляет 95256,51 рублей.

Перечень форм отчетности, не включенных в состав бюджетной отчетности, ввиду отсутствия числового значения всех показателей:
1.Сведения о результатах деятельности (ф.0503162) - отсутствуют показатели результативности деятельности;

2.Сведения об исполнении мероприятий в рамках целевых программ (ф.0503166) – средства на целевые программы не выделялись;

3. Сведения о целевых иностранных кредитах (ф.0503167)- целевых иностранных кредитов у Управления нет;

4. Сведения о финансовых вложениях получателя бюджетных средств, администратора источников финансирования дефицита бюджета (ф.0503171)-финансовых вложений в Управлении нет;

5. Сведения о государственном (муниципальном) долге, предоставленных бюджетных кредитах (ф.0503172) – государственный (муниципальный) долг в Управлении отсутствует;

6. Сведения об изменении остатков валюты баланса (средства во временном распоряжении) (ф.0503173) – изменений остатков валюты баланса по средствам во временном распоряжении в Управлении нет;

7. Сведения об остатках денежных средств на счетах получателя бюджетных средств (ф.0503178) – остатков денежных средств на счетах Управления нет;
8.Сведения о вложениях в объекты недвижимого имущества, объектах незавершенного строительства (ф.0503190);
9. Сведения о проведении инвентаризации (таблица 6);
10. Сведения о результатах внешних контрольных мероприятий (таблица № 7) – внешних проверок в Управлении не проводилось;
11. Приложение – отчет об использовании бюджетных ассигнований резервного фонда Правительства Свердловской области за 2018 год – Управлению из резервного фонда Правительства Свердловской области средств не выделялось.
 «15» января  2019 года

