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о выполнении ключевых покtвателей эффеюивности деятельности организации

государственного автономного учреждения социаJIьного обслуживания свердловской

области <Центр социальной помощи семье и детям Нижнесергинского района>
за l квартал 201 8 года

Глава l. Общие сведения

государственного бюджетного учреждения социrulьного обсл)пtиваниJI населения

вердловской области <I-{eHTp социмьной помощи семье и детям

ргинского раиона)

Местонахождение Чкалова, д,j5Б п, Бисерть. Нижнесергинский район Сверлловская область,
оссия- 623 050

полное нмменование
организации

Нормативный
правовой акт. в
соответствии с
которым создана
оргапизация

Осяовные виды
деятельности

ФИО руководителя
(лиректора)

Срок действия
трудового договора
бессрочно

осударственное автономное учреждение социального обслуживания свердловской

бласти кI_{енT р социальной помоци семье и детям Нижнесергинского района),.

остановление правительства Сверд.гlовской области от 27. l 0.20l б г. ]Ф 765-ПП

О создании Государственного автономного учреждения социального
ия Свердловской области <Щеrrгр социаrьной помощи семье и детям

юкнесергинского района) [),"reМ изменения типа существуюцего

l ) предоставление социального обслуживания в полустационарной форме,
вкJIючful оказание социально-бытовых услуг, социaльно-медицинских услуг,

ьно_психологиt{еских услуг, социa}льно-педагогическхх ус"цл, социаJIьно-

довых услуг, социiulьно-правовых услуг, ус,туt в целях повышения
комм},никативного потенциала получателей социа,тьных услуг, имеющrх
граничения жизнедеятельности, в том числе детей-инва,,rидов, срочньlх

циальных услуг:
2) предостамение соци:lльного обсл}тсивания на дому, вкJIючzц оказание

циально-бытовых усJryг, социа"rьно-медицинских услуг. соци:rльно-
психологическl-{х ус"цл, социaшьно-педагогических усJryг, социально-lрудовых

, социiulьно-правовых услуг. усJryг в целях повышения комм},никативного
потенцима поJryчателей социа,rьных усл)л, имеюцшх ограничениJl

еятельности. в том числе детеи-инваJIидов, срочных соIд.larльных усJIуг;
3) предоставление социilльного обсщ,rrtивания в стационарной форме, включаJt
казание социа!rьно-бытовых услуг, социiulьно-медицинских услуг} социаJIьно-

психологических ус.lrугj соIцально-педагогических усJryг, социально-трудовых
. социfu,Iьно-правовых услуг. усл)г в целях повышения коммуникативного

потенциiUIа получателей социа-льньrх услуг, имеющrх ограничения
едеяте,lьности, в том числе детей-инва,lидов

ифорова Наталья Ва.,tентиновна

качало
окончание

1.01.2018г. - 3 1.12.2020г.
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В целях реiшизации основных видов деятельности Учреждение осуществJIяет:

1) лрофилакгику обстоятельств. обусловпивающих нуждаемость в социaшьном

обслуживании;
2) круглосуточный прием и содержание детей, а также детей. временно

помещенных в организацию д.ltя детей-сирот по зtulвлению законных представителей. в

том числе создание условий пребывания детей в организации для детей-сирот,
приближенных к семейнь]м и обеспечивающих безопасность детей;

З) уход за детьми, организацию физического развития детей с учетом возраста и
индивидуlшьных особенностей. организацию получениJI детьми образования, а также
воспитание детей, в том числе физическое. познавательно-речевое, социально-
лиtIностное, художественно-эстетическое. вкJIючая д}D(овно-нравственное.
патриотическое, цудовое. с привлечением детей к самообслужив,Iющему труду!
мероприятиJIм по благоусrройству территории организации для детей-сирот. в уIrебных
мастерских и подсобных хозяйствах;

4) полномочия опекуна (попечrгеля) в отношении дФей, в том числе защиту
прав и законных интересов детей;

5) деятельность по предупреждению нарушениrl личных неимущественных и
имущественных прав детей;

6) консультативную, психологическую. педагогическую. юридическую'
соци:iJIьную и иную помощь родителям детей в целях профилакtики отказа родителей от
воспитания своих детей. ограничения их в родmельских правах! лишения их

родительских прав, а также в целях обеспечения возможности восстzlновпения родителей
в родительских правах или отмены ограничения родительских прав;

7) организацию содействия устройству детей на воспитание в семью, включая

консультирование лиц, желающих усыновить (улочерить) или принять под опеку
(попечительство) ребенка, по вопросам семейного устройства и защиты прав детей, в том
числе участ}fi в подготовке грtDкдан. желающих при}Ulть детей на воспитание в свои

семьи, организуемой органами опеки и попечительства или организациями, наделенными
полномочием по такой подготовке:

8) организацию проведения информационных кампаний по trривлечению лиц,

желающих усыновить (удочерlтгь) или принять под опеку (попечительство) ребенка. а

также по проведеIrию совместных культурно-массовых мероприятиЙ с такими лицами,

благотворительными организациJIми. волонтерами и другими лицами;

9) подготовку детей к усыновлению (удочерению) и передаче под опеку
(попечtтгельство):

l0) подбор и подготовку граждан, выр:вивших желание стать опекунами или

попечителями несовершеннолетних грaDкдан либо принять детей в семью на восrrитание

в иных установленных семейным законодательством Российской Федерации формах, в

порядке. установпенном Правилами осуществления отдельных полномочий органов
опеки и попечительства в отношении несовершенноJIетних граждан образовательными

организациями. медицинскими организациями, организациями1 оказывzlющими

социальные услуги, или иными организациJlми, в том числе организациJ{ми для детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. утвержденными постановпением

Правl,rгельства Российской Федерации от 18,05.2009 Ns 42з (об отдельных вопрос,}х

осуществления опеки и попечительства в отношении несовершеннолетних грDкдан))]
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ll) восстановлеtIие нарушенных прав детей и представление интересов детей в

отношениlIх с любыми физическими и юридическими лицами, в том числе в судах;

|2) психолого-медико-педагогическую реабилитацию детей, в том числе

реализацию мероприятий по окi}занию детям. находящимся в организации для детей-

сирот, психологической (психолого_педагогической) помощи, включaul организацию

психопрофилактическоЙ и психокоррекционноЙ работы, психологической помощи

детям. возвращенным в организацию для детей-сирот посjIе устройства на воспитание в

семью;
1З) создание условий доступности получения детьми с оIраниченными

ВОЗМОЖНОСТЯМИ 3ДОРОВЬЯ И ДеТЬМИ-ИНВаJ'IИДаМИ УСЛУГ. ПРеДОСТаВЛЯеМЫХ ОРГаНИЗаЦИJ{МИ

для детей-сирот;
14) мероприятия по обеспечению оптимального физического и нервно-

психического рt}звития детей]
15) окtlзание медицинской помощи детям. осуществляемой в порядке.

устанавJIиваемом Министерством здравоохранения Российской Федерации;

16) организалию и проведение профилактических и иных медицинских осмотров,

а также диспансеризации детей в порядке. установленном законодательством Российской

Федерации;
17) оказание детям ква,тифицированной помощи в обучении и коррекции

имеющихся проблем в р{ввитии;
18) организацию. обеспечение и оптимизацию санитарно-гигиенического и

противоэпидемического режимов, режима дня, рационального питания и двигательного

режима детей;
l9) исполнение индивидуальных программ реабилитации детей-инвалидов;
20) организацию отдыха и оздоровления детейl
21) выявление несовершеннолетних грахдан. нуждalющихся в установпении над

ними опеки или попечительства, вкJIючая обследование условий жизни таких
несовершеннолетних граждан и их семей. в порядке. установленном Правилами
осуществJIения отдельных полномочий органов опеки и попечительства в отношении
несовершеннолетних граждан образовательными организациJlми, медицинскими
организациJ{ми, организациями, оказывающими социа!,Iьные услуги. или иными
организациями. в том числе организацшlми для детей-сирот и детей, оставшихся без
попечения родителей. }твержденными постановлением Правительства Российской
Федерации от 18.05.2009 Ns 423 <Об отдельных вопросах осуществления опеки и
попечительства в отношении несовершеннолsтних граждан);

22) предоставление в орган опеки и попечительства отчетов опекуна или
попечитеJuI о хранении, об использовании имущества несовершеннолетнего llодопечного
и об управлении таким имуществом в порядке, установленном Правилами ведения
личных дел несовершеннолетних подопечных, }"гвержденными постановлением
ПравrrельстВа Российской Федерации от 18.05.2009 Ns 423 (об отдельных вопросах
осуществления опеки и попечительства в отношении несовершеннолетних грaDкдан);

23) ведение в установленном порядке .1ичных дел детей;
24) оказание консультативной. психологической. педагогической, юридической,

социальной и иной помощи лицам, усыновившим (удочерившим) или принявшим под
опеку (попечительство) ребенка;
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25) оказание консультативной, психологической. педагогиtlеской, юридической,

социапьной и иной помоци лицам из числа детей. завершивших пребывание в

организации для детей-сирот, в соответствии с законодательством Российской
Федерации и Свердловской области:

26) реализацшо мероприятий по социаJ,Iьно-трудовой реабилитации детей с

целью восстановления или компенсации утраченнь]х или нарушенных способностей к

бытовой, социальной и профессиона,тьной деятельности и иrrгеграции их в общество;

27) оргаяизачию физического воспитания детей-инвалидов с учетом возраста и

состояниJI здоровья, позволяющего развить их способности в пределах максимаJIьных

возможностей.
Количество (уникальных) клиентов, 11олучивших социаJIьное обслуживание в

рамках ИППСУ на отчетную дату :

Глава 2. Выполнение IG,Iючевых показателей эффекгивности деятельности
организации

l KB.20l8 года

Стационарная форма соц. обслуживания зб
Полустационарная форма соц.

обслуживания
598

l58
ИТоГо: J92

Ns
лJп

наименовалие кJIючевого показателя Критерии оценки,
единица измерения

исполнение
показателя

l 2 4

1.1 oTcJrTcTBиe

обоснованных жалоб

ичие обоснованных
в отчетный период

обцие показатели ктивности деятельности о ганизации

НИКОВ ОРга}lИЗаЦИИ В РаЗ]-IиqllЫе

ие обоснованных хtалоб граждан
качество предостаыIениJl социмьньrх

г орланизацией. в том числе от

довых прав или бездействии
водштеля (директора) (за искJIючением

ктов, решение которых не входит в

мпетенцию организации)

нстанции, свидетельств)rющих о
еправомерньж действиях, нарушении

отчетный перпод

нованных жалоб
е

Соц. обслуживание в форме на лому

I

I

I
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4l

твие

рнет информацви

фяциальном сайте дlr

воевременной и полной
информации об

рганизации на
:UlbнoM саите

своевременное и
полное размещепЕе
(актуалпзацfiя) в сетп

разм€щеяrrя
информацпп

За отчетный перпод
своевременяое п полное

размещенпе
акт5rализпроваппой
ппформацпп в сети
Пнтершет пнформацяп
об органпзацпп на
офицпа,rьном сайте на
сайге ГМУ bas gov

1.2

оба считается обоснованной, если выяsлено нарушение. ,rребующсе приtlJ|тиJ{ решения об его

транении, а также о привлечении лица, допустившlего нарушение, к ответственности
нои или головной )циIIли нои. адм

печение информационной открыl,ости

рганизации

Размецение организациJlми на официальном сайге в сети Интернет
(Ьrrs.gоч.ru)информации,установJIенной постановлением Правrrгельства Российской Федерации от

24,l I.20l4 Ns 1239 <Об цверяиении Правил размещения и обновления информации о поставщике
социiшьных услуг на официа.rьном сайте поставщика социzшьных услуг в

информационно-телекоммуникационной сети <Интернет>), приказом Министерства финансов
Российской Федерачии от 2 l .07.20l l Ns 86н (Об }твер),.дении порядка предоставJIения информации

государственным ( муниципальным) учреждением, ее размещения на официальном сайтге в сети
Инrернет и ведения указаяного сайтга). приказоv Минисrерства социальной политики Сверлловской
области от 29.10.20l4 }lЪ 664 <Об обеспечении бесплатного доступа к информации о поставщиках
социzIльньгх услуг. предоставляемых ими социальных услугах,

Соблюдение сроков формирования и
качес,l во предоставления бюджетной.
бухгалтерской, налоговой отчетности

соблюдение сроков
ll/яли качества
предоста&пешяя
отчетпых данных

в иlили

Срокп п качество
предоставJIения

отчетпых дапных
соблюдены

l..1 Соблюдение сроков предоставления
статистической отчетности, информации по
отдельным запросам Министерства
социальной поли,] ики Сверд.гlовской
области

еоблюдение сроков
п/или качества
предоставленпя
отчетЕых данных и
пrrформацпи

нарушение сроков и/rr,ти

некачественное
предоставление
отчетных данньaх и

Сроки п качество
предоставJIеппя

отчетных даппых
соблюдепы

1.5 Наrrичие просроченной дебиторской и (rrли)

кредиторкой задоJIrкенности

отсутствве
задолженности

н:lличие задолженности

Просроченная
дебнторская п
кредпторская

задоrткецность
oTcJ.TcTByeT

I2

I

I

|об 
организацпп на

l.J.

I

качес,гвенное

I

I

I

I
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1l

].6. .Щоведение соотношениJI среднемесячной
заработной пла l ы отдельных KaTel орий

работников ло установленных соотношений
среднемесячной заработной rrлаты в

соответствии с указами Президента
Российской Федерачии от 07 мая 20l 2

годаЛs 597 <О мероприятиях по ре,цизации
государственной социа.пьной политики)). от
28 декабря 20l2 года J,.lЪ l688 <О некоторых
мерах по реализации государственной
политики в сфере защиты детей-сирот и

ретеи. оставшихся оез полечен ия

родителей,,. Планоv vероприятий
("дороlкяой карты D)- утвержденноI о

постановлением Правительства
Сверлловской обласr и от 2О.02.20 l J ЛЪ ]26-
lпп (об уIверждении Плана мероприятий

|("лороя<яоЙ карты,,) u Повышение

|эффекпrвности и качества услуl в сфере

выполнеЕпе
показателя по

всем категориям

работнпков

не выполнение
показателя
по асем или какой-либо
категории работников

К(спец. по соц. работе)
=27107,1о l
271 07,03*100:l00,0ol,

к=зпсоцзпсо* l00,
Где
ЗПСОЦ - срднемесячная заработная плата отдеJIьных категории работников, сложившмся на конец отчетного
периода;

ЗПСО - установленная среднемесяrrнм начисленная заработнм п.лата наемных работников в организациях, у
индивидуаJIьных пр€дIIринимател€й и физическlтх лиц, или ср9днемесячный доход от трудовой деятельности в

соответствии с ((дорожной картойD

д= 529999,80 /

5056402,69*l00=l 0,5'l.'

1.7 Соблюдение предельной доли оплаты труда

работников административно-

управленческого и вспомогательного
персонала в фонде оплаты трула
организации, установлеrrной <дорожяой

не более 40 '%

более ,10 %

Д=Фl /Ф2* l00%.
где
Ф1 - фоrи оrшаты туда административно-управленческого и вспомогательного персонала;
Ф2 - общий фонд оп"rаты труда работников организации

1.8 обеспечение целевого соотношения
средней заработной п.латы основного и
вспомогательного персонала организации,

установJrенного (<дорожной картой>

более t / 0.5

менее l / 0.5

Il 22,788.-l4
28590.75

= 1/ 0,8

з2,

показатель средней заработной rшаты основного персоныt4 условно принят за J;
соотношение средпей зарабопiой платы вспомогательноtо персонала рассчитывается по
муле: 3z= fд , где

Зо
срелняя заработtrая плата основного персонала.

средняя заработная пJIата вспомогательного персонала

юленlле показаr еля

l/
де
1-
2-

в-

гаllизации и средней

юдение предельного ypoB}ul

ошения средней заработной платы
водителя (дирекгора) организации.

естrтгелей руководrгеля(директора)
ции, главного бl,хгалтера

е соблюдение
оказателя

соблюденrrе показатеJIя

I

I

I

I
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заработноЙ гLлаты работников организации
(без 1..rчга заработной rь,rаты руководителя
(лирекr ора) организации- заместlтгелей

руководителя (дирюора) организации.
главного бухгалтера организации) в

кратности от 1 до 6, установленного
60% и более

от 30 У. до 59У.

менее З0 о/о

мепее 30 7о.Щоля закупок, проведенных конкурентными
способами, к 9ýщему количеству закупок
mваров! работ, услуг

.Щ:ЗIOЗОх l00%,
Где ЗК - количество закупок товаров, работ. усrryг, проведенных конкуреrггными способами;
30 - общее количество проведенных закупок товарв, работ, ус.туг

1.1l Своевременная и полнful реализация
rrлановых мероприятий, согласованных с
надзорными органами, по обеспечению

условий охраны труда. приведению условий
в соответствие с санитарно-гигиеническими
требованиями. требованиями по;карной
безопасности. антитерррис] ической

реалнзация плановых
меропрпятий в объеме
90_100%

реализация плановых
мероприятий в объеме
менее 900%

реаJIпзация плановых
мероприятпй в объеме
90-100%

12l Участие в конкурсных оборах проекrов на
пол)ление граЕтовой подцержки,
субсидирования

принимали )ластие

не прЕнима-rIи участпе

не принимаJIп участпе

lзl Участие получателей ус,туг, воспlтганников.
ю,Iиентов организации в международных.
всероссийских, межрегионаJIьных.
областных и районных олимпиадах.
соревнованияхJ конкурсах- проектах

прпнима,lц участпе в
мероприятнях

не принимали участие в
мероприятиях

Организованы и
проведены Еа
террпторпаJIьном
уровне: - 1тур конкурса
<<Созвездне>>;

- 1 тур Ассамблеи
замещающпх семей;
-l тур областпого
конкурса <Город
мастеров>>.

l .l4 Отс}тствие сJryчаев чрезвычайной и (или)

яештатной сrцrаций с полрателями ус.туг.
воспитанниками и работниками
организации

отсутствне аlучаев За отчетный перпод
отсJлствпе с,лучаев

чрезвычайной сптуацип

l5,l Результат последней проведенной
независимой оценки качества оказания
чслчг

более 90%

мепее 907u

Р=0,5902 / 1,0000*l00:
59ol,

Результат последней проведенной независимой оценки качества оказания услуг. Р=Рф/Рпх | 00%,
Р=0,5902 / 1,0000*100= 599/", где
Рф - фактический результат последней проведенной независимой оценки качестваi
рп - плановый результат последней проведенной независимой оценки качества

Показатель лрофессион Iьного развития работников организации (дополнительное
профессиона,тьное образование, повышение квалификации, прфессиона,rьная переподготовка);

до,rя работников, получивших
дополнительное профессионаr ьное
образование (повышение квалификации,
профессиональнlrю переподготовку)

1l 7о п более lа За 1 кв,
Д=2180*100Чо=2,5Y"
его в учреждении общее

четный перпод

-во 80 чел. из них
0 чел.- пропrли повышеяие

1.1б

енее i l ой за отчетный

квал.; lб чел.- проф. перелод-
ка. что составляет 57Уо

I

I

I

l.|0.
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2. .Щополнительные показатели эффективности деятельности организаций:

иванияjганизаций социального об/Iря енньж автономных и бюджетныхда
95- l00"l,

менее 95 0%

- Стац. форма -
5,03/525xt00%= 96%;

- Полусташ. форма -
763l771xl00|%= 98Y"l

Надомп. форма -
l6.25/l6.25xl00%= l 00%

итого выполпение по
всем формам 987о

2.1

полнение государственного задания н

казание услуг (выполнение работ)

объем выполненноrc государственного задания определяеrся как соотношение количества факrически
оказанных усJryг в организации к объему социi}льных усл}т. Iшанируемых к оказанию за отчетный [ериод
согласно государственному заданию.
v = SUM Fi 1SUM Pi х l00%. . где
Fi - фактическое колшrество едивиц оказания i-й социальной услуги (выполнения работ);
Pi - rшановое количество единиц окitзания i-й социа,5ьной услуги (выполнения работ);
SUM Fi - сумма факIиtlеского количества окiванных ус,rтуг (выполненttых работ);
Sl М Pi - плановое количество социальной услуr,
Пункгы государственного задания, в которьп определен объем оказываемых услуг, считаются
выполненными. если значение v составляет не менее 95 9ъ

государственных казенных органшаций социального обслуживания семьи и детей в стационарво

ние плана коечнои сети
е

Выполнение плана коечной сети социапьного обслуживания семьи и детей в стационарной форме:
к:Ф/Пх l 00уо. где

Ф - фактическое исполнение коечной сети (формируется как сумма числа несовершенЕолетних, ежедневно

состоящих на пt{ганил по меню (при расчете может исполк}оваться программа lC (блок - питание));

П - плановое количество койко-мест (определяется как лроизведение кол}lчества плановых койко-мест в

соответствии с приказом Министерства и количества каJендарных дней в году (З65 или З66 дней)),

Выполнение rшrана коечной сети социального обсrryжrвания в стационарной форме (дrя государственных

казенных организаций социального обслуживания семьи и детей) считается аыполненнымj если значение К

состаыцет не менее 95 %

,Щля государственного кatзенtlого учреждения социalльного обс,lryживания населения Сверлловской

области <Организациоtlно-методический uентр социальной ломощи)):

мероприятий и программ в сфере леятельности
организацl{и

3-4 проекта (мероприятия)

l - 2 проекга (мероприятия)

гионапьных и федер{шьных проектовl

организация и реализация
мероприятий)

ее ,l проектов

2.4.1 . 37о и более

менее зOЙ

,4. !ля государственных бюджетных. автономньIх, казенных организаций социа.,rьного обслуживания
мьи и детей, осуществляющих социальное обслуживание в стационарной форме. кроме

ударственных казенных организаций детских домов-интернатов для умственно отстмых детсй
еlских домов_и натов)

воспитанников. охваченных семейным
мами устойства (опека" попечrгельст

приемнаrl семья), усыновлением

2/3бхl00'/. = 5,5'Z,,

I

ls5- 
I00 0 о

|менее 9Soo
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Щ:!С/ЩОх l00, гле

ЩС - количество воспитанников, охваченных семейными формами устройства (опека, попечительство,

приемная семья). усыновление:
до - обrцее количество воспитанников

Отсрствие пресryплений и

правонарушений. совершенных
воспитанниками за отчетный период

отсутствне
преступлений п
правоварушений

нали.Iие пресryп,rеrшй и
правонарушений

За отчетный период
преступлений и

правонарушений,
совершенных

воспитанниками не
зафиксrrровано

отсутствпе
самовольпых }тодов

наJIичие самовольных
}D(одов

За отчетный период
самовольных уходов
воспитанников не
зарегистрировано

2.4.з Огсутствие самовольных уходов
воспитанников за отчетный период

2.5. Дш государственных казенных организаций детскlD( домов-интернатов дUr умственно отсталых детей

(детских домов-интернатов)
2.5.1

Доля воспитанниковJ вовлеченных в

образовательвый процесс, от общего числа

воспитанников, имеющих покzlзаltия к

специальному образованию по закJlючению
псrхолого-медико-ледагогической комиссии.

нitхомщихся на обслуживании в доме-

более 70%

менее 707о

{:[С/[Ох l00%, где

,ЩС - количество восrlrттанников, вовлеченных в образовательцый процесс! имеюцих показания к специальному
образованию по заключению психолого-медико-педагогической Koмиccrllll находяцихся на обслухивании в

доме-интернате:

,ЩО - общее количество вослитанников

j% и более

менее з9?,

Доля воспитанников.

семейными фрмами устройства
попечительство, приемнitя

(опека"

семья).

охваченных

Щ=ЩС/ЩОх l009/o, где

,ЩС - количество воспитанников, охваченньiх семейt{ыми формами устройства (опека. попечительство, приемнiul

семья), усынов.'lениеi
,ЩО - общее количество воспитанников

Оrсlтствие самовольных уходов
восIlитанников за отчетный период

отсутствие самовольных

уходов

наJIичие самовольных

уходов

,Щ,rя госуларственных бюджетных. автономных организаций - реабилитационных центов для детей

со аничснны]\rи BolMo,+iHocl я\, и вья

2.6.1 Оборачиваемость коек прц оказании усJryг в

полустационарной форме сочиального

обслуживания (занятость койко-места за

отчетный период)

95% _ l00%

менее 95%

ВыполненIе плана коечной сети при оказании услуг социапьного обслу)(ивания в полустачионарной форме:
к:Ф/пх100%. где

Ф - фактическое исполнение коечной сети (формируется как сумма чriсла детей. ежеднеsно состоящt{х на питании

по меЕю (при расчете может использоваться программа lC (блок питание));

2.5.?,
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П - плановое исrrолнение койко-мест (определяется как произведение колиtlества плановых койко-мест в

соответствии с цриказом Министерства и количества заездов в кiUIендарном году в соответствии со стаflдартitми

социальных услуг (] заезд - l5 рабочш( дней (три недели)).

При этом годовое количество заездов опредеJuIется слелуrоrчим образом: колиtiество недель в году разделить на 3)

Выполнение п.пана коечной сети IIри оказаIlии услуг в по,тустационарной форме сочиального обслуживания

считается выполненным. если зtlачениеКсоставляет не менее 9_5 96

Взаимодействие с социально

ориентированЕыми некоммерческими

организацtijrми по вопросам реабliлитации
детей-инвалидов и детей с ограниtiецными

возможностями здоровья

взаимодействие с более 2

соlшttльно

орliентированны ми

некоммерческимп

организациямш

взаимодействие с 1-2
соци:Ulьно

ориентированными

некоммерческими

организацrijrми

2.6.з ,Щоля полуrателей усJrуг, прошедших к}?с
социiUIьной реабIdлитации и llмеющих
положl.tтельные результаты по критериlм
жt{знедеятельности ( передвижение.

самообсл),rкивание. ориентация. общен ие.

способность к обучению и трудовой

деятельности), от общего числа получателей.

прошедших tg4rc социальной реабилитаuии
за отчетный период в реабилитациоцtlом

менее 359il

от 659i, до l000/u

[ : ПУlКОх l00%, где

ПУ - количество поJIгrателей ус"туг. прошедших курс социальной реабипиlации и имеющЕх положитеJьные

результаты по критерцям жизнедеятельности (flередвижение. самообслуживание. ориентация. обцение,
способность к обrIеншо и трудовой деятепьности); КО - обшее количество trолучателей услуг

2.7. Щля государственных бюджетных, аsтономных организаций социаJIьного обслуживания
Свердловской области! оказывающих ус,туги грая(цанам пожилого возраста, инвiulидам и лицlлм.
попавшим в трудную жизненную сиryацию

2.7.1 На,rичие сертификата системы
менеджмента качества в соответствии с
требования ми меr(дународных
стандартов

ша-!ичие сертификата

отсl,тствие сертификата

Налпчпе сертификата
СМк lSO 9001: 20l5 J\b

l6.027602б от 03 октября
20l7 г. Сроком действпя

до 1.1 марта 2019 г.

2.1.2 Нали.д,tе сертификата систеv ы
МеНеДЖМеНТа СОЦИа,,'lЬНОЙ

ответственности в соответствии с

тебованиями vежд/народных
стандартов

паrичl|е сертнфнката

отсl,тствие сертификата

На"rичпе сертифпката
СМСО IQNet SR10:2015

ft SR-0064-RU-82
от l4 апре.тя 2017 г.
Сроком действия

до 05 апреля 2019 г.

Ф
Руководитель (лирекгор) учреждения Никифорова Н.В

I

2.6.2.
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