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приложение к приказу от 12.01,2018г

ОТЧЕТ
АНТИКОРРУПЦИОННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ на 2018 годы

№ Мероприятие Ответственный Отметка о 
выполнении

1 .Нормативно-правовое обеспечение противодействия коррупции1.1. следование кодексу этики и служебного 
поведения работников органов 
управления социальной защиты 
населения и учреждений социального 
обслуживания

Татаурова И.В. Выполнено

1.2. Включение антикоррупционных 
формулировок в трудовые договора 
работников

Анкушина Е.С. Выполнено

1.3. Мониторинг изменений действующего 
законодательства в области 
противодействия коррупции

Анкушина Е.С, Выполнено

z. 1 азраоотка и введение специальных антикоррупционна>ix процедур2.1. Ведение процедуры информирования 
работниками работодателя о случаях 
склонения их к совершению 
коррупционных нарушений и порядка 
рассмотрения таких нарушений

Анкушина Е.С. 
Малькова Т.Е. 

Латыш Е.Ф.

Выполнено

2.2, Ведение процедуры информирования 
работодателя о ставшей известной 
работнику информации о случаях 
совершения коррупционных 
правонарушений другими работниками, 
контрагентами организаций или другими 
лицами и порядка рассмотрения таких 
нарушений

Анкушина Е.С. 
Малькова Т.Г. 
Латыш Е.Ф.

Выполнено

2.3 Организация взаимодействия с 
подразделением правоохранительных и 
иных органов по вопросам 
противодействия коррупции

Анкушина Е.С. 
Малькова Т.Г. 

Латыш Е.Ф.

Выполнено

2.4 Осуществление контроля за 
использованием государственного 
имущества, в том числе переданного в 
аренду, хозяйственное ведение и 
оперативное управление

Татаурова И.В. 
Латыш Е.Ф.

Выполнено

З.Ощгнка результатов проводимой антикоррупционной работы и
отчетных материалов

распространении

3.1 Проведение регулярной оценки 
результатов работы по противодействию 
коррупции

Анкушина Е.С. 
Малькова Т.Е. 
Латыш Е.Ф.

Выполнено 
2 раза в год

3.2 Подготовка и распространение отчетных 
материалов о проводимой работе и 
достигнутых результатах в сфере 
противодействия коррупции

Анкушина Е.С. 
Малькова Т.Е. 
Латыш Е.Ф.

Выполнено 
2 раза в год



4.1.
4. Ооучение и информирование работников

Ежегодное ознакомление специалистов 
под роспись с нормативными
документами, регламентирующие
вопросы предупреждения и 
противодействии коррупции в 
организации

Анкушина Е.С. Выполнено 
Ежегодно в марте

4.2. Организация индивидуального
консультирования работников по
вопросам соблюдения
антикоррупционных стандартов и
процедур

Анкушина Е.С. 
Малькова Т.Г.

Выполняется
постоянно

5.1.

5. Обеспечение соответствия системы внутреннего контроля и аудита 
требованиям антикоррупционной политики

организации

5.2.

Соблюдение плана-графика размещения 
заказов на поставки товаров, выполнение 
работ, оказание услуг для нужд Центра
Осуществление регулярного контроля 
внутренних процедур информирования 
работниками работодателя о случаях 
склонения их к совершению 
коррупционных нарушений и порядка 
рассмотрения таких нарушений

Малькова Т.Г.

Анкушина Е.С. 
Малькова Т.Г. 
Латыш Е.Ф.

Выполняется
постоянно

Выполняется
постоянно

/
Исполнитель: Спец. по кадрам Анкушина Е.С. J j t f


