Отчет
мероприятий по противодействию коррупции в ГАУ 

«СРЦН Ачитского района» за 2018 год.
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок  исполнения мероприятия
	Информация 

о реализации мероприятия

(проведенная работа)
	Оценка результатов мероприятия (результат)

	1.Нормативно-правовое обеспечение деятельности по противодействию коррупции
	

	1
	Мониторинг нормативных правовых актов ГБУ СОН СО «СРЦН Ачитского района» (далее СРЦН) по вопросам противодействия коррупции в целях приведения их в соответствие с законодательством Российской Федерации и Свердловской области
	 постоянно
	Систематически проводится мониторинг изменений антикоррупционного законодательства Российской Федерации и Свердловской области в целях приведения в соответствие с изменениями законодательства нормативных правовых актов ГАУ «СРЦН Ачитского района» (далее СРЦН) в сфере противодействия коррупции. По результатам мониторинга нормативных правовых актов ГАУ «СРЦН Ачитского района» (далее СРЦН), по вопросам противодействия коррупции в целях приведения их в соответствие с законодательством Российской Федерации и Свердловской области не принимались.
	выполнено в полном

объёме и в установленные сроки

	2.Совершенствование кадровой работы по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	

	2.1
	Организация предоставления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера директора СРЦН, его  несовершеннолетних детей и супруга, с использованием специального программного обеспечения «Справки БК», обеспечение контроля своевременности предоставления указанных сведений
	  ежегодно, 

до 30 апреля
	 Организовано предоставление сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера директора СРЦН,     осуществление полномочий которого влечет за собой обязанность представлять такие сведения.   
 28.03.2018г. Проведено занятие «Изучение методических рекомендаций по вопросам предоставления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки в 2018г. (за 2017г.).
	выполнено в полном объёме в установленные сроки 

	2.2
	Проведение проверок достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного  характера представленных директором СРЦН.

	в течение года, 

при наличии оснований
	По результатам проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного  характера представленных директором СРЦН, расхождений в предоставленных сведениях не выявлено.
	выполнено в полном объёме в установленные сроки

	2.3
	Выявление случаев нарушения сотрудниками СРЦН запретов, ограничений и требований к должностному (служебному) поведению, связанных с исполнением обязанностей.
	 в течение года
	Случаи нарушений сотрудниками СРЦН запретов, ограничений и требований к должностному (служебному)  поведению в отчетном периоде не проводились, в виду отсутствия оснований.
	выполнено в полном объёме в установленные сроки

	2.4
	Обеспечение деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов СРЦН.
	 в течение года
	За отчетный период в ГАУ «СРЦН Ачитского района» заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов не проводились в связи с отсутствием оснований. 
	выполнено в полном объёме

в установленные сроки

	2.5
	Выявление случаев возникновения конфликта интересов, возникающих у сотрудников СРЦН, нарушения норм этики и служебного поведения, установленных в целях противодействия коррупции, и невыполнения обязанности по сообщению о получении подарка в связи с должностным положением или в  связи  с исполнением служебных обязанностей.
	в течение года
	Случаев возникновения конфликта интересов, возникающих у сотрудников СРЦН, нарушения норм этики и служебного поведения, установленных в целях противодействия коррупции, и невыполнения обязанности по сообщению о получении подарка в связи с должностным положением или в  связи  с исполнением служебных обязанностей  за отчетный период не выявлены.
	выполнено в полном объёме

в установленные сроки

	2.6
	 Выявление родственных (свойственных) связей, которые приводят или могут привести к конфликту интересов, превышению полномочий при исполнении должностных обязанностей.
	в течение года
	Родственных (свойственных) связей среди сотрудников СРЦН  не выявлено. Информация об итогах проведенных мероприятий направлена в Министерство социальной политики Свердловской области.
	 выполнено в полном объёме

в установленные сроки

	2.7
	 Оказание сотрудникам СРЦН консультативной помощи по вопросам, связанным с применением на практике общих принципов служебного поведения и требований к служебному поведению.
	 в течение года
	Проводились разъяснительные мероприятия с сотрудниками СРЦН по соблюдению обязанности сообщать в случаях, установленных федеральными законами, о получении подарка в связи с должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей.
За отчетный период уведомлений о получений подарков не предоставлялось.
	выполнено в полном объёме

в установленные сроки 

	3.Профессиональное развитие специалистов в сфере организации противодействия коррупции

	3.1
	Организация профессионального развития сотрудников СРЦН, в должностные обязанности которых входит организация работы по противодействию коррупции, с учетом потребности в обучении по антикоррупционной тематике 
	в течение года, по мере необходимости
	За отчетный период сотрудники СРЦН, в должностные обязанности которых входит организация работы по противодействию коррупции, с учетом потребности в обучении по антикоррупционной тематике не обучались.
	 Не выполнено

	3.2
	Участие в учебных семинарах, иных обучающих мероприятиях по вопросам противодействия коррупции
	в течение года
	02 августа 2018 приняли участие в обучающем семинаре Министерства социальной политики Свердловской области «Порядок проведения проверки по коррупционным правонарушениям» в режиме ВКС.

12 октября 2018 приняли участие в обучающем семинаре Министерства социальной политики Свердловской области «О соблюдении ограничений налагаемых на гражданина замещавшего должность государственной гражданской службы, при заключении им трудового или гражданско-правового договора с коммерческой или некоммерческой организацией» в режиме ВКС.
	 выполнено в полном объёме

в установленные сроки

	3.3
	Проведение учебных семинаров (консультаций) с сотрудниками СРЦН по вопросам применения законодательства по противодействию коррупции
	в течение года
	В целях правового просвещения сотрудников СРЦН по вопросам применения законодательства по противодействию коррупции,   проведена техническая учеба, на которой рассматривались вопросы:
09.01.18г.- «Кодекс этики  и служебного поведения работников органов управления социальной защиты населения и учреждений социального обслуживания»;

28.03.18г.- «Изучение методических рекомендаций по вопросам предоставления сведений о доходах, расходах. Об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей формы  справки 2018году (за 2017г).
13.08.18г. - «Изучение протокола от 09.07.18г. заседания комиссии по противодействию коррупции МСП СО»;

17.08.18г.- «Изучение методических рекомендаций по вопросам  привлечения к ответственности должностных лиц за непринятие мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов».
	 выполнено в полном объёме

в установленные сроки

	4. Противодействие коррупции в сфере имущественных и бюджетных отношений, закупок товаров, работ, услуг

	4.1
	Мониторинг эффективности и результативности осуществления закупок товаров, работ и услуг, а также условий, процедур и механизмов закупок товаров, работ и услуг для нужд СРЦН  в целях предотвращения коррупции и других злоупотреблений в сфере таких закупок, выявления коррупциогенных факторов, принятие мер по совершенствованию условий, процедур и механизмов государственных закупок для нужд СРЦН. 
	 в течение года
	 Нарушений при проведении закупок товаров, работ и услуг для нужд ГАУ «СРЦН Ачитского района»  не выявлено.
	выполнено в полном объёме

в установленные сроки

	5. Устранение необоснованных запретов и ограничений в области экономической деятельности, повышение доступности и качества предоставления услуг

	5.1
	Оборудование мест предоставления услуг, где на регулярной основе осуществляется взаимодействие с гражданами и организациями, средствами, позволяющими избежать проявлений сотрудниками СРЦН поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки.
	 в течение года
	Потребность в оборудовании  мест предоставления услуг, где на регулярной основе осуществляется взаимодействие с гражданами и организациями, средствами, позволяющими избежать проявлений сотрудниками СРЦН поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки не выявлена.
	 выполнено в полном объёме

в установленные сроки

	6. Работа с обращениями граждан и организаций по фактам коррупции Работа с обращениями граждан и организаций по фактам коррупции

	6.1
	 Обеспечение возможности оперативного информирования гражданами и организациями о фактах коррупции в действиях (бездействии) сотрудников СРЦН посредством «телефона доверия» («горячей линии») по вопросам противодействия коррупции, электронных сообщений на официальный сайт СРЦН, адрес электронной почты и (или) иными способами обратной связи.
	 в течение года
	 Осуществляются ежедневные консультации граждан по вопросам, относящимся к компетенции ГАУ «СРЦН Ачитского района», по телефону: (34391) 7-00-24.

Рубрика «Об учреждении» на официальном сайте СРЦН содержит информацию о полномочиях учреждения, его задачах и функциях, структуре СРЦН, руководителях СРЦН  и перечне структурных подразделений ГАУ «СРЦН Ачитского района» с указанием основных функций, почтовом адресе, адресе электронной почты, номере телефона для факсимильной связи, номерах телефонов руководства СРЦН  и структурных подразделений, размещена информация  для обеспечения возможности оперативного информирования гражданами и организациями о фактах коррупции в действиях (бездействии) сотрудников СРЦН посредством «телефона доверия» («горячей линии») по вопросам противодействия коррупции.
 В отчетном периоде 2018 года обращения граждан и организаций о фактах коррупции в действиях (бездействии) сотрудников СРЦН   не зарегистрированы.
	 Выполнено в полном объёме

в установленные сроки

	7. Обеспечение открытости деятельности органов социальной защиты населения Свердловской области в сфере противодействия коррупции

	7.1
	 Наполнение раздела «Противодействие коррупции» на официальном сайте СРЦН в соответствии с перечнем информации, утвержденным постановлением Правительства Свердловской области от 22.07.2011 № 962-ПП «Об обеспечении доступа к информации о деятельности Правительства Свердловской области и исполнительных органов государственной власти Свердловской области» (далее – постановление Правительства Свердловской области от 22.07.2011 № 962-ПП)
	 В сроки, установленные постановление м Правительства Свердловской области22.07.2011 № 962-ПП 26
	Наполнение раздела «Противодействие коррупции» на официальном сайте СРЦН осуществляется с учетом перечня информации, утвержденного постановлением Правительства Свердловской области от 22.07.2011 
№ 962-ПП «Об обеспечении доступа к информации о деятельности Правительства Свердловской области и исполнительных органов государственной власти Свердловской области».
	выполнено в полном объёме в установленные сроки

	7.2
	 Размещение и актуализация информации по вопросам противодействия коррупции на информационных стендах, в том числе информации о контактных данных лиц, ответственных за организацию противодействия коррупции в СРЦН, номерах «телефонов доверия» («горячих линий») для сообщения о фактах коррупции в СРЦН
	 в течение года
	В СРЦН размещена информация об ответственных за работу по противодействию коррупции; о работе «телефонов доверия», «горячих линий» для сообщения о фактах коррупции. В 2018 году сообщения о фактах коррупции не зарегистрированы.
	выполнено в полном объёме в установленные сроки

	7.3
	Размещение в разделе «Противодействие коррупции» на официальном сайте СРЦН информации о заседаниях комиссии по соблюдению требований к служебному поведению сотрудников СРЦН и урегулированию конфликта интересов
	 В сроки, установленные постановление м Правительства Свердловской области от 22.07.2011 № 962-ПП
	На официальном сайте СРЦН в подрубрике «Комиссии» рубрики «Противодействие коррупции» размещена информации о деятельности данной Комиссии в 2018 году.


	выполнено в полном объёме в установленные сроки

	7.4
	 Размещение на официальном сайте СРЦН  сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных директором СРЦН 
	 ежегодно, в течение 14 рабочих дней с даты окончания срока для их представления
	 Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные руководителем   СРЦН размещены на официальном сайте в сети Интернет в пределах компетенции в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации.
	выполнено в полном объёме в установленные сроки

	7.5
	Размещение в разделе «Противодействие коррупции» на официальном сайте СРЦН в сети Интернет информации о результатах выполнения планов мероприятий по противодействию коррупции
	до 25 декабря
	Отчетный период не наступил
	срок еще не наступил

	8. Формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению, антикоррупционное просвещение

	8.1
	Размещение в местах, где на регулярной основе осуществляется прием граждан, информации о недопустимости дачи взятки, предложения подарков, подкупа и иных форм проявления коррупции.
	в течение года 
	Информация размещена в местах приема граждан. 

	 выполнено в полном объёме в установленные сроки

	8.2
	Проведение мероприятий, посвященных Международному дню борьбы с коррупцией.
	к Международному дню борьбы с коррупцией
	Разработано и распространено 30 информационных листов   «Международный день борьбы с коррупцией». 
Проведен  диспут  в старшей группе отделения социальной реабилитации «Можно ли победить коррупцию?» - Участие приняло  15 воспитанников СРЦН.

На официальном сайте размещена информация о мероприятиях, приуроченных к международному дню борьбы с коррупцией, информация о проведении мероприятий  по противодействию коррупции 
Проведена «Горячая линия» по вопросам противодействия коррупции. 
	 выполнено в полном объёме в установленные сроки

	 9. Мониторинг состояния и эффективности противодействия коррупции

	9.1
	 Мониторинг реализации мероприятий по противодействию коррупции в СРЦН.
	 ежеквартально
	Заместителем директора  результаты мониторинга ежеквартально направляются в Министерство социальной политики Свердловской области.
 
	выполнено в полном объёме в установленные сроки

	9.2
	 Мониторинг состояния и эффективности противодействия коррупции в соответствии с Указом Губернатора Свердловской области от 03.11.2010 № 971-УГ «О мониторинге состояния и эффективности противодействия коррупции (антикоррупционном мониторинге) в Свердловской области» (региональный антикоррупционный мониторинг).
	 в течение года
	 Ежеквартально проводится мониторинг состояния и эффективности противодействия

коррупции в соответствии с Указом Губернатора Свердловской области от 03.11.2010 № 971-УГ «О мониторинге состояния и эффективности противодействия коррупции (антикоррупционном мониторинге) в Свердловской области», анализ результатов мониторинга, подготовка информационно-аналитической справки (региональный антикоррупционный мониторинг). Результаты мониторинга направляются в Министерство социальной политики Свердловской области.
	выполнено в полном объёме в установленные сроки

	9.3
	Проведение социологического опроса уровня восприятия внутренней коррупции в соответствии с Указом Губернатора Свердловской области от 03.11.2010 № 970-УГ «О социологическом опросе уровня восприятия коррупции в Свердловской области».
	 Один раз в год
	  В ГАУ «СРЦН Ачитского района»  проведен социологический опрос уровня восприятия внутренней коррупции. В опросе приняли участие 62 сотрудника. Итоговый протокол опроса, в соответствии с графиком, предоставлен Министерство социальной политики Свердловской области, размещен на официальном Интернет-сайте СРЦН в разделе «Противодействие коррупции».
	выполнено в полном объёме в установленные сроки

	10. Повышение эффективности деятельности по противодействию коррупции

	10.1
	Обеспечение деятельности комиссии по противодействию коррупции СРЦН.


	в течение года
	В отчетном периоде проведено три заседания комиссии по противодействию коррупции:

1. 30.032018г. 

«О предоставлении сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера директора и членов её семьи за 2017г.»

2. 29.06.2018г.

«Об итогах проверки предоставленных директором сведений о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера директора и членов её семьи за 2017г.».

3. 09.11.2018г.

«О проведении социологического опроса, согласно Указу Губернатора СО от 03.11.2010г. № 970-УГ «О социологическом опросе уровня восприятия коррупции в Свердловской области».
	выполнено в полном объёме в установленные сроки

	10.2
	Мониторинг исполнения Плана мероприятий по противодействию коррупции СРЦН, подготовка отчетов о результатах выполнения плана в отдел государственной службы и кадров Министерства социальной политики Свердловской области.


	в течение года
	По результатам работы ГАУ «СРЦН Ачитского района» по профилактике коррупционных и иных правонарушений за 2018 год подготовлен Отчет об исполнении Плана мероприятий по противодействию коррупции, который направлен в Министерство социальной политики Свердловской области.

 
	выполнено в полном объёме в установленные сроки
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