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ДОКЛАД

о реализации комплексной программы Свердловской области 

«Старшее поколение» на 2014–2018 годы в 2015 году
В соответствии с поручением Председателя Правительства Российской Федерации Д.А. Медведева о принятии субъектами Российской Федерации на основе рекомендаций Минтруда России региональных программ по повышению качества жизни пожилых людей на период 2014–2018 годов постановлением Правительства Свердловской области от 12.03.2014 № 167-ПП утверждена комплексная программа Свердловской области «Старшее поколение»                    на 2014–2018 годы (далее – Программа).
Заказчиком-координатором (заказчиком) Программы является Министерство социальной политики Свердловской области. 

Заказчиками Программы являются:

1) Министерство здравоохранения Свердловской области;

2) Министерство культуры Свердловской области;

3) Министерство физической культуры, спорта и молодежной политики Свердловской области;

4) Министерство транспорта и связи Свердловской области;

5) Департамент по труду и занятости населения Свердловской области.

Целью Программы является формирование в Свердловской области организационных, социально-экономических условий для улучшения положения и качества жизни пожилых людей, повышения степени их социальной защищенности, активизации участия пожилых людей в жизни общества.

На повышение качества оказываемых медицинских услуг направлены мероприятия по укреплению материально-технической базы государственного бюджетного учреждения здравоохранения Свердловской области «Свердловский областной клинический психоневрологический госпиталь для ветеранов войн». 

В постоянном режиме проводятся углубленные  медицинские осмотры ветеранов Великой Отечественной войны (927 человек), выполнено зубопротезирование 2380 ветеранам труда.

В целях профилактики различных заболеваний в средствах массовой информации постоянно действуют рубрики «Проблемы здоровья пожилых», «Активное долголетие».

Граждане пожилого возраста принимают активное участие в спортивных мероприятиях всероссийского и международного уровней. В еженедельном режиме организуются походы выходного дня для пожилых людей.

На территории Свердловской области на базе культурно-досуговых учреждений и при учреждениях социального обслуживания действуют 738 клубов по интересам для творчески активных людей старшего поколения, в работе которых  в 2015 году приняло участие более 39 тысяч граждан пожилого возраста и инвалидов.

В целях продления активного долголетия пожилых людей, повышения их правовой и экономической культуры, приобретения навыков использования современных средств и стандартов общения, преодоления одиночества, овладения навыками прикладного творчества при Комплексных центрах социального обслуживания населения Свердловской области действуют Школы пожилого возраста. В отделениях Школ пожилого возраста: активное долголетие, безопасная жизнедеятельность, компьютерная грамотность, творческая и прикладная деятельность, профессиональная ориентация, обучение навыкам ухода, правовая и экономическая культура,  социальный туризм, краеведение, садоводство и огородничество в 2015 году обучение прошли более 60 тысяч человек. 

В рамках комплексной реабилитационной подпрограммы для граждан пожилого возраста «Школа пожилого возраста» проведен интерактивный семинар-слет туристических клубов, созданных при Комплексных центрах социального облуживания населения Свердловской области, организован и проведен региональный этап V Всероссийского чемпионата по компьютерному многоборью среди граждан пожилого возраста Свердловской области (подпрограмма «Компьютерная грамотность»), разработаны подпрограммы «Социокультурная реабилитация граждан пожилого возраста» и «Финансовая грамотность». 

Важным шагом в достижении компьютерной грамотности людей старшего поколения является проект «Электронный гражданин», реализация которого увеличивает количество граждан пожилого возраста, владеющих навыками пользования персональным компьютером и ресурсами сети Интернет.      

Приобретенные навыки позволяют пожилым людям, в том числе немобильным группам населения, наравне со всем обществом получать услуги в электронном виде, пользоваться всеми современными источниками информации, включая Интернет. За 2015 год количество обученных граждан составило         5760 человек. 

         С целью повышения возможности продолжения трудовой деятельности организована профессиональная ориентация граждан старшего поколения по выбору профессии и трудоустройству. К профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию приступили 96 граждан пожилого возраста. На информационных стендах государственных учреждений размещается информация о государственных услугах в сфере занятости населения и порядке их предоставления,    о состоянии рынка труда, спросе и предложении рабочей силы, мероприятиях по подбору кадров, в том числе ярмарках вакансий и учебных рабочих местах.

В рамках реализации Программы в 2015 году в 24 государственных учреждениях социального обслуживания проведены мероприятия по укреплению материально-технической базы: ремонт и оборудование спортивных сооружений с учетом доступности для маломобильных групп населения, приобретение спортивного инвентаря, оснащение имуществом и оборудованием социально-реабилитационных отделений и отделений дневного пребывания в целях повышения качества предоставляемых реабилитационных услуг гражданам пожилого возраста и инвалидам, приобретено 7 автомобилей для обеспечения деятельности учреждений. 

Министерством социальной политики Свердловской области проведен областной конкурс профессионального мастерства работников государственных учреждений социального обслуживания Свердловской области «Профессионал – 2015» по следующим номинациям: «Лучший социальный работник учреждения социального обслуживания – 2015», «Лучший заведующий социально-реабилитационного отделения учреждения социального   обслуживания – 2015», «Лучший специалист по социальной работе социального пункта проката технических средств реабилитации – 2015», «Лучший фельдшер учреждения, осуществляющего стационарное социальное обслуживание – 2015», «Лучший инструктор по труду (по трудовой терапии) учреждения социального обслуживания – 2015», «Лучший заведующий отделением профилактики безнадзорности несовершеннолетних – 2015», «Лучший специалист по социальной работе отделения реабилитации для детей и подростков                         с ограниченными возможностями – 2015». В конкурсе приняли участие                 34 специалиста. В целях стимулирования профессиональной деятельности работников системы социального обслуживания в рамках Программы участникам конкурса произведена выплата единовременного денежного поощрения.

Внедрению форм государственно-частного партнерства в сферу социального обслуживания пожилых людей способствует предоставление субсидий социально ориентированным некоммерческим организациям.                 14 организациям, реализующим проекты и мероприятия по поддержке ветеранов, инвалидов, детей погибших (умерших) участников Великой Отечественной войны, бывших несовершеннолетних узников концлагерей, гетто, жертв политических репрессий, граждан, пострадавших от радиационного воздействия, предоставлены субсидии в объеме 34,1 млн. рублей.

Всего на реализацию Программы в 2015 году запланировано из областного бюджета 134 917,3 тыс. рублей. Фактические расходы составили 130 430,0 тыс. рублей, или 96,7 процента от запланированного объема.

Данные об исполнении мероприятий Программы отражены в приложениях к письму в адрес Председателя Правительства Свердловской области                 Д.В. Паслера.

Мероприятия Программы будут реализовываться в дальнейшем по 2018 год включительно. Изменения в Программу будут вноситься по мере внесения изменений в государственные программы заказчиков Программы. 

Произведена  оценка  эффективности  реализации  Программы  на основании исполнения целевых показателей путем сравнения достигнутых значений по состоянию на 31 декабря 2015 года с установленными Программой значениями. Эффективность  реализации  Программы  оценивается  как  высокая.  
В целом эффективность реализации Программы за 2015 год составила                               147 процентов.

Вместе с тем не достигнуто запланированное значение 1 целевого показателя из 13.

По целевому показателю «Количество работников культуры (из числа ветеранов – работников культуры), которым выплачивается ежемесячное пособие» фактическое значение показателя составило 69 человек при плановом показателе 70 человек, или 98,6 процента от запланированного значения. Взаимосвязанное с данным целевым показателем мероприятие «Выплата ежемесячного пособия отдельным категориям творческих работников,     ветеранам – деятелям культуры и искусства» выполнено на 98,8 процента.
