ПРОТОКОЛ №2
заседания комиссии по противодействию коррупции 

территориального отраслевого исполнительного органа государственной власти Свердловской области - Управления социальной политики Министерства социальной политики Свердловской области по Тавдинскому району
г. Тавда 









03 июля 2015г.

Время и место заседания: 

г. Тавда, ул. Ленина, 78А

каб. №4 с 14.00 до 15.15
Присутствовали:
Председатель комиссии – Горбова В.Ю.
Заместитель председателя комиссии – Тимофеева Н.А.

Секретарь комиссии – Караваев М.В.
Члены комиссии – Гасанова О.Ю., Лакисова Н.В., Завадская И.Н., Быкова О.Н.
Повестка заседания:

1. Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению государственными гражданскими служащими Управления ограничений, запретов и по исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе ограничений, касающихся получения подарков.

2. Доведение до государственных гражданских служащих Управления положений законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, в том числе об установлении наказания за коммерческий подкуп, получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве в виде штрафов, кратных сумме коммерческого подкупа или взятки, об увольнении в связи с утратой доверия, о порядке проверки сведений, представляемых указанными лицами в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции.

3. Обеспечение права граждан на доступ к информации о деятельности Управления социальной политики по Тавдинскому району.

1. Слушали:

Председателя комиссии Горбову В.Ю.: приказом Управления социальной политики по Тавдинскому району от 16.04.2015 №766 утвержден План организационно-разъяснительных и иных мер, направленных на недопущение коррупционного поведения государственными гражданскими служащими и работниками Управления социальной политики по Тавдинскому району на 2015 год. Данным приказом определены сроки и должностные лица, ответственные за выполнение намеченных Планом мероприятий. Учреждениями социального обслуживания населения, расположенными на территории Тавдинского района (ГАУ «СРЦН Тавдинского района» и ГАУ «Тавдинский ПНИ») также разработаны и утверждены Планы организационно-разъяснительных мер, направленных на недопущение коррупционного поведения работниками данных учреждений (приказ от 29.04.2015 №131 и приказ от 20.04.2015 б/н соответственно). По итогам выполнения мероприятий Плана необходимо будет предоставить отчет в отдел государственной службы и кадров Министерства социальной политики Свердловской области в срок до 01.12.2015 года.
В целях соблюдения государственными служащими Управления ограничений, касающихся получения подарков, 24.03.2014 года утвержден приказ №377 «Об утверждении Порядка сообщения лицами, замещающими государственные гражданские должности Свердловской области в территориальном отраслевом исполнительном органе государственной власти Свердловской области – Управлении социальной политики Министерства социальной политики Свердловской области по Тавдинскому району, о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации». С целью формирования у государственных гражданских служащих Управления негативного отношения к получению подарков в связи с их должностным положением, 28.03.2014 года в рамках тех. учебы им разъяснены положения, содержащиеся в постановлении Правительства РФ от 09.01.2014 №10 «О порядке сообщения отдельными категориями лиц о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации» и Указе Губернатора Свердловской области от 05.03.2014 №122-УГ «Об утверждении порядка сообщения лицами, замещающими государственные должности Свердловской области, государственными гражданскими служащими Свердловской области о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации».
Решили:

Информацию принять к сведению. Мероприятия Плана осуществлять в установленные сроки. Ведущему специалисту отдела опеки и попечительства (Караваеву М.В.) предоставить отчет о реализации Плана в отдел государственной службы и кадров Министерства социальной политики Свердловской области до 01.12.2015 года. Заместителю начальника Управления (Тимофеевой Н.А.) осуществить контроль за предоставлением отчета о реализации Плана Управлением, а также ГАУ «СРЦН Тавдинского района» и ГАУ «Тавдинский ПНИ» в Министерство социальной политики Свердловской области в установленный срок.
2. Слушали: 
Заместителя председателя комиссии Тимофееву Н.А.: 17.04.2015 года в рамках тех. учебы с государственными служащими Управления, последним были доведены положения законодательства РФ о противодействии коррупции, в том числе об установлении наказания за коррупционные нарушения, предусмотренные Уголовным кодексом РФ, кодексом об административных правонарушения РФ, Федеральным законом РФ от 27.07.2004 №79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации». 22.04.2015 года среди государственных гражданских служащих Управления была распространена памятка об ответственности за коррупционные правонарушения.
Решили:

Информацию принять к сведению. Продолжить работу в данном направлении.
3. Слушали: 
Заместителя председателя комиссии Тимофееву Н.А.: В целях обеспечения права граждан на доступ к информации о деятельности Управления в сети Интернет функционирует официальный сайт Управления социальной политики по Тавдинскому району www.Uszn27.midural.ru. Данный ресурс содержит 13 разделов, в которых размещается актуальная информация о деятельности Управления. В частности раздел «Противодействия коррупции» содержит 7 подразделов, один из которых содержит сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственных гражданских служащих Управления. Сведения в данный подраздел заносятся ежегодно в течение 14 рабочих дней с даты окончания срока их предоставления. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2014 год государственных гражданских служащих Управления, включенных в соответствующий перечень должностей, был размещен в указанном подразделе официального сайта Управления 14.05.2015 года, что соответствует п.7 Порядка размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих государственные должности Свердловской области, государственных гражданских служащих Свердловской области и членов их семей на официальных сайтах государственных органов Свердловской области и предоставления этих сведений общероссийским средствам массовой информации для опубликования, утвержденного Указом Губернатора Свердловской области от 11.10.2013 №515-УГ.
Решили:

Информацию принять к сведению. Продолжать осуществлять работу по поддержанию сайта Управления социальной политики по Тавдинскому району в актуальном состоянии.

Председатель комиссии




____________ В.Ю. Горбова

Заместитель председателя комиссии


____________ Н.А. Тимофеева

Секретарь комиссии




____________ М.В. Караваев

Члены комиссии:




____________ О.Ю. Гасанова

____________ Н.В. Лакисова
____________ И.Н. Завадская

____________ О.Н. Быкова

