
МИНИСТЕРСТВО СОЦИАЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ СВЕРДЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ

территориальный отраслевой исполнительный орган государственной власти Свердловской
области -

Управление социальной политики Министерства социальной политики 
Свердловской области по Ленинскому району города Екатеринбурга
(Управление социальной политики по Ленинскому району города Екатеринбурга)

ПРИКАЗ
« 30 » марта 2017 г №  24-Д

г. Екатеринбург 

Об объявлении конкурса на замещение вакантной 
должности государственной гражданской службы 
Свердловской области и на включение в
кадровый резерв для замещения должностей 
государственной гражданской службы
Свердловской области в Управлении социальной 
политики по Ленинскому району города 
Екатеринбурга

В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О
государственной гражданской службе Российской Федерации», Указом
Президента Российской Федерации от 1 февраля 2005 года № 112 «О конкурсе на
замещение вакантной должности государственной гражданской службы
Российской Федерации» (в ред. от 18.12.2016 г.), Указом Губернатора
Свердловской области от 20  августа 2013 года № 451-УГ «Об утверждении
Положения о кадровом резерве на государственной гражданской службе
Свердловской области»  (в ред. от 05.10.2016 г.),
ПРИКАЗЫВАЮ:

       1. Объявить конкурс на замещение вакантной должности государственной
гражданской службы Свердловской области ведущей группы должностей
категории «руководители»:
- начальник отдела обеспечения социальных гарантий;
      2. Объявить конкурс на включение в кадровый резерв для замещения
должностей государственной гражданской службы Свердловской области
старшей группы должностей категории «специалисты»:
- главный специалист отдела обеспечения социальных гарантий – 1 должность;
- главный специалист отдела опеки и попечительства - 1 должность.

3. Утвердить:
3.1. Программу проведения конкурса на замещение вакантной должности для

замещения должностей государственной гражданской службы Свердловской
области и на включение в кадровый резерв для замещения вакантных должностей
государственной гражданской службы Свердловской области в Управлении
социальной политики по Ленинскому району города Екатеринбурга (Приложение
1);

3.2. Требования к претендентам на замещение вакантной должности для
замещения должностей государственной гражданской службы Свердловской
области и на включение в кадровый резерв для замещения вакантных должностей



государственной гражданской службы Свердловской области в Управлении
социальной политики по Ленинскому району города Екатеринбурга (Приложение
2);

4. Главному специалисту отдела опеки и попечительства, Калине Г.В.,
разместить объявление о проведении конкурса и Программу на официальном
сайте Управления.

5. Специалисту 1 категории отдела бухгалтерского учета и отчетности,
Сюзевой Н.Г., разместить объявление о проведении конкурса  на официальном
сайте государственной информационной системы «Федеральный портал
государственной службы и управленческих кадров» в
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

6. Отделу бухгалтерского учета и отчетности запланировать и после
проведения конкурса оплатить расходы, связанные с работой в конкурсной
комиссии независимых экспертов, при поступлении финансирования.

7.Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Заместитель начальника Управления                                               Н.Э.Мамина


