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ПОЛОЖЕНИЕ 

О попечительском совете государственного автономного учреждения социального 

обслуживания населения Свердловской области «Комплексный центр социального 

обслуживания населения Пригородного района» 

 

 

Настоящее положение разработано в соответствии с Приказом Минтруда 

России от 30 июня 2014 г. № 425н «Об утверждении Примерного положения о 

попечительском совете организации социального обслуживания». 

 

1.Общие положения 

 

         1.1. Попечительский (общественный) совет является постоянно действующим на 

общественных началах органом, созданным при государственном   автономном 

учреждении социального обслуживания населения Свердловской области «Комплексный 

центр социального обслуживания населения Пригородного района» (далее - 

Попечительский совет, Учреждение). 

         1.2. Главной целью деятельности Попечительского совета является оказание 

содействия Учреждению: в укреплении его материально-технической базы, решении 

вопросов социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов, 

повышении качества оказываемых социальных услуг. 

         1.3. Попечительский совет не является юридическим лицом. Порядок формирования 

и полномочия Попечительского совета определяются Положением о Попечительском 

совете. 

         1.4. Попечительский совет формируется в зависимости от целей и задач Учреждения. 

Попечительский совет состоит из председателя попечительского совета, заместителя 

председателя попечительского совета, членов попечительского совета, в том числе 

секретаря попечительского совета. 

         1.5. В состав Попечительского совета могут входить представители органов 

государственной власти, органов местного самоуправления, общественных организаций, 

осуществляющих свою деятельность в сфере социального обслуживания, деятели науки, 

образования и культуры, предприниматели. Членами Попечительского совета не могут 

быть работники организации социального обслуживания. 

         1.6. Попечительский совет действует на основе гласности, добровольности и 

равноправия его членов. 

         1.7. В своей работе Совет руководствуется Конституцией Российской Федерации, 

Федеральными конституционными законами; федеральными законами; указами и 

распоряжениями Президента Российской Федерации и Губернатора Свердловской 

области; постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации и 

Правительства Свердловской области; нормативными правовыми актами Министерства 

труда и социального развития Российской Федерации Министерства социальной политики 

Свердловской области, Уставом Учреждения, а также Положением о Попечительском 

совете. 

         1.8. Персональный состав Попечительского совета определяется руководителем 

организации социального обслуживания.  



         1.9. Попечительский совет действует в тесном контакте с администрацией 

Учреждения. Попечительский совет не вправе вмешиваться в текущую оперативно-

распорядительную деятельность Учреждения.  

         1.10. Решения Попечительского совета имеют рекомендательный и консультативный 

характер. 

         1.11. Члены Попечительского совета исполняют свои обязанности безвозмездно без 

отрыва от основной производственной и служебной деятельности. 

         1.12. Попечительский совет составляет ежегодный отчет о своей работе и размещает 

его на официальном сайте организации социального обслуживания в информационной-

телекоммуникационной сети «Интернет» (при его наличии). Отчет о работе 

Попечительского совета должен соответствовать требованиям законодательства 

Российской Федерации о защите персональных данных, а также о защите 

государственной, коммерческой, банковской, налоговой или иной охраняемой законом 

тайны и другой конфиденциальной информации.  

  

2. Основные направления деятельности Попечительского совета 

        

        2.1. Основными задачами Попечительского совета являются: 

        1).  Содействие в решении текущих и перспективных задач развития и эффективного 

функционирования организации социального обслуживания, улучшение качества ее 

работы. 

        2). Содействие в привлечении финансовых и материальных средств для обеспечения 

деятельности организации социального обслуживания. 

        3). Содействие в совершенствовании материально-технической базы организации 

социального обслуживания. 

         4). Содействие в разработке и реализации мероприятий, направленных на повышение 

эффективности деятельности Учреждения. 

         5). Содействие в улучшении качества предоставляемых социальных услуг. 

         6).  Содействие в повышении квалификации работников организации социального 

обслуживания, стимулировании их профессионального развития. 

         7). Содействие в повышении информационной открытости организации социального 

обслуживания.  

         8). Содействие в решении иных вопросов, связанных с повышением эффективности 

деятельности организации социального обслуживания.  

         9).Содействие в привлечении внебюджетных источников финансирования 

Учреждения. 

        2.2. Основными направлениями деятельности Попечительского совета, в 

соответствии с возложенными на него задачами, являются:   

        1). Содействие Учреждению в определении основных направлений 

совершенствования его деятельности.      

        2).   Рассмотрение проектов программ деятельности Учреждения. 

        3) Содействие в разработке предложений по привлечению интеллектуальных 

дополнительных ресурсов и материальных средств.  

        4). Содействие в решении вопросов, на региональном и местном уровне власти, по 

финансированию нововведений, способствующих дальнейшему совершенствованию 

управления Учреждением, укреплению его материально-технической базы, улучшению 

обслуживания граждан, внедрению новых форм обслуживания населения. 

        5).Содействие в улучшении социально-бытового и социально-медицинского 

обслуживания граждан, временно проживающих в стационарном отделении Учреждения. 

        6). Содействие в организации хозяйственной деятельности Учреждения.       



        7). Содействие в совершенствовании организации труда работников Учреждения, 

повышении их дисциплины, ответственности и внимательного отношения к 

обслуживаемому контингенту. 

        8).Содействие в решении вопросов по повышению уровня  социальной 

защищенности работников Учреждения. 

        9).Участие в организации новых форм обслуживания граждан пожилого возраста и 

инвалидов. 

        10).Внесение предложений администрации Учреждения, а также в отраслевые 

исполнительные органы государственной власти по вопросам защиты прав и интересов 

обслуживаемых граждан. 

        2.3. В работе Попечительского совета могут быть предусмотрены иные направления 

его деятельности, не противоречащие законодательству Российской Федерации, другим 

нормативным правовым актам, а также Уставу Учреждения. 

 

3. Организация и порядок работы Попечительского совета 

 

        3.1. Попечительский совет создается на весь срок деятельности Учреждения.  

        3.2.Попечительский совет возглавляется председателем и его заместителем, 

избираемыми на первом заседании совета открытым голосованием большинством голосов 

присутствующих на заседании членов Попечительского совета. На первом заседании 

совета назначается секретарь совета.  

        3.3. Конкретное число членов попечительского совета определяется Учреждением, но 

не может быть менее 5 человек. Попечительский совет вправе в любое время переизбрать 

своего председателя. 

        3.4. Кандидатуры в состав Попечительского Совета вправе выдвигать: 

- учредитель, общее собрание трудового коллектива Учреждения, территориальный 

отраслевой орган в сфере социальной политики, органы местного самоуправления, 

общественные организации (в том числе благотворители). 

        3.5. Новые представители могут быть приняты в состав Попечительского совета 

только при условии, что за их кандидатуры проголосовало более половины от числа 

присутствующих на заседании совета, которое рассматривало вопрос приема новых 

членов Попечительского совета. 

        3.6.Председателем Попечительского совета не может быть выбрано лицо, 

работающее в Учреждении. 

       3.7.При осуществлении работы Попечительского совета разграничиваются 

полномочия председателя и членов Попечительского совета: 

       3.7.1. Председатель Попечительского совета: 

       1) Руководит деятельностью Попечительского совета и планирует его работу; 

       2) Формирует повестку дня заседания Попечительского совета; 

       3) Ведет заседания Попечительского совета; 

       4) Обеспечивает выполнение решений Попечительского совета; 

       5) Вносит на рассмотрение Попечительского совета предложения о планах его работы 

и времени заседаний;  

       6) Представляет Попечительский совет в органах государственной власти и местного     

самоуправления, общественных и иных организациях; 

       7) Решает иные вопросы в соответствии со своими полномочиями, предусмотренными 

настоящим положением.  

        Заместитель председателя Попечительского совета в отсутствие председателя 

попечительского совета выполняет его функции.  

        3.7.2.Члены  Попечительского совета: 

       1) Вносят предложения по повестке дня заседаний Попечительского совета. 



       2) Участвуют в обсуждении вопросов, предусмотренных повесткой, и  подготовке   

решений Попечительского совета. 

       3) Информируют  Попечительский совет  о направлениях своей деятельности. 

       4) Решают вопросы в соответствии с законодательством и поручениями председателя     

Попечительского совета. 

                Члены  Попечительского совета обязаны: 

        1) Присутствовать на заседаниях Попечительского совета. 

        2) Выполнять решения Попечительского совета. 

        3) Содействовать Учреждению в решении вопросов, отраженных  настоящим 

Положением в п.2.2 «Основными направлениями деятельности Попечительского совета 

являются». 

        3.8. Работа Попечительского совета осуществляется по плану, утвержденному 

решением Попечительского совета. 

        3.9.Заседания Попечительского совета созываются председателем согласно 

утвержденному плану. Внеочередные заседания могут быть созваны его председателем по 

мере необходимости или по требованию членов Попечительского совета. В период между 

заседаниями руководство советом осуществляет председатель. 

       3.10. В заседаниях Попечительского совета, по согласованию с его председателем, 

имеют право принимать участие отдельные граждане и представители организаций. 

       3.11. Заседания Попечительского совета проводятся не реже одного раза в квартал. 

       3.12. Заседания Попечительского совета правомочны при присутствии на них не 

менее 2/3 от числа всех членов совета. В заседаниях Попечительского совета с правом 

совещательного голоса участвует руководитель Учреждения, а в его отсутствие - лицо, 

замещающее руководителя. 

       3.13. Заседания Попечительского совета правомочны при присутствии на них более 

половины членов Попечительского совета. В заседаниях Попечительского совета с правом 

совещательного голоса учувствует руководитель Учреждения, а в его отсутствие – лицо, 

замещающее руководителя.  

       3.14. Решения Попечительского совета принимаются на его заседаниях путем 

открытого голосования большинством голосов присутствующих на заседании членов 

совета. В случае равенства голосов "за" и "против" решающим является голос 

председательствующего. 

       3.15.Решения Попечительского совета оформляются протоколами, которые 

подписываются председательствующим и секретарем, ведущим протокол заседания. 

       3.16. При решении вопросов на заседании попечительского совета каждый член 

Попечительского совета обладает одним голосом. Передача права голоса другому лицу не 

допускается.  

       3.17.Администрация Учреждения осуществляет организационно-техническое 

обслуживание Попечительского совета, в том числе выделяет помещение на время 

проведения совещаний и оргтехнику для работы, место для хранения документации. 

       3.18. Администрация Учреждения предоставляет Попечительскому совету 

информацию и документацию о деятельности Учреждения, необходимые для 

осуществления задач и функций Попечительского совета. 

 

4. Права Попечительского совета 

 

         4.1. Попечительскому совету для осуществления возложенных на него функций в 

соответствии с законодательством, Уставом Учреждения и настоящим Положением 

предоставляются следующие права: 

        1)  Рассматривать проекты программ деятельности Учреждения. 

        2)Вносить предложения администрации Учреждения по совершенствованию 

деятельности Учреждения и его структурных подразделений   в сфере социального 



обслуживания населения, в том числе внедрению в практику передового опыта работы, 

укреплению кадрового состава и развитию его материально-технической базы. 

       3)Обращаться в органы различного подчинения за информационной, 

консультационной и методической помощью, правовой поддержкой по интересующим его 

вопросам. 

       4) Принимать участие в конференциях, круглых столах, совещаниях, семинарах, а 

также выступать в средствах массовой информации по вопросам социального 

обслуживания населения. 

       5) Заслушивать информацию руководителя Учреждения о деятельности Учреждения. 

       6) Направлять предложения, ходатайства и представлять интересы Учреждения в 

органах государственной власти Свердловской области и местного самоуправления в 

целях оказания содействия Учреждению в решении вопросов его деятельности. 

       4.2. О выявленных недостатках в работе Учреждения председатель Попечительского 

совета ставит в известность администрацию Учреждения и вносит предложения по их 

устранению. 

 

 

5. Создание Попечительского совета 

и прекращение его деятельности 

 

        5.1. Порядок создания и прекращения деятельности Попечительского совета 

Учреждения определяется в соответствии с федеральным и областным законодательством. 

    

6. Реорганизация, прекращение деятельности  

Попечительского совета, внесение изменений в положение 

 

       6.1. Реорганизация, прекращение деятельности Попечительского совета, внесение 

изменений в положение производится решением общего собрания членов 

Попечительского совета (не менее 2/3 голосов) и утверждается руководителем 

Учреждения. 


