«Информация
о результатах проведения конкурса
на включение в кадровый резерв и замещения вакантной должности
территориального отраслевого исполнительного
органа государственной власти Свердловской области
– Управления социальной политики
Министерства социальной политики Свердловской области
по Кировскому району города Екатеринбурга

07 августа 2018 года в Управлении социальной политики по Кировскому району города Екатеринбурга состоялось заседание комиссии по проведению конкурса на включение в кадровый резерв и замещение вакантной должности Управления социальной политики по Кировскому району города Екатеринбурга,  на котором было принято следующее решение: 


Признать победителями конкурса на включение в кадровый резерв                   для замещения должности государственной гражданской службы Свердловской области – ведущего специалиста отдела обеспечения социальных гарантий, организации социального обслуживания и семейной политики:

Титову Ирину Ивановну,
Фатяхову Евгению Александровну.

Признать победителем конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Свердловской области – главного специалиста Управления:

Заеву Ирину Викторовну.

Рекомендовать для включения в кадровый резерв для замещения должности государственной гражданской службы Свердловской области – главного специалиста Управления:

Данилова Михаила Владимировича;
Фомину Елизавету Владимировну.

