Информация о результатах проведенного Министерством социальной политики Свердловской области внутреннего финансового аудита территориального отраслевого исполнительного органа государственной власти Свердловской области – Управления социальной политики Министерства социальной политики Свердловской области по Кировскому району города Екатеринбурга


В период с 15 по 30 марта 2018 года Министерством социальной политики Свердловской области проведен внутренний финансовый аудит территориального отраслевого исполнительного органа государственной власти Свердловской области – Управления социальной политики Министерства социальной политики Свердловской области по Кировскому району города Екатеринбурга (далее – Управление) по темам «Аудит экономности и результативности использования бюджетных средств за 2017 год», «Проверка достоверности бюджетной отчетности и соответствия порядка ведения бюджетного учета методологии и стандартам бюджетного учета, установленным Министерством финансов Российской Федерации за 2017 год» (акт аудиторской проверки от 30 марта 2018 года).
В ходе внутреннего финансового аудита установлено:
[bookmark: _GoBack]отдельные положения локальных нормативных актов об оплате труда, об установлении рабочего времени и времени отдыха не соответствуют действующему законодательству;
неправомерное расходование средств бюджета Свердловской области при выплате заработной платы и денежного содержания на период нахождения в ежегодном оплачиваемом отпуске работникам Учреждения;
не производилась доплата до минимального размера оплаты труда уборщику помещений Управления; 
неэффективное расходование средств бюджета Свердловской области при уплате государственной пошлины по решению Арбитражного суда и штрафов за правонарушение в сфере законодательства Российской Федерации об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования;
несоблюдение требований Гражданского кодекса Российской Федерации при заключении договоров на закупку товаров и услуг;
учетной политикой Учреждения не определен способ заполнения табеля учета использования рабочего времени;
несоблюдение инструкции по применению и заполнению форм первичных учетных документов и формированию регистров бухгалтерского учета;
искажение отдельных показателей годовой бюджетной отчетности.

