
Информация о работе Комиссии по противодействию коррупции и Комиссии по 
соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих 

и урегулированию конфликта интересов в 2014 году

В 2014 году в Управлении социальной политики по г.  Первоуральску проведено четыре 
заседания Комиссии по противодействию коррупции:

- 19.02.14 по вопросу проведении анализа мероприятий по профилактике коррупционных и 
иных правонарушений  в  территориальном отраслевом исполнительном  органе  государственной 
власти  Свердловской  области  –  Управлении  социальной  политики  Министерства  социальной 
политики Свердловской области по городу Первоуральску за 2013 год»;

- 29.04.14.  по  вопросам  рассмотрения  Плана  работы  территориального  отраслевого 
исполнительного органа государственной власти Свердловской области – Управления социальной 
политики Министерства социальной политики Свердловской области по городу Первоуральску по 
профилактике  коррупционных  и  иных  правонарушений  на   2014  год  и  рассмотрение  обзора 
судебных  решений  по  вопросам  противодействия  коррупции  Департамента  кадровой  политики 
Губернатора Свердловской области за 1 квартал 2014 года;

- 27.05.2014 по вопросу результатов исполнения Указа Губернатора Свердловской области 
от  19.06.2009  №  566-УГ  «О  предоставлении  гражданами,  претендующими  на  замещение 
должностей государственной гражданской службы Свердловской      области, и государственными 
гражданскими  служащими  Свердловской  области  сведений  о  доходах,  об  имуществе  и 
обязательствах  имущественного  характера»  и  Указа   Губернатора  Свердловской  области  от 
17.06.2013  №  313-УГ  «О  порядке  представления  сведений  о  расходах  лицами,  замещающими 
государственные  должности  Свердловской  области  и  государственными  гражданскими 
служащими Свердловской области»;

- 01.10.14 по вопросам результатов проведения социологического опроса уровня восприятия 
внутренней  коррупции в  территориальном отраслевом исполнительном органе государственной 
власти  Свердловской  области  –  Управлении  социальной  защиты  населения  Министерства 
социальной  защиты  населения  Свердловской  области  по  городу  Первоуральску  и  результатов 
проверки достоверности и полноты сведений, представляемых государственными гражданскими 
служащими Управления.

Проведено  четыре  заседания  Комиссии  по  соблюдению  требований  к  служебному 
поведению  государственных  гражданских  служащих  Управления  и  урегулированию  конфликта 
интересов по вопросам: 

- 28.05.2014  о  результатах  исполнения  Указа  Губернатора  Свердловской  области  от 
19.06.2009 № 566-УГ «О предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей 
государственной гражданской службы Свердловской области, и государственными гражданскими 
служащими  Свердловской  области  сведений  о  доходах,  об  имуществе  и  обязательствах 
имущественного характера» и Указа  Губернатора Свердловской области от 17.06.2013 № 313-УГ 
«О  порядке  представления  сведений  о  расходах  лицами,  замещающими  государственные 
должности Свердловской области и государственными гражданскими служащими Свердловской 
области» и «О рассмотрении обзора типичных нарушений в сфере реализации законодательства о 
противодействии  коррупции,  допускаемых  в  исполнительных  органах  государственной  власти 
Свердловской области»;

- 07.10.2014  о  рассмотрении  обращения  от  бывшего  государственного  гражданского 
служащего Управления социальной политики о поступлении на работу, уведомления от ГКОУ СО 
для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей «Первоуральский детский дом № 1» 
о  приеме  на  работу  данного  гражданина.  Дано  согласие  на  работу,  так  как  в  данном  случае 
конфликт интересов не усматривается; 

- 04.12.2014  о  рассмотрении  уведомления  от  Администрации  городского  округа 
Первоуральск,  ГБУ  СО  «Многофункциональный  центр  предоставления  государственных  и 
муниципальных услуг» о поступлении на работу бывших государственных гражданских служащих 
Управления.  Дано  согласие  на  работу,  так  как  в  данном  случае  конфликт  интересов  не 
усматривается;

- 07.12.2014 о рассмотрении уведомления от ГБУЗ СО «Психиатрическая больница № 8» о 
приеме на работу бывшего государственного гражданского служащего Управления. Дано согласие 
на работу, так как в данном случае конфликт интересов не усматривается.


