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ПРАВИТЕЛЬСТВО СВЕРДЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ 
Министерство социальной политики Свердловской области 

ПРИКАЗ 

г с № 
г. Екатеринбург 

О внесении изменений в приказ Министерства социальной политики 
Свердловской области от 19 августа 2010 года № 507 «О комиссии 

Министерства социальной политики Свердловской области по 
соблюдению требований к служебному поведению государственных 
гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов». 

В соответствии с Федеральным законом от 03 декабря 2012 года 
№ 2Э0-ФЗ «О контроле за соответствием расходом лиц, замещающих 
государственные должности, и иных лиц их доходам», Указам Президента 
Российской Федерации от 01.07.2010 № 821 «О комиссиях по соблюдению 
требований к служебному поведению федеральных государственных 
служащих и урегулированию конфликта интересов» и в соответствии с 
пунктом 27 Плана работы органов государственной власти Свердловской 
области по противодействию коррупции на 2013 год, утверждённого 
распоряжением Губернатора Свердловской области от 24.06.2013 № 159-РГ, 

ПРИКАЗЫВАЮ: 
1. Внести в приказ Министерства социальной политики Свердловской 

области от 19.08.2010 № 507 «О комиссии Министерства социальной 
политики Свердловской области по соблюдению требований к служебному 
поведению государственных гражданских служащих и урегулированию 
конфликта интересов» (далее - Приказ) следующие изменения: 

1.1. Пункт 2 считать утратившим силу. 
1.2. Пункт 3 изложить в следующей редакции: 
«Назначить ответственным лицом за работу по профилактике 

коррупционных и иных правонарушений: Левшину Елену Александровну -
главного специалиста отдела государственной службы и кадров». 

2. Внести дополнения в Положение о комиссии Министерства 
социальной политики Свердловской области по соблюдению требований к 
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служебному поведению государственных гражданских служащих и 
урегулированию конфликта интересов (Приложение № 1 Приказа): 

2.1. Пункт 14 дополнить подпунктом «г)» следующего содержания: 
«г) представление Министром социальной политики Свердловской области, 
осуществляющим полномочия представителя нанимателя гражданского 
служащего Министерства, материалов проверки, свидетельствующих о 
представлении гражданским служащим недостоверных или неполных 
сведений, предусмотренных частью 1 статьи 3 Федерального закона от 03 
декабря 2012 года № 230-Ф3 «О контроле за соответствием расходов лиц, 
замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам». 

2.2. Дополнить пунктом 23.1. следующего содержания: 
«23.1. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте «г» 

пункта 14 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих 
решений: 

а) признать, что сведения, представленные государственным служащим 
в соответствии с частью 1 статьи 3 Федерального закона «О контроле за 
соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и 
иных лиц их доходам», являются достоверными и полными; 

б) признать, что сведения, представленные государственным служащим 
в соответствии с частью 1 статьи 3 Федерального закона «О контроле за 
соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и 
иных лиц их доходам», являются недостоверными и (или) неполными. В этом 
случае комиссия рекомендует руководителю государственного органа 
применить к государственному служащему конкретную меру 
ответственности и (или) направить материалы, полученные в результате 
осуществления контроля за расходами, в органы прокуратуры и (или) иные 
государственные органы в соответствии с их компетенцией»; 

в) пункт 24 изложить в следующей редакции: 
«24. По итогам рассмотрения вопросов, указанных в подпунктах «а», 

«б», и «г» пункта 14 настоящего Положения, при наличии к тому оснований 
комиссия может принять иное решение, чем это предусмотрено пунктами 
20-23 и 23.1 настоящего Положения. Основания и мотивы принятия такого 
решения должны быть отражены в протоколе заседания комиссии». 

3. Состав комиссии Министерства социальной политики Свердловской 
области по соблюдению требований к служебному поведению 
государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта 
интересов изложить в новой редакции (прилагается). 

4. Настоящий приказ опубликовать в «Областной газете». 
5. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на Первого 

заместителя Министра Е.Э. Лайковскую. 

Министр 



Приложение к приказу Министерства 
Социальной политики Свердловской 
области 
от « >,у » tetcZzS) 2013 № 

Состав комиссии 
Министерства социальной политики Свердловской области по соблюдению 

требований к служебному поведению государственных гражданских 
служащих и урегулированию конфликта интересов 

Лайковская 
Елена 
Эдуардовна 
Бойко 
Валерий 
Юрьевич 
Хлыст 
Наталья 
Ивановна 
Левшина 
Елена 
Александровна 

- Первый заместитель Министра социальной политики 
Свердловской области, председатель комиссии 

заместитель Министра социальной политики 
Свердловской области, заместитель председателя 
комиссии 

- начальник отдела государственной службы и кадров 
Министерства социальной политики Свердловской 
области, заместитель председателя комиссии 
- главный специалист отдела государственной службы 
и кадров Министерства социальной политики 
Свердловской области, секретарь комиссии 

Члены комиссии: 

Шипулина 
Лариса 
Николаевна 

начальник юридического отдела Министерства 
социальной политики Свердловской области 

Нестерова 
Оксана 
Анатольевна 

Мельникова 
Евгения 
Владимировна 

Булатов 
Виктор 
Алексеевич 

- главный специалист отдела бухгалтерского учета и 
отчетности Министерства социальной политики 
Свердловской области, председатель профсоюзной 
организации Министерства социальной политики 
- заместитель начальника управления кадровой работы, 
профилактики коррупционных и иных правонарушений 
Департамента кадровой политики Губернатора 
Свердловской области 

директор Института повышения квалификации и 
переподготовки кадров ФГБОУ ВПО «Уральская 
государственная юридическая академия» 


