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Работодатель, в лице директора государственного автономного учреждения 
социального обслуживания Свердловской области «Комплексный центр 
социального обслуживания населения города Ивделя» Коваленко Натальи 
Вадимовны и Работники, в лице председателя первичной профсоюзной 
организации государственного автономного учреждения социального обслуживания 
Свердловской области «Комплексный центр социального обслуживания населения 
города Ивделя» Замаруевой Елены Олеговны заключили настоящее 
дополнительное соглашение к коллективному договору о нижеследующем:

Внести изменения в Приложение №1 «Правила внутреннего трудового 
распорядка» раздел V «Рабочее время, время отдыха, отпуск и его использование» 
и изложить в новой редакции следующие пункты данного раздела:
Пункт 5.2:
Для работников с нормальной продолжительностью рабочего времени
устанавливается следующий режим рабочего времени:
продолжительность ежедневного рабочего дня составляет 8 часов;
время начала работы - 8.00, время окончания работы -17.00;
в пятницу время начала работы - 8.00 время окончание работы- 16.00;
перерыв для отдыха и питания продолжительностью 48 (сорок восемь) минут с
12.12 до 13.00.
Данный перерыв не включается в рабочее время и не оплачивается.

Пункт 5.3:
При приеме на работу сокращенная продолжительность рабочего времени 
устанавливается:
-для женщин работающих в сельской местности, рабочий день начинается с 8-00 
часов заканчивается в 16.00 часов, рабочий день длится 7 часов с перерывом для 
отдыха и питания с 12.12 часов до 13.00 часов, пять дней в неделю с понедельника 
по пятницу.

Пункт 5.4:
Режим работы и отдыха по отдельным должностям работающим в режиме 
сменяемости работников (сменном режиме):
сторож (вахтер) - для работников обеспечивающих охрану административного 
здания (г. Ивдель, переулок Школьный д.1в):
-режим работы с 17.00 часов до 8.00 часов следующего дня с перерывами на обед и 
отдых с 21.00 часа до 21.30 часов и с 3.00 часов до 3.30 часов.
- в пятницу время начала работы - 16.00 до 8.00 следующего дня с перерывами на 
обед и отдых с 20.00 часов до 20.30 часов и с 2.00 часов до 2.30 часов.
-в выходные, нерабочие, праздничные дни, в режиме - сутки 24 часа с 8.00 часов до 
8.00 часов следующего дня в соответствии с графиком работы, с перерывами на 
обед и отдых с 12.00 часов до 12.30 часов, с 16.00 часов до 16.30 часов 20.00 часа до 
20.30 часов и с 2.00 часов до 2.30 часов.
-Прием пищи - на рабочем месте (В комнате №1). Время приема пищи включается в 
рабочее время.
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-Выходные дни предоставляются поочередно в различные дни недели (один рабочий 
день чередуется с двумя выходными днями) по скользящему графику.
Ночным временем считается с 22.00 часов до 6.00 часов.
Пункт 5.8:
В течение рабочего дня Работникам предоставляется перерывы для отдыха и 
питания с 12.12 до 13.00 часов, технологические перерывы: 9.45 до 10.00 ч., с 14.45 
до 15.00 часов.
2.Настоящее дополнительное соглашение является неотъемлемой частью 
Приложения №1 «Правила внутреннего трудового распорядка» коллективного 
договора государственного автономного учреждения социального обслуживания 
Свердловской области «Комплексный центр социального обслуживания населения 
города Ивделя» на 2017-2020 годы.

3.Дополнительное соглашение к коллективному договору государственного 
автономного учреждения социального обслуживания Свердловской области 
«Комплексный центр социального обслуживания населения города Ивделя» 
вступает в силу с 26.06.2018 г.

4.Остальные условия коллективного договора на 2017-2020 годы остаются 
неизменными.
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