
Утвержден Приказом директора ГАУ 
« К Ц С О Н Ленинского района г. Екатеринбурга» 

0x26.12.2017 года № 7 3 

План 
организационных, разъяснительных и иных мер, направленных на недопущение 

коррупционного поведения работниками ГАУ «КЦСОН Ленинского района 

№ 
п/п 

Наименование мероприятия Ответственный за 
исполнение меро­

приятия 

Сроки проведения 
мероприятия 

Организационные мероприятия 
1. Мониторинг изменений дей­

ствующего законодательства в 
области противодействия кор­
рупции 

Скобелина Л.А. По мере изменения 
законодательства 

2. Введение процедуры информи­
рования работниками работода­
теля 0 случаях склонения их к 
соверщению коррупционных 
нарушений и порядка рассмотре­
ния таких сообщений, включая 
создание доступных каналов пе­
редачи обозначенной информа-
ции(механизмов «обратной свя­
зи», телефона доверия, почты 
доверия» 

Артюхова О.Ю. 
Егорова Н.М. 
Козлова А.Г. 

постоянно 

3. Актуализация информации, раз­
мещенной на стендах, официаль­
ном сайте, имеющую норматив­
ный характер по антикоррупци­
онной тематике. 

Скобелина Л.А. 
Ильяненко Н.П. 

постоянно 

4. Организация работы Комиссии 
по противодействию коррупции 

Скобелина Л.А. 2 раза в год 

5. Проведение обучающих меро­
приятий по вопросам профилак­
тики и противодействия корруп­
ции 

Артюхова О.Ю. 
Егорова Н.М. 
Козлова А.Г. 

по отдельному 
плану 

6. Организация и проведение разъ­
яснительной работы среди кли­
ентов учреждения в рамках меж­
дународного дня борьбы с кор­
рупцией. 

заведующие отде­
лениями, специа­
листы отделений. 

< 

9 декабря 2018 

7. Ознакомление с кодексом этики 
и служебного поведения работ­
ников учреждения вновь посту­
пивших на работу. 

Мурзова О.Г. постоянно 



Мероприятия по соблюдению требований о предоставлении сведений о дохо­
дах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера 

1. Организация и проведение сбора 
сведений о доходах, об имуще­
стве и обязательствах имуще­
ственного характера, предостав­
ляемые руководителем. 

Луначева Н.М. До 30.03.2018. 

Мероприятия по урегулированию конфликта интересов 
1 Проведение обучающих занятий 

с работниками учреждения о ти­
повых ситуациях конфликта ин­
тересов и порядке их урегулиро­
вания 

Артюхова О.Ю. 
Егорова Н.М. 
Козлова А.Г. 

по отдельному 
плану 

Мероприятия по осуществлению государственных закупок 
1. Совершенствование проводимых 

мероприятий по обеспечению 
гласности и прозрачности раз­
мещения заказов. 

Егорова Н.М. 
Давыдова Г.К. 

постоянно 


