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План-график 
внедрения профессиональных стандартов 

в ГБУ СОН СО «СРЦН Ачитского района» 
на отчетный период (2016-2019 гг.)

№
п/п

Наименование
мероприятия

Результат
выполнения

Ответственн 
ый

Срок
выполнени

я

Количество 
профессиональных 
стандартов (ПС) и 

численность 
работников по 

профессиям/должн 
остям

Этап 1. Подготовительные мероприятия
1 Издание приказа о 

внедрении 
профессиональных 
стандартов в ГБУ  СОН 
СО «СРЦН Ачитского 
района»

Приказ Директор, 
специалист по 
кадрам

Декабрь 
2016 г.

2 Изучение
нормативных
документов по
внедрению
профессиональных
стандартов

Протокол
заседания Рабочей 
группы

Рабочая
группа

Декабрь 
2016 г.

3 Анализ действующего 
перечня
профессиональных
стандартов
планируемых к 
использованию в 
учреждении

1. Приказ Минтруда России 
от 18.11.2013 1 №  578н «Об 
утверждении 
профессионального 
стандарта «Руководитель 
организации социального 
обслуживания».
2. Приказ Минтруда России 
от 22.10.2013 г №  571 н «Об 
утверждении 
профессионального 
стандарта «Специалист по 
социальной работе».
3. Приказ Минтруда России 
от 18.11.2013 г №  682н «Об 
утверждении 
профессионального 
стандарта «Психолог в 
социальной сфере».
4. Приказ Министерства 
труда и социальной защиты 
Российской Федерации от 
08.09.2015 г №  6Юн «Об 
утверждении 
профессионального 
стандарта «Повар».
5. Приказ Минтруда России

Рабочая
группа

Декабрь 
2016 г.



/ • от 06.10.2015 г №  691н «Об 
утверждении 
профессионального 
стандарта «Специалист по 
управлению персоналом».
6. Приказ Министерства 
труда и социальной зашиты 
Российской Федерации от 
22.12.2014 г №  1061 н «Об 
утверждении 
профессионального 
стандарта «Бухгалтер».

4 Доведение до
работников
учреждения
информации о
нормативных актах,
регулирующих
введение
профессиональных 
стандартах и порядке 
их введения

Протокол
собрания
трудового
коллектива

Директор,
юрисконсульт

Декабрь 
2016 г.

Этап 2. Основные мероприятия
5 Определение 

профессиональн ых 
стандартов,
планируемых к 
использованию в ГБУ  
СОН СО «СРЦН 
Ачитского района»

Перечень
профессиональных 
стандартов, 
планируемых к 
использованию в 
ГБУ  СОН СО 

«СРЦН Ачитского 
района»

Рабочая
группа

Декабрь 
2016 г.

Всего:
6 ПС/26 чел;

2017 г-2 ПС/18 чел.
2018 г.-2 ПС/4 чел.
2019 г-2 ПС/4 чел. 
(Приложение 1)

6 Определение
необходимости
профессиональной
подготовки и /или
дополнительного
профессионального
образования
работников на основе
анализа
квалификационных
требований
профессиональных
стандартов

Список
работников,
которым
необходимо
пройти
профессиональную
подготовку
(переподготовку,
повышение
квалификации)

Рабочая
группа

Декабрь 
2016 г.

Всего: 26 чел.

7 Разработка и
реализация плана
профессиональной
подготовки и/или
дополнительного
профессионального
образования
работников с учетом
положений
профессиональных
стандартов

План
2016 г - 0 чел.
2017 г. - 13 чел.
2018 г. - 6 чел.
2019 г. - 7 чел.

Рабочая
группа

Декабрь 
2016 г.
До
01.01.2020
г.

Приложение 2



/ Внесение изменений в 
должностные 
инструкции, 
работников в 
соответствии с 
требованиями 
профессиональных 
стандартов

Проекты
должностных
инструкций

Специалист по
кадрам,
юрисконсульт

До 31 марта 
2017 г.

9 Внесение изменений в 
Коллективный договор

Проект
Коллективного
договора

Рабочая
группа

До 31 марта 
2017 г.



Приложение 1 
к Плану -  графику внедрения 

профессиональных стандартов

Перечень профессиональных стандартов, 
планируемых к использованию в 

ГБУ  СОН СО «СРЦН Ачитского района»

№ п/п Наименование
профессионального

стандарта

Количество должностей/профессий
2017 г. 2018 г. 2019 г.

1 «Руководитель
организации
социального
обслуживания»

2

2 «Специалист по 
социальной работе»

2

3 «Психолог в 
социальной сфере»

1

4 «Специалист по
управлению
персоналом»

1

5 «Бухгалтер» 2
6 «Повар» 1

Итого: 6 4 2 3



Приложение 2 
к Плану -  графику внедрении 

профессиональных стандартов

План профессиональной подготовки и/или дополнительного профессионального 
образования работников с учетом положений профессиональных стандартов

№
п/п

Наименование
ПС

Наименование
должности/профессии

Квалификационные
требования

Количество работников
2016

г.
2017

г.
2018

г.
2019

г.
1 «Руководитель

организации
социального

обслуживания»

Директор Профессиональная
переподготовка

1

2 «Руководитель
организации
социального

обслуживания»

Заместитель директора Профессиональная
переподготовка

1 1

3 «Специалист по 
социальной 

работе»

Заведующий отделением Профессиональная
переподготовка

2 1

4 «Специалист по 
социальной 

работе»

Специалист по 
социальной работе

Профессиональная
переподготовка

6 2 4

5 «Психолог в 
социальной 

сфере»

Психолог Повышение
квалификации

2

6 «Повар» Повар Повышение
квалификации

1 1

7 «Специалист по
управлению
персоналом»

Специалист по кадрам Профессиональная
переподготовка

1

8 «Бухгалтер» Главный бухгалтер Повышение
квалификации

1

9 «Бухгалтер» Бухгалтер Повышение
квалификации

2

Итого: 26 чел. 0 13 6 7


