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Информация о результатах плановой ревизии финансово-хозяйственной деятельности территориального отраслевого исполнительного органа государственной власти Свердловской области – Управления социальной политики Министерства социальной политики Свердловской области по Тагилстроевскому району города Нижний Тагил


[bookmark: _GoBack]Контрольно-ревизионным отделом Министерства социальной политики Свердловской области с участием специалистов отдела бухгалтерского учета и отчетности территориального отраслевого исполнительного органа государственной власти Свердловской области – Управления социальной политики Министерства социальной политики Свердловской области по Ленинскому району города Нижний Тагил проведена плановая ревизия финансово-хозяйственной деятельности территориального отраслевого исполнительного органа государственной власти Свердловской области - Управления социальной политики Министерства социальной политики Свердловской области по Тагилстроевскому району города Нижний Тагил (далее – Управление), за 2012-2014 годы, I квартал 2015 года.
Ревизией установлены нарушения законодательства Российской Федерации и Свердловской области.
В Коллективный договор не внесены соответствующие изменения в соответствие с Указом Губернатора Свердловской области от 14.02.2011 № 75-УГ и принятыми в Управлении положениями об оплате труда.
Неверно произведен перерасчет зарплаты за январь 2015 года главному специалисту.
При отсутствии проездного билета необоснованно возмещены расходы по оплате услуг банка и по проезду при направлении работников на курсы повышения квалификации.
В нарушение Гражданского кодекса Российской Федерации с двумя физическими лицами были заключены договора подряда на оказание услуг вахтера в дневное время.
На балансе Управления числится просроченная дебиторская задолженность одного поставщика с 2012 года.
Не учтен на забалансовом счете подъемник для инвалидов «Миник», переданный в безвозмездное пользование ребенку-инвалиду, на его списание с баланса Управления необоснованно оформлен акт на списание.
Не проводились послерейсовые медицинские осмотры водителя.
В 9-ти медицинских справках на получение путевки заполнены не все реквизиты, допущены исправления. Ответственным за хранение путевок лицом не сделана на заявлениях отметка о выдаче путевки. Не представлен документ об отказе от путевки при замене получателя.
Не заполнены отрывные талоны к двум путевкам в санаторий «Маяк» города Анапа. В отрывном талоне к оздоровительной путевке № 14 серии СКК в санаторий «Дюна» города Анапа допущены исправления ФИО.
Отсутствуют акты о списании бланков строгой отчетности.
Не соблюден порядок учета и выдачи доверенностей. Учетной политикой Управления не определена форма доверенности.
Установлены нарушения по ведению бюджетного учета в первичных документах и регистрах учета.
Начальнику Управления направлено письмо об устранении выявленных в ходе ревизии нарушений и недостатков, принятии мер к обоснованию и (или) восстановлению в бюджет денежных средств, используемых неправомерно и необоснованно, усилении контроля за использованием бюджетных средств, соблюдении порядка предоставления оздоровительных путевок, обеспечении ведения бюджетного учета в соответствии с требованиями действующих нормативных актов, предоставлении информации об устранении нарушений в полном объеме.

