
ПОЛОЖЕНИЕ 

О ПОПЕЧИТЕЛЬСКОМ СОВЕТЕ 

Государственного автономного стационарного учреждения 

социального обслуживания населения Свердловской области 

«Щелкунский психоневрологический интернат» 

 
1. Общие положения 
 
1 Попечительский совет при Государственном автономном 

стационарном учреждении социального обслуживания населения 
Свердловской области «Щелкунский психоневрологический интернат» 
(далее Совет) является постоянно действующим органом, созданным с целью 
оказания содействия в совершенствовании и дальнейшем развитии 
Учреждения; 

2 Совет является общественным органом и осуществляет свою работу 
во взаимодействии с администрацией Учреждения; 

3 Совет осуществляет свою деятельность на общественных началах, а 
его решения носит рекомендательный характер; 

4 Совет не может вмешиваться в вопросы оперативной финансово-
хозяйственной деятельности Учреждения; 

5 Формирование и полномочия Совета определяются положением, 
утверждаемым Учреждением; 

6 В своей работе Совет руководствуется Конституцией Российской 
Федерации, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента 
Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства 
Российской Федерации, нормативными правовыми актами Министерства 
здравоохранения и социального развития Российской Федерации, 
Министерства социальной политики Свердловской области, другими 
нормативными правовыми актами, уставом Учреждения, а также настоящим 
Положением; 

7 Члены Совета исполняют свои обязанности безвозмездно; 
8 Совет составляет отчеты о своей деятельности и публикует его на 

официальном сайте Учреждения. Отчет о работе Совета должен 
соответствовать требованиям законодательства Российской Федерации о 
защите персональных данных, а также о защите государственной, 
коммерческой, банковской, налоговой и иной охраняемой законом тайны и 
другой конфиденциальной информации. 



2. Основные задачи 
 
 В своей деятельности Совет обеспечивает решение следующих 

основных задач: 
1 Содействие в решении текущих и перспективных задач развития и 

эффективности функционирования Учреждения, улучшение качества его 
работы; 

2 Содействие в привлечении внебюджетных источников для 
финансирования Учреждения, в том числе за счет благотворительных 
взносов; 

3 Содействие в организации Учреждением хозяйственной 
деятельности; 

4 Содействие в улучшении качества предоставляемых социальных 
услуг; 

5 Содействие в решении иных вопросов, связанных с повышением 
эффективности деятельности Учреждения; 

6 Совершенствовании процесса, социальной адаптации и реабилитации 
клиентов, находящихся на социальном обслуживании в Учреждении. 

 
3. Права Совета 
 
1 Вносить в администрацию Учреждения предложения по 

совершенствованию деятельности Учреждения в сфере социального 
обслуживания населения, в том числе внедрению в практику передового 
опыта работы, новых видов и форм социальной помощи, укреплению 
кадрового состава и развитию материально-технической базы Учреждения; 

2 Содействовать организации и проведению благотворительных 
мероприятий; 

3 Заслушивать на своих заседаниях директора Учреждения; 
4 Участвовать в конференциях, совещаниях, семинарах по вопросам 

социального обслуживания населения; 
5 Выступать в средствах массовой информации по вопросам 

социального обслуживания населения; 
6 Осуществлять иные права, не противоречащие законодательству 

Российской Федерации; 
7Давать независимую оценку качества предоставления социальных 

услуг Учреждением. 

  



4. Организация работы Совета 
 
1 Совет состоит из председателя Попечительского совета, заместителя 

председателя Попечительского совета, секретаря Попечительского совета и 
членов Попечительского совета. Председатель и заместитель совета 
избираются на первом заседании путем открытого голосования простым 
большинством голосов, назначается секретарь. Число членов Совета может 
быть произвольным, но не менее 5 человек; 

2 Первое заседание Совета созывается директором Учреждения; 
3 Решение Совета принимается путем открытого голосования 

большинством голосов присутствующих на заседании членов Совета. В 
случае равенства голосов «за» и «против» решающим является голос 
председателя Совета; 

4 В заседаниях Совета с правом совещательного голоса участвует 
директор Учреждения, а в его отсутствии – лицо, его замещающее; 

 5 Работа Совета осуществляется по плану, составленному на год и 
утвержденному на заседании Совета; 

 6 Заседания Совета проводятся по мере необходимости, но не реже 
чем 2 раза в год; 

 7 Решения Совета считаются принятыми, если за них проголосовало 
большинство его членов; 

 8 Решение Совета оформляется протоколом, который подписывается 
председателем Попечительского совета и секретарем; 

9 Исключение из состава Попечительского совета осуществляется: 

 по собственному желанию члена Совета на основании 
письменного заявления; 

 по решению большинства голосов общего собрания Совета, 
по согласованию с администрацией Учреждения. 


