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Дорогие коллеги! 

Среди значимых событий второго квартала года для 

нас—профессионалов своего дела, особое место занимает 

наш профессиональный праздник  - День социального ра-

ботника! Сотрудников разных специальностей и, конечно, 

социальных работников хочу поблагодарить за повседнев-

ный кропотливый труд. У нас нет случайных работников, 

каждый вносит частичку своей души и сердца в наше об-

щее дело, по- другому и быть не может! Уверена, именно 

благодаря вашим усилиям, наш Центр  с его колоссальным потенциалом 

достойно проявляет себя на самых разных уровнях! С праздником, коллеги! 

Самые наилучшие пожелания вам, вашим родным и близким!  

Л.И. Сосунова, директор ГАУ «КЦСОН «Осень» 

1.Прекрасен мир. И новый век несет надежду, как цветок. 

Рожденный в муках человек –  судьбы неведомый росток.  

И каждый встретит на пути ненастный день и холода. 

                                                                  Уверен будь – спешим прийти к тебе  на по-

мощь мы всегда. 

Припев: 

Работа социальная – забота специальная. 

Для нас чужой проблемы нет.                                                                                                         

Мы ярче зажигаем в жизни свет! 

Г имн  р абот н ик ов с оциа л ь н ой с л уж бы  

2. Мы всем готовы сострадать, дорогу жизни превозмочь  

И руку помощи подать. Служить готовы день и ночь. 

Чтоб старость в радость вам была,  душе хотелось снова петь –  

Природа силы нам дала с заботой к страждущим успеть. 

Припев 

Повторение :                                                                                                                                              

Чтоб старость в радость вам была,  душе хотелось снова петь –  

Природа силы нам дала с заботой к страждущим успеть. 

Припев 
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ПРИЗНАНИЕ   И   ПРОФЕССИОНАЛИЗМА 

Т о р же с т в ен н о е м е ро п р и я т и е   

День соци-
ального работника для 
сотрудников ГАУ 
«КЦСОН «Осень»  - осо-
бо значимое событие. 
Это день профессио-
нального признания, 
день, когда звучат слова 
благодарности за еже-
дневный труд, в этот 
день особо остро чувст-
вуется командный дух и по-
нимание того, что мы делаем 
одно общее дело.  

Центр «Осень» -  одно из 
самых крупных учреждений 
области, где предоставляют-
ся социальные услуги во всех 
формах социального обслу-
живания. В Центре трудится 
чуть более 200 человек, лю-
бящих свою профессию и 
отдающих тепло своей души 
и сердца нуждающимся в 
поддержке и сочувствии лю-
дям. Это социальные работ-
ники и специалисты по соци-
альной работе, повара, бух-
галтера, эко-
номисты, 
водители, 
психологи, 
механики, 
медицин-
ские работ-
ники, юри-
сты, сторо-
жа, уборщи-
ки, мойщики посуды,  заве-
дующие отделениями, руко-
водители и многие другие.  

Представители различных 
структурных подразделений 
большого коллектива ГАУ 
«КЦСОН «Осень» 8 июня 
2017 г. приняли участие в 
торжественном мероприя-
тии, посвященном профес-
сиональному празднику – 
Дню социально-
го работника. 
Праздник для 
работников 

Центра 
«Осень» на-
чался уже со 
входа в акто-
вый зал, каж-
дый вошед-
ший получил 
открытку с 
теплыми сло-

вами и благодарностью за труд. 

Торжество началось под зву-
ки фанфар, позитив добавил 
творческий номер юных воспи-
танников эстрадной 
студии «Сцена». В 
продолжение празд-
ника традиционной 
и почетной миссией 
стало вручение по-
четных грамот и бла-
годарственных писем 
сотрудникам ГАУ 
«КЦСОН «Осень».  

Благодарственное письмо 
Законодательного собрания 

Свердловской об-
ласти социальном 
работнику отделе-
ния социального 
обслуживания на 
дому №1 Вере Ва-
сильевне Печер-
ских  вручила при-
сутствующая на 
мероприятии за-

меститель председателя Зако-
нодательного собрания Сверд-
ловской области Елена Валерь-
евна Чечунова. 
Елена Валерьевна 
также обратилась 
ко всему коллекти-
ву Центра «Осень» 
со словами глубо-
кой признательно-
сти за труд, отмети-
ла особую значи-

мость и 
ценность 
профессиональной 
деятельности социаль-
ных служб.  

Почетные грамоты от 
Администрации Запад-
ного управленческого 
округа Свердловской 
области и благодарст-
венные письма от Ад-
министрации ГО Пер-

воуральск сотрудникам 
«Осени» вручила начальник 
Управления социальной по-
литики по г. Первоуральску 
Нина Александровна Логуно-
ва. Грамоты и благодарствен-
ные письма от администра-
ции Центра «Осень» за доб-
росовестный труд и в связи с 
профессиональным праздни-
ков были вручены также ди-

ректором Людмилой Ивановной 
Сосуновой.  

Персональные награды раз-
личного уровня получили 16 со-

трудников 
ГАУ 
«КЦСОН 
«Осень». 
Кроме это-
го, Людми-
ла Иванов-
на отмети-
ла вклад 
каждого 

структурного подразделения 
Центра и вручила коллективам 
подразделений почетные грамо-
ты. Благодаря помощи социаль-
ных партнеров, каждый награж-
даемый сотрудник получили 
памятный подарок и цветы, а 
каждое структурное подразделе-
ние – сладкий приз. Приятно, 
душевно, а главное  - труд каж-
дого был отмечен и оценен! 

В финале мероприятия звучал 
гимн работников социальной 
службы, а на экране появлялись 
лица отдельных сотрудников, 

коллективов 
ГАУ «КЦСОН 
«Осень», фото-
графии рабо-
чих будней и 
особых собы-
тий из профес-
сиональной 
жизни Центра 
«Осень». Яр-

ким завершающим акцентом 
мероприятия стало коллектив-
ное фото на память и пожела-
ния, звучащие в песне Е.Ваенги: 

«Чтоб до ста лет жили! 

Чтоб горя не знали, и что-

бы Ваши дети вас радова-

ли!» 

Е.А. Блохина, методист 



 
Д О Б Р Ы Е  Д Е Л А  
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Весенняя Неделя Добра: поговорим о доброте 

C 22 по 29 апреля 
2017 года в двадцать первый раз 
проводится ежегодная общерос-
сийская добровольческая акция 
«Весенняя неделя добра» под 
общим девизом «Мы вместе соз-
даем наше будущее!». 

Весенняя неделя добра – это 
дни, когда каждый желающий 
может отдать частичку своей ду-
ши, сердца, внести свой посиль-
ный вклад, чтобы сделать мир 
добрее. Это повод еще раз обра-
тить самое пристальное внима-
ние на наше старшее поколение, 
прислушаться к проблемам и ну-

ждам ветеранов, вспомнить о 
неоценимой значимости их опы-
та и труда, о значимости каждо-
го человека. 

Программа мероприятий 
«Недели добра» ежегодно фор-
мируется на основе десятков ты-
сяч территориальных и локаль-
ных добровольческих мероприя-
тий, проектов и акций. 

Социально-реабилитационное 
отделение тоже не осталось в 
стороне от проведения данной 
акции. Культорганизатором от-
деления Гостюхиной Н.В. была 

организо-
вана и про-
ведена иг-
ра «Поле 
чудес» на тему «Поговорим о доб-
роте».  

По окончании мероприятия к 
нам в гости заглянула представи-
тельница благотворительного 
фонда «Доброе дело» и вручила 
участникам мероприятия презен-
ты от компании «Colgate». Вот 
такое доброе дело! 

Тиханова    А.В.,                              
заведующий СРО  

Э р а  м и ло с ер д и я  

Деятельность сотрудников от-
деления социального обслужива-
ния на дому направлена, в том 
числе на создание комфортных 
условий для проживания пожи-
лых граждан и инвалидов в до-
машних условиях. Без милосер-
дия в этой непростой работе не 
может быть. Поэтому социальный 
работник приходит в дом, помо-
гает сельским жителям загото-
вить дрова, приобрести продукты 
и медикаменты, еще нужно при-
нести воды и не только. Часто 
приходится быть и психологом 
для своих подопечных, и помо-
гать по-человечески в каких-то 
бытовых делах.  

Например, многие пожилые 
люди, находящиеся на обслу-
живании у социального ра-
ботника Ахметовой Ралифы 
Муллахматовны, глубоко верую-
щие, но по состоянию здоровья 
не могут самостоятельно посе-
щать храм. А для людей привыч-
ных к строгому соблюдению 
христианских традиций важно 
принимать участие во всех цер-
ковных событиях. Поэтому в дни 
Святой Троицы социальный ра-
ботник отправляется на службу в 
церковь, берет с собой травы, 
цветы и веточки с молодой лист-
вой, которые осветит батюшка. 
Все это Ралифа Муллахматовна 
приносит потом в дом к своим 
подопечным, уже ожидающим 
ее. Дома можно подвесить души-
стые травяные пучки к потолку, 

потому как любое растение в 
Троицу становится олицетворени-
ем бессмертия и вечной жизни. 
Оказывая помощь своим подо-
печным в реализации религиоз-
ных потребностей, принося в 
храм продукты для поминовений 
и пр. Ралифа Муллахматовна про-
являет истинное милосердие. И 
это важно, и нужно пожилым не 
меньше, чем вода и продукты. 

Эру милосердия строят наши 
социальные работники, они про-
являют заботу, говорят добрые 
слова тем, кто в этом очень нуж-
дается. Ведь для выполнения на-
шей работы требуется наличие 
многих душевных качеств и боль-
шинство здесь не случайно!  

Сятова Ю.В.,                             
заведующий ОСО на дому №4 

Год экологии: акция «Всероссийский день посадки леса»  

Ак-
ция  

«Всероссийский день посадки ле-
са» проводится с 2011 года. В рам-
ках Года экологии  в этом году 
была запланирована посадка мо-
лодых елей и сосен на не-
скольких площадках Сверд-
ловской области.  

20 мая участники акции 
посадили деревья в Билим-
баевском лесничестве. На 
подготовленной площадке 
волонтеры, прибывшие из 

Екатеринбурга и городского ок-
руга Первоуральск, приняли 
участие в восстановлении 3 гек-
таров леса, пострадавшего от 
лесного пожара. Для этого на 
лесной поляне были высажены 
около 10,5 тысяч сосен двухле-

ток и ело-
чек трех-
леток.  

В числе 
участни-
ков акции 
были и 
добро-

вольцы «серебряного возраста» 
из поселка Билимбай в сопрово-
ждении специалиста участковой 
социальной службы центра 
«Осень», и сотрудники Управле-
ния социальной политики по г. 
Первоуральску. На память всем 
остались приятные впечатления 
от общения, от совместной рабо-
ты с молодежью, от солнечного 
дня и от важности проделанной  
работы по восстановлению лес-
ного богатства. 

Кусайкина Л.А.,                                      
заведующий УСС 



МЕРОПРИЯТИЯ    МЕРОПРИЯТИЯ         
С т р .  4  

К Дню Победы: сила жизни и стойкость  

В отделении со-
циального обслу-
живания на дому 
№  7  в 

с.Новоалексеевское уже много лет находится 
на обслуживании очень стойкая, сильная 
женщина.  

Медянкина Мария Ивановна, 
родилась в селе Ясная поляна, 
Арзамасского района, Горьков-
ской области, в семье первого 
председателя колхоза.  Маша 
очень рано осталась без материн-
ского тепла, ей было полтора го-
да, когда ее мама умерла, и она 
воспитывалась бабушкой. Когда 
отец Марии повторно женился, то 
забрал девочку к себе. В 1939 году 
Мария пошла в первый класс, но 
проучилась недолго, началась 
война. Вместе со старшим братом 
она ухаживала еще за тремя сестрами – ма-
лышками, а чтобы не умереть с голоду отка-
пывала из-под снега мерзлую картошку. Од-
нажды, двенадцатилетняя Маша, попала в 
ситуацию, когда смогла воочию убедиться во 
всех ужасах и тяготах продолжающейся вой-
ны. Это случилось в 1942 году, когда Маша 
спасла женщину, рожавшую в овраге. Девоч-
ка сообщила   родителям и совместными уси-
лиями женщину (она оказалась москвичкой)  
привели к ним в дом, стали ухаживать. 

Всю войну Мария работала в колхозе, а в сво-
бодное время, если оно оставалось, бегала уби-
раться в вагонах, в которых находились раненные 
солдаты, писала письма по их просьбам и отправ-
ляла адресатам. Отец Марии Ивановны всю войну 
провел на фронте, был военным разведчиком, 

попал в плен, откуда затем сбежал.  

Когда закончилась война, Марии было 
пятнадцать лет, до семнадцати она ра-
ботала в колхозе, а после, с семнадцати 
до двадцати двух лет была нянькой. 
Мария за то время вырастила трех сво-
их родных сестер, и пятерых детей сво-
ей тети, а после работала в казармах, 
на фабрике. А в  25 лет вышла замуж и 
родила своих двух деток. С мужем Ма-
рия Ивановна прожила долгих и счаст-
ливых 56 лет. Всю жизнь работала – ее 
трудовой стаж более 30 лет, за что она 
была отмечена многочисленными бла-
годарностями и грамотами.  

В настоящее время Мария Ивановна живет вме-
сте со своей дочерью, у нее есть взрослый  внук. 
До сих пор, она не может сидеть без дела – либо 
вяжет, либо шьет. Ведь сила жизни  -  в постоян-
ном движении. 

Дробинина Н.О.,                                                        
заведующий ОСО на дому №7 

Прогулки по старому Билимбаю 

ГАУ «КЦСОН «Осень» с целью развития соци-
ального партнерства  осуществляет свою 
деятельность  с привлечением различных орга-
низаций и учреждений на основе соглашений о 
сотрудничестве.  Совместные мероприятия с 
социальными партерами организуются в те-
чение календарного года, как правило они при-
урочены  к особо значимым событиям, кален-
дарным праздникам и памятным датам. Ак-
туальных соглашений на сегодня не менее 25 
штук.   

Об одном из таких совместных мероприя-
тий, проведенных в рамках соглашения с фон-
дом «Строганофф», наша заметка.  

12 апреля 2017 года в здании Евразийского 
фонда национального наследия «Строганофф» в 
рамках Проекта «Прогулки по старому Билим-
баю»,  состоялось мероприятие, посвященное 
Дню космонавтики. Для привлечения граждан к 

участию в мероприятии специалисты по 
социальной работе участковой социальной 
службы ГАУ «КЦСОН «Осень» провели ин-
формационную кампанию среди старожи-
лов и ветеранов поселка.  

Посетившие мероприятие старожилы, вете-
раны поселка услышали от организаторов 
новые интересные факты о жизни и дея-

те ль нос ти 
в е л и к и х 
конструкто-
ров – инже-
неров Бере-
зине Алек-
с а н д р е 
Яковлевиче, Исаеве Алексее Михайловиче. На тер-
ритории Билимбая в годы Великой Отечественной 
войны они вели работу по созданию жидкостного 
двигателя первого реактивного самолета. В честь 
конструкторов самолет получил название БИ-1.С 
него началась космическая эра в нашей стране. 

В ходе мероприятия зрители смогли поучаствовать 
в запуске виртуального космического корабля. На 
большом экране в режиме он-лайн  все с восторгом 
наблюдали за его взлетом. Билимбаевцам, присутст-
вующим на мероприятии, организаторы вручили 
сувениры. А закончилось мероприятие экскурсией к 
макету самолета БИ-1 и запуском в небо гелиевых 
шаров, которые стали символом космических ракет. 

Еще долго не расходились жители поселка после 
«прогулки по старому Билимбаю». Вспоминали про-
шлое, благодарили организаторов за праздничное 
настроение, за подарки. И намечали следующие про-
гулки по родным местам. 

О.Б.Набиева, специалист по соц.работе УСС 



 
С т р .  5  О Ф И Ц И А Л Ь Н О  

Антикоррупционная политика в ГАУ «КЦСОН «Осень» 

Во исполнение 
Указа Президента 

Российской Федерации от 2 апреля 
2013 г. № 309 «О мерах по реализа-
ции отдельных положений Феде-
рального закона «О противодейст-
вии коррупции» и в соответствии с 
Федеральным законом от 25 декабря 
2008 г. № 273-ФЗ «О противодейст-
вии коррупции» в ГАУ «КЦСОН 
«Осень» организована работа по 
профилактике и противодействию 
коррупции. 

В учреждении приняты Политика 
ГАУ «КЦСОН «Осень» по противо-
действию коррупции, Кодекс этики и 
служебного поведения работников 
ГАУ «КЦСОН «Осень», Положение о 
конфликте интересов работников 
ГАУ «КЦСОН «Осень».  

С 2014 года в учреждении действу-
ет постоянная Комиссия по противо-
действию коррупции. Комиссия соз-
дана для разработки программных 
мероприятий по противодействию 
коррупции и осуществления контро-
ля за их реализацией, создания усло-
вий для предупреждения коррупци-
онных правонарушений, обеспече-
ния прозрачности деятельности ГАУ 
«КЦСОН «Осень»,  формирования в 
коллективе нетерпимого отношения 
к коррупционным действиям. Ко-

миссия проводит заседания еже-
квартально. В состав комиссии вхо-
дит специалист по кадрам, замес-
титель директора, заведующие от-
делениями, представители общест-
венных организаций 
и работники Управ-
ления социальной 
п о л и т и к и  п о 
г.Первоуральску.  

Ежегодно в тече-
ние шести лет ГАУ 
«КЦСОН «Осень» 
участвует в област-
ном опросе сотруд-
ников учреждений по противодей-
ствию коррупции. В так называе-
мом «антикоррупционном монито-
ринге». По результатам опроса 
факты коррупции не выявлялись.  

Вся информация о профилакти-
ке коррупции в учреждении дос-
тупна для граждан и получателей 
социальных услуг. Информация 
размещена на сайте учреждения. 
Информация постоянно обновля-
ется. На сайте в специальном раз-
деле размещены все локальные 
акты учреждения в сфере противо-
действия коррупции, протоколы 
заседания Комиссии по противо-
действию коррупции, протоколы 
«Антикоррупционного монитори-

га». Также на сайте учреждения 
создан раздел «Телефон до-
верия и обратиная связь» 
для граждан по фактам корруп-
ции, где они могут оставить 

свое сообщение о 
фактах коррупции.    

Кроме этого, на 
главной странице 
о ф и ц и а л ь н о г о 
с а й т а  Г А У 
«КЦСОН «Осень» 
р а з м е щ е н ы   
«Телефоны  до-
верия»,    график 

проведения «прямых линий» с 
гражданами по вопросам, отне-
сенным к сфере деятельности 
Министерства социальной по-
литики Свердловской области в 
201 7  г о ду ,  г и перс с ы лк а 
«Обращения граждан в органи-
зации социального обслужива-
ния населения».  

 

 

Н.Ю. Туголукова, секретарь      
комиссии ГАУ «КЦСОН «Осень» по 

противодействию коррупции 

Трудовые традиции: первомайская демонстрация 

Для многих 1 
Мая – празд-
ник, относя-
щийся к числу 
самых люби-
мых. Несмот-
ря на то, что 
он приходится 

на последний месяц весны, именно 
он считается символом начала тепла 
и солнечного света.  

У сотрудников  ГАУ «КЦСОН 
«Осень» есть  многолетняя  традиция 
– встретить праздник весны и труда 

участием в городской демонстра-
ции трудящихся. С каждым годом 
все большее число сотрудников  
собирается на  «первомайское» 
шествие. По праву можно считать, 
что этот праздник семейный, уча-
стие в праздничном шествии при-
нимают сотрудники с членами сво-
ей  семьи, особенно любят празд-
ник дети. Символичный цвет на-
шей колонны желто-оранжевый, 
символ солнца и  тепла,  именно 
этого цвета у каждого из нас шар-
фики на шее, в руках флажки и 

воздушные шары. 

С веселым праздничным на-
строением, с криками «Ура!» 
яркая колонна Центра «Осень» 
прошла по центральной площа-
ди родного города. А завершаю-
щей торжественной точкой ста-
ло коллективное фото на па-
мять. 

 
Л.А.Кусайкина,  

председатель профсоюзной   
организации  
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http://osen-kcson.narod.ru/index/dokumenty_i_inye_akty_v_sfere_protivodejstvija_korrupcii_v_t_ch_lokalnogo_kharaktera/0-283
http://osen-kcson.narod.ru/index/dokumenty_i_inye_akty_v_sfere_protivodejstvija_korrupcii_v_t_ch_lokalnogo_kharaktera/0-283
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С т р .  6  НОВЫЕ ПОБЕДЫ и ДОСТИЖЕНИЯ 

29 мая 2017 
года в актовом 
зале ГБПОУ 
«Свердловский 
областной ме-
дицинский 
колледж» со-
стоялся третий 
финальный 
тур областного 

конкурса профессионального 
мастерства работников государст-
венных учреждений социального 
обслуживания Свердловской об-
ласти «Профессионал - 2017».      

В финальном туре приняли 
участие  36 конкурсантов, все они 
– победители отборочных окруж-
ных туров.  

В этом году впервые 
конкурс профессио-
нального мастерства 
изменил свой формат. 
Произошел переход от 
демонстрации видео-
роликов и презента-
ций о своей профес-
сиональной деятельно-
сти к проверке уровня знаний 
через проведение тестирования.  

Финальный тур состоял из не-
скольких этапов: рассмотрение 
членами жюри документов номи-
нантов (порфолио); участие но-
минантов в тестировании по во-
просам федерального и областно-
го законодательства в сфере соци-
ального обслуживания; участие 
номинантов в «Диалоговой пло-
щадке» в режиме живого обще-
ния по схеме «вопрос – ответ». 

Западный управленческий ок-
руг в финале конкурса представ-
ляли специалисты различных 
видов учреждений социального 
обслуживания: 

В номинации «Лучший соци-
альный работник отделе-
ния социального обслужива-

ния на дому - 2017» - Попова 
Мария Владимировна, ГАУ 
«КЦСОН г.Полевского». 

В номинации «Лучший соци-
альный педагог 
учреждения со-
циального обслу-
живания - 2017» 
- Пешкова Ольга 
Владимировна, ГБУ 
СОН СО «ЦСПСиД 
г. Красноуфимска и 
Красноуфимского 
района». 

В номинации «Лучший пси-
холог учреждения социаль-
ного обслуживания - 2017» - 
Артамонова  Ксения Валентинов-
на, ГАУ «ЦСПСиД «Росинка» го-

рода Первоураль-
ска». 
В номинации 
«Лучший заве-
дующий отде-
лением сроч-
ного социаль-
ного обслужи-
вания - 2017» - 

Кропотова Жанна Леонидовна, 
ГАУ «КЦСОН «Осень». 

В номинации «Лучшая ме-
дицинская сестра учрежде-
ния социального  
обслуживания - 
2017» - Моисеева 
Наталья Викторов-
на, ГБУ СОН СО 
«СРЦН Ачитского 
района». 

В номинации 
«Лучший повар 
учреждения, 
осуществляю-
щего стационарное соци-
альное обслуживание - 2017» 
- Нисапова Рида Муллагалиевна, 
ГАУ «Билимбаевский ПНИ». 

Все специалисты, представ-
ляющие учреждения социального 

обслуживания 
Западного 
управленческого округа, достой-
но прошли конкурсные испыта-

ния. В итоге побе-
дителями и призе-
рами финального 
тура стали: 
Кропотова Жан-
на Леонидовна – 
победитель  (1 ме-
сто) в номинации 
«Лучший заведую-
щий отделением 

срочного социального обслужи-
вания - 2017» (ГАУ КЦСОН 
«Осень»). 

Артамонова  Ксения Ва-
лентиновна - победитель  (1 
место) в номинации «Лучший 
психолог учреждения социально-
го обслуживания - 2017» (ГАУ 
«ЦСПСиД «Росинка» города 
Первоуральска»). 

Моисеева Наталья Викто-
ровна – призер (3 место) в но-
минации «Лучшая медицинская 
сестра учреждения социального 
обслуживания - 2017» (ГБУ СОН 
СО «СРЦН Ачитского района»). 

Нисапова Рида Муллага-
лиевна - призер (3 место) в но-
минации «Лучший повар учреж-

дения, осуществ-
ляющего стацио-
нарное социальное 
обслуживание - 
2017». 
Поздравляем побе-
дителей и призе-
ров! Желаем всем 
профессионалам 
своего дела не оста-

навливаться на достигнутом, ус-
пехов вам в профессиональной 
деятельности и новых побед! 

 
 

Блохина Е.А., методист 

«Профессионал—2017»: финальный тур 

Конкурсные мероприятия продолжаются 

Конкурсные мероприятия Мини-

стерства социальной политики 

Свердловской области ежегодно 

проводятся в управленческих окру-

гах. Перечень мероприятий и поря-

док их проведения утверждается 

приказом Министерства социаль-

ной политики. Роль базовых мето-

дических центров при проведении 

отборочных туров в управленче-

ских округах также определена 

приказом.  

ГАУ «КЦСОН «Осень» проводит-
ся колоссальная подготовительная, 
координационная, организацион-
ная работа по проведению конкурс-
ных мероприятий на достойном 
уровне в Западном управленческом 
округе. Эта работа начинается с 
подготовки пакета документов для 
проведения конкурсов, с тесного 
взаимодействия с учреждениями 
социального обслуживания и за-
канчивается непосредственно про-
ведением отборочных туров в оч-
ной либо заочной форме. В 2017 
году уже состоялись два конкурс-

ных мероприятия, в т.ч. уже про-
шли финальные туры Чемпионата 
по компьютерному многоборью и 
конкурса профессионального мас-
терства «Профессионал – 2017». 
Учреждениям социального обслу-
живания Западного управленче-
ского округа еще предстоит при-
нять участие в семинаре-слете ту-
ристических клубов, в конкурсе 
клубов садоводов «Золотая осень», 
в конкурсе по работе со средствами 
массовой информации, а также в 
фестивале клубного движения, 
который в этом году пройдет под 
девизом «Искусство без границ».     

 
Блохина Е.А., методист 



С т р .  7               КОНКУРСЫ   КОНКУРСЫ   КОНКУРСЫ  

Чемпионат по компьютерному многоборью 

17 мая 2017 года в Западном 
управленческом округе состоялся 
II тур VII Всероссийского чемпио-
ната по компьютерному многобо-
рью среди граждан пожилого воз-
раста Свердловской области. Чем-
пионат прошел на базе ГАУ 
«КЦСОН г.Красноуфимска». Уча-
стники Чемпионата – граждане 
пожилого возраста, «выпускники» 
отделений Школы пожилого воз-
раста по направлению 
«Компьютерная гра-
мотность» разных лет. 
В Западном управлен-
ческом округе работа-
ет 9 отделений 
«Компьютерной гра-
мотности», деятель-
ность которых органи-
зуется учреждениями 
социального облужи-
вания населения. За 2016 год в них 
обучился 461 человек. 

Всего в Чемпионате приняли 
участие 12 человек, представляю-
щих различные территории За-
падного управленческого округа: 
г.Первоуральск, г.Полевской, 
г.Верхняя Пыш-
ма,  г.Красноуфимск, г. Ревда, 
Нижнесергинский, Артинский, 
Ачитский, Шалинский районы.  

От каждой  территории высту-
пали участники в одной из двух 
категорий: 
«уверенный поль-
зователь», 
«начинающий 
пользователь». 

Участникам 
предстояло выпол-
нить 4 блока зада-
ний по направле-
ниям: 

- работа в личном кабинете 
Портала государственных ус-
луг» (домашнее задание в виде 
составления презентации);  

- задание по работе в 
системе Государствен-
ной информационной 
системе (ГИС) ЖКХ; 

- задание по пользо-
ванию Интернетом с 
помощью планшета; 

- работа в поисковой 
системе Яндекс». 

За ходом Чемпионата наблюда-
ли «арбитры», выполнение каждо-
го задания оценивалось в баллах. 

Тема презентации, 
которая являлась 
домашним задани-
ем и была состав-
лена участниками 
самостоятельно 
дома, в полной 
мере соответство-
вала требованиям 
времени и звучала 

как «Мой день с семьей на Едином 
портале государственных услуг». 

Вот здесь пожилые граждане 
показали насколько они идут в но-
гу со временем, используя возмож-
ности  Единого портала государст-
венных услуг в своей жизни. 

Наш город, и, в частности, ГАУ 
«КЦСОН «Осень», представляла 
команда из двух участников. Это 
социально активные люди, образ 
жизни которых связан с постоян-
ным развитием, различными увле-

чениями, обще-
нием и переда-
чей собственно-
го опыта другим 
людям. 
 Один из 
них, 
«продвинутый 
пользователь», 

знаток компьютерной грамотности 
- Галина Михайловна Терехова. 
Другая участница – Клара Габдуль-
яновна Грахова, «начинающий 
пользователь». Обе участницы ос-

воили 
азы компью-
терной грамот-
ности под руко-
водством про-
граммиста ГАУ 
«КЦСОН 
«Осень» Ильи 

Анатольевича Козырчикова и 
активно применяет полученные 
знания в своей жизни. 

II тур Всероссийского чемпио-
ната по компьютерному много-
борью среди пенсионеров в За-
падном управленческом округе 
завершился подведением ито-
гов, награждением всех участни-
ков дипломами. В результате 
напряженных соревнований в 
знаниях компьютерной грамот-
ности победителем в номинации 
«начинающий пользователь» 
была признана Земцова Любовь 
Валентиновна, в номинации 
«продвинутый пользователь» - 
Контеева Тамара Ивановна. Обе 
участницы представляли ГАУ 
«КЦСОН г. Полевского». 

Участницы, представляющие 
ГАУ «КЦСОН «Осень» по коли-
честву набранных баллов оказа-
лись на втором (в категории 
«начинающий пользователь») и 
третьем (в категории 
«уверенный пользователь») мес-
те.  

Победители второго тура, за-
нявшие первое место, приняли 
участие в региональном этапе 
VII Всероссийского чемпионата 
по компьютерному многоборью 
среди пенсионеров  Свердлов-
ской области, который состоялся 
в г. Екатеринбурге.   

 
 

Блохина Е.А., методист 

Мобильный интернет: в ногу со временем 

Сегодня не только молодые лю-
ди, но  граждане зрелого возраста 
и даже пожилые люди активно 
пользуются мобильным интрене-
том.  Это удобно. Ведь мобильный 
телефон или планшет всегда под 
рукой.  Обучиться работе на этих 
устройствах можно посещая заня-
тия по компьютерной грамотности 
в Школе пожилого возраста. 

Смартфон — мобильный теле-
фон, дополненный функциональ-
ностью карманного персонального 
компьютера. 

Планшет — это 
совершенно новый 
вид нынешних мо-
бильных компью-
теров. Главная от-
личительная черта 

планшетного компьютера – это 
его огромный сенсорный экран, 
который, в свою очередь зани-
мает практически большую 
часть площади данного устрой-

ства. 
Записаться на занятия 

компьютерной грамот-

ности можно по теле-

фону:                       

(3439) 64-86-94 



ГАУ «КЦСОН «Осень»:  
623101, г.Первоуральск, ул.Герцена, 12б,  
 Тел/факс: (3439)64-87-82 
E-mail:  soc061@egov66.ru 
Интернет: http//osen-kcson.narod.ru  
Директор: Сосунова Людмила Ивановна 
  
Городские отделения социального обслуживания 
на  дому :   
 
№1,6 (территория обслуживания—г.Первоуральск) 
адрес: ул.Ватутина, 38, тел. 64-91-87 
№3 (территория обслуживания—п.Динас) 
адрес: ул. 50 лет СССР, 9, тел.  27-82-07 
 
Сельские отделения социального обслуживания на 
дому:  
№4 (территория обслуживания— Билимбай, Битимка, 

Вересовка, Крылосово, Доломитовый, Перескачка) 
адрес: .Новоуткинск, ул.Партизан,64а, тел.29-47-39;  
№5 (территория обслуживания—Новоуткинск, Слобода, 

Прогресс, Коуровка)   
адрес: п.Новоуткинск, ул.Партизан,64а, тел.29-47-39;  
№7 (территория обслуживания—Новоалексеевское, Хру-
стальная, Решеты)  
адрес: ул. 50 лет СССР, 9, тел.  27-82-07 

Отделение временного проживания  
адрес: п.Новоуткинский, ул.Гоголя,46, тел. 29-44-09 
 
Социально-реабилитационное отделение  
«Мирный»  
адрес: в 1,5 км южнее с .Битимка, тел. 29-66-93 
 
Отделение срочного социального  
обслуживания  
адрес: ул.Герцена, 12б, тел. 64-78-12 
 
Пункт проката ТСР   
адрес: ул.Герцена, 12б, тел. 64-78-12 
 
Участковая социальная служба (отделение про-
филактики и социального сопровождения) 
адрес: ул.Ватутина, 38, тел. 64-86-94  

 
Социально-реабилитационное отделение       
адрес: ул.Ватутина, 38, тел. 64-81-72 

 
Организационно-методическое 
отделение  
адрес: ул.Герцена, 12б, тел. 64-87-82 

государственное автономное  учреждение социального обслуживания населения  Свердловской  
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 Клещевой энцефалит и его 
профилактика - это важнейшие темы в 
весенний и летний периоды для 

любителей активного отдыха на природе. Однако эти 
кровососущие насекомые прекрасно себя чувствуют и 
в городе: в полосах озеленения, городских 
парках, скверах и аллеях. 

Клещевой энцефалит - это вирусное 
природно - очаговое заболевание, с пре-
имущественным поражением централь-
ной нервной системы. Разносчиком 
инфекции являются клещи, вирус 
передается при укусе больного клеща. 
Инфекция также поражает и животных - 
грызунов, домашний скот, обезьян и 
некоторых птиц. 

Заболевание развивается остро, через 1,5-3 недели 
после укуса. Вирус поражает серое вещество 
головного мозга, двигательные нейроны спинного 
мозга и периферические нервы, что проявляется 
судорогами, параличом отдельных групп мышцы или 
целых конечностей и нарушении чувствительности 
кожи.  

Позже отмечается упорные головные боли, рвота 
потеря сознания или наоборот развивается 
психомоторное возбуждение с утратой ориентации во 
времени и пространстве. Также могут отмечаться 
нарушения сердечно – сосудистой системы, 
пищеварительной системы. Все перечисленные 
симптомы отмечаются на фоне токсического 
поражения организма - повышение температуры 
тела до +39…+40°С. 

Осложнения клещевого энцефалита в основном пред-
ставлены вялыми параличами преимущественно верх-
них конечностей, возможен  смертельный исход.  

Профилактика. Идеальным способом защиты мож-
но считать только прививку от клещевого энцефалита, 

которая делается в три этапа. Начинать 
вакцинацию лучше всего зимой или ранней 
весной, для того, чтобы к моменту активности 
насекомых в организме успел выработаться 
иммунитет. Прививки дают 91-97% гарантии. 
 
Собираясь в лес, постарайтесь защи-
тить себя от нападения клеща:  
 
- наденьте одежду с длинными рукава-

ми, плотно прилегающими к запястью;  
- брюки заправьте в высокие сапоги (обувь 

должна закрывать тыл стопы и лодыжку, давая воз-
можность заправить в нее одежду);  

- обязательно наденьте головной убор (платок, 
кепку или шапку);  

- одежду выбирайте светлую, чтобы легче было 
заметить напавшего клеща;  

- обработайте одежду репелентом, 
отпугивающим клещей;  

- передвигаясь по лесу, старайтесь держаться 
середины тропинки, остерегайтесь высокой травы 
и кустарника;  

- после возвращения с прогулки тщательно 
осмотрите одежду и тело с ног до головы, а 
также домашних питомцев, которые гуляли с вами.  

А збук а б езо п ас н ос ти:  О С ТО Р О ЖН О — КЛЕЩИ !  


