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Наименование мероприятий Отчет об исполнении  плана за 2015год 
Ознакомление работников Центра с 

изменениями в законодательстве в сфере 

противодействия коррупции 

Ознакомление работников Центра с 

изменениями в законодательстве в сфере 

противодействия коррупции проводились в 

течение всего 2015 года  

Семинар – совещание с заместителями 

директора и заведующими отделениями по 

вопросам, связанным с конфликтом 

интересов  

Cеминар – совещание с заместителями 

директора и заведующими отделениями по 

вопросам, связанным с конфликтом 

интересов проведено  в сроки  

установленные  Планом организационных, 

разъяснительных и иных мер, направленных 

на недопущение коррупционного поведения 

работников Центра, утвержденного 

Приказом № 29-1од от 10.04.2015г.  

Индивидуальные консультации, беседы с 

работниками Центра по вопросам, связанным 

с конфликтом интересов  

В течение 2015 года проведенные беседы с 

работниками Центра по вопросам, связанным 

с конфликтом интересов имели 

профилактический характер. 

Семинар – совещание с заместителями 

директора  и заведующими отделениями на 

тему: Взятка и ответственность за 

несоблюдение ограничений и запретов, 

установленных в целях противодействия 

коррупции 

Семинар – совещание с заместителями 

директора  и заведующими отделениями на 

тему: Взятка и ответственность за 

несоблюдение ограничений и запретов, 

установленных в целях противодействия 

коррупции проведено в сроки  

установленные  Планом организационных, 

разъяснительных и иных мер, направленных 

на недопущение коррупционного поведения 

работников Центра, утвержденного 

Приказом № 29-1од от 10.04.2015г. 

Семинар – совещание с работниками Центра 

на тему: Взятка и ответственность за 

получение и дачу взятки 

Семинар – совещание с работниками Центра 

на тему: Взятка и ответственность за 

получение и дачу взятки проведено в сроки  

установленные  Планом организационных, 

разъяснительных и иных мер, направленных 

на недопущение коррупционного поведения 

работников Центра, утвержденного 

Приказом № 29-1од от 10.04.2015г. 

Разработка памятки об уголовной 

ответственности за получение и дачу взятки 

и мерах административной ответственности 

за незаконное вознаграждение от имени 

юридического лица 

 Информационная памятка об уголовной 

ответственности за получение и дачу взятки 

и мерах административной ответственности 

за незаконное вознаграждение от имени 

юридического лица разработана 15.10.2015г. 

Размещение информации на стендах, 

официальном сайте Центра по 

противодействию коррупции 

Размещение информации на стендах, 

официальном сайте Центра по 

противодействию коррупции осуществляется 

постоянно,  в связи с изменением 

законодательства по коррупции 

 


