
МИНИСТЕРСТВО СОЦИАЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ СВЕРДЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ 
государственное автономное учреждение социального обслуживания населения 

Свердловской области «Комплексный центр социального обслуживания 
населения Верх-Исетского района города Екатеринбурга»

(ГАУ «КЦСОН Верх-Исетского района г.Екатеринбурга»)

О создании комиссии по противодействию коррупции

В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от
25.12.2008 №273-Ф3 «О противодействии коррупции»; Указом Президента 
Российской Федерации от 11.04.2014 №226 «О национальном плане 
противодействия коррупции на 2014 -  2015 годы»; Областным законом 
Свердловской области от 20.02.2009 №2-03 «О противодействии коррупции в 
Свердловской области»; приказами Министерства социальной защиты 
населения Свердловской области от 13.10.2008 №644 «Об организации работы 
органов социальной защиты населения Свердловской области по 
противодействию коррупции», от 29.01.2009 №24 «Об утверждении Положения 
о комиссии по противодействию коррупции», от 08.06.2009 №358 «О внесении 
изменений в приказ министра социальной защиты населения Свердловской 
области от 13.10.2008 №644»; приказом МСЗН Свердловской области от
22.06.2009 №397 «О мониторинге состояния и эффективности противодействия 
коррупции (антикоррупционном мониторинге) в органах социальной защиты 
населения Свердловской области», а также в целях повышения эффективности 
работы органов социальной защиты населения Свердловской области по 
противодействию коррупции,

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Создать в ГАУ «КЦСОН Верх-Исетского района г. Екатеринбурга» 
комиссию по противодействию коррупции в следующем составе: 
Председатель комиссии:
Юмина Т.Л. -  директор Центра.
Заместитель председателя комиссии:
Захарова Е.С. -  заместитель директора Центра.
Секретарь комиссии:
Маникаева А.И. -  заведующая отделением по общим вопросам.
Члены комиссии:
Калашникова Т.Н. -  ведущий специалист ТОИОГВ СО УСП МСП СО по 
Верх-Исетскому району г. Екатеринбурга,
Колотыгина В.В. заместитель директора Центра,
Шестакова И. А. -  заместитель директора Центра,



Отставных А.В. — заведующий организационно -  методическим отделением, 
Тощева Ю.В. -  заведующая консультативным отделением.

2. Утвердить Положение о комиссии по противодействию коррупции 
(Приложение №1).

3. Утвердить План мероприятий по противодействию коррупции ГАУ «КЦСОН 
Верх-Исетского района ^Екатеринбурга» на 2014 -  2015гг. (Приложение №2).

4. Заведующим отделениями, организовать работу по проведению мониторинга 
ситуации и эффективности принимаемых мер по противодействию коррупции 
в органах социальной защиты населения Верх-Исетского района г. 
Екатеринбурга.

5. Заведующей консультативным отделением (Тощевой Ю.В.) организовать
ежеквартально, в сроки установленные МСП СО, подготовку и 
предоставление отчетов о реализации порядка проведения
антикоррупционного мониторинга и аналитических справок по обобщению 
результатов опроса населения по противодействию коррупции в органах 
социальной защиты населения Свердловской области.

6. Заведующей консультативным отделением (Тощевой Ю.В.) ознакомить 
сотрудников ГАУ «КЦСОН Верх-Исетского района г. Екатеринбурга» с 
данным приказом и Положением о Комиссии по противодействию 
коррупции.

7. Контроль, за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.
8. Приказ от 07.08.2009 №59-од считать не действительным с момента 

вступления в действие настоящего приказа.

Директор Т.Л. Юмина

Согласовано:
Заведующая
консультативным отделением Ю.В. Тощева



Приложение №2 
к приказу от «22» 10. 2014 г. № 53 од

УТВЕРЖДАЮ 
Директор ГАУ«КЦСОН 
Верх-Исетского района 

г.Екатеринбурга»

__________Т.Л. Юмина
«22» 10. 2014 г.

План противодействия коррупции в государственном автономном учреждении 
социального обслуживания населения Свердловской области «Комплексный 
центр социального обслуживания населения Верх -Исетского района города

Екатеринбурга» на 2014 -  2015 годы:

№ п/п Мероприятия Срок реализации Ответственный
исполнитель

1. общие мероприятия
1.1. Проведение мониторинга ситуации и 

эффективности принимаемых мер по 
противодействию коррупции в органах 
социальной защиты населения на 
территории Верх-Исетского района 
города Екатеринбурга.

постоянно Тощева Ю.В.

1.2. Организация работы «телефон 
доверия», по которому граждане могут 
сообщать об имеющихся фактах 
коррупции в органах социальной 
защиты населения на территории Верх- 
Исетского района.

октябрь-декабрь 2014 Захарова Е.С. 
Колотыгина В.В. 
Шестакова И.А.

1.3. Создание и размещение тематических 
стендов посвященных 
противодействию коррупции.

2014-2015 гг. Отставных А.В.

1.4. Подготовка аналитических материалов 
по результатам мониторинга и работы 
«телефона доверия», их представление 
на заседаниях комиссии по 
противодействию коррупции.

ежеквартально Тощева Ю.В.

1.5. Подготовка и представление отчета о 
реализации порядка проведения 
антикоррупционного мониторинга и 
аналитическая справка по обобщению 
результатов опроса населения по 
противодействию коррупции в органах 
социальной защиты населения 
Свердловской области.

ежеквартально Тощева Ю.В.

2. Внедрение антикоррупционных механизмов в систему кадровой работы
2.1. Проведение мониторинга выполнения 

работниками учреждений социального 
обслуживания населения требований к 
служебному поведению.

постоянно Захарова Е.С. 
Колотыгина В.В. 
Шестакова И.А.

2.2. Проверка подлинности документов о 
высшем образовании работников

2014 - 2015 гг. Маникаева А.И.



Центра
2.3. Повышение уровня профессиональной 

компетенции кадрового состава Центра
2014 -  2015 гг.

(в соответствии с 
планами

технической учебы)

Маникаева А.И.

3. Бюджетная политика
3.1. Анализ использования бюджетных 

средств, в том числе средств 
областного бюджета, выделяемых по 
наиболее затратным программам.

2014 -  2015 гг. Захарова Е.С.

3.2. Совершенствование работы комиссий 
по проведению конкурсов, аукционов, 
запросов котировок при размещении 
заказов для нужд учреждения.

постоянно Захарова Е.С.

4. Предоставление государственн ых услуг
4.1. Осуществление контроля, за полнотой 

и качеством предоставления социально 
значимых социальных услуг 
учреждением.

2014 -2015 гг. Колотыгина В.В. 
Шестакова И.А.

4.2. Участие и организация проведения 
перекрестных проверок исполнения 
государственных функций 
учреждениями социального 
обслуживания.

2014 -  2015 гг. Калашникова Т.Н.

5. Организация взаимодействия с общественными организациям 
Верх-Исетского района, обеспечение права граждан на дост 

деятельности ГАУ «КЦСОНВерх-Исетского района г.Е

и, СМИ, населением 
пуп к информации о 
Екатеринбурга»

5.1. Организация и проведения встреч с 
населением района, представителями 
общественных организаций, публичная 
отчетность о деятельности учреждения.

по планам 
работы

Шестакова И.А. 
Отставных А.В.

5.2. Размещение в помещениях Центра, 
информационных стендов и 
материалов посвященных деятельности 
органов социальной защиты населения, 
порядке и условиях предоставления 
государственных и социальных услуг.

постоянно Отставных А.В.

5.3. Информирование жителей Верх- 
Исетского района через средства 
массовой информации о деятельности 
органов социальной защиты населения.

постоянно Отставных А.В.

5.4. Анализ письменных и устных 
обращений граждан.

ежемесячно
(устных)

ежеквартально
(письменных)

Колотыгина В.В. 
Шестакова И.А.

5.5. Проведение служебных расследований 
по каждой жалобе на действия 
сотрудников Центра, принятие мер по 
привлечению виновных лиц к 
ответственности.

постоянно Захарова Е.С.


