
Информационный материал 
по профилактике коррупции в ГАУ «РЦ Дзержинского 

района города Нижний Тагил»
(отчет за 2017год)

Во исполнение Федерального закона № 273-ФЗ от 25.12.2008г. «О 
противодействии коррупции» в ГАУ «РЦ Дзержинского района города 
Нижний Тагил» проводятся следующие мероприятия.

Разработан план мероприятий по противодействию коррупции на 
2016-2017 годы. Приказом директора Учреждения № 90 от 10.10.2014г. 
утвержден состав комиссии по противодействию коррупции, Положение о 
комиссии по противодействию коррупции в ГАУ «РЦ Дзержинского района 
города Нижний Тагил». В состав комиссии входят: директор и его 
заместители, специалисты Учреждения, а также представитель общества 
инвалидов Дзержинского района. • •

Для обеспечения гласности в работе по борьбе с коррупцией и 
информирования семей воспитанников о принимаемых мерах, направленных 
на профилактику коррупционных проявлений, используется сайт 
Учреждения, функционирует почтовый ящик для писем и обращений 
граждан, телефон доверия.

Вопросы антикоррупционной направленности рассматриваются 
один раз в квартал на заседаниях комиссии по противодействию коррупции. 
В октябре месяце 2017 года рассмотрены вопросы: о реализации Закона № 
273-ФЗ от 25.12.2008г. «О противодействии коррупции» и Методические 
рекомендации по разработке и принятию организациями мер по 
предупреждению и противодействию коррупции, разработанные 
Министерством труда и социальной защиты РФ от 08.11.2013г., а также 
другие текущие вопросы по плану мероприятий.

В целях предупреждения коррумпированности среди сотрудников 
Центра, а также воспитания у них чувства строгого соблюдения и уважения 
законов РФ и Свердловской области, повышения дисциплины и 
правопорядка, ежегодно среди сотрудников проводится социологический 
опрос уровня восприятия внутренней коррупции в ГАУ «РЦ Дзержинского 
района города Нижний Тагил», также введено в систему заслушивание 
отчётов заведующих отделений, о проводимой ими инДивидуально- 
разъяснительной работе с подчинёнными на аппаратных совещаниях в ГАУ 
«РЦ Дзержинского района города Нижний Тагил». Так же периодически на 
собраниях трудового коллектива зачитываются вновь вышедшие документы 
по противодействию коррупции. Проведен социологический опрос уровня 
восприятия внутренней коррупции в ГАУ.



Так же ежеквартально проводятся самопроверки использования, 
бюджетных средств областного бюджета, выделяемых по наиболее 
затратным программам, а также субвенций, выделяемых из федерального 
бюджета.

Осуществляются самопроверочные мероприятия процесса начисления 
и выплаты заработной платы, поощрительных выплат в ГАУ • «РЦ 
Дзержинского района города Нижний Тагил»

Совершенствуется работа конкурсной, аукционной и котировочной комиссии 
ГАУ «РЦ Дзержинского района города Нижний Тагил»

Ведется работа по внедрению антикоррупционных механизмов в систему 
кадровой работы а именно:

- Обеспечение информационного взаимодействия с правоохранительными 
органами, надзирающими и контролирующими органами в целях проверки 
сведений, представляемых лицами при поступлении на работу в ГАУ «РЦ 
Дзержинского района города Нижний Тагил».

- Проверка подлинности документов о высшем образовании работников 
учреждения

- Повышение уровня профессиональной компетентности кадрового состава 
учреждения (разработан и соблюдается график обучения специалистов 
центра на 2016-2017г)

Организована информационная и разъяснительная работа в .трудовом 
коллективе о принятии изменений кодекса профессиональной этики и 
необходимости его соблюдения


